e MpEJ MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

RESOLUGAO GPGJ n° 1.600 DE 05 DE JULHO DE 2010.

Ver Resumo e Detalhes do Ato Normativo.

Regulamenta o art. 20-A da Lei
Estadual n° 3.899, de 19 de julho de
2002.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuices legais,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 20-A, da Lei Estadual n° 3.899, de 19 de julho de
2002 1, acrescido pela Lei Estadual n® 5.689, de 8 de abril de 2010; e

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Proc. MPRJ n° 2010.00347076,

RESOLVE

Art. 1° - O Procurador-Geral de Justica podera designar servidor para:

| - chefiar Secretaria da Coordenacdo de Centro Regional de Apoio Administrativo e
Institucional;

Il - chefiar Secretaria da Coordenagao de Centro de Apoio Operacional;
I - chefiar a Secretaria da Coordenadoria de Movimentagédo dos Promotores de Justica;

IV - exercer a supervisdo de atividades administrativas nos 6rgdos de administragéo e nos
orgéos auxiliares;

V - atuar como assessor junto aos 6rgaos auxiliares;

VI - prestar assessoramento direto a Promotoria de Justica.

Paragrafo unico - A chefia das Secretarias, a supervisdo de atividades administrativas e o
assessoramento junto a 6rgaos auxiliares, de que tratam os incisos | a V, seréo exercidos,
privativamente, por titulares de cargo de provimento efetivo do Quadro Permanente dos
Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro.

T Lei Estadual n° 3.899 /2002 (revogada pela Lei Estadual n® 5.891 /2011): “Art. 20-A. Sera concedida gratificagéo aos servidores
titulares de cargo de provimento efetivo do Quadro Permanente dos Servigos Auxiliares do Ministério Pblico do Estado do Rio de
Janeiro designados, na forma de Resolugéo do Procurador-Geral de Justiga, para:

| — chefiar Secretaria da Coordenagéo de Centro Regional de Apoio Administrativo e Institucional e Secretaria da Coordenagéo de
Centro de Apoio Operacional, em valor correspondente a até 75% (setenta e cinco por cento) do primeiro padréo da carreira de
Técnico Superior;

Il - exercer a supervisdo de atividades administrativas nos 6rgédos de administragdo e nos 6rgdos auxiliares, em valor
correspondente a 40% (quarenta por cento) do primeiro padréo da carreira de Técnico Superior;

Il - atuar como assessor junto aos drgéos auxiliares, em valor correspondente a até 95% (noventa e cinco por cento) do primeiro
padréo da carreira de Técnico Superior;

IV - prestar assessoramento direto a Promotoria de Justica, em valor correspondente a 30% (trinta por cento) do primeiro padréo
da carreira de Técnico Superior, aplicando-se-lhes as disposigdes do art. 21, § 3°, desta Lei.”



http://alerjln1.alerj.rj.gov.br/contlei.nsf/0b31e01dc4877c7883256d6b00518054/2a416644665a5bf203256c05004c6fcb?OpenDocument
http://alerjln1.alerj.rj.gov.br/contlei.nsf/0b31e01dc4877c7883256d6b00518054/2a416644665a5bf203256c05004c6fcb?OpenDocument
http://alerjln1.alerj.rj.gov.br/CONTLEI.NSF/f25571cac4a61011032564fe0052c89c/a6de1cf9d4e1c2db832577060060b12c?OpenDocument
http://alerjln1.alerj.rj.gov.br/contlei.nsf/0/70a000aa12e1a2508325783e005a5425?OpenDocument
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Art. 2° - Compete aos servidores designados para a chefia das Secretarias de que tratam os
incisos | a Il do art. 1°:

| - auxiliar na coordenacéo das atividades desempenhadas pelo respectivo érgao;

Il - identificar os problemas relacionados a operacionalizacdo das atividades realizadas,
reportando-se ao respectivo Coordenador;

Il - contribuir para a melhoria continua das atividades realizadas;

IV - auxiliar na coordenagdo do processo de motivagdo, visando ao comprometimento da
equipe integrante do respectivo 6rgao;

V - executar as atividades que lhe forem determinadas pelo respectivo Coordenador.

§1° - O servidor designado na forma do inciso | do art. 1° percebera a gratificagéo disciplinada
pelo art. 20-A, inciso |, da Lei Estadual n® 3.899, de 19 de julho de 2002 2, em valor equivalente
a 75% (setenta e cinco por cento) do primeiro padrao da carreira de Técnico Superior do
Quadro Permanente de Servigcos Auxiliares.

§2° - O servidor designado na forma do inciso Il do art. 1° percebera a gratificacao disciplinada
pelo art. 20-A, inciso |, da Lei Estadual n® 3.899, de 19 de julho de 2002, em valor equivalente
a 40% (quarenta por cento) do primeiro padrdo da carreira de Técnico Superior do Quadro
Permanente de Servigos Auxiliares.

§3° - O servidor designado na forma do inciso Ill do art. 1° percebera a gratificacao disciplinada
pelo art. 24, inciso VIII, do Decreto-Lei n® 220, de 18 de julho de 1975 3, em valor equivalente
a 60% (sessenta por cento) do primeiro padrao da carreira de Técnico Superior do Quadro
Permanente de Servigos Auxiliares.

Art. 3° - Compete ao servidor designado para a supervisao de atividades administrativas:
| - supervisionar as atividades desempenhadas pelo respectivo 6rgao;

Il - identificar os problemas relacionados a operacionalizagdo das atividades realizadas,
reportando-se a instancia imediatamente superior;

Il - contribuir para a melhoria continua das atividades realizadas;

IV - auxiliar na coordenacdo do processo de motivagao, visando ao comprometimento da
equipe integrante do respectivo 6rgao;

V - executar as atividades que lhe forem determinadas pela instancia superior.

2| ei Estadual n° 3.899 /2002 (revogada pela Lei Estadual n® 5.891 /2011): “Art. 20-A - Sera concedida gratificagéo aos servidores
titulares de cargo de provimento efetivo do Quadro Permanente dos Servigos Auxiliares do Ministério Pablico do Estado do Rio de
Janeiro designados, na forma de Resolugéo do Procurador-Geral de Justiga, para:

| - chefiar Secretaria da Coordenagéo de Centro Regional de Apoio Administrativo e Institucional e Secretaria da Coordenagéo de
Centro de Apoio Operacional, em valor correspondente a até 75% (setenta e cinco por cento) do primeiro padréo da carreira de
Técnico Superior;”

3 Decreto-Lei Estadual n° 220 /1975: “Art. 24 - O Poder Executivo disciplinara a concesséo de: (...) VIII - gratificagéo de encargos
especiais.”
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Paragrafo unico - O servidor designado na forma do inciso IV do art.1° percebera a
gratificagéo disciplinada pelo art. 20-A, inciso Il, da Lei Estadual n® 3.899, de 19 de julho de
2002 4, em valor equivalente a 40% (quarenta por cento) do primeiro padréo da carreira de
Técnico Superior do Quadro Permanente dos Servigos Auxiliares.

Art. 4° - O servidor designado para atuar como assessor junto aos 6rgaos auxiliares, na forma
do inciso V do art. 1°, sera investido em uma dentre as seguintes fungdes, observada a
complexidade das atividades a serem desenvolvidas:

| - Assessor |;

Il - Assessor Il;

Il - Assistente I;

IV - Assistente I

V - Assistente ll.

Paragrafo tnico - O servidor de que trata o caput percebera a gratificacéo disciplinada pelo

art. 20-A, inciso ll, da Lei Estadual n® 3.899, de 19 de julho de 2002 5, observados os seguintes
percentuais:

| - 95% (noventa e cinco por cento) do primeiro padréo da carreira de Técnico Superior do
Quadro Permanente dos Servigos Auxiliares, ao ocupante da func¢do de Assessor |;

Il - 75% (setenta e cinco por cento) do primeiro padréo da carreira de Técnico Superior do
Quadro Permanente dos Servigos Auxiliares, ao ocupante da fun¢do de Assessor Il;

Il - 35% (trinta e cinco por cento) do primeiro padrdo da carreira de Técnico Superior do
Quadro Permanente dos Servicos Auxiliares, ao ocupante da funcdo de Assistente I;

IV - 30% (trinta por cento) do primeiro padrao da carreira de Técnico Superior do Quadro
Permanente dos Servicos Auxiliares, ao ocupante da funcao de Assistente Il;

V - 25% (vinte e cinco por cento) do primeiro padrdo da carreira de Técnico Superior do Quadro
Permanente dos Servicos Auxiliares, ao ocupante da fungao de Assistente IIl.

Art. 5° - O servidor designado para prestar assessoramento direto a Promotoria de Justica, na
forma do inciso VI do art. 1°, devera atuar com estrita observancia as ordens, orientacoes e
critérios estabelecidos pelo respectivo Promotor de Justica, competindo-lhe, em especial:

4 Lei Estadual n° 3.899 /2002 (revogada pela Lei Estadual n® 5.891 /2011): “Art. 20-A. Sera concedida gratificagéo aos servidores
titulares de cargo de provimento efetivo do Quadro Permanente dos Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio de
Janeiro designados, na forma de Resolugdo do Procurador-Geral de Justica, para (...) Il — exercer a supervisdo de atividades
administrativas nos érgaos de administragdo e nos drgéos auxiliares, em valor correspondente a 40% (quarenta por cento) do
primeiro padrédo da carreira de Técnico Superior;”

5 Lei Estadual n® 3.899 /2002 (revogada pela Lei Estadual n° 5.891 /2011): “Art. 20-A. (...) lll - atuar como assessor junto aos
orgdos auxiliares, em valor correspondente a até 95% (noventa e cinco por cento) do primeiro padréo da carreira de Técnico
Superior;”
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| - a organizagao e operacionalizagdo do tramite de documentos e processos no 6rgao de
execugao;

Il - a realiza¢do das pesquisas necessarias ao desempenho da atividade funcional do membro
do Ministério Publico;

I - 0 auxilio na elaboragéo de minutas de manifestagdes;
IV - 0 atendimento ao publico, quando necessario;

V - a execugdo das demais atividades que |he forem determinadas.

§1° - A designacéo prevista no caput sera efetivada de acordo com a indicagao formulada pelo
respectivo Promotor de Justica e recaira sobre bacharel em Direito, observadas as disposicdes
do Enunciado n° 01 e das Resolucdes n° 01, n° 07 e n° 21, todos editados pelo Conselho
Nacional do Ministério Publico.

§2° - Fica vedada a designacdo de servidor integrante da carreira de Técnico Superior e
ocupante do cargo de Técnico de Notificagdo e Atos Intimatérios do Quadro Permanente dos
Servigos Auxiliares para prestar assessoramento direto a Promotoria de Justica.

§3° - Na hipotese de o servidor de que trata o caput integrar o Quadro Permanente dos
Servigos Auxiliares, sera concedida a gratificagao disciplinada pelo art. 20-A, inciso IV, da Lei
Estadual n°® 3.899, de 19 de julho de 2002 ¢, em valor equivalente a 30% (trinta por cento) do
primeiro padrao da carreira de Técnico Superior do mesmo Quadro.

§4° - O servidor designado para prestar assessoramento direto a Promotoria de Justica fruira
férias em dois periodos de 15 dias ou em trés periodos de 10 dias, necessariamente em meses
distintos.

Art. 6° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos
financeiros a contar de 1° de julho de 2010, revogadas as disposigdes em contrario, em
especial a Resolucdo GPGJ n° 1.510, de 30 de abril de 2009.

Rio de Janeiro, 5 de julho de 2010.

Claudio Soares Lopes
Procurador-Geral de Justiga

6 Lei Estadual n® 3.899 /2002 (revogada pela Lei Estadual n® 5.891 /2011): “Art. 20-A. Sera concedida gratificagdo aos servidores
titulares de cargo de provimento efetivo do Quadro Permanente dos Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio de
Janeiro designados, na forma de Resolugdo do Procurador-Geral de Justica, para (...): IV — prestar assessoramento direto a
Promotoria de Justica, em valor correspondente a 30% (trinta por cento) do primeiro padréo da carreira de Técnico Superior,
aplicando-se-lhes as disposigdes do art. 21, § 3° desta Lei.”
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Legislagéo Institucional - Area Administrativa
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A Resolugéo regulamenta o art. 20-A da Lei Estadual n® 3.899 /2002, disciplinando
a designagdo de servidores pelo Procurador-Geral de Justica para chefiarem,
supervisionarem e atuarem como assessores de 6rgdos administrativos e de
execucdo do MPRJ, bem como estabelecendo suas respectivas atribuicoes,
fungdes de confianga e percentuais de gratificagdes.

Art. 4° da Res. GPGJ n° 2.324 /2020.
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Diretoria de Recursos Humanos - DRH
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