
Orientações - Concurso de Remoção - Jan.2022 
 
 

Prezados Estagiários, 
 

Informamos que está aberto o Concurso de Remoção para Estagiários Jurídicos, 
de acordo com os seguintes parâmetros: 
 

• Somente poderão participar do concurso de remoção os estagiários que, em 

31/01/2022, já tenham completado ou estejam completando, no mínimo, 5 

(cinco) meses de efetivo exercício junto ao seu atual órgão de lotação e que não 

se encontrem nos últimos 6 (seis) meses de estágio; 

 

• O presente concurso contempla apenas os órgãos com pedidos cadastrados 

junto ao Núcleo de Estágio e que não contavam com o auxílio de estagiários 

jurídicos em 21/01/2022 (Anexo 1). Na área 02 (Niterói) não há órgãos 

disponíveis em tais condições, ficando resguardada, no entanto, a possibilidade 

de remoção por permuta, de acordo com as regras previstas na Portaria 

Regulamentar SGMP nº 04, de 06 de agosto de 2021 (Anexo 2). No caso de 

remoção por permuta, os pedidos deverão ser instruídos com a concordância 

expressa das chefias diretas e encaminhados ao Núcleo de Estágio Jurídico, 

através do e-mail nej.atendimento@mprj.mp.br 

 

• Os interessados no Concurso de Remoção poderão concorrer para órgãos da 

mesma região de lotação ou para órgãos de outra região; 

 

• Havendo mais de um candidato para o mesmo órgão, terá preferência aquele 

com maior antiguidade/melhor classificação no exame de seleção; 
 

• No caso de deferimento da remoção, a forma de trabalho do estagiário ficará a 

critério da nova chefia imediata, podendo, de acordo com as orientações 

vigentes, ser totalmente remota, totalmente presencial ou de forma híbrida; 

 

• O requerimento para participação no Concurso de Remoção deverá ser 

preenchido pelo estagiário e enviado, a partir de seu e-mail funcional, para o 

endereço nej.atendimento@mprj.mp.br, impreterivelmente até 23h59 do dia 

02/02/2022, com cópia para o e-mail funcional do membro ao qual está 

subordinado diretamente, devendo seguir o modelo abaixo: 
 
De: e-mail funcional do estagiário 
 
Para: nej.atendimento@mprj.mp.br 
 
Cc: e-mail funcional do membro ao qual o estagiário está subordinado  
 
ASSUNTO: CONCURSO DE REMOÇÃO – NOME DO ESTAGIÁRIO - MATRÍCULA 
 

 



DADOS A SEREM PREENCHIDOS 
 
 
NOME COMPLETO: 

MATRÍCULA:  

PERÍODO ATUAL NA INSTITUIÇÃO DE ENSINO: 

PREVISÃO DE COLAÇÃO DE GRAU (mês e ano aproximados):  

LOTAÇÃO ATUAL (órgão / comarca / área): 

LOTAÇÃO PRETENDIDA (item / órgão / comarca / área): 

 

• O estagiário e sua chefia imediata serão comunicados pelo e-mail funcional sobre 

o resultado do concurso, que também será disponibilizado na página do Núcleo 

de Estágio Jurídico na intranet; 

• Os vencedores deverão permanecer em exercício nos órgãos em que estiverem 

atuando até que seja expedida autorização para início em suas novas unidades 

de lotação.  

 
Atenciosamente, 
 
Núcleo de Estágio Jurídico 
Gerência de Estágio 
Diretoria de Recursos Humanos 
 

 

mailto:cgmp.nef.frequencia@mprj.mp.br

