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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TifuLO | )
DA NATUREZA, FINALIDADE E ATRIBUIGOES

At. 1° - O Conselho
CME/BM, criado pela Lei Complement
1991, e alterado pela Lei Complementar

unicipal de Educagdo de Barra Mansa
r Munjcipal n° 003, de 20 de fevereiro de
Municjpal n® 019, de 20 de abril de 1998, &

responsavel pelas atribuigbes do Podef Publito Municipal em matéria consultiva,
deliberativa, normativa, fiscalizadora e de assé ssoramento, no ambito da educagéo

e tendo suas competéncias e atribujcdes

estabelecidas pela Legislagdo Federal,
Estadual e neste Regimento.

respeitadas as diretrizes e bases

pelas disposi¢des supletivas da Legislagso

Art. 2° - O Conselho Municipal(Educagéo tem por finalidade basica
promover, no nivel de suas competéngcias, ¢ desenvolvimento da educagao no
municipio e o fortalecimento do sistema munigipal de ensino, atuando em estreita
articulagdo com a Secretaria Municipal de Edudag&o-SME.

Art. 3° - S&o atribui¢bes dq CME:

| - baixar normas complem

Il - manter permanente i

entares para o sistema municipal de ensino
quanto a sua organizagao e funcionamerjto:

htercambio com o Conselho Estadual de

Educagéo e com os demais Conselhos Nunicippis da regido;

I - emitir parecer sobre frojetos
acao;
IV - aprovar as diretrized para

firmados pelo Municipio na drea de Educ

a serem executados em convénios

a Educagdo de Jovens e Adultos,

Educagdo Especial e Educagdo Prdfissional encaminhadas pela Secretaria

Municipal de Educago;

V - apurar a existéncia de

ensino localizados no Municipio e vinculs

VI-  acolher denuncias
estabelecimentlos de ensino no Municipi
de Educagdo, para as devidas provi
Supervisdo Escolar Municipal;

iregularidades em estabelecimentos de

dos a Supervisdo Escolar Municipal;

sobre ocorridas

irregularidades em

b encaminhando-as a Secretaria de Estado
Jéncias se ndo estiverem vinculadas a




VIl - estabelecer normas supletivas para a transferéncia de alunos de uma para
outra instituigdo de ensino sob a Supervisdo Escolar Municipal, fixando os critérios
gerais para o aproveitamento de estudos ja alcangados pelo aluno transferido,
respeitadas as equivaléncias;

VIll - decidir sobre recursos impetrados contra resultados de
avaliag&o do rendimento escolar no seu nivel de compeléncia;

IX - autorizar experiéncias pedagdgicas no seu nivel de competéncia;

X - analisar e conceder equivaléncia de estudos em seu nivel de
competéncia;

Xl -opinar, por solicitagdo, sobre a incorporagdo de escolas a Rede
de estabelecimentos oficiais municipais;

Xl - baixar instrugdes complementares para o funcionamento do
Plendrio, das Camaras e Comissoes;

Xl - autorizar e credenciar estabelecimento de ensino de Educagéo
Infantil da rede particular;

XIV - aprovar Regimento Escolar da rede municipal em se tratando de
instrumento unico; .

XV - aprovar diretrizes para o Regimento Escolar da rede municipal
quando se tratar de instrumento individual:

XVI - encaminhar & SME sua proposta orgamentaria anual;

XVIl - propor a execugdo de programas de aperfeicoamento e
atualizagdo conlinuados para os pro(lsi_sgnais da educagdo.

§ 1° - As atribuigbes normativas e deliberativas sdo de natureza
supletiva &s leis e normas federais e estaduais, adequadas ao Sistema Municipal.

§ 2° - A atribuigdo fiscalizadora consiste no zelo pelo cumprimento
das legislagdes federal, estadual e municipal, no acompanhamento da aplicagéo
dos recursos publicos destinados'a educagao e na observancia da execug.’f)l'anos e
projetos por ele aprovados.

§ 3° - A alribuigho de assessoramento consisle basicamente na
formulagao de diretrizes educacionais e na apreciagdo e aprovagdo de planos,
programas e projetos que por disposicdes legais ou em carater consultivo, lhe
sejam submetidas pelo Secretario Municipal de Educagao.

§ 4° - Os alos baixados pelo Conselho deverdo ser homologados
pelo Secrelario Municipal de Educagéo, quanfo aprovados por menos da metade de
seus membros. x

s
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TiTuLo
DA COMPOSIGAQ

Art. 4° - O CME/BM ser4 constituido por vinte e dois membros, sendo
onze litulares com os seus respectivos suplentes, nomeados pelo Poder Executivo.

Paragrafo Unico - A nomeagao pelo Poder Executivo recaira dentre os
elementos indicados pela Entidade que for solicitada, com experiéncia em matéria
de Educagio.

Art. 5° - Os membros do CME terdo mandato de dois anos, podendo
ser reconduzidos.

Art. 6° - Ocorrendo vaga de fitular no Conselho, esta deve ser
comunicada ao Poder Executivo, através da Presidéncia, para o devido
preenchimento.

§ 1°- No caso de vaga do titular, o respectivo suplente serd indicado
pelo Conselho e nomeado pelo Poder Executivo para ser fitular até o final do
mandato. '

§ 2° - Em se tratando de vaga de suplente, a Entidade que ele
representa indicara um outro elemento a ser nomeado pelo Poder Executivo.

§ 3° - Caso o suplente ndo aceite o previsto no paragrafo 1° deste
artigo, a Entidade da qual ele ¢ representante devera indicar outro titular.

Art. 7° - O conselheiro suplente substituira o respectivo titular em suas
eventuais auséncias, o que n3o impede seu comparecimento nas sessoes plenarias
em que o litular se fizer presente.

Paragrafo Unico - Quando em sess3o plenaria substituindo o titular, o
suplente tera direito a voto.

Art. 8° - Ficara extinto o mandato do membro que deixar de
comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas, sem justificativa por escrito.

Art. 9° - O Presidente do Conselho podera deferir pedido de licenga
de ate trinta dias, ao conselheiro que solicitar, justificando.

Art. 10 - O mandato de qualquer conselheiro sera também
considerado vago nos casos de renuncia expressa.

Art. 11 - Fard jus a diarias, o Conselheiro Titular/Suplente que
representar o Orgédo em atividades, reunifes, congressos ou seminarios levados a

trgquno: rome dioe
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efeito em outros municipios e Estados, desde que previamente autorizadas pelo
Secretario Municipal de Educagéo.

Art. 12 - As fungdes de Conselheiro sdo consideradas de relevante
interesse publico, tendo o seu exercicio prioridade sobre o de quaisquer outras, ndo
se computando, em relagdo a cargo piblico exercido cumulativamente, as
auséncias determinadas pelo comparecimento as sessdes do Conselho e Camaras
ou participag&o em diligéncias e trabalhos especiais.

TiTuLom
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 13 - A estrutura basica do Conselho Municipal de Educagéo
compreende: !

| - Presidéncia;

Il - Vice-Presidéncia;

1l - Secretaria Executiva:

1. Assessoria Técnica;

2. Assessoria Juridica:

3.-Servigo de Apoio Administrativo

IV - Camaras

a) Camara de Educagdo Infantil € Ensino Fundamental:
b) Camara de Planejamento, Legislagdo e Normas.

V - Comissoes

TITULO IV
DAS ATRIBUICOES
CAPITULO |
DA PRESIDENCIA

Art. 14 - A Presidéncia do Conselho, exercida pelo seu Presidente,
assistido pelo Vice-Presidente e auxiliado pelos titulares dos orgdos, compete
basicamenle exercer a dire¢do superior do Conselho.

& 1°- O Presidente é autoridade superior em malgria administrativa
na area de sua compeléncia e responsavel pelo cumprimento das decisdes do
plenario.

Argpuive. nome doe. 4
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§ 2° - No impedimento do Presidente e do Vice-Presidente, a
presidéncia sera exercida por outro Conselheiro, indicado pelo Plenario.

§ 3° - Na auséncia do Presidente e do Vice-Presidente, as sessoes
serdo presididas pelo Conselheiro designado pelo plenario.

Art. 15 - Compete ao Presidente:

| - convocar e presidir as sessdes Plenarias, Ordinarias ou
Extraordinarias, sem direito a voto, exceto nos casos de empate;

Il - aprovar a pauta da sess3o plenaria e a respectiva Ordem do Dig;

Il - dirigir as discussées, concedendo a palavra aos Conselheiros,
coordenando os debates e neles intervindo para esclarecimentos, orientagdo e
encaminhamento para conclusdes objetivas e sucintas;

IV - resolver as questdes de ordem:

V - estabelecer as questdes que serdo objeto de votagao;

VI - impedir debates durante o periodo de votagio;

VIl - indicar "ad referendum” do Plenario, os Conselheiros que
integrardo as Camaras e Comissoes;

VIl - distribuir trabalhos para as Camaras e Comissées;

IX - representar o Conselho, pessoalmente ou por delegagao;

X - delegar atribuigbes;

Xl - solicitar do Prefeito Municipal sejam colocados a disposi¢do do
Conselho os servidores necessarios ao funcionamento e operacionalizagdo do
colegiado;

XIl - comunicar as autoridades competentes as decisées do Conselho
e encaminhar-lhes as deliberagdes que exijam ulteriores providéncias:

XIII- representar o Conselho judicial ou extrajudicialmente;

XIV - comunicar ao Prefeito Municipal as vacancias de cargos de
Conselheiros Titulares e/ou suplentes, para as substitui¢des cabiveis conforme este
Regimento; ‘

XV - resolver os casos omissos de natureza administrativa:

XVI - solicitar, junto ao Prefeito Municipal, verba para despesas e
pagamentos quando necessario; ‘

7 XVII - autorizar a realizagdo de estudos ou frabalhos técnicos e fazé-
los executar, inclusive mediante contrato de servico com terceiros respeitadas as
disponibilidades orgamentarias e financeiras do Conselho e as disposigdes legais
vigentes.

Art. 16 - O Presidente, quando julgar conveniente, participara dos
trabalhos das Camaras e Comissées.

Arguiva: rneme.doe. 5
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CAPITULO Il
DA VICE-PRESIDENGIA

Art. 17 - Compete ao Vice-Presidente:

| - substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos, com
todos os direitos e deveres inerentes ao exercicio da Presidéncia:

Il - assislir o Presidente na forma do artigo 14 deste Regimento:

Il - assumir o cargo de Presidente, em caso de vacancia ou
afastamento previsto no Regimento Interno, exercendo-o até o término do mandato
se ja houver decorrido mais da metade deste ou, na hipotese contraria, providenciar
a eleigao do novo titular no prazo de trinta dias da vacancia. o

IV - participar juntamente com a Secretaria Executiva das tarefas
relacionadas no artigo 20 incisos 1,111,

~ SEGAOI A
DA PRESIDENCIA E VICE-PRESIDENCIA

Art. 18 - O Presidente e o Vice-Presidente do CME serdo eleitos
dentre os seus membros titulares através de eleigao secreta]

§ 1° - Sera considerado eleito,.0 Conselho Titular que obtiver a
maioria absoluta dos votos em sessdo imediatamente anterior "a do término dos
respectivos mandatos vigentes, com a presenca de todos os membros do Conselho.

§ 2° - Nao se atingindo em primeiro escrutineo, a maioria de que
trata o paragrafo anterior, efetuar-se-do tantas quantas necessarias.

§ 3° - Os votos serdo apurados em cédula Unica, onde serdo
indicados os nomes para os respectivos cargos.

§ 4°- Os eleitos serdo empossados pelos seus pares na data de sua
eleigao, sendo a posse lavrada em ata.

SEGAO Il
DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 19 - Compete aos membros do Conselho:

| - participar de todas as discussées e deliberagbes do Conselho;
Il - votar as proposigGes submelidas & deliberagéo do Conselho;

I - apresentar proposigOes, requerimentos, mogdes e questdes de
ordem;

IV - comparecer as reuniées na hora pre-fixada;

V' - desempenhar as fungdes ou alribuiges para as quais for
designado;

{rqqune riome.doc., 6

o e 1M



VI - relatar os assuntos que forem distribuidos pelo Presidente;

VII - obedecer as normas regimentais;

VIIi - assinar as atas das reunides do Conselho;

IX - apresentar retificagbes ou impugnagses das atas;

X - justificar seu voto, quando for 0 caso;

Xl - apresentar a apreciagdo do Conselho quaisquer assuntos
relacionados com suas alribuigdes.

CAPITULO i
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 20 - Ao Secretario Executivo indicado pelo Presidente e
referendado pelo Poder Executivo, dentro dos quadros municipais, compete:

| - providenciar os estudos e elementos destinados a previsao,
controle e execugao de despesas;

Il - elaborar o relatorio de atividades e prestagdo de contas a
Prefeitura Municipal;

Il - organizar e manter atualizado os registros das despesas
realizadas pelo Conselho com vistas a elaboragao dos balancetes e a prestagdo de
contas;

IV - providenciar, quando solicitado, elemento para secrelariar as
reunides das Camaras e Comissdes, que devera lavrar as respectivas atas e
subscrevé-las depois de aprovadas;

V - secretariar as Reunides Plenarias, auxiliando o Presidente e
prestando esclarecimentos e informagdes, quando solicitado;

V! - preparar a pauta das Reunioes Plenarias;

VIl - determinar providéncias para instrugdo de processos e
engﬁ/inhé—los aos orgaos internos competentes;

VIl - elaborar relatérios das alividades do Conselho, anualmente ou
sempre que solicitado pela Presidéncia;

IX - manter articulagao com os 6rgaos técnicos e administrativos da
Secretaria Municipal de Educagao;

X - expedir, receber e organizar a correspondéncia do 6rgdo e manter
alualizados seus arquivos e documentagao;

XI - fazer cumprir as diligéncias determinadas pelas Camaras e
not \
Xl - desincubir-se das demais alribuigdes inerentes a fungéo.

Comissoes:;

Arqquive rieme.doc
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SECAO |
DAS ASSESSORIAS

Art. 21 - Compete a Assessoria Técnica:

| - assistir ao Secretario-Geral:

I - assessorar as Camaras e Comissdes;

I - realizar estudos e pesquisas, necessarios aoc embasamento
técnico, pedagogico e legal das decisdes do Conselho;

IV - assessorar os Conselheiros nas reunides das Camaras e
Comissoes;

V - promover a instrugdo de processos, indicando inclusive a
legislagao ou jurisprudéncia aplicavel & matéria em estudo:

VI - realizar a revisdo técnica e linguistica dos pareceres e
deliberagGes antes de sua publicagio;

VIl - redigir atas das reunides de Camara e elaborar expediente de
natureza administrativa;

VIl - desincumbir-se das tarefas que lhe forem atribuidas pelo
Secretario e/ou demais membros do Conselho.

Paragrafo Unico - O cargo de Assessor Técnico sera ocupado por
profissional da area de Educagéo.

Art. 22 - Compele a Assessoria Juridica:
| - emitir parecer, quando solicitado;
Il - fornecer subsidios legais a Assessoria Técnica;
Il - comparecer a Juizo por delegagao do Presidente;
IV - responder a consultas encaminhadas pelo Presidente do
Conselho.
SECAO II
DO SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 23 - Compete ao Servigo de Apoio Administrativo assegurar as
condigdes necessarias aos trabalhos do Conselho, especialmente no que refere a
pessoal, orgamento, material, patrimonio e servigos gerais, nestes compreendidos
os trabalhos de protocolo, arquivo, expediente, reprografia, limpeza e conservagao,
transporte e comunicagbes em geral e outras atividades auxiliares.

Arguive: neme. doc.
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CAPITULO IV
DAS CAMARAS

Art. 24 - As Camaras e Comissdes a que se referem os itens IV e V
" do artigo 13 deste Regimento, s@o compostas, cada uma, por um minimo de trés -
Conselheiros indicados pelo Presidente do Conselho, “ad referendum” do Plenario.

Paragrafo Unico - Cabe a cada Camara eleger anualmente o seu
Presidente, que tem direito a voto e , nos casos de empate, também ao de
qualidade.

Art. 25 - As Camaras retinem-se com a maioria de seus membros e
deliberam por maioria simples.

Art. 26 - Os pronunciamentos das Camaras sdo submetidos 2
aprovagao do Plenario. '

Art. 27 - Cabe ao Presidente da Camara encaminhar ao Presidente do
Conselho pedido de modificagao ou ampliag&o da respectiva Camara.

Art. 28 - Qualquer Conselheiro pode participar, individualmente, dos
trabalhos de Camaras a que ndo pertenga, sem direito a voto.

Art. 29 - Cabe ao Conselheiro designado como relator emitir parecer
sobre matéria a ele submetida pelo Presidente da Camara.

§ 1° - Cada relator tem o prazo improrrogavel de trinta dias para
apresentar, a respectiva Camara, pronunciamento sobre matéria para a qual foi
designado.

§ 2°- Em caso da ndo apresentagao de pronunciamento no prazo de
trinta dias, o Presidente da Camara determinara a redistribuigdo da matéria a outro
Relator.

§ 3° - O pedido de vista ou de diligéncia interrompe a contagem do
prazo fixado no paragrafo primeiro.

Art. 30 - Compete a cada Camara:

| - apreciar os processos que lhe forem distribuidos e sobre eles
deliberar, emitindo Parecer que sera objeto de decisdo do Plenario;

Il - responder a consultas encaminhadas pelo Presidente do
Conselho;

Il - promover estudos e levantamentos para serem utilizados nos
trabalhos do Conselho;

IV - elaborar normas e instrugdes a serem aprovadas em Plenario.

Arquivo: ricme. doc. 9
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SEGAO |
DA CAMARA DE EDUCACAQ INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 31 - Compete & Camara de Educagdo Infantl e Ensino
Fundamental - CEIEF:

| - propor, obedecida a legislago especifica, programas de expansao
e melhoria da Educag&o Infantil e do Ensino Fundamental:

Il - propor medida para o atendimento, na rede escolar, de criangas
para Educagao Infantil;

Il - apreciar processos de autorizagdo e funcionamento de
estabelecimento de ensino da rede particular de Educagio Infantil;

IV - apreciar processo de credenciamento de estabelecimento de
ensino da rede particular de Educagao Infantil:

V - elaborar normas complementares relativas & Educagao Infantil e
ao Ensino Fundamental da rede municipal;

VI - promover estudos especificos sobre o plano curricular de
Educagéo Infantil e Ensino Fundamental da rede municipal;

VIl - apreciar os processos que forem distribuidos e sobre eles
deliberar, emitindo parecer conclusivo que sera objeto de deciséo do Plenario;

VIl - responder a consultas encaminhadas pelo Presidente do
CME/BM;

IX - promover estudos e levantamentos para serem utilizados nos
trabalhos do Conselho, referentes a sua competéncia;

X - organizar os planos de trabalho inerentes & Camara;

X! - regularizar a vida escolar dos alunos em grau de recurso.

. SEGAO I ~
DA CAMARA DE PLANEJAMENTO, LEGISLAGAQ E NORMAS

Art. 32 - Compete a Camara de Planejamento, Legislagdo e Normas-
CPLN:

| - pronunciar-se sobre matéria que envolva a interpretagdo e
aplicagao de textos legais; '

Il - opinar, quando consultada, em processos que envolvam
sindicancia, inquérito e cessagao de atividades de estabelecimentos de ensino;

Il - examinar o Plano Municipal de Educagdo e apresentar as
sugestoes que se fizerem pertinentes:

IV - emitir parecer sobre programas e projetos a serem executados
em convénios ou acordos com outras esferas do governo municipal ou com
entidades publicas ou particulares, analisando inclusive os termos em que foram
firmados os compromissos assumidos pelas partes;

Arqunvo. ricme. doc. 10
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V - analisar o anteprojeto de proposta orgamentaria anual para a
Educagéo e opinar sobre sua compatibilizagdo com o Plano Municipal de Educagao

SEGAO Il
DAS COMISSOES

Art. 33 - As ComissGes, constituidas pela Presidéncia através de ato
proprio séo:

a) de Estudo - destinadas a exame e pronunciamento de assuntos
especificos;

b) de Sindicancia - destinadas a apuragio de irregularidades ou
especificas de atuagao do Conselho;

¢) de Representagdo - destinadas a representar o CME em
solenidades, atos publicos, ou evento de natureza educacional.

1° - Podem participar das Comissdes além dos conselheiros
« p p .
(titulares efou suplentes) pessoas da comunidade ou servidores de 6rgéos
municipais, 0s quais serdo convidados pela Presidéncia.

§ 2° - Cada Comissdo elegera dentre seus integrantes um
Presidente e um Relator.

§ 3°- O pronunciamento das Comissées referente as alineas “a” e “b”
do presente artigo, ndo podem exceder a um prazo superior a 90(noventa) dias,
salvo pedido fundamentado de prorrogagao que sera concedido pela Presidéncia
mediante Portaria e por prazo determinado.

§ 4°- As Comissoes referentes a alinea “a” do presente artigo, dizem
respeito também a assuntos quanto ao Ensino Médio, Educagdo Profissional e
Educagao Especial.

TiTuLov )
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAQ

Art. 34 - O Conselho funciona em Sesses Plendrias e Reunides das
Camaras.

Paragrafo Unico - A critério do Plenario admite-se a constituigdo de
Comissdes Especiais, para o desempenho de tarefas determinadas.

Art. 35 - A Presidéncia, a Vice-Presidéncia, a Secretaria Executiva e
0s 0rgaos que lhes estéo subordinados funcionam em carater permanente.

Arcquivo: rieme o, 1 1
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CAPITULOI
DAS SESSOES PLENARIAS

~ A 39 - As sessCes plenarias instalam-se com a presenga de, no
minimo, um tergo do’ Conselheiros Titulares ou de seus suplentes.

§ 1°- No nimero estabelecido no caput deste artigo, o suplente sera
considerado, para efeito de contagem, somente quando estiver substituindo,
regimentalmente, o titular.

§ 2°- Se & hora do inicio da sessdo ndo houver “quorum’suficiente,
sera aguardado durante 30 (trinta) minutos a composigdo do nimero legal.

§ 3°- Esgotado o prazo referido no paragrafo anterior, sem que haja
‘quorum”, o presidente do Conselho convocara uma sessdo que se realizara no
prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas e maximo de 72 (setenta e duas) horas.

§ 4°- A sessdo de que trata o paragrafo anterior sera realizada com
qualquer nimero de membros presentes.

Art. 37 - As sessbes ordinarias realizam-se em dias e horarios
previamente determinados pelo Plenario. e, as extraordinarias, podem ser
convocadas por iniciativa do Presidente ou por maioria simples de seus membros.

Art. 38 - As sessées podem ser secretas, por decisdo do Presidente
ou por solicitagao de, pelo menos, trés Conselheiros Titulares.

Art. 39 - A convite do Presidente ou por indicagao de qualquer
membro, poderdo tomar parte nas reunides, com direito a voz mas sem voto,
representantes dos orgdos federais, estaduais e municipais, bem como outras
pessoas cuja audiéncia seja considerada importante.

Art. 40 - A ordem dos trabalhos da sesséo plenaria sera a seguinte:
| - leitura, votagao e assinatura da ata da reunigo anterior:

Il - expediente;

Il - comunicag&o da Presidéncia;

IV - ordem do dia.

§ 1°- O expediente se destina & leitura da correspondéncia recebida
e expedida e, de outros documentos. .

§ 2° - A ordem do dia correspondera & discussdo, bem como a
execugao das atribuigdes do Conselho, conforme estabelecido neste Regimento.

Art. 41 - Compete ao Plenario decidir, em face da Ordem do Dia,
sobre os pedidos de:
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| - urgéncia - com dispensa de exigéncias regimentais, salvo a de
‘quorum’e fixagao de rito proprio para a andlise de determinada proposig&o;

Il -prioridade - para a alteragdo na sequéncia das matérias
relacionadas na “Ordem do Dia’, a fim de que determinada proposigdo seja
discutida imediatamente;

Il -modificagdo - acréscimo ou supressdo parcial ou total das
matérias relacionadas na Ordem do Dia;

Art. 42 - As matérias constantes da Ordem do Dia serdo apresentadas
pelo respectivo Relator.

Paragrafo Unico - Verificada a auséncia do Relator da matéria, a
apresentagao sera feita por um dos signatarios, na ordem em que se sucedem,
salvo quando o relator manifestar antecipadamente a vontade de que a matéria s
venha a ser discutida e votada na sessdo em que estiver presente.

CAPITULO Il
DAS DISCUSSOES

Art. 43 - Discussdo € a fase dos trabalhos destinada ao debates em
Plenario.

Art. 44 - Toda matéria a ser submetida ao Plenario sera entregue &
Secretaria Executiva do Conselho, com antecedéncia minima de quarenta e oito
horas.

Art. 45 - A (s) matéria (s) constante (s) da Ordem do Dia sera (o)
discutida (s) e votada(s) nareunido em que for (em) apresentada (s).

§ 1° - Por deliberag&o do Plenario, a matéria apresentada na reuniéo
poderd ser discutida e votada na reuni&o seguinte, podendo qualquer membro do
Conselho pedir vistas a matéria em discussao.

§ 2° - A matéria sob vista entrard na ordem do dia da Sessé&o
Ordinaria seguinte a do pedido, ficando o conselheiro obrigado a apresentar seu
voto, salvo extensdo de prazo concedida pelo Presidente, que ndo excedera de
trinta dias.

§ 3° - Quando do pedido de vista resultar emenda substitutiva, a

materia retornara a Camara ou Comissdo de origem antes de ser submetida a
Plenario.

Art. 46 - Durante as discussdes, qualquer membro do Conselho
podera levantar questdo de ordem, que sera resolvida conforme dispoe este
Regimento.
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Paragrafo Unico - O encaminhamento das questdes de ordem ndo
previstas neste Regimento sera decidido conforme dispGe o inciso V do artigo 15.

Art. 47 - Durante a discussao, a palavra podera ser concedida para
encaminhamento da votagao, pelo prazo de cinco minutos.

Art. 48 - As alteragbes sugeridas nas discussdes serdo votadas em
destaque.

Paragrafo Unico - Na votacdo de destaque ndo havera voto em
separado.

Art. 49 - O volo em separado sera publicado juntamente com a
decisdo do Conselho e com a indicagido do autor e dos conselheiros que ©
acompanham.

CAPITULO Il
DAS VOTAGOES

Art. 50 - Encerrada a discussdo , a matéria sera submetida a
votagao.

Art. 51- As votagbes poder&o ser simbélicas ou nominais.

§ 1° - A votagdo simbdlica se fara conservando-se sentados os
membros do Conselho que aprovam e levantando-se os que desaprovam a
proposigao.

§ 2° - A votagdo simbolica sera regra geral para as votagdes,
somente sendo abandonada por solicitagdo de qualquer membro, aprovada pelo
Plenario.

§ 3° - A votagao nominal serd feita pela chamada dos Conselheiros
presentes.

Art. 52 - O Presidente do Conselho anunciara o resuliado das
votagdes indicando os votos favoraveis e contrarios.

Paragrafo Unico - Havendo duvidas sobre Q resultado, o Presidente
do Conselho podera pedir aos membros que se manifestem novamente.

Art. 53 - Se o voto do relator ndo for aprovado pela maioria da
Camara, Comissdo ou Plenario, o respectivo Presidente podera designar outro
relator, passando o voto n&o aceito a constituir voto em separado.
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Art. 54 - Cabe ao Plenario decidir se a votagao deve ser global ou
destacada. :

Art. 55 - Nao havera delegagao de voto.

CAPITULO IV
DAS DECISOES

Art. 56 - As decisbes do Conselho Municipal de Educagéo seréo
tomadas por maioria simples.

Paragrafo Unico - Solicitada a verificagdo de “quorum’e sendo este
insuficiente, o Presidente suspendera a sessdo por quinze minutos, findo os quais,
contados os presentes, a sessdo sera reaberta ou suspensa em definitivo.

Art. 57 - As decisoes do Conselho serao registradas em ata.

CAPITULOV
DAS ATAS

Art. 58 - A ata é o resumo das ocorréncias verificadas nas reunides do
Conselho Municipal de Educagao.

§ 1° - A ala deve ser escrita seguidamente, sem rasuras ou
emendas.

§ 2° - A ata deve ser redigida em livro proprio com paginas
rubricadas pelo Presidente e numeradas tipograficamente.

§ 3°- Da ata constardo:

| - a natureza da sess&o, dia, hora e local de sua realizagao e quem a
presidiu; ‘

Il - 0 nome dos conselheiros presentes (titulares ou suplentes), bem
como dos que ndo compareceram (titulares), consignando, a respeito destes, o fato
de haverem ou nao justificado a auséncia;

Il - a discussao, por ventura havida, a proposito da ata da sesséo
anterior, a votagdo desta, e eventualmente as retificagbes encaminhadas a mesa,
por escrito;

IV - os fatos ocorridos no expediente;

V - a sintese dos debates, as conclusdes dos pareceres e o resultado
do julgamento de cada caso, constantes da ordem do dia, com a respectiva votagao,
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bem como o registro resumido de outras pegas dos autos de qualquer matéria, além
das indicadas, quando apresentadas por escrito;

VI - os votos declarados por escrito;

VIl - as demais ocorréncias da sess&o.

Art. 59 A ata sera subscrita por quem estiver presidindo e pelos
membros presentes a reuniao.

Art. 60- As orientagdes previstas no presente Capitulo, aplicam-se a
Camara e Comissoes.

CAPITULO VI
DAS PROPOSICOES

Art. 61 - Proposicdo é toda matéria sujeita a consideragdo do
Conselho, constituindo-se de:

| - deliberagao;

Il - parecer,;

Il - indicagao;

IV - emenda;

V - requerimento.

Art. 62 - As proposigées podem ser de tramitago:
| - urgente,

I - prioritaria;

I - ordinaria.

Art. 63 - Deliberagdo € proposigdo através da qual o Conselho
estabelece normas ou critérios de natureza genérica, dentro de sua area de
competéncia, ou decide caso preciso em que se inove na doutrina ou na norma.

Art. 64 - Parecer é a proposigdo através da qual o Conselho se
desincumbe de atribuigdo que Ihe é expressamente cometida por lei federal ou
estadual, ou que, decidindo caso preciso, se restrinja & aplicagéo especificada de
norma ja existente.

§ 1°- O Parecer ndo depende de homologagéo, desde que nele se
mencione, conforme o caso, a norma ja existente ou a legislagéo federal, estadual
ou municipal, que lhe d& atribuigdo para manifestar-se a respeito da matéria em
causa.

§ 2°- O Parecer de Camara ou de Comiss&o constara de trés partes:
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| - histérico - parte designida a exposigdo da matéria;

Il - voto do relator - parte em que o Relator externara sua opinido
pessoal sobre a matéria;

Il - conclusdo da Camara ou da Comissdo - parte em que a
Camara ou Comiss&o concluira a sua manifestag&o, conferindo a matéria condigtes
de ser submetida a apreciagao do Plenario.

Art. 65 - Indicagdo € a proposigdo com que o Conselheiro sugere a
manifestagao da Plenaria do Conselho, Camara ou Comissdo, ou propde idéia,
medida, sugestao ou providéncia, podendo ser finalizada como tal ou transformar-se
em Deliberagao ou Mongéo.

Paragrafo Unico - Transformada em objeto de Deliberagao, deve o
Presidente solicitar Parecer da Camara competente ou Comissao Especial sobre a
Indicagao.

Art. 66 - Emenda € a proposigdo apresentada por Conselheiro ou
Conselheiros, Camara ou Comissao.

§ 1°- A Emenda pode ser:

|- supressiva - se erradica parte de outra proposigao;

Il - substitutiva - se pretende suceder a outra proposicao ou parte
desta;

Il - aditiva - se acrescenta parte a outra proposigéo;

IV - de redagao - se objetiva corrigir falhas de redagdo, absurdos
manifestos ou corregdes de linguagem.

§ 2° - As Emendas de qualquer natureza devem ser apresentadas
por escrito e assinaladas por seu autor ou autores.

Art. 67 - Requerimento é a proposigdo que podera ser apresentada
por escrito ou verbalmente.

Art. 68 - As Deliberagbes ou Pareceres sobre qualquer matéria de
competéncia do Conselho, encaminhadas pelo Secretario Municipal de Educagéo
devem ser votados em Plenario no prazo minimo de trinta dias, contados a partir de
sua entrada no Conselho.

§ 1°- Em caso de ser o processo devolvido & Secretaria Municipal de
Educagdo para diligéncia, interrompe-se o prazo estabelecido no presente artigo.

§ 2° As Deliberagdes e os Pareceres do Conselho resultantes de

matéria encaminhada pelo Secretario Municipal de Educagdo dependem de sua
homologagéo.
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Art. 69 - A homologagdo pelo Secretario Municipal de Educagao,
prevista do paragrafo segundo do artigo 68, o pedido de reexame ou seu veto
integral ou parcial as Deliberagdes e Pareceres do Conselho devem ser emitidos
dentro do prazo de trinta dias, a contar da entrada da respectiva documentagéo no
Gabinete do Secretario.

§ 1° - Dentro do prazo a que se refere este artigo, cumpre ao
Secretario Municipal encaminhar ao Conselho os motivos pelos quais entende
necessario o reexame da matéria efou as razdes do veto.

§ 2° - Decorrido o prazo fixado neste artigo sem qualquer
comunicagdo ao Conselho, considerar-se-4 homologado o Parecer ou a
Deliberag&o, e sua formalizagdo se fard através de Ato do Presidente do Conselho,

expedido dentro de dez dias subsequentes e publicado no ¢rgdo oficial do
Municipio.

Art. 70 - Sendo uma proposigéo vetada total ou parcialmente pelo
Secretario Municipal de Educagdo, o veto sera submetido a apreciagio do Conselho
Municipal de Educagao.

§ 1° - A derrubada do veto dependera do voto de pelo menos dois
tergos dos membros do Conselho.

§ 2°- Derrubado o veto, na forma do paragrafo primeiro, proceder-se-
a ao cumprimento disposto no paragrafo segundo do artigo 68.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 71 - O Conselho Municipal de Educagao de Barra Mansa constitui
unidade orgamentaria da Prefeitura Municipal de Barra Mansa e administrativa, da
Secretaria Municipal de Educagao, da qual é ¢rgao vinculado.

Art. 72 - A modificag@o ou complementago deste Regimento, a ser
proposta ao Secretario Municipal de Educagdo, so pode ocorrer por forga de
legislagdo posterior ou por proposta de um tergo dos Conselheiros, dependendo sua
aprovag&o da concordancia da maioria simples de seus membros.

Art. 73 - Faculta-se ao Presidente do Conselho Municipal de
Educagdo solicitar a colaboragdo de qualquer autoridade ou pessoa de notorio
saber para emitir pronunciamento sobre determinada matéria e participar, sem
direito a voto, das discussdes da Camara, Comissdes ou Conselho Pleno, neste
ultimo caso, com prévia aprovagao do Plenario.
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Art. 74 - Na medida de seus recursos e possibilidades, o Conselho
mantera publicagbes, periddicas ou n&o, de boletim ou revista para registro e
divulgagdo de suas atividades.

Art. 75 - A complementagdo necessaria a estrutura técnica e
administrativa do Conselho sera decidida pelo Plenario e solicitada ao Prefeito
Municipal, pela Presidéncia.

Art. 76 - E facultado ao Conselho estabelecer anualmente, um
recesso minimo de frinta dias e méaximo de sessenta dias, corridos ou parcelados,
em periodos a serem fixados pelo Plenario.

Art. 77 - Na aplicagdo do presente Regimento, 0s casos omissos
serao resolvidos pela Presidente “ad referedum” do Plenario..

Art. 78 - Revogadas expressamente quaisquer disposigdes em
contrario o presente Regimento entra em vigor na data da publicagdo do Decreto
Municipal que o aprovar.
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