DECRETO N° 037 DE 16 DE ABRIL DE 2015

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICR PARA FINS DE
DESAPROPRIAGAQ DE PLENO DOMINIO, IMOVEL SITUADO
NO MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI - ESTADO DO RIO DE
JANEIRQ.

O Prefeito do Municipio de Barra do Pirai. Estado do Ric de
Janeiro no uso de suas atribuigdes legais, com fulcro no artigo 68,
inciso Xil e slinea *d”, do inciso 1, do artigo 87, da Lei Organica do
Municipto,

DECRETA:

Art. 1° - Ante a autorizagao conferida pela Lei Municipal n® 2341,
de 18 de dezembro de 2013, fica declarado de utifidade publica,
para os fins de desapropriag&o de seu plenc dominio, a se efetivar
mediante acordo ou judicialmente, pelo prego fixo & irreajustavel
de R$ 34.174,00 (tnnta e quatro mit e cento e setenta e quatro
reais), umimével identficado como Lote £, com uma area total de
570,427, localizado entre os imoveis situados na Rua Trajano de
Moraes n® 57 e na Rua Antdnio Felix Pinhesro n° 118, no Bairro da
Carxa D'Agua Velha.

Art. 2° - O imével em questdo estd inscrito no cadastro da
municipalidade em nome de Cleber Paiva Guimaraes, scb o
codigo 389094, muito embora, segundo nformagao prestada
pelo Servigo Notarial € Regustral do 1° Cficio desta Comarca,

ainda ndo apareca registrado naquela serventia.

Art. 3° - A desapropnagdo de que trata o presente Decreto &
declarada de natureza urgente para efeito de imissao proviséria
de posse em processo judicial de desapropriagao, desde logo
autonzado.

Art 4° - Q abjetivo da desapropriagdo vem a ser possibilitar &
Municipalidade a construgde de uma quadra poliesportiva,
conforme manifestagdes langadas no Processo Administraivo n®
17.352/2014.

Art. 57 - As despesas decorrentes do presente Decreto correréo a
conta de dotagdo orgamentdnia previs'a no orgamento do
Municipio, consignadas sob o n°
0.02.C4 122.0003.1.015 4.4.90.61.00.00.00.00.00.01.0000
(despesa 60 1) e
20.02.04.122.0003.1.015.4.4.90.61.00.00.00.00.60.01.0004
{despesa 002).

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,

doartigo 1°.

Artigo 2° - Os servigos publicos essenciais, como Assisténcia
Médica (em carater de urgéncia — emergéncia), limpeza urbana e
sepultamento, funcionarao normalmente, a critério dos

respectivos Secretarios.
Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor, nesta data, com a sua

afixeggo na forme da Lei Organica, face 2 sua urgéncia,
independentemente de sua publicac@o nos moldes e prazos
fegais, revogando-se as disposigdes em contrario.

AFIXE-SE, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SEE CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 17 de Abrii de 2015.

MAERCIO FERNANDO OLIVEIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
smg/ebmp.

LEI MUNICIPAL N° 2546 DE 10 DE ABRIL DE 2015.

Ementa: Dispde scbre reestruturacie do Conselhe Municipal de
Educagdo e da outras providéncias.

CAPITULOL
DAFINALIDADE

Art. 1° O Conselho Municipat de Educagao - CME - 6rgdo
colegiado, criado com a finalidade basica de assessorar,
normatizar, orientar, acompanhar e fiscalizar o Sistema de Ensino
do Municipio de Barra de Barra do Pirai, tem como competéncias
especificas:

I- analisar ou propor programas, projetos ou atividades de
expansdo e aperfeigoamento do Sisterna de Ensino nos
segmentos da Educagdo Basicz, a cargo da Administragio
Municipal, de modo a assegurar o atendimento as necessidades
locais de Educagdo geral € 20 desenvolvimento do educando,
assegurando-the & formag&c comum indispensavel para o
exercicio da cidadaniz, fomecendo-lhae meios para progredir no
trabalno e em estudos postericres, respeitadas as diretrizes e
bases estabelecidas pela legislagBo federal e as dispasigoes
supletivas das legistagdes estaduale municipal,

- belecer diretnzes a serem seguidas pelo Governo

revogadas as disposigdes em cantraro.
GABINETE DO PREFEITO, 16 DEABRILDE 2015.

MAERCIO FERNANDO OLIVEIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Processo n° 17 352/2014
pgmictam/smg/ebmp

DECRETO N° 038 DE 17 DE ABRIL DE 2015

MAERCIO FERNANDO OLIVEIRA DE ALMEIDA, Prefeito do
Munisipio de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atnbuigdes legais € constitucionais,

CONSIDERANDO os feriados dos dias 21 de abril(terga-feira) e
23 de abni (quinta-ferra),

CONSIDERANDO adequar o calendano a0 melhor interesse
publico e objetivando nao haver prejuizo para o contnbuinte,
CONSIDERANDO que esta pratica & usual nos demais Municipio
e ainda, praticada na esfera estadua! e federal;
CONSIDERANDO que o Chefe do Poder Executivo tem o direito e
o amparo discricionario para adogéo de medidas administrativas
conforme elenca a Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO que a providéncia adotada certamente
traduzira em diminuigdo de despesa plblica;

DECRETA:

Art. 1° - Fica considerado “Ponto Facultativo” o dia 24 de abril de
2015(sexta-feira), nas Repartigdes Publicas Municipais.
Paragrafo Unico — Os processos administrativos que dependem
de prazo, estdo automaticamente prorrogados, face aos termos

Municipal relativas.

¢ a-aoaproveitamento dos recursos destinados ao ensno,

b - 4 identificagBo e remogao das ceusas de auséncies e baixa
rendimento escolar;
¢ - 4assisténcia ac educands.

{il ~promover:

a—a apuragzo dos gastos do Municipic no campo da Educacso
Basica;

b- a avenguagdo do grau de escassez do ensino oficial em
relagdo a populagio em idade escolar.

V- examirar ou apresentar estudos e planos objetivando uma
distribuigio racional de unidades da rede escolar do Municipio.

V - assessorar & Administrag2o Municipal na elaboragio dos
Planos de Educag3o de longa e curta duragio, eln consonancia
com as normas e cntérios do planejamanta nacional da Educagéo
e dos plancs estaduais, sempre que tais normas e Sritérios néo
ofendam a autonomia municipal.

Vi- sugenr medidas aos 6rgaos dos coderes Executivo e
Legis!ativo do Municipio, nas fases de elaboracao e ramitagéo do
orcamento municipal, visando:

a—afixaga0 dos recursos previstos na legislagao nacional:

b - 0 enquadramento das dotagdes orgamentarias especificadas
para a Educag8o dentro do Plano Municipal;

¢ ~ fiscalizar a aplicacgio dos recursos destinados & Educagao do
Municipio, buscando assegurar a prioridade da Educagio Infantil
& do Ensino Fundamental;
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d —a atualizagao do Plano de Cargos e Salarios dos Profissionais
da Educagao.

Vli — examinar 0 Plano Municipal de Educagao e apresentar
sugestoes visandoa sua adequagao 3 realidade local,

Vil -atuarjunto:

a — ao Poder Publico Municipal na tarefa de chamada anual de
populagdo escolar para matricula nas escolas de Educagéio
infantil e Ensino Fundamental;

b — ao Poder Publico Estadual na promogao do levantamento
anual, no Municipio. de registro das cniangas emidade escotar;

IX - estabelecer rormas para o funcionamento e cnagéo de
Conselhos Escolares em todas as unidades de Educagdo Basica
do Sisterna Municipal de Ensino, com o objetivo de acompanhar o
nivel pedagdgico e ativo das |
participagdo de prefessores, estudantes, pais ou responsaveis,
funcionarios do estabelecimento e comunidade local;

ando a

X — articuiar-se com os 6rgaos ou servigos governamentais no

ambito regional, estadual e federal e com outros orgéos da
Administrag2o Pablica ou privada que atuem no Municipio a fim
de obter sus contribuicio para a melhoria dos servigos
educacionais;

X1 - emitir parecer sobre programas e projetos que forem objetos
de convénios ou acordos com outras esferas de governo ou com
entidades publicas ou particulares, especialmente os programas
de municipalizagao do ensino;

X1l - emitir parecer, quando salicitado pelos poderes constituidos
sobre destinagdo de recursos publicos municipais concedidos a
instituices de carater educativo na forma de conveénios e outros;

X1l - auxiliar a administragdo na execugao de campanhas junto a
comunidade no sentido de incentivar a frequéncia dos alunos 3
escola;

XIV - propor a execugao de programas de estudos continuados
para os professores, visando 0 constante aprimoramento dos
recursos humanos, técnico-administrativo-pedagoegicos;

XV — avaliar o ensino ministrado pela Administragao Municipal e
recomendar diretrizes & sua expansao e aperfeigoamento;

XVI - opinar sobre assuntos educacionais nao especificamente
indiczdos e que forem submetidos ao Conselho pelo Poder
Plblico Municipal.

XVII - emitir parecaras, indicagdes, instrugdes e recomendages
sobre assuntos do Sistema Municipal de Ensino, em especial,
sobre autorizagdio de funcionamento, credenciamento e
supervis&o de estabelecimentos de ensino publicos e privados de
seu sistema;

XV - mobilizar a sociedade civil, e o estado para a inclusao de
pessoas com necessidades educacionais especias,
preferencialmente, no sistemaregular de ensino,

XIX - dar pubficidade quanto aos atos do Consetho Municipal de
Educagéo;

Paragrafo nico — A execucdo das proposigdes estabelecidas
peto Conselho ficara a cargo do 6rgdo de Educagao do Governo
Municipal, sem dnus para o Prefissional da Educagao Pablica.

CAPITULON
DA COMPOSIGAQ, DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO E
JAS VANTAGENS

Segaol
Da Composigao do Conselho

Art. 2° O Conseho Municipal de Educagdo é composto por 09
(nove) membros, indicados pelos segmentos a que pertencem



em reunido aberta ao poiblico, previamente divulgada na
comunidade e nomeados pelo Prefeito, dentre pessoas de
comprovada atuagdo na area educacional do municipio e com
relevantes serviges prestados a Educagao.

§ 1¢ Serdo indicados 04 (quatro)} representantes do Poder Pablico
Municipal, 8 saber

I- 01 (um) representante dos Professores da Rede
Municipal de Ensino;

- 01 (um) representante da inspegdo Escolar e
Sugervisdo Pedagogica Municipal, intercalando a classe por

mandato, bem como entre Titular e Supiente;

fll- 01 (um) representante dos Diretores das Unidades
Escolares Municipal.

V- 01 (um) representante do Poder Legislativo Municipal,
escolhido por seus pares entre 0s membros da Comissdo de
Ecucagao da Camara Municipal.

§ 2° Serdo indicados 05 (cinco) representantes de entidades
ecucacionais efou 6rgdos representativos da Educagao no
Municipio, a saber.

I- 01 (um) representante da Entidade Sindical

representativa dos profissionais de Educaggo com atuaggo na

rede;

- 01 (um) representante das Entidades Mantenedoras

das Escolas Privadas;

- 01 (um) representante dos Conselhos Escolares das

Escolas Municipais de classe distinta da classe ja contemplada no
1°;

V- 01 (um) representante de Entidades que atuam na

Educagao Especial do Municipio.

V- 01 (um) representante do Qrgao Estadual responsavel

pela Educag¢do no Municipio.

Art. 3° A cada membro Titular corresponderd um Suplente,
sempre da mesma classe que o Titular, que assumira a
ttularidade nos casos de impedimento ou auséncia do seu
respectivo Titular com a garantia dos direitos citados na SegéolllL,
do Capitulo I, desta Ler, quando de sua assungso.

Paragrafo Gnico. Ocorrendo vacancia, o Prefeito nomeara o
Suplente, para que complete o mandato interrompido e na
nipétese do cargo ser deixado pelo Suplente, este devera ser
preenchido, a dicgdo do artigo 2° e seus paragrafos.

Art. 4° - O mandato do Conselheiro serd de 02 (dois) anos
admitindo-se recondugdes de acordo com a deciséo de Entidade
que representa, devendo esta respeitar a duragdo do mandato
constante na Portana de Nomeagao, somente substituindo-o no
decorrer do mandato por motivo de faltas como as citadas no Ant.
7° desta Ler Municipal, por saida voluntaria ou no caso do
Conselherro dexar de pertencer & Entidade ou classe que
reprasenta.

Art. 5° Os cargos de Presidente € de Vice-Presidente do CME,
serao exercidos por Conselheiros eleitos por seus pares com
mandato de 01 (um) ano intercalando os cargos entre Sociedade
Civile Poder Publico Municipal em cada mandato.

Paragrafo Gnico. Poder Publico Municipal compreende-se ©
Poder Executivo e Legislativo Municipal.

Secaoli
Do Funcionamento do Conselho

At 6° O Conselho Municipal de Educagdo reunir-se-2,
ordinanamente, com a presenga de pelo menos metade de seus
membros, 02 (duas) vezes por més e extraordinariamente,
quando convacado pelo seu Presidente, mediante requisigao de
pelo menos 1/3 (um tergo) de seus membros efetives ou
sohcitagao do Secretario Municipal de Educago.

§ 1° Nao havendo numero na pnmea convocagao, o Presidente
convocara nova reunido, que se realizara no prazo minimo de 48
(quarenta e oito) horas e méaximo ae 72 (setenta & duas), com no

minimo de 1/3 {um tergo) de seus conselheiros.

§ 2° Durante o recesso escolar o CME tambem suspendera suas
deliberagdes reunindo-se, neste periodo, casc necessance,
extraordinanamente.

Art. 7° Ficara extinto o mandato ¢o Conselheiro que deixar de
comparecer, sem justificativa, a 03 (trés) reunides consecutivas
ou 05 (cinco) alternadas.

§ 1° Ocorrendo 2 extingéo aplica-se o Paragrafo Unico do art. 3°
desta Lei. .

§ 2°Q prazo para requerer justificativa de auséncia é de 02 {dois)
dias (teis, a contar da data dareunido que a mesma ocorrer.

Segaollt

Das Vantagens

Art. 8° Os Conselheiros fargo jus a percepgdo de jeton de
participagao equivalente a 20% (vinte por cento) sobre © menar
salario base do Professar da rede municipal, por reunido que
estiver presente.

§ 1° Somente tera o beneficio descrito no caput deste artigo o
Conselneiro que participar das duas reunides ordinanas em cadza
més.

§2°0 jeton de participagao serd integral desde que o Conselheiro
participe das duas reunides de quetrata QArt.8°.

§ 3° Em caso o Conselheiro faite uma das duas reunides a gue se
trata, percebera to-scmente ¥z (meio) jeton de participacao.

§ 4° Nao sera devido jeton de participagéo pelas reunides
extraordinanas.

CAPiTULOWl )
DAESTRUTURABASICA, DOS ORGAOS EATRIBUICOES

Segaol
Da Estrutura Basica

AR, 9°A estrutura basica do CME éa seguinte:

i Pleno do CME;

Il- Presidéncia,

M- Vice-Presidéncia;

V- Comissdes Tematicas Permarentes e Especiais;
V- Conselheiros Titulares;

VI- Secretaria Executiva,;

vil- Conseiheiros Supientes.

Segaoli

Dos Orgaos

Art. 10 S8 ¢rgaos responsavers pela direc@o e assessoramento
da estrutura basica do CME, os seguintes:

- Presidente;
1I- Comissoes Tematicas Permanentes,
- Secretario Executiva.

1
Segaoill F,\
DasAtribuigbes

Art. 11 Compete ao Pleno do CME:

I- Reunir-se duas vezes a0 més ordinariamente, e

extraprdinariamente guando necessario;
il- Tomar suas decisdes por veto aberio dos Conselheiros

Titulares ou Suplentes em exercicio, as quals sa0 saberanas, em

sessdes sempre abertas ao pablco;
Wi - Delberar e dar pareceres sopre matérias de sua

competéncia.
- Deliberar por votagZo simples, exceto nos casos de

cassagao de mandatc de Corselheiro, alteragéo regimental,
notas de repudio e reprovaggo das atividades do érg2o do

04

Municipio responsavel pela manutengdo e desenvolvimento do
ensino quando deverdo ser tomadas por 2/3 (dois tergos) dos
membros do CME:

v Decidir em Gltima instancia qualquer recurso ou
requerimento apresentado a qualguer membro ou 6rg@o do CME
na forma do Regimento Intemo:;

V- Elaborar o Regimento Interno do Consefho Municipat
de Educagao (RI-CME), aluz desta Lei;
Vi- Discutir e votar as matérias que fhe compete

estabelecidas, 12sta e em outros atos normatives que ihe forem
submetidos.

Art. 12 Campetz 20 Presidente do CME:
- Convocar e presidir as Sessdes do Pleno do CME;

H- Exescer o voto de desempate, apenas;
M- Aprovar a pauta da Sessdo do Plena e da Ordem do

Dia;

V- Dirigir discussao, deliberago e votagso;

V- Conceder a palavra aos Conselheiros pelos prazos
estabeiecidos no RI-CME;

Vi- Coordenar os debates e neles intervir para

esclarecimen.o, orientagdo e encaminhamento convergindo a
conclusdes objetivas e sucintas,

vil- Representar o CME;

Vill- Delegar tarefas;

1X- Assinar todos os documentos do CME;

X Solicitar a colaboragsio de qualquer autondade ou

pessoa para pronunciar sobre matéria de relevancia ordem
técnica;

XI- Desempenharoutras atribuigdes previstas no RI-CME.
Art. 13 Compete ao Vice-Presidente do CME

- Substituir o Presidente do CME em seus impedimentos
e auséncias;

Ii- Assistir o Presidente do CME no que for solicitado,

1il- Auxiliar as Comissdes Tematicas Permanentes;

V- Presidir as Comissdes Especiais,

V- Representar o CME, em caso de impossibilidade do
Presidente, nas missdes do Conselho;

vi- Desempenharoutras atribuigdes previstas no RI-CME.

Art. 14 Compete as Comissdes.

i- Aprectar e dar parecer técnico consultivo em processos

que lhes submeterem;
It Responder as consultas encaminhadas pelo

Presidente do CME;

- Fromover estudos acerca das competéncias do CME,
V- tlaborar instrugdes técnicas,

V- Desempenhar outras atribuigdes previstas no RI-CME.

§ 1° Sac Comissdes Tematicas Permanentes a de Educagao
infantil, a ¢z Fnsino Fundamental, a de Educagho Especial, a de
Planejamento, Legistagio e Normas.

§ 2° 330 Comissdes Especiais a da Conferéncia Municipal de
Educag3o, & de Etica e outras.

§ 3° As Comissdes Especiais somente serdo instaladas por
determinagdo do Presidente, requisigdo de 1/3 (um tergo) dos
Conselheiros ou solicitagdio do Secretario Municipal de
Educagao, ouvido o Pleno do CME, para tratar exclusivamente
dos assuntos que Ihe derem origem. desde gue ndo pertinente as
Comissaes Tematicas Permanentes;

§ 4° As Comissbes Especiais funcionarao no minimo 30 (tnnta)
dias e no maximo 60 (sessenta) dias, podendo ser prorrogadas
poraté dois periodos de igual prazo, por solicitagio dos membros
da Comiss3o e ulterior anuéncia do Presidente do CME.

Art. 15 Compete aos Consetheiros Titulares:

I- Participar de todas as reunides até o seu
encemamento,

if- Executar as tarefas designadas pelo Presidente do
CME;

1hi- Compor as Comissdes;

V- Abster-se de condutas escandalosas Que passam
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macular o decoro necsssario para compor o CME:
V- Desempenharoutras atribuigbes previstas no RI-CME.

Art, 16 Compete ao Secretario Exetutivo.
[ Executar as tarefas administrativas do CME;

- Fazer publicar suas deliberagao e resolugdes;
- Redigir a ata de reunido do CME;

tv- Assessorar o Presidente do CME;

V- Assessorar as Comissoes;

VI- Organizar as agendas, correspondéncias e
documentos do CME;

vii- Manter-se atualizado acerca das competéncias do
CME;

VIl - Publicar o Relatério Trimestral de Atividades do
CME, no Botetim Municipal. enviando copia ao Secretario
Municipal de Educagdo, apos Deliberagao do Pleno do CME;
Vitl- Desempenhar outras atribuiges previstas no RFCME.

§ 1°Fica cnado 01 (um) cargo de provimento efefivo de Secretario
Executivo do CME, com vencimento equivalente ao servidor de
nivel supenor do Municipio de Barra do Pirai, tendo como
requisito de mngresso a conclusdo em curso de nivel superior na
area da Educagso reconhecido pelo Ministério da Educagéo e
expenéncia comprovada, que ocorrerd 3 conta de dotagao
orgamentana da Secretaria Municipal de Educacgao.

§ 2° Acarga horario do Secretario Executivo serd de 40 {quarenta)
horas semanais, incluindo os horérios de atividade em Sessées
do Plenco oureunides de Comissao.

§ 3°-0 cargo de Secretario Executivo do Conselho, sera ocupado
For agente de livre nomeagdo do Prefeito, sendo-lhe devido o
vencimento percebido por ocupante de cargo em comissdo de
¢irecdo e assessoramento superior de nivel 02 (dois)— DAS 2.

Art. 17 Compete aos Conselheiros Suplentes

I- Participar das Sessdes do Pleno e reunides das
Comissdes quande quiser ou quando convidado, tendo direito

somente avoz;
{em Assumir assento no CME nos casos de impedimento

au auséncia do Titular de mesma classe, quando entdo tambeém
tzra direito ao voto.

Ar. 18 No impedimento ou auséncia do Presidente o Vice-
Presidente assume a Presidéncia em exercicio.

§ 1° No impedimenta ou auséncia do Vice-Presidente, o Pleno
elegera qualquer outro Conselreiro para assumir a funglo até o
retorno do titular.

§ 2° Caso seja defintivo o impedimento do Presidente, o Vice-
Presidente ascendera automaticamente afungao.

§ 3° Sendo definitivo o impedimento de ambos, o Pleno elegera
novos Presidente e Vice-Presidente a diccio doArt. 5° desta Lei.

Art. 19 As fungbes de Conselheira sao consideradas de relevante
1teresse piblico. tendo o seu exercicio prioridade sobre o de
quaisqueroutras fungdes.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20 As Deliberagdes e Pareceres sobre qualguer matéria de
competéncia do 6rgao deverso ser votados no prazo de 30 (trinta)
dias, contados da entrada no Conselho.

Paragrafo unico. Este prazo, de que trata o caput, podera ser
dilatado uma Unica vez por até 15 (quinze} dias justificadamente
ou reduzido pela metade em caso de Urgéncia declarada pelo
Presidente do CME ou pelo Secretario Municipal de Educagio.

Art. 21 O Secretario Municipal de Educagio, qualquer
Conselheiro ou Comiss3o do CME, podera pedir vistas de
qualquer maténa da competéncia do Consetho, por até 03 (trés)
dias, antes de sua votagdo e caso queiram, apresentar

Proposigae apds vistas.

Paragrafo anico, O pedido de vista fica limitado 2 um por matéria
no caso do Secretario Municipal de Educagio e de Com:ss3o do
CME e até trés no caso de Conselherros distintos.

Art. 22 As DeliberagGes e Pareceres, aprovados pelo Conselhc,
deverdo ser publicades no Boletim Municipal, em prazc maximo
de 15(quinze)dias, a contar de sua aprovagac.

CAPITULOWVI
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Ar. 23 As despesas com a instalagao do Conselho Municipal de
Educacgo correrso & conta de recursos orgarnentanos
destinados a Secretaria Municipal de Educagao, enquanto nao
houver dotagdo orgamenténa prépria prevista na Lei Anual de
QOrgamento Municipal.

Art. 24 Quando houver dotacdo orgamentaria prépria, a
prestacéo de contas dos Recursos Financeiros que Ihe farem
destinados, sera apresentada a Camara Municipal, juntamente
com a Prestagdo de Contas da Prefeitura.

Art. 25 O Regimento Interno do Conselho, elaborado no prazo de
60 (sessenta) dias apés a sua instalagdo, devera ser aprovado
por 2/3 (dois tergos) do calegizdo.

Art. 26 Esta Lei entra em vigor 80 (noventa) dias, a partir de sua
publicagao e durante o vacatio legis cabera & atual composigio
do CME adotar todas as medidas para seu cumprimento,

Art. 27 Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial a
Lei n° 309/86, a Lei n® 1.242/2007, a Lei n° 1.561/2008 e no que
forem contrérias as disposigdes da Deliberagdo CME n° 02/07
que institui c Regimento intemo do CME.

GABINETE DO PREFEITO, 10 DEABRIL DE 2015.

MAERCIO FERNANDO OLIVEIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

Mensagem n° 005/GP/2015
Projeto de Lei n® 018/2015
Autor: Executivo Municipal

PORTARIA N° 15272015

MAERCIO FERNANDO OLIVEIRA DE ALMEIDA, Prefeito
Municipai de Barra do Piraf, Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuigdes legais e Constitucionais,

Considerandoa documentacio acostada aos auios do processo
administrativo 10.337/2013;

Considerando o Processo Administrativo n° 21.158/2014 — CGM;
Considerando que os fatos apontados pela Egrégia Corie de
Contas podem ter causaco dano ao erario piblico;

Considerando os questionamentos efetuados pelo Tribunal de
Contas do Estado - TCE-RJ através do Processa 201.750-1/14:
Considerando o que dispde o Inciso IV, do art. 25 da Deliberagao
TCE-RJ 200/96;

¥
RESOLVE: i -
Art. 1° - Constitiir COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS

ESPECIAL, que serd composta pelos servidores: Diretor do
Depto de Controladoria Geral— Francisco Jasé da Rocha Lopes—
mat. 8218, Diretor do Departamento de Finangas e Controle —
Ronaldo Mattos Guimaraes — mat. 3435 & o Assessor Juridico —
Carlos Tadeu Alves de Miranda — QAB/RJ 62730, para apurar
possiveis danos ao Erario Publico e ilegalidade na dispensa de
licitagdo para Operagdo e Manutengdo de Sistemas de
Esgotamento Sanitario do Distrito da Californig, através de
dispensa de licitagio com fulero no incise IV, do art. 24, da Lei
8666/93, determinado nos autos administrativos autuado sob o n°
10.337/13.

Art. 2° - O prazo para conciusao da apuragio sera de 60 dias, a
contar da publicag3o da presente, podendo ser prorrogado por
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igual periodo, se houver necessidade, no entendimento da

Comisséo.
Ar. 3°- Os membros da Comiss&o, desde Ja, ficam autorizados a

requerer em qualquer Secretaria Municipal os documentos e o
auxilio necessario para apuragao dos fatos, tendo os mesmos

prioridade no atendimento.
An. 4°- A Secretaria de Governo devera cientificar os designagos

para inicio dos trabalhos de apuragdo.
Art. 5° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagio,

revogada as disposigdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, 16 DEABRIL DE 2015.

MAERCIO FERNANDO OLIVEIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
smg/ebmp

PORTARIA N° 153/2015

MAERCIO FERNANDO OLIVEIRA DE ALMEIDA, Prefeito
Municipal dz Barra do Pirai, Estado de Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuigbes legais,

CONSIDERANDO ¢ artigo 8° da Constituicdo Federal, que
assegura 3 liberdade de associagao sindical 20 servidor publico
civil;

CONSIDERANDO a Lei n° 6824 de 30 de junho de 2014, que
regulamenta o artigo 84 & seu paragrafo anico da Constituigao do
Estado do Rio de Janeiro sobre o direito do servidor publco a
hicenga sindical;

RESQLVE:

Art. 1° - CONCEDER, de acordo com disposto no inciso Iil, §
Unico, do artigo 1° da Lei n° 6824 de 30/06/2014, a servidora
MAISA ALVES NATIVIDADE - mat. 2556, Licenga para
Desempenhn de Mandato Classista — sem prejuizo de sua
remuneragio a contar de 20/04/20G15 até 31/12/2016, data de
término do mandato, conforme Processo Administrativo n®
681/2015.

Art. 2° - Dé-se ciéncia a interessada e a Secretana Municipal de
Recursos Humanos para as anotagdes necessanas em sua ficha
funcional.

Art, 3° - Esta Portaria entra em vigor com a sua afixagso,
independer de sua publicagio, que devera ocorrer no
interregno legal, com efeitos retroativos a 21/05/2012.

Art. 4°- Regisire-se, publique-se e cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO, 17 DEABRIL DE 2015,

MAERCIO FERNANDO OLIVEIRA DE ALMEIDA
Preferto Municipal
smg/pam/ebmp

A Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, toma publico que fara
realizar no dia 03/06/2015, as 10horas, licitago do tipo técnica e
prego, para FORNECIMENTO DE MATERIAL, MAO DE OBRAE
EQUIPAMENTO PARA OBRA DE DRENAGEM E
PAVIMENTACAC EM CBUQ E EXECUGAO DE REDE DE
ESGOTO NAS RUAS JOSE PEREIRA, DOMICINIANO DA
SILVEIRA, HUMBERTO PEREIRA, SANTA ROSA E
CONCEICAQ - DISTRITO DE VARGEM ALEGRE, NESTE
MUNICIPID, O Edital e seus Anexos encontram-se disponivers
no ender.go eletrdnico www.barradopirai.rj.gov.br, podendo
alternativamente, ser adquirido uma via impressa mediante a

ADMINISTRACAO
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