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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - CMEBJI - RJ

CAPITULO -1

DA DEFINICAQ, DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art. 1° - O presente Regimento Interno estabelece normas de funcionamento ¢ de
organizagio do Conselho Municipal de Educagio de Bom Jesus do Itabapoana, CMEBII,
instituido pela Lei Municipal n° 169, de 14 de novembro de 1986 combinada com as Leis
Municipais n° 348/93 e 375/94, instalado em 02 de julho de 1994.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Educagdo de Bom Jesus do Itabapoana,
CMEBIJL, 6rgdo colegiado e permanente da Secretaria Municipal de Educa¢@o, SEMED.
politica e administrativamente autdnomo tem carater doutrindrio, deliberativo, normativo.
consultivo e de planejamento, sobre os temas de sua competéncia.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Educagdo de Bom Jesus do Itabapoana.
CMEBIL, tem por finalidade basica, observada a politica de desenvolvimento econdmico e
social do Municipio, além do que consta de legislago especifica, participar de formulagdo
da politica educacional do Municipio, zelar pelo cumprimento dos atos sobre assuntos
educacionais e orientar através dos 6rgaos proprios, a agdo educacional do Municipio.

CAPITULO - 11
DOS OBJETIVOS E FUNCOES

Art. 4° - O CMEBIJI tem por objetivos:

I- Assegurar aos grupos representativos da comunidade o direito de participar da
definigiio das diretrizes da educagfio no dmbito do Municipio, concorrendo para elevar a
qualidade dos servigos educacionais.

II- Propugnar para que a educagio seja direito de todos e assegurada mediante
politicas econdmicas, sociais e culturais, visando garantir 0 acesso ¢ a permanéncia a
educagio continua de qualidade, sem qualquer discriminagdo, e pela gestdo democrética
nas escolas de seu sistema de ensino.

Art. 5° - As fun¢des do Conselheiro, nos termos da legislagdo que rege a materia,
sdo consideradas relevantes ao servigo publico municipal, tendo o seu exercicio prioridade
sobre quaisquer outros cargos municipais de que seja titular, assegurados direitos de cargo
publico exercido cumulativamente.
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§ 1 ° - Os Conselheiros fazem jus a transporte e didrias, quando a servigo externo
do CMEBIJI-RJ.

§ 2° - Os critérios e valores da gratificagdo de presenca dos Conselheiros sio
fixados pelo Decreto n° 459, de 21 de maio de 2001.

§ 3° - O Presidente encaminhard a Secretaria Municipal de Educagéo, ao final de
cada més, a planilha com o quantitativo de reunides ocorridas para atendimento ao Decreto
n°® 459, de 21 de maio de 2001.

CAPITULO - III
DA COMPOSICAO E DOS CONSELHEIROS

Art. 6° - O CMEBIJI-RJ é constituido por dez (10) membros que integram na
forma disposta no Art.2° da Lei n°® 169/86, de 14 de novembro de 1986, alterada pelas Leis
348, de 22 de novembro de 1993, 764, de 08 de setembro de 2005 e pela Emenda n°® 06/97
da Lei Orgénica Municipal.

§ 1 ° - Os membros do CMEBJI/RJ sdo representados pelos seguintes segmentos:
a) Dois representantes da Secretaria de Educagdo do Municipio;

b) Um representante das associagdes de pais e alunos;

c) Um representante das associagdes comunitarias;

d) Dois vereadores da Camara Municipal;

e) Um representante dos professores da rede piblica do Municipio;

f) Um representante dos professores da rede publica do Estado;

g) Um representante dos diretores de escolas particulares;

h) Um representante local da Secretaria de Estado de Educag&o.

§ 2° - Em caso de vacéncia no decorrer do mandato, por morte, renincia ou
destitui¢do, o Prefeito Municipal nomeara novo membro que completard o mandato do seu
antecessor.

§ 3° - A renovagio jui-se-a de quatro em quatro anos, por um e dois tercos.
alternadamente, admitida a recondug&o. :

Art. 7° - A Presidéncia, 2 Vice-Presidéncia e a Secretaria Executiva do Conselho,
cabem a trés de seus memoros, eleitos por seus pares com mandatos de dois (2) anos,
permitida a reeleigdo.

Paragrafo tnico - A eleicdo processar-se-a por vcto secreto, exigindo-se, para
deliberar, a presen¢a da maioria absoluta dos Membros do Conselho e, a eleigdo, dar-se-a
pelo voto da maioria simples dos presentes.

=)



Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana - RJ

Secretaria Municipal de Educag&o

Conselho Municipal de Educagio

Criagdo: Lei n°. 169 de 14 de novembro de 1986, alterada pela Lei n°.
348/93 e Lei n°. 375/94. Instalagdo: 02/07/94.

Art. 8° - O mandato de qualquer Conselheiro ¢ considerado extinto por ato dc
Presidente, ouvido o Conselho, nos casos de rentncia expressa ou tacita, configurando-se
esta dltima pela auséncia a 04 (quatro) sessGes ordinarias consecutivas realizadas, sem
pedido de licenga ou justificativa considerada satisfatéria pela maioria do Conselho.

§ 1° - As auséncias justificadas ndo sdo consideradas para efeito do presente artigo
e os ausentes fazem jus a gratificagfio, se em desempenho de trabalho determinado pela
Presidéncia do Conselho.

§ 2° - O Presidente do Conselho pode conceder licenga pelo prazo de 30 (trinta)
dias, ao Conselheiro que solicitar.

§ 3° - A presencga dos Conselheiros sera registrada em um livro especifico, tendo o
Conselheiro que apresentar ao Presidente do Conselho na primeira reuniio que
comparecer, a justificativa, por escrito, de sua falta, para deliberagdo do Conselho.

Art. 9° — As atividades do Conselho serdo suspensas nos periodos compreendidos
entre 20 (vinte) de dezembro a 31 (trinta e um) de janeiro.

Paragrafo tnico — No periodo de recesso, o Presidente do Conselho podera, em
situagdes excepcionais, convocar reunides plendrias extraordinarias.

CAPITULO - IV
DOS ORGAOS INTEGRANTES

Art. 10 - O CMEBJI/RJ é constituido de:
I- Comissdes Permanentes
a- Comissdo Executiva
b- Comissdo de Legislagdo e Normas
II- Camaras Técnicas
a- Camara de Educagéo Infantil
b- Camara de Ensino Fundamental
c- Camara de Jovens e Adultos
d- Céamara de Educacdo Especial
e- Camara de Planejamento
III- Comissdes Temporarias
a- Comissoes Especiais
b- Comissdo de Inquérito ou Sindicancia
c- Comissdo de Representagdo -
d- Comissdo Mista
IV- Consultoria Técnica
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Art. 11 - O Conselho funciona em Sessbes Plenarias e em reunides de Camaras e
Comissdes.

Paragrafo Unico - Os trabalhos de assessoramento e administra¢do interna do
Conselho sdo desempenhados pela Secretaria Executiva com a colaboragdo dos 6rgdos que
lhe sdo subordinados.

Art. 12 - O Conselho, observada a legislacdo vigente, estabelece as normas
complementares relativas ao seu funcionamento € a ordem dos trabalhos, através de
Portarias do Presidente.

SECAOI
DAS COMISSOES PERMANENTES

COMISSAO EXECUTIVA
DA PRESIDENCIA

Art. 13 - A Presidéncia do Conselho, exercida pelo Presidente, assistido pelo Vice-
Presidente e auxiliado pela Secretaria Executiva do 6rgédo e respectivo pessoal técnico e
administrativo, compete basicamente exercer a direcdo superior do Conselho.

§ 1° - No impedimento do Presidente, a Presidéncia sera exercida pelo Vice-
Presidente, com todos os direitos e deveres que lhe sdo inerentes.

§ 2° - No impedimento do Presidente e do Vice-Presidente, a Presidéncia serd
exercida por um Presidente de Cimara ou Comisséo na ordem de sua antigiiidade comc
membro do Conselho.

Art. 14 - Compete ao Presidente:
I- presidir e dirigir as Sessées do Plendrio, com direito a voto, exercendc
voto de qualidade em caso de empate;
II- supervisionar as atividades e os trabalhos do Conselho;
ITI- convocar sessdes ordinarias e extraordinarias;
IV- baixar Portarias, InstrugSes, Normas e Ordens de Servigo necessarias ao
funcionamento do Conselho;
V- aprovar o plano de ago da Secretaria Executiva;
VI- encaminhar relatério anual de atividades do CMEBIJI-RJ a Secretaria
Municipal de Educago;
VII- aprovar a pauta das SessGes do Plenario e a respectiva ordem do dia;
VIII- distribuir trabalhos para as Camaras, Comissdes e Secretaria Executiva;
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IX- designar os membros das Camaras e Comissdes ad referendum do
Plenario;

X- dar execugdo as decisOes do Plenario;

XI- comunicar as autoridades competentes as decisdes do Conselho e
encaminhar as DeliberagGes e Pareceres que reclamem ulteriores
providéncias;

XII- solicitar os recursos necessarios ao funcionamento do Conselho;

XIII- autorizar as despesas e pagamentos;
XIV- representar o Conselho;

XV- delegar atribuigGes ao Vice-Presidente e ao Secretario Executivo;

XVI- solicitar a colaboracdo de especialistas e/ou técnicos para informar ou
emitir opinido sobre determinada matéria;
XVII- participar das discussdes das Camaras, Comissdes e do Conselho Pleno.

SECAOII
DA VICE-PRESIDENCIA

Art. 15 — A Vice-Presidéncia sera exercida por um conselheiro eleito e exercera
suas fungdes em consondncia com o Presidente.

Art. 16 - Compete ao Vice-Presidente:
I- substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos, com todos os
direitos, deveres e vantagens inerentes ao exercicio da Presidéncia;
II- assistir o Presidente em matéria de planejamento, integragdo e
coordenagdo geral;
III- gerir, na esfera de sua competéncia, a matéria administrativa atinente a
organizacao e funcionamento do Conselho Municipal de Educago.

SECAO III

DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 17 - Compete a Secretaria Executiva, o assessoramento técnico €
administrativo do Conselho, exercido por um Secretario-Geral, com a assisténcia de um
Auxiliar de Secretaria do Conselho Municipal de Educagio, servigos de apoio e outros
6rgdos que poderdo ser criados e diretamente a ela subordinados.

Art. 18 - Compete ao Secretario Executivo:
I- organizar para a aprovagdo do Presidente a pauta das Sessdes Plenarias dc
Conselho;
II- superintender administrativamente os servigos da Secretaria e das
assessorias de Cimaras ¢ Comissdes;
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III-  determinar providéncias ou medidas objetivas para instrugdo de processos,
encaminha-los ao Presidente, as ComissGes ou aos demais orgéos
integrantes do Conselho;

IV- tomar as medidas administrativas necessarias a instrug@o das sessdes do
Conselho, assim como das Cimaras e Comissdes;

V- manter articulagdio com os 6rgios técnicos e administrativos da Secretaria
Municipal de Educagio;

VI- auxiliar o Presidente durante as Sessdes do Plenario, prestando

esclarecimentos e informag6es, quando solicitados.

SECAO IV
DA COMISSAO DE LEGISLACAO E NORMAS

@- Compete & Comissdo de Legislacdo e Normas: _
= responder as consultas encaminhadas pelo Presidente do Conselho, bem
como pelos Presidentes das Camaras ou Comissdes em tempo habil;

II- estudar e propor as normas que visem ao adequado funcionamento do
Sistema Municipal de Ensino;

III- pronunciar sobre matéria que envolva interpretacfo, aplicagdo de textos
legais e davidas suscitadas quanto a legislagio do ensino de Ambito
federal, estadual ou municipal.

IV- opinar, quando consultada, em processos que envolvam sindicancia,
inquérito e cessacfo de atividades de estabelecimento de ensino.

SECAOV
DAS CAMARAS TECNICAS E COMISSOES

Art. 20 - As Camaras Técnicas e Comissdes sdo constituidas com a finalidade de
otimizar ¢ agilizar o funcionamento do Conselho, apreciar as questdes referentes a cada
tema e propor solu¢des que sdo submetidas ao Plenario.

§ 1° - Séo as seguintes as Camaras Técnicas:
I- Céamara de Educagido Infantil;
II- Céamara de Ensino Fundamental;
III- Céamara de Jovens e Adultos;
IV- Cémara de Educacio Especial;
V- Céamara de Planejamento;

§ 2° - As Camaras e Comissdes a que se refere o caput deste artigo so constituidas,
no minimo, por 3 (trés) Conselheiros, designados pelo Presidente do Conselho, através de
Portaria.
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Art. 21 - Os Presidentes das Camaras e Comissdes s@o eleitos entre seus pares por
um periodo de 02 (dois) anos, admitindo a recondugio ou reeleigdo, com direito a voto.
podendo funcionar como relator.

Paragrafo tnico — Em caso de falta do Presidente das Camaras e Comissdes
Permanentes 4 reunifio, assumira a Presidéncia o membro mais antigo, e em caso de
empate o mais idoso.

Art. 22 - S#o atribui¢Ses das Cimaras Técnicas e ComissOes:
I- propor, analisar, acompanhar e registrar as questdes especificas de cada
Céamara e Comissdes;

I[I- apreciar os processos e emitir pareceres sobre assuntos de sua
competéncia;

[II- promover estudos e levantamentos;

IV- propor indicagdes ao Plendrio;

V- elaborar Plano de Acdo anual e encaminhar a Presidéncia, apos

aprovagao;
VI- reunir com a maioria de seus membros e deliberar por maioria simples;
VII- apresentar as decisSes das Cimaras e Comissdes e submeié-las 2
aprovagéo do Plenario do Conselho;
VIII- relatar no prazo de 30 (trinta) dias prorrogéveis por mais 10 (dez), se
houver pedido de vista ou diligéncia, resultado de matéria solicitada;
IX- registrar em livro proprio as atas de suas reunides;

X- encaminhar ao Presidente do Conselho, mediante carga em Protocolo,
os papéis e documentos objetos de estudo de cada Camara ou
Comissdo;

XI- outras atribui¢Ses solicitadas pela Comissdo Executiva e pelo Plenario.

Art. 23 - Compete & Cdmara de Educagdo Infantil:

I- propor, em conformidade com a legislagdo especifica, programas de
expansio e melhoria da Educagdo Infantil, assim como elaborar suas
normas basicas;

II- propor e elaborar legislagdo especifica;

III- promover estudos especificos da Cidmara e deles dar conhecimento ac
Plenario;
V- apreciar processos de funcionamento de Institui¢es de Educag@o Infantil.

Art. 24 - Compete & Cdmara de Ensino Fundamental:

I- propor, em conformidade com a legislagio especifica, programas de
expansio e melhoria do Ensino Fundamental, assim como elaborar suas
normas basicas;

II- propor e elaborar legislagdo especifica;
III- promover estudos especificos da Cdmara e dar conhecimento ao Plenario
dos mesmos.
Sugerir propostas de estudos para aperfeigoamento do corpo docente.
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Art. 25 - Compete a Camara de Educacio de Jovens e Adultos:
I- propor normas para aprimoramento e expansio da Educagdo de Jovens e
Adultos;
II- promover estudos especificos da Camara e deles dar conhecimento ac
Plenério.
III- propor e elaborar legislagio especifica.

Art. 26 — Compete a Camara de Educagéo Especial:
I- propor, em conformidade com a legislagio especifica, programas de
expansdo ¢ melhoria do ensino, assim como elaborar suas normas basicas;
II-  propor e elaborar legislacdo especifica;

III- promover estudos especificos da Camara e dar conhecimento ao Plenario
dos mesmos.

IV- propor medidas para o atendimento dos educandos portadores de
necessidades especiais nas classes comuns (inclusio) de acordo com a
LDB Art.59 (II).

V- assegurar aos educandos portadores de necessidades especiais, a formagdo
basica necessaria, garantindo atendimento educacional especializado.

Art. 27 - Compete a Camara de Planejamento:

I- propor dentro de sua competéncia e atendidas as metas e recomendagdes
do Executivo, no que se refere ao Plano de Desenvolvimento Socio-
Econbmico, diretrizes e normas para elaboragio dos Planos Anuais e
Plurianuais de Educagdo, bem como, sugerir mecanismo de
acompanhamento, avalia¢3o e revisio;

II-  recomendar e opinar em matéria educacional sobre prioridades, aplicagdes
setoriais e regionais do Municipio;
II- propor e fixar, quando for o caso, critérios para financiamento de
iniciativas educacionais na 4rea particular ou oficial do Municipio;
IV- elaborar proposta orgamentéria do Conselho Municipal de Educagdo.

Art. 28- Compete ao Presidente da Camara ou Comissdo:
I- designar relator e distribuir a matéria sobre a qual deve emitir Parecer;
II- determinar a data das reunides ordindrias comunicando-as ao Presidente
do Conselho;
III-  autorizar a leitura da ata da reuniio anterior e submeté-la a discussio e
votacdo;
IV- resolver de acordo com o Regimento as questSes de ordem suscitadas
durante os trabalhos;
V- conceder vistas dos Pareceres ou documentos aos membros da Camara ou
Comissdo que as solicitar;
VI- solicitar ao Presidente do Conselho substituto para os membros ausentes
sem justificativa e/ou impedidos de comparecer.
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Art. 29 - As comissdes sdo formadas pelo Presidente do Conselho ou por indicagéo
do plenério, € seus membros sdo designados por Portaria baixada pela Presidéncia.

§ 1° - Podem ser constituidas Comissdes Tempordarias para estudo de matéria a ser
submetida, ao Plenario ou a Camara, conforme o caso.

§ 2° - As Comissdes Temporarias podem ser:
I- Especiais - constituidas para fins especificos;
II- de Inquérito ou Sindicéncia - destinadas a apurar fatos determinados;
III- de Representagdo - destinada a representar o Conselho nos atos a que se
devam enviar representantes;
IV- Mistas - organizadas com a participagio de autoridades ou personalidades
convidadas para exame ou estudo de matéria relevante.

Art. 30 - Nos casos em que se verifique a ocorréncia de situagdes idénticas 2
outras ja julgadas e que meregam Deliberages e Pareceres anteriores, a Cimara ou
Comissdo pode decidir por meio de despacho, a aplicagdo das mesmas Delibera¢des e

Pareceres. )
CAPITULO -V

DAS SESSOES PLENARIAS

Art. 31 — As Sessdes do Plendrio instalam-se com a presen¢a de, no minimo, 1/3
(um tergo) dos Conselheiros, salvo as sessdes solenes, que se instalam com qualquer
numero.

§ 1° - As sessdes ordinarias realizam-se em dias e horas fixadas pelo Presidente,
ap0s aprovagdo pelo Plenario.

§ 2° - Podem ser convocadas SessGes Exiraordindrias por iniciativa do presidente ou
por maioria simples de seus membros.

Art. 32 — Aberta a sessdo pelo Presidente as reunides obedecem a seguinte ordem:
I- abertura;

II- estabelecimento da dura¢do da reunido;

III- aprovagdo da ata da reunido anterior;

IV- avisos, comunicagdes, registro de fatos, apresentagéo de proposigdes;

V- correspondéncias e documentos de interesse do Plenario;

VI- ordem do dia: discussdo e votagdo da matéria em pauta;

VII- elabora¢do da pauta da préxima reunido;
VIII- encaminhamentos.

§ 1° - Nio € objeto de discussdo ou votagdo, matéria que ndo conste da pauta, salvo
deciso do Plenério.
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§ 2° - O Conselheiro que comparecer & reunido apés a leitura, discussio e aprovagio
da ata, ndo assina a mesma.

Art. 33 — Encerrado o periodo de assuntos de interesse geral inicia-se a discussio
dos assuntos constantes da Ordem do Dia, lida pelo Presidente.

Paragrafo inico — A assinatura de presenca do Conselheiro no respectivo livro, nic
pode ser efetuada se 0 mesmo comparecer a reunifio apos ter sido iniciada a discussio da
Ordem do Dia.

Art. 34 — As matérias fixadas para a Ordem do Dia devem ser estabelecidas no
prazo minimo de 48 horas, dando publicidade das mesmas aos Conselheiros.

Paragrafo tnico — A comunicagdo da Ordem do Dia deve feita pessoalmente aos
Conselheiros.

Art. 35 — As matérias constantes da Ordem do dia devem ser apresentadas pelo
respectivo relator.

§ 1° - Verificada a auséncia do relator da matéria, a apresentagio ¢ feita pelc
suplente ou por um dos signatérios, na ordem e que se sucedem, salvo quando o relator
manifesta anteriormente a vontade de que a matéria s6 venha a ser discutida e votada na
sessdo em que esteja presente.

§ 2° - E dispensada a leitura das matérias distribuidas anteriormente aos
Conselheiros, salvo se requerida a leitura por algum deles.

Art. 36 — Feita a apresentagio, o Presidente coloca a matéria em discussio.
concedendo a palavra aos Conselheiros na ordem solicitada.

§ 1° - Antes do encerramento dos debates, concede-se vista da matéria ao
Conselheiro que o solicitar, ficando interrompida a discussdo do assunto e impedida sua
votagao.

§ 2° - A matéria sob vista deve entrar na Ordem do Dia da sessdo ordinaria seguinte
a do pedido, ficando o Conselheiro obrigado a apresentar o seu voto, salvo extensdo de

prazo concedido pelo Presidente.

§ 3° - Se o pedido de vista resultar Emenda Substitutiva, a matéria pode retornar a
Camara ou Comissdo de origem antes de retornar ao Plenario.

Art. 37 — Encerrada a discusséo o Presidente coloca a matéria em votagio.

Art. 38 — O Conselho delibera pela maioria simples de seus membros.

I
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Cragdo: Lein®. 169 de 14 de novembro de 1986, alterada pela Lei n°.
348/93 e Lei n°. 375/94. Instalagdo: 02/07/94.

Paragrafo tnico — Quando solicitado por qualquer Conselheiro a verificagdo do
“quorum” e ser este insuficiente, o Presidente suspende a sessdo por 30 (trinta) minutos,
findo os quais, contados os presentes, ou se reabre a sessio ou ela € suspensa
definitivamente.

Art. 39 — A votagéo, a critério do Plenario, pode ser nominal ou secreta.

Paragrafo unico — E facultado ao Conselheiro o direito de registro e manifestagio
individual através de declaracdo de voto ou voto em separado, na ata da sessdo, salvo a
votagdo secreta.

Art. 40 — O voto em separado € publicado juntamente com a decisdo do Conselho e
com a indicagdo do autor e dos Conselheiros que o acompanham.

CAPITULO - VI
DAS PROPOSICOES

Art. 41 — O Conselho Municipal de Educagfo, Camaras ¢ Comissdes manifestam-
se pelos seguintes instrumentos:
I- Indicag3o;
II- Parecer;
III- Deliberagdo;
IV- Emenda;
V- Requerimento.

Art. 42 — Os instrumentos devem ser assinados por seu autor € podem ser de
tramitacdo:
I-  Urgente;
II- Prioritario;
III- Ordinério.

Art. 43 — Indicagdo — ato propositivo subscrito por um ou mais Conselheiros.
contendo sugestdio justificada de estudo sobre qualquer matéria relativa aos Sistemas de
Ensino, submetido a apreciagdo do Conselho Pleno, Camaras e/ou Comissdes, sendo que 2
aceitagdo de suas conclusGes implica a designagdo de Comissfo para estudo, do gual
resulta em Parecer.

Art. 44 — Parecer — ato pelo qual o Conselho Pleno, Cdmaras e/ou Comissdes
pronunciam sobre qualquer matéria de sua competéncia, sendo dividido preferencialmente
em trés partes: Relatorio, Voto do Relator e Conclusdo do Conselho Pleno, das CAmaras
e/ou Comissdes, conforme o caso.
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Criagdo: Lein®. 169 de 14 de novembro de 1986, alterada pela Lei n°.
348/93 e Lei n°. 375/94. Instalagdo: 02/07/94.

Art. 45 — Deliberagdo - ato destinado a estabelecer normas sabre matérias de
competéncia do Conselho Pleno, Cédmara e/ou Comissdes, a serem observadas pelos
sistemas de ensino, podendo ser decorrente de Parecer.

Art. 46 — Emenda — proposi¢io apresentada pelo Conselheiro, Cimara e/ou
Comissdo, como acessorio de outra proposigio, compreendendo:
I-  Supressiva — suprime parcial ou totalmente outra proposigio;
II- Substitutiva — substitui parte, uma ou mais proposi¢io;
III- Aditiva — acrescenta novo dispositivo;
IV- De redacdo: corrige falhas de redagdo, incorreg¢des de linguagem ou
inadequagdes de conceitos emitidos.

Art. 47 — Requerimento — ato pelo qual o Conselheiro, Cimara ou Comissio
encaminha qualquer pretensio a autoridade competente para apreciagio e pronunciamento.

Art. 48 — Os atos propositivos sobre qualquer matéria de competéncia do Conselho,
encaminhados pelo(a) Secretdrio(a) Municipai de Educagio, devem ser votados em
plendrio no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir de sua entrada no
Conselho.

Paragrafo nico — Em caso de ser o processo devolvido a Secretaria Municipal de
Educagdo para diligéncias, interrompe-se o prazo estabelecido no presente Artigo.

Art. 49 — As Deliberagbes e Pareceres dependem de homologacio do(a}
Secretdrio(a) Municipal de Educacéo.

Art. 50 — A homologag@o pelo(a) Secretario(a) Municipal de Educagéo, o pedido de
exame ou o seu veto integral ou parcial aos Pareceres e Deliberagdes do Conselho devem
ser expressos dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar do protocolo da documentacio
em seu gabinete.

§ 1° - Dentro do prazo a que se refere este artigo, cumpre ao(a) Secretério(a)
Municipal de Educagdo, encaminhar ao Conselho, os motivos pelos quais entende
necessario o reexame da matéria ou as razdes do veto.

§ 2° - Em caso de veto integral ou parcial a matéria é reexaminada pelo Conselho e
encaminhada novamente ao(a) Secretirio(a) Municipal de Educagdo, no prazo de 30
(trinta) dias.

§ 3° - Decorrido o prazo fixado neste artigo, sem qualquer comunicagio ao Conselhe.
considera-se homologado o Parecer ou a Deliberagdo, e sua formalizagio faz-se através de
Portaria do Presidente do Conselho, expedida dentro dos 10 (dez) dias subseqiientes e
publicada na Imprensa local para ter publicidade.
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Criagdo: Lei n°. 169 de 14 de novembrc de 1986, alterada pela Lei n°.
348/93 e Lei n®. 375/94. Instalagdo: 02/07/94.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIOES FINAIS

Art. 51 — Ao Conselho ¢ assegurado o acesso a todas as atividades educacionais
vinculadas, direta ou indiretamente, a administragdo do Municipio de Bom Jesus do
Itabapoana — RJ ou por esta subvencionada.

Art. 52 — Serad expedido documento especial de identificacdo de Conselheiro de
Educa¢do do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana-RJ, assinado pelo Prefeito Municipal.

Art. 53 — Sé@o considerados Consultores do Conselho Municipal de Educagio,
aqueles que tenham exercido mandato de Conselheiro.

Paragrafo tnico — Mediante convite, ¢ dado a esses Consultores participar das
sessdes ou reunides do Colegiado, sem direito a voto.

Art. 54 — Cumpre ao Conselho manter e fazer circular, uma publicagdo intitulada
“EDUCACAO BOM JESUS-RJ”, que retina toda matéria deste colegiado a ser divulgada.

Art. 55 — O Conselho Municipal de Educacio deve apresentar anualmente:
1 - Seu Plano de Agio;
II — Relatério de suas atividades que sera encaminhado pelo Presidente ao (a)
Secretario(a) Municipal de Educacéo.

Art. 56 — Matéria vencida ndo volta a debate no mesmo periodo das sessGes, salvo se
forem aduzidos novos elementos de juizo.

Art. 57 — Os casos omissos e as duvidas na aplicagdo deste Regimento sio
resolvidos pelo Presidente do Conselho, ad referendum do Plenério.

Art. 58 — A modificagido ou complementagido deste Regimento, a ser encaminhada ac
Prefeito Municipal s6 podem ocorrer por for¢a de legislagdo posterior, ou por proposta ce
1/3 (um ter¢o) dos Conselheiros, dependendo sua aprovagido de concordancia da maioria
simples de seus membros.

Art. 59 — Sempre que legislagdo posterior altere qualquer dispositivo relativo &
competéncia deste Conselho, fica a nova disposi¢do legal implicitamente incorporada ao
texto deste Regimento.

Art. 60 — O relatério anual das atividades do Conselho, elaborados pelos seus
respectivos 6rgios, devem evidenciar, em relagdo clara e sucinta, os resultados obtidos nas
programagdes de trabalho.
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Criagdo: Lei n°. 169 de 14 de novembro de 1986, alterada pela Lei n°.
348/93 e Lei n°. 375/94. Instala¢do: 02/07/94.

Art. 61 — Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovagio em plendrio e
publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario.

CONCLUSAO DA COMISSAO ESPECIAL

Aprovada pela Comissdo Especial em 06 de setembro de 2005.
Ivana dos Santos Gomes — Presidente

Monica de Fatima Bartolazi B. Amil — Secretaria

Nancy Carlota de Oliveira Rangel

Vera Lacia dos Santos Garcia

Maria Licia Viceconte de Abreu

Patricia de Oliveira dos Santos

CONCLUSAO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educag¢do de Bom Jesus do Itabapoana-RJ, em sessdo
plenaria aprova por unanimidade os termos do presente Regimento Interno.

Sala das sessGes, em Bom Jesus do Itabapoana-RJ, em 17 de outubro de 2005.

Maria Benedita — Presidente

Ivana dos santos Gomes — Vice-Presidente

Maria Eugénia Monteiro Rangel — Secretaria Executiva

Aléxis Delaine Lima Ferreira

Clério Tadeu da Silva

Maria Lucia Viceconte de Abreu

Mobnica de Fatima Bartolazi B. Amil

Nancy Carlota de Oliveira Rangel

Patricia de Oliveira dos Santos

Vera Lucia dos Santos Garcia
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