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CONSELHO MUN ICIPAL DE EDUCACAO DE ITAGUAIL
REGIMENTO

TITULO I

DA NATUREZA, FINALIDADE E A FRIBU;[CAO

Art. 1.° O Conselho Municipal de Ed
deliberativo, integrante do Sistema Municipal de Ensino, cri
Orgénica do Municipio, com estrutura definida pela Lei| Muni
setembro de 1991; reestruturado pela Lei Municipal n.°
reformulado pela Lei Municipal n.° 2.494, de 7 de j
Municipal n° 2.607, de 27 de fevereiro de 2007; e reest]
2.786, de 18 junho de 2009, é responsével pelas atribuic}do

i, 6rgdo colegiado e
o pelo Art. 244 da Lei
dipal n.° 1.454, de 24 de
017, de 6 de outubro de 1998;
o del[2005; alterado pela Lei
pela Lei Municipal n.°
publico municipal em
ssoramento, no dmbito

i mgﬁe definidas em lei ¢ neste

matéria consultiva, deliberativa, normativa, fiscalizadora je de
da educagio municipal, e tendo suas competéncias € a
Regimento.

-

§ 1.° As atribuigBes normativas e deliberatjvas s3g as de natureza supletiva
as leis e normas estaduais e as delegadas pelo Conselho ual lide Educaggo.
§ 2.° A atribuigio fiscalizadora consiste no zelo pelo cumprimento da
legislagdo federal, estadual e municipal, no acompanhaﬁz:)to ia aplicagdio dos recursos
pliblicos destinados & Educagdo ¢ na observéncia da execygiio dos planos e projetos por ele
aprovados. :

§ 3.° A atribuigio de assessoramento comsiste asicamente na formulagdo
de diretrizes educacionais e na apreciagdo e aprovagdo de plafios, programas € projetos
que, por disposigdes legais ou em carater consultivp, 1he§ sejam submetidas pelo
Secretario Municipal de Educagfo e Cultura. ‘

Art. 2.2 O Conselho Municipal de Edu¢agio tem por finalidade basica
promover, no nivel de sua competéncia, 0 desenvolvim da Iiducat;ﬁo do Municipio € 0




fortalecimento do Sistema Municipal de Ensino, atuando] em esfreita articulagdo com a
Secretaria Municipal de Educagio e Cultura.

Art.k"3.° Sdo atribuigdes do Conselho Municipal |de Educaggo, além das
conferidas em lei € outras que possam vir a ser delegadas pelo Conselho Estadual de

Educaggo:
I- proﬁor medidas para a organizagio e fungionamento do Sistema
Municipal de Educagdo; |

II — apreciar e aprovar planos, programas g projetos que, por disposigdes
legais, ou em carater consultivo, Ihe sejam submetidas] pela ‘Secretaria Municipal de
Educagio e Cultura;

IIl — manter permanente intercimbio gom o0 Conselho Estadual de
Educagio e com os demais municipios; s

|
IV — propor sindicAncias, por meio ‘& gomissio especial, em
estabelecimento de ensino da rede municipal g privada, apds md}.nifestaqc")es da Secretaria
Municipal de Educagfio e cultura; S DI

V — re-encaminhar, por solicitagdo do Secrptério Mummpal de Educagdo €
Cultura, deliberages sujeitas 2 homologagao; o

VI - opinar sobre projetos especiai$ quei visem a melhoria e

aperfeigoamento do Sistema Municipal de Ensino; :

VII — propor a Secretaria Municipal de Educax;ﬁd]: e Cultura o fechamento

de estabelecimento municipal e privado de ensino, | apds |inquérito administrativo

- regularmente processado, ou apés realizagiio de sindicgncias ¢fetuadas nos termos do
Inciso IV; :

VIII — baixar instru¢des complementares para o Incionamento do plenério,
das cAmaras e das comissdes especiais; - |

IX — fixar normas para o cumprimento das con{:lpeténcias delegadas pelo
Conselho Estadual de Educag@o; 3

X — responder ao Conselho Estadual de Educagﬁb nos recursos interpostos
por instituigSes municipais ou privadas quanto as decisded do Conselho Municipal;

X1 - acompanhar a execugdo € implementat;é(ﬁ do plano municipal de
educagéo; ‘ :

"XII — encaminhar a Secretaria Municipal de
proposta orgamentaria anual;

iEducac;ﬁo e Cultura sua

XIII — emitir parecer sobre questoes pu assuntos que venham a ser
encaminhados 3 sua apreciag@o, no ambito de sua competgncia; |

: |
XIV - fiscalizar o cumprimento da obriggtoriedade da realizagdo do censo
escolar, nos termos da legislagéo vigente; :




XV — elaborar o seu Regimento e sugefir reformulagdes sempre que
necessario. '

Art. 6 © Para efeitos orgamentérios, 0 Consglho Municipal de Educagéo de
Itaguai € parte mtegrhnte da Secretaria Municipal de Educa?ao e C1.thura_

TITULO I

DA COMPOSICJAO ‘
|

Art. 5.° O Conselho Municipal de Ed agﬁooj?ra composto por dez
membros titulares e respectivos suplentes, representa’nt;ﬂ edade civil e do poder
plblico, eleitos e indicados pelas suas respectivas entidades e 6rgdos, e nomeados pelo
Prefeito Municipal, da seguinte forma: e

)

a) trés representantes da Secretaria Municipal dkE‘ducaQio e Cultura;
b) um diretor da rede municipal de ensino; |

¢) um diretor da rede estadual de efstio; . .
d) um representante do corpo docente da rede thunicipal de ensino;
e) um representante da OAB; |

f) um representante de pais de alunos da rede municiHE de ensino;

g) um representante dos diretores da rede privafla de epsino;
h) um representante do Conselho Municipal [dos D eitos da Crianca e do

Adolescente.

Art. 6.° Haverd cinco representantes do Poder | Pliblico Municipal, de
escolha do Prefeito; e cinco representantes de entidades legalﬂ:ente conpstituidas, com
atuagio no Municipio na drea de educag@o. -

§ 1.° Dentre os membros indicados pelo Pgefeito,a que se refere o caput
deste artigo, deverao ser mclmdos tres representantes da S geretari

§ 2.° Dentre os membros representan

i

constituidas, a que se refere o caput deste artigo, deverao ¢star incluidos um representante
u Tep. tante da OAB um

da rede privada de ensino e um representante do Cons o Mumicipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente. ‘

Art. 7.° A escolha dos membros do Conselljo
saber, vivéncia e experiéncia em matéria de educagdo, representantes dos diversos niveis
de ensino do magistério oficial e do particular ¢ dej entida |
organizada. |

uma recondugio de 1gual periodo. )
Art. 9.° As fungdes dos membros do conselho néo




Art. 10. O mandato de qualquer conselheino sera considerado extinto nos
casos de renuncia expressa ou ticita, configurando-se esta filtima pela falta a trés reunides
ordinéarias consecutivas, ou a cinco segdes ordindrias altern: dutante o ano.

Art.%flll. Em caso de desisténcia de uma flas enfidades componentes do
Conselho, ela seré substituida por outra do mesmo segmentp. S

§ 1.° A substituigdo de que trata o caput deste artié;o, far-se-a mediante ato
de nomeagdo do Prefeito.

§ 2.° Na nomeagio do sucessor, serdo observados sempre 0s critérios da
representatividade do sucedido, para que ocorra a complementagdo do mandato
interrompido.

Art. 12. Na hipétese de afastamento, dispehsa ou qualquer outra forma de
impedimento legal do Presidente, o Vice-Presidente o $ubdtituird jpor prazo nfio superior a
sessenta dias. - . N

Pardgrafo unico — Vencido 0,prazo men ionadono caput deste artigo, o
Presidente em exercicio convocard, nos termos dekte Regimento, uma reunido
extraordindria para elei¢do do novo Presidente que @penas|completard o mandato

interrompido.

Art. 13. Cada conselheiro titular terd seu res ctivo suplente que o
substituird na auséncia tempordria ou definitiva com iguaid direitos e deveres.

Art. 14. As fungdes de conselheiro sqrdo consideradas de relevante
interesse plblico, tendo prioridade sobre as de quaisquer] outras; ndo se computando, em
relagio a cargo piblico exercido, cumulativamente, as auséncias determinadas_pelo
comparecimento s sessdes do Conselho ou participag8o|em diligéncias ou em trabalhos

especiais. |
. |
TITULO II |
|
L
DA ESTRUTURA|BASICA

Art. 15. A estrutura basica do Conselho Municif)al de Educagio de Itaguai
é a seguinte: ,
I — Presidéncia; !

I — Vice-Presidéncia; | :

4 III — Secretaria Executiva, integrada pelg asses$oria técnica e servigo de

apoio adminisu‘ativo; o

IV — Camaras de:

. a) Educagdo Infantil e Educagéo Especial;| - ,
b) Ensino Fundamental e Educagdo de Jovens e Adultos; e
¢) Planejamento, Legislagdo e Normas. .

V — Comissdes.




TITULO IV

DAS COMPETENCIAS

R - cag

CAPITULOI
DA PRESIDENCIA

Art. 16. A Presidéncia do Conselho, exercida pelc% seu Presidente, assistido
pelo Vice-Presidente e auxiliado pelos titulares do 6rgdo; compgte basicamente exercer a
diregdo superior do Conselho. |

§ 1.° O Presidente ¢ o Vice-Presidente éleitos por seus pares na
primeira sessfio plenéria do periodo de vigéncia dos mandgtos do !Conselho. ‘

el |
matéria administrativa na 4rea

§2°0 Presidenté é autoridade superior‘ '
isdes|do plenério.
<

de sua competéncia e responsavel pelo cumprimento das

§ 3.° No impedimento do Presidente e db Vice+Presidente, a presidéncia
ser4 exercida por outro conselheiro, observada a ordem de sua a$1tiguidade como membro
do Conselho. |

§ 4.° O mandato de Presidente e Vicé-Presidente serd de dois anos
permitida uma reconduggo de igual periodo.

Art. 17. Compete ao Presidente do Conselho:

I — convocar e presidir as sessOes plendrigs, ordindrias ou extraordirfarias,
sem direito a voto, exceto nos casos de empate;

II — apresentar a pauta da sessdo plendria ¢ a respectiva Ordem do Dia para
aprovagdo da plenaria; '

I - dirigir as discussdes, concedendi) a palavra aos conselheiros,
coordenando os debates e neles intervindo para| esclarecimento, . orientagdo e
encaminhamento para conclusdes objetivas e sucintas;

IV —resolver Questdes de Ordem,;

V — estabelecer as questdes que serdio objefo de vatacdo; .

VI — impedir debates durante o periodo de yotacad;

) . hd ! A . ~
VI — designar os membros (conselheiros) das témaras e das comissoes
especiais;

IX - representar o Conselho;

VIII — distribuir trabalhos para as cdmaras £ comiésﬁes; .
| |
X — delegar atribuices; |

|




XI — solicitar ao 6rgdo competente recursod necessérios ao funcionamento
do Conselho, incluidos os referentes a pessoal e material; ‘

) 1
XII & autorizar a realizagéio de estudos o trabalhos técnicos € fazé-los
executar, inclusive mediante contrato de servigo cpm terceiros, respeitadas as
disponibilidades orcamentérias ¢ financeiras do Conselho ejas disppsi¢des legais vigentes;

Xl - répresenxar o Conselho judicial ou ex I:rajudiéia]mente;

XIV — comunicar as autoridades compete%t;s as Idecisdes do Conselho e
encaminhar-lhes as deliberagdes que exijam ulterior providgncias. |

CAPITULO X

»

DA VICE-PRESIIENCL/

Art. 18. Compete ao Vice-Pre¢idente do Conselhg:

1 — substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos, com todos
os direitos, deveres ¢ vantagens inerentes ao exercicio da Presidéjia;

TI — assistir o Presidente na forma do artigo 16 deste Regimento.

CAPITULO I

DA SECRETARIA EXECUTIVA .

Art. 19. A Secretaria Executiva, exercida por um Secretirio Executivo,

indicado pelo Secretario Municipal de Educacio e Culjura, compete o assessoramento
técnico e o apoio administrativo ao Conselho. |

Paragrafo @nico — O cargo de Secretérl'ﬁJExedJﬁvo devera ser ocupado
por um profissional da area da Educagfio da Secretaria M icipalde Educagéic Cultura.

Art. 20. Cabe ao Secretario Executivo:

1 — superintender administrativamente 0s servigc%p da secretaria executiva,
da assessoria técnica e do servigo de apoio administrativo ! '

II — secretariar as reunides plenarias, audiliando| o Presidente e prestando
esclarecimentos e informagdes, quando solicitado; : :

III — preparar a pauta das reunies plenérigs;

. an e . " i .
IV - determinar providéncias para instrugdo de processos € encaminha-los
aos Orgdos internos competentes; " :
» 3 - ~ 1
V — elaborar relatérios das atividades do fonselho, anualmente, ou sempre
que solicitado pela Presidéncia; f




t

VI — manter articulagdo com orgaos técnicos e adﬁxinisﬂativos da Secretaria

Municipal de Educagao ¢ Cultura;

VII — expedir, receber ¢ organizar a corremndenpla do Conselho e manter

atualizado o arquivo e a documentagdo do mesmo;

VIII — desincumbir-se das demais atribuic

Secdo I

Da Assessoria

Técnica

es inerentes 3 funcéo.

Art. 21. A Assessoria Técnica compste,
executivo, o0 assessoramento tecmco as cAmaras € comiss

profissional da 4rea de Educagéo, com comprévada exp:
Art. 22. S3o atribui¢des da Assessoria T

I — assessorar o Secretario Executivo,
administrativamente, nas questdes de natureza técnica;

hlém dh assisténcia ao secretario

sor T@cnico serd ocupado por
ncia em legislagdo educacional.

a quém se acha subordinado

II — realizar estudos e pesquisas, necesgirias go embasamento técnico,

pedagogico e legal das decisdes do Conselho;

III - assessorar os conselheiros nas reunid¢s das efnans € comissdes;
d

IV — promover a instrugdo de processos, indicands inclusive a legislagdo ou

jurisprudéncia aplicavel 4 matéria em estudo;

V — desincubir-se das tarefas que lhe fore
demais membros do conselho;

VI — realizar a revisdo técnica e linguist
antes de sua publicagdo;

VI ~ redigir atas de reunides de camara ¢
administrativa.

Secao Il

Do Servico de Apoio /

Art. 23. Compete ao Servigo de Apg
condi¢des de apoio administrativo aos trabalhos-do Co;
refere a pessoal, orgamento, material, patriménio e servi
os trabalhos de protocolo arquivo, expediente, reprd

transporte e comunicagdes em geral e outras atividades aw;lhares.

m aﬁiﬂﬁdas pelo secretario e/ou

ica dog| pareceres e deliberagdes

elaborar expediente de natureza

\dministrativo

io Administrativo assegurar as
hselho, | especialmente no que se
cos gerais, nestes compreendidos
grafia,| limpeza e conservagéo,




FE

?\%

‘matéria a ele submetida pelo Presidente da cémara € co

Paragrafo @nico — A fungdo de R'esiinsével
Administrativo deve ser exercida por profissional indi

Educagéo e Culmrﬁl.
§

' CAPITULO [V

DAS CAMARAS E COMIS

Art. 24. As camaras e comissOes a que refen;

artigo 15, deste Regimento, s&o constituidas, cada

Epelo Servico de Apoio

0 pelaj Secretaria Municipal de

ES

os incisos IV ¢ V do

por tiés ou mais conselheiros

designados pelo Presidente do Conselho, respeitando asj opgdes dos seus membros € a

conveniéncia do Colegiado, para deliberar sobre assuntos

€ sua competéncia.

1

§ 1.° Incumbe a cada cdmara € ‘comi$sdo eleger anualmente o seu
Presidente, sendo permitida uma recondugéo, o qual tem direito a voto e, nos casos de

empate, também ao de qualidade.- ' )
§ 2.° A eleigdo de que trata-§" Pardgrafo

anterior deverd ser realizada na

primeira sessdo subsequente a designagiio dos membros dp cada cAmara e comissdo ou, se

for o caso, na primeira sessdo apés o término do mandatd
sessao.

Art. 25. As camaras € comissdes reiungm-se
membros e deliberam por maioria simples.

§ 1.° A reunido de cimara e comiss&o de ﬁtra ]
se realizard se o quérum ndo se completar até trinta mi utos
lavrando-se termo que mencionara os conselheiros presentes e 0s
comparecerem. ,

§ 2.° Quando ndo obtida a composicio de qué%

simples dos membros ¢ na forma do paragrafo anterior,| serd ¢
realizar-se dentro de uma semana, para a qual ficard dispehsada a

do Pr¢sidente de cada cimara e

com a maioria de seus

o caput deste artigo ndo

apds a hora designada,
que justificadamente ndo

um, que serd de maioria
ymvocada nova reunifio, a
verificagdo de qudrum.

Art. 26. Os pronunciamentos das camaras e cmfrhissﬁes sfio submetidos a

apreciagéo do plenario.

Art. 27. |
Presidente do Conselho pedido de modificagdo ou ampliagio
comissgo. 7

|

Art.28. Qualquer conselheiro pode partipipi,

' N - i)
trabalhos das cAmaras e comissdes a que ndo pertenca, sern direi

Art. 29. Cabe ao conselheiro designado

§ 1.° Cada relator tem o prazo de até trin

Cabe ao Presidente da cidmpra e comissdo encaminhar ao

da respectiva cdmara ou

.

individualmente, dos
avoto.

omo rélator emitir parecer sobre

dias para apresentar a respectiva

cAmara ou comissio pronunciamento sobre matéria para g ual foidesignado.




- fixado no § 1.°.

§ 2.° Em caso de ndo apresentacdo de pr
dias, o Presidente da cAmara ou comissdo determinara a

relator, com 0 mesmo prazo estabelecido no paragrafo anEor.. =

/
. § 32° O pedido de vista ou de diligéncia

§ 4.° A matéria sob vista deve entrar na
seguinte a do pedido.

.| .
onun;t::rento no prazo de trinta
redistribuicio da matéria a outro

interrompe a contagem do prazo

yrdem Edo dia da sess@o ordinaria

Art. 30. Compete a cada cimara e comis

I — apreciar os processos que lhe forem Lbuﬂdos e sobre eles deliberar,

emitindo parecer que sera objeto de decisdo do plenério;

I — responder a consultas encaminhadas pi

do Conselho;

e iEmen,

III — promover estudos e levantamentos para-se ?

i
|

elo Pr‘eli:ente do Conselho;
utilizados nos trabalhos

IV —elaborar normas e instrugdes a serem ljprcox"ac‘las em plenério;

V — organizar os planos de trabalho
comissdo.

Art. 31. As comissdes podem ser:

ijerentes A respectiva cdmara ou

I — especiais: instituidas para fins especifi
I — de inquérito ou sindicdncia: desti

III — de representagdo: destinadas a rep
deva enviar representantes;

IV - mistas: organizadas com a p

personalidades, para exame ou estudo de matéria relevante. |

Sec¢do I

Da Cimara de Educacio Infantil e E

Art. 32. Compete 4 cmara de educagdo i

I- prdpor, obedecida a legislagdo espe
melhoria da educagio infantil e educagdo especial;

II — propor medidas para o atendimento,

0s; |

a apurar fato determinado;

sentar 0 Conselho nos atos a que

i

articipéqﬁo de autoridades ou

ducagf:ﬁo Especial

hfantil & educacdo especial:
cifica, fpfogramas de expansdo e

na Rede Municipal de Ensino, de

criancas na faixa etéria da educagdo infantil e as portadoras de necessidades educativas

especiais;

educacio infantil;

I — apreciar processos de criagdo de Lnidadej$ escolares particulares de




IV — autorizar cursos de educagdo infantil]

V — incentivar a capacitagio de professores para atuacio na area da
educagéo infantil* € educagdo especial;
VI“.:— elaborar normas complementares rela{:is}as 3 educagfo infantil e
" educagdo especial; =

VII — promover estudos sobre a educagdo infanti; ¢ sobre educagio especial
e dar dos deles conhecimento ao plendrio; :

VIII - propor estudos sobre os varios aspgctos da deficiéncia e modalidades
de atendimentos da educagdo especial, para otimizar o planejamento e a elaboragio de
programas compativeis com as necessidades dos portagores d necessidades educativas
especiais, obedecendo aos preceitos: preveng@o, reab1h 0 e conquista de oportunidade;

A o, o
IX — analisar e emitir parecer sobre d1r zes cutriculares e procedimentos

de avaliacfio referentes 4 educagfo infantil e educacéo e
e F O, "
Secao If

Da Camara de ensino fundamental e educacio dLa jovens e adultos

Art. 33. Compete & cAmara de ensino fumdamental e educagio de jovens e
adultos: ' ;

_I — propor, obedecida & legislagfio espefifica, programas de expamsdo e
methoria do ensino fundamental e educagio de jovens e adultos;

II — promover estudos especificos sobrg currigulos escolares do ensino
fundamental e educagdo de jovens e adultos; - 1

III - incentivar a formagdo continuada de professores de ensino
fundamental e educacdo de jovens e adultos;

IV ~ elaborar normas complementares relativas ao ensino fundamental e
educagdo de jovens e adultos; '

V — analisar e emitir parecer sobre diretrizes curriculares e procedimentos
de avaliagdo referentes ao ensino fundamental e educacéq de jov‘ ns e adultos;

VI - promover estudos sobre o ensino fundamenltal e educagdo de jovens e
adultos e dar deles conhecimentos ao plenario. :

10




§ 1.° As sessdes ordmanas realizam-d4e men

calendério previamente estabelecido pelo Presidente.
\

salmente, de acordo com

§¢2.° Podem ser convocadas sessGes

extraon
Presidente ou por, maioria absoluta dos conselheiros. .

§ 3. As sessdes podem ser secretas p
solicitagéo de, pelo menos, trés conselheiros.

Art. 38. A convite do Presidente, por
poderdo tomar parte nas reunifes, com direito a voz, F
orgdos federais, estaduais e municipais, bem como oytras
considerada importante.

Art. 39. A ordem dos trabalhos da s¢ssio|pl

I —leitura, votac;ao e assinatura da ata da rguttido 1: teri

IT - comunicagdes de interesse geral
I — discuss&o dos assuntos ¢otistantes da

Paragrafo dnico — a leitura da ata podera ser
quando sua cdpia tiver sido distribuida previamente aos membro

Art. 40. Compete ao plendrio decidir, e}

pedidos de:

1
|
I - urgencza — dlspensa de ex1genc1as glmei
fixac8io de rito proprio para que seja analisada dete ada

M - prioridade - alterag:ao na sequéncia d
do dia, para que determinada proposi¢io seja discutida i

Art. 41. As matérias constantes da Ordef
pelo respectivo relator. |

Paragrafo umco - Veriﬁcada a a

relator manifesta antecipadamente a vontade de que a o natéria |
votada na sess30 em que esteja presente. : !

CAPITULO I

DAS DISCUSSOES

Art. 42. Discussio € a fase dos trabalhos d

plenario.

indrias por iniciativa do

or deciséo do Presidente ou por

indicifﬁo
s€

de qualquer membro,
voto, representante dos
ssoas cuja audiéncia seja

1a sera a seguinte:

or;

Orderh do Dia.

dispensada pelo plenario,

s do conselho.

jda ordem do dia, sobre os

1tais, salva de qudrum, e
0si¢a0;

i nente.

za devem ser apresentadas

:lo relator da matéria, a
¢ sucedem, salvo quando o

so venha a ser discutida e

estinada aos debates em

Art. 43. As matérias apresentadas durant¢ a Ordém do Dia serdio discutidas

e votadas na reunifo em que forem apresentadas.

12




Secio IH

v
h

I — pronunciar-se sobre matéria que envo
textos legais;

Da Camara de Planejamento, Legi

II - opinar, quando consultada, em pr

inquérito e encerramento de atividades de estabelecimenE

I ~ examinar o plano municipal de. ¢du
se fizerem pertinentes;

IV — emitir parecer sobre programas e
convénio ou acordos com outras esferas.ide..governo

particulares, analisando inclusive os termos em que
assumidos pelas partes;

V — analisar a proposta org:amentana anua| para a

sua compatibilizagio com os planos municipais;

DCESSO

projeto
ou co
580 ‘ formados os compromissos

de ens

lacdo e Normas

retagio e aplicagio de

|que envolva sindicéncia,
ino;

¢cdo e aJpresentar as sugestoes que

a serem executados em
entidades puiblicas ou

educagio, opinando sobre

1

VI — estudar e propor normas que visenj ao adequado funcionamento da

rede municipal de ensino;

i
i

-

VII -~ promover estudos sobre a legislagdo de :=ns1no e dar dos mesmos

conhecimente ao plenério.

_ TITULOWV

DO FUNCIONAMENTO DO CON
EDUCACAO

Art. 35. O Conselho funciona em sesgdes pli

cimaras e comissoes.

Art. 36. A Presidéncia, a Vice-Presidéncia, S
ermanente.

Orgdos que lhes s3o subordinados funcionam em caréter p

CAPITULS
. DAS SESSOES PL

"Art. 37. As sessOes plendrias instalam-se
terco dos conselheiros, salvo as sessdes solenes, que se in

D 1

com a

SELH

|
_ENAR

MUNICIPAL DE

sndrias e em reunides de

ecretaria Executiva e os

TAS

presenca de no minimo um
com qualquer namero.
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§1.° Por deliberagio do plendrio, a matéi
ser discutida e votada na reunifio seguinte, podendo qualquer m
vista da matéria éﬁn debate. |

§ 2.° A matéria sob vista entrard na Orllem dd
- seguinte & do pedido, ficando o conselheiro obrigado

extensdo de prazo concedido pelo Presidente.

§ 3.° Quando o pedido de vista resultar] j
podera retornar 4 cimara ou comissio de origem antes de 'Teer sub

Art. 44. Durante as discussdes, qualquer mem
levantar questdes de ordem, que serdio resolvidas conformg disp
normas expedidas pelo Presidente do Conselho.

Ly

Parigrafo tnico — O encaminhamento das nqug:stﬁ%
neste Regimento sero decididas conforme dispde o inciso IV do
Art. 45. Durante a discusso, podera . sq '

[~

membro por cinco minutos, para encaminhamento da votagdso.

Art. 46. As alteragSes sugeridas nas discuss

ia apliztada na reunido podera

bro do Conselho pedir

Dia da sessdo ordinaria

a apreSentar o seu voto, salvo,

substitutiva, a matéria
etida a plenério.

o do Conselho podera
este Regimento, e¢/ou as

s de ordem n#o previstas
Art. 17.

edida a palavra a cada

votadas em destaque.

§ 1.° Na votagdo de destaque ndio ha voto e .

§ 2.° O voto em separado € publicado i}
Conselho e com a indicagio do autor e dos conselheiros quf

CAPITULO I

DAS VOTACQES

Art. 47. Encerrada a discussdo, a matéria se
Art. 48. As votagdes poderdo ser simboélicag

§ 1.° A votagio simbdlica far-se-4 conserv.

do-se
Conselho que aprovam e levantando-se os que desaprovama‘i propo: icHo.

§ 2.° A votagfio simbdlica seré regra geral para as
abandonada por solicitagio de qualquer membro, aprovada pelo pl

, nomi

0.

te com a decisio do

npanham.

ri submetida a votaggio.

1ais ou secretas.

tados os membros do

jotagdes, somente sendo
€nario.

0

§ 3.° A votago nominal ser4 feita pela c da dos presentes, devendo os
membros do Conselho responderem sim ou ndo, conforme jsejam favoraveis ou contrarios

a proposi¢ao.

Art. 49. Ao anunciar o resultado das votag
declarard quantos votaram favoravelmente ou em contrério.

bes, 0

Pardgrafo Ginico — Havendo dévida sobré

Conselho podera pedir os membros que se manifestem novafnente.

0 I‘eS{fJ

.Presidente do Conselho

itado, o Presidente do

i
|

13




Aft. 51. Ndo poderd haver voto de delegag:go. -

|
i

§

CAPITULOIV

DAS DECISO

i
i

Esi

Art. 50. Ao Plenario cabe decidir se a votagdo dex%e ser global ou destacada.

Art. 52. As decisbes do Conselho Munigipal de Educagdo serdo tomadas

por maioria smples

Art. 53. As decisdes do Conselho serdo, obrigaébriamente, registradas em

Ata. : “orge

CAPITULC

ras W F

DASATAS"

A\

i

Art. 54. A Ata é o resumo das ocorréntias veﬂnﬁcadas nas reunides do

Conselho Municipal de Educago.

§ 1.° As Atas devem ser escritas seguidamente, se:m rasuras ou emendas.

§ 2.° As Atas devem ser redigidas
rubricadas pelo Presidente do Conselho e numeradas tipo

livro

|proprio, com as paginas

camente.

Art. 55. As Atas serfo subscritas pelo Presidénte do Conselho e pelos

membros presentes a reunifo.

CAPITULQ VI

DAS PROPOSICOES

Art. 56. Proposi¢do é toda matéria sujejta a cbnsideraqﬁo do Conselho,

podendo vir a se constituir em:

I - Deliberagéo;
II — Parecer;
I — Indicag@o;
. IV —Emenda;
V - Requerimento.

Paragrafo dnico — As proposigdes dgvem ser numeradas, datadas e
assinadas pelo relator e pelos conselheiros da camara ou comissfo que o acompanhem no

voto.
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Art. 37. Deliberagdo é a proposigéo atrayés da qual o conselho estabelece
normas ou critérios de natureza genérica, dentro de sugd 4rea de competéncia, ou decide
caso preciso em Yue se inove na doutrina ou na norma. o

%

Art. 58. Parecer é a proposi¢do através qua_,l%o conselho se desincumbe
de atribui¢io que lhe é expressamente cometida porﬁ Federal ou Estadual, ou que,
decidindo caso preciso, se restrinja & aplicaggo especificaia de niErma ja existente.

Art. 59. Indicacdo é a proposi¢do com que um conselheiro sugere a
manifestagdio da plendria do conselho, de cdmara ou cothisséo, bu propde sugestdo, ideia,
providéncia ou medida, podendo ser finalizada como tal jou transformar-se em deliberacéo
ou mog&o.

Art. 60. Os pareceres das cimaras of de comissbes sdo proposigdes
através das quais esses 6rgios se manifestam sobre-qualuer matéria de sua competéncia,
ou aquelas que Thes venham a ser submetidas. %

Art. 61. As deliberagbes ¢, 0s. parecgres sobre qualquer matéria de
competéncia do Conselho encaminhados pelo Secretério unicipal de Educaggo e Cultura
devem ser votadas em plenério no prazo maximo de trihta dias contados a partir de sua
distribuicfo pela secretaria executiva. :

Art. 62. As deliberagdes e os pareceres {o CoﬂLselho, aprovados por, pelo
menos, dois tercos do plenario, dependem de homologacdo do Secretirio Municipal de
Educacdo e Cultura. 3

§ 1.° A homologacdo de ‘que trata o cai:: de artigo serd expressa no
prazo de trinta dias da entrada da respectiva documenfacéo protocolo da Secretaria
Municipal de Educag3o e Cultura. . ! ‘

§ 2.° Decorrido o prazo referido no parggrafo é.nterior, sem comunicagéo
do veto do Secretario Municipal de Educagdo e Cultufa, considera-ser-d0 aprovados as
deliberagdes e pareceres, por portaria do conselho, expeflida dentro de dez dias.

§ 3.° O Secretario Municipal de Educacdo e Cultura podera devolver para
reexame ou esclarecimento, no prazo a que se refefe o §|1.° deste-artigo, os atos
submetidos & sua homologacdo, interrompido, neste caso; o aludido prazo.

Art. 63. Emenda é a proposicio apresentada por conselheiro ou
consetheiros, cAmara ou comissdo como acessoria de outka proposigéo.

4

§ 1. © A emenda pode ser:

I — supressiva — a que recomenda a supresdo numa proposigio, no todo ou
em parte. C ‘
II — substitutiva — é a que é apresentada comaq sucedinea de outra, sem
alterar, porém, o seu espirito. ;

III - aditiva - a que objetiva acrescentar) a disppsicdo apresentada palavra
ou frase, no interesse de sua clareza. |

§ 2.° As emendas de qualquer naturegza deverdo ser apresentadas por
escrito e assinadas por seu autor ou autores. *
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Art. 64. Requerimento € a proposigéo emique se| solicita algo a alguém que

tenha autoridade ipara deferir ou indeferir, podendo ser ap
%
I —por escrito; ou
II - verbalmente;

Art, 65. As proposi¢des podem ser de tramitag:ﬁd

I - urgente;
II — prioritéria;
IIT - ordinéria.

CAPITHLO

esentahl o:

VI

DOS TITULRES DOS ORGAOS D(j' CONSELHO

GEvea. '

Art. 66. Os responsaveis pela ‘direggio

conducéo de atividades especificas do conselho sdo os seguintes::

I - da presidéncia, o Presidente;

II - da Vice-Presidéncia, o Vice-Presidente;

III —- da Secretaria Executiva, o Secretério
IV — da Camara e Comissdo, o Presidente;
V —da Assessoria, 0 Assessor;

VI — de Servigo, o Chefe de Servigo.

CAPITULO

DAS DISPOSICOE

de érgfios, pela coordenagfio e

I

'
4

Executiyo;

vy

5 GERAIS

Art. 6.7. O Conselho Municipal de Educagio de|Itaguai constitui unidade

administrativa e orgamentiria da Secretaria Municipal de E

Art. 68. As reuniGes do Conselho serdo n
no entanto, por decisfio da maioria de seus membros, re
necessario.

Art. 69. A modificagio ou compleme]

e Cultura..

em sua sede, podendo,
em outro local quando

A

ntacdo |deste Regimento, a ser

proposta ao Secretario Municipal de Educagdo e Cul

s6 pode ocorrer por forga de

legislagdo posterior ou por proposta de dois tergos do conselhelros "dependendo’ sua

aprovagdo da concordincia da maioria simples de seus membros. |

Art. 70. Os relatérios periédicos € an
elaborados pelos dirigentes de todos os niveis, devem

s das jatividades do Conselho,
evidentiar, em redago clara e

sucinta, os resultados obtidos em confronto com os propdsitos ’previstos nas respectivas

programagoes de trabalho

Art. 71. Faculta-se ao Presidente do C
solicitar a colaboragdo de qualquer autoridade ou pess¢a

elho Mummpal de Educagéo
a de noténo saber para emitir
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pronunciamento sobre determinada matéria, e participar,{sem direito a voto, das discussdes
das cdmaras, comssoes ou conselho pléno, neste Gltimo ¢om pn; via aprovagdo do plenério.

72. Far jus & didria o conselheiro que representar o 6rgdo em
atividade, reunides, congressos ou seminérios levados a dfeito em outros municipios, desde
que previamente solicitado ao Secretério Municipal de Educagfio e Cultura e autorizado
pelo Prefeito Municipal. ‘

Art. 73. Sempre que a legislagdo postelnor alerar qualquer dispositivo
relativo & competéncia deste Conselho, fica a nova disposigdo legal implicitamente
incorporada ao texto deste Regimento. "r

Art. 74. Na aplicagdio do presente Regmentol 0S Casos Omissos Serdo
resolvidos pelo Presidente ad referendum do plenéno
- | ’
Art. 75. Este Regimento entrara em wFor nadata de sua publicagfio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

i
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