, REGIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ITALVA/RJ
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capiTUuLO I
DA NATUREZA, FINALIDADE E ATRIBUIGAO

Art.1? - O Conselho Municipal de Educagao, orgao colegiado cria-
do pela Lei n® 212/96 de 18 de outubro de 1996 e, na forma da Lei, res -
ponsével pelas atribuigaes do Poder Publico Municipal em materia consul-
tiva, deliberativa, normativa, fiscalizadora e de assessoramento, no am-—
bito da educacao municipal, e tendo suas competéncias e atribuigoes defi
nidas na Lei e neste Regimento.

§ 12 - As atribuigoes normativas e deliberativas sao as de na
tureza supletiva as leis e normas estaduais e as delegadas pelo CEE.

§ 22 - A atribuicao fiscalizadora consiste no zelo pelo cum -
primento da legislagao federal, estadual, municipal no acompanhamento da
aplicagéo‘dos recursos pﬁblicos destinados a educacao e na observancia '
da execugéo dos planos e projetos por ele aprovados.

§ 32 - A atribuigao de assessoramento consiste basicamente na
formulagao de diretrizes educacionais e na apreciagao e aprovagao de '
planos, programas e projetos que, por disposigao legais ou em carater
consultivo, lhes sejam submetidas pelo Secretario Municipal de Educagio.

Art. 2% - O Conselho Municipal de Educaggo tem por finalidade !
basica promover, no nivel de sua competéncia, o desenvolvimento da Educa
gao no municipio ; o fortalecimento do Sistema Municipal de Ensino,atuan
do em estreita articulagao com a Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 3% - Sao atribuigoes do Conselho Municipal de Educagdo,além
das conferidas em Lei e outras que possam vir a ser delegadas pelo Con -
selho Estadual de Educagao: ;

I - propor medidas para a organizagao e funcionamento do

Sistema Municipal de Educagao;

ITI - manifestar-se sobre a criagao, ampliagao, desativagao'
e localizagao de unidades escolares municipais, visando a racionalidade'’
da distribuigao das vagas;

III - manter permanente intercambio com o Conselho Estadual'
de Educagao e com os demais Conselhos Municipais;

IV - propor sindicancias, por meio de comissao especial, em
estabelecimento de ensino da rede municipal, apos manifestacoes da Secre
taria Municipal de Educagao;

V - reencaminhar, por solicitagﬁo do Secretario Municipal!
de Educagao, deliberagoes sujeitas a homologagao;



VI - opinar sobre a incorporagao de escolas a rede de esta
belecimentos oficiais municipais;

VII - propor a Secretaria Municipal de Educagao o fechamen-
to de estabelecimento municipal de ensino, apés inquérito administrati-
vo regularmente processado, ou ap6s realizagao de sindicancia efetuadas
nos termos do inciso IV;

VIII -~ baixar 1nstrugoes complementares para o funcionamento
do Plenarlo, das Camaras e de Comlssoes Especiais;
IX - fixar normas para o cumprimento das competéncias dele
gadas pelo Conselho Estadual de Educagao;

X - responder ao Conselho Estadual de Educagao nos recur-
sos interpostos por instituig&es municipais quanto a decisoes do Con-
selho Municipal;

XI - elaborar o seu Regimento e sugerir reformulagoes !
sempre que necessario;

XII - encaminhar a Secretaria Municipal de Educagao sua !

= proposta orgamentéria anual.
CAPITULO 1II
DA COMPOSICAO
Art. 42 - 0 Conselho Municipal de Educagéo e constituido por !
9 (nove) membros que integram na forma disposta no Art. 3° da Lei n®? 212
de 18 de dezembro de 1996.
capituro 111
‘- DA ESTRUTURA BASICA
§

-

Art. 5@ A estrutura basica do Conselho Municipal de Educagio

e a seguinte:

I - Presidencia;
II - Vice-Presidéncia;
IIT - Secretaria -Geral;
IV - Camaras:
1 - Camara de Educagao fgfenti}. .
2 - Camara de Ensino Mandamental.
3 - Camara de Planejamento, Legislagdo e Normas.



CAPITULO 1V
DAS COMPETENCIAS

SEGAO I
DA PRESIDENCIA

Art. 62 - A Presidéncia do Conselho, exercida pelo seu Presi-'
dente, assistido pelo Vice-Presidente e auxiliado pelos titulares dos !
6rgaos, compete basicamente exercer a diregao superior do Conselho.

§ 12 - 0 Presidente & autoridade superior em matéeria admi -
nistrativa na area de sua competéencia e responsavel pelo cumprimento !
das decisoes do Plenario.

§ 22 - No impedimento do Presidente e do Vice-Presidente ,
a presidencia sera exercida por outro conselheiro, observada a ordem de
sua antiguidade como membro do Conselho.

Art. 7% - Compete ao Presidente: .

I - convocar e presidir as sessaes plenérias, ordina~
rias ou extraordinérias, sem direito a voto, exceto nos casos de empa -.
te;

IT - aprovar a pauta da sesséo Plenaria e a respectiva !
Ordem do Dia;

IITI - dirigir as discussSes, concedendo a palavra aos Con-
selheiros, coordenando os debates e neles intervindo para esclarecimen-
tos, orientagab € encaminhamento para conclusaes objetivas e sucintas;

IV - resolver questoes de ordem;
V - estabelecer as questoes que serao objeto de votagdo;
VI - impedir debates durante o periodo de votagao;

VII - designar os' membros(Conselheiros) da Camaras e das '-
Comissoes Especiais; ‘

VIII - distribuir trabalhos para'é Vice-Presidéncia, Secre'
taria-Geral e Camaras;

IX - representar o Conselho;

X - delegar atribuigoes;

XI - solicitar os recursos necessarios ao funcionamento
do Conselho, incluinda os referentes a pessoal e material;-k

XII - solicitar a colaboragao de especialistas e/ou tecni-
cos, para informar ou emitir opiniao sobre determinada matéria;

XIII - comunicar as autoridades competentes as decisoes do
Conselho e encaminhar-lhes as deliberagSes que exijam ulteriores provi-
déncias.

Art. 8¢ - 0O Presidente, quando julgar conveniente, participara
dos trabalhos das Camaras. 4



SEGAO II
DA VICE-PRESIDENCIA

Art. 92 - Compete ao Vice-Presidente:
I - substituir o Presidente em suas ausencias ou 1mpedi-
mentos, com todos os direitos, deveres e vantagens inerentes ao exerci-
cio da Presidencia.

SEGAO III
DA SECRETARIA-GERAL

Art. 10 - A Secretaria—Geral, exercida por um Secretario-Geral'
escolhido pelo Presidente do Conselho, compete o assessoramento tecnico
€ o0 apoio administrativo do Conselho.

A Paragrafo Unico - Para o cargo de Secretario-Geral devera ser °
escolhido um profissional da area de Educacgao.

Art. 11 - Cabe ao Secretario-Geral:
I - superintender os servigos da Secretaria Geral;
IT - secretariar as reunioes plenérias, auxiliando o Pre -
sidente e prestando esclarecimentos e informagoes quando solicitados;
III - preparar a pauta das reunioes plenérias,
IV - determinar provideéncias para 1nstrugao de processos e
encaminha-los aos orgaos internos competentes;
V - elaborar relatorios das atividades do Conselho, anual
mente ou sempre que solicitado pela Pre51dencla-
VI - manter articulagao com os orgaos tecnicos e adminis -
trativos da Secretaria Municipal\de Educagao;
VII - expedir, receber e organizar a correspondencia do !
orgao € manter atualizado o arquivo e a documentagao do mesmo;
VIII - . $ncumbir-se das demais atribuigoes inerentes a fun

gao.

SECAO IV
DAS CAMARAS

Art. 12 - As Camaras a que se refere o inciso IV do Art. 5¢ !
deste Regimento sao constituidas por 3(trés) Conselheiros, designados' '
pelo Presidente do Conselho para deliberar sobre assuntos de sua com -
petencia.



Paragrafo Unico - Incumbe a cada Camara eleger anualmente o
seu Presidente, que tem direito a voto €, nos casos de empate, tambem ‘!
ao de qualidade.

Art. 13 - As Camaras reﬁnem-se com a maioria de seus membros e
deliberam por maioria simples. )

Art. 14 - Os pronunciamentos das Camaras sao submetidos a apro
vacao do Plenario.

Art. 15 - Cabe ao Presidente da Camara encaminhar ao Presiden-
te do Conselho pedido de modificagao ou ampliagao da respectiva Camara. .

Art. 16 - Qualquer Conselheiro pode participar, individualmen-
te, dos trabalhos de Camaras a que nao pertenca, sem direito a voto.

Art. 17 - Cabe ao Conselheiro atuar como relator de materia a
ele submetida pelo Presidente da Camara.

§ 12 - Cada relator tem o prazo improrrogével de 30(trinta)
dias para apresentar, a respectiva Camara, pronunciamento sobre matéria
para a qual foi designado.

§ 2¢ - Em caso de nao apresentagao de pronunciamento no '
prazo de 30(trinta)dias, o Presidente da Camara determinara a redistri-
buicao da matéria a outro Relator.

§ 32 - 0 pedido de vista ou diligéncia interrompem a con -

tagem do prazo fixado no § 1.

Art. 18 - Compete a cada Camara:

I - apreciar os processos que lhe forem destribuidos e
sobre eles deliberar, emitindo Parecer que sera objeto de decisao do
Plenario;

II -~ responder a consultas encaminhadas pelo Presidente’

do Conselho; .

III - promover estudos e levantamentos para serem utili -

zados nos trabalhos do Conselho; 4
IV - elaborar normas e instrugSes a serem aprovados em

Plenario.

Art. 19 - Compete a Camara de Educagao Infantil;
I - propor, obedecida a legisla9504especifica, progra -
mas de expansao e melhoria da Educagao Imfantil; ‘
II - propor medidas para o atendimento, na rede escolar,
de criangas na faixa da Educagao Imfantil ;
ITI - apreciar processos de criagao de unidades de pré—gg
cola vinculadas ao Sistema Municipal de Educagao; '
IV - autorizar cursos de Educagao Infantil;
V - incentivar a capacitagao de professores para atua -
G20 na area da Educagdo Infartil; | ’ '
‘ VI - elaborar normas complementares relativas a Educagao
Infsntil.
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Art. 20 - Compete a Camara de Ensino Fundamental:
I - propor programas de expanséo e melhoria do Ensino !
Fundamental 3
II - promover estudos especificos sobre curriculos esco-
lares de¢ Ensine Fundamental;
III - elaborar normas complementares relativas ao Ensino’

Fandamental ;

Art. 21 - Compete a Camara de Plane jamento, Legislagao e Nor-_
mas:
I - pronunciar-se sobre materia que envolva a interpre-
tagao e aplicagao de textos legais;

II -~ opinar, quando consultada, em processos que envol-!
vam 51ndicanc1a, 1nquer1to e cessagao de atividades de estabelecimen-'
to de ensino;

ITII -~ examinar o Plano Municipal de Educagao € apresentar.’
as sugestoes que se fizerem pertinentes;

IV - emitir parecer sobre programas e projetos a serem !
executados em convenios ou acordos com outras esferas do governo ou !
com entidades publicas ou particulares, analisando inclusive os termos
em que sao firmados os compromissos assumidos pelas partes;

V - analisar a proposta orgamentaria anual para a Educa
950, opinando sobre a sua compatlbllizagao com os planos municipais.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO DO C.M.E.

Art 22 - 0 Conselho funciona em Sessoes Plenarias e reunioes
de Camaras. \

Paragrafo Unico - Admite-se a constltulgao de Comlssoes Espe-
ciais, a criterio do Plenario para o desempenho de tarefas determina-
das.

Art. 23 - A Presidéncia, a Vice-Presidéncia, a Secretaria '
Geral, funcionam em carater permanente.

SEGAO 1

DAS REUNIOES PLENARIAS

Art. 24 - As sessoes plenarias instalam-se com a presenca de,
maioria simples dos conselhelros, salvo as sessoes solenes, que se ins
talam com qualquer numero. ‘ ,

§ 1¢ - As sessoes poderao ser restritas aos membros do
Conselho ou abertas a comunidade, se assim for definido pelo Conselho.
A partlclpagao da comunidade, com direito a voz, SO se fara mediante a



inscrigao antes do inicio da sessao.

§ 22 - As sessoes ordinarias realizam-se em dias e horas fixa-
das pelo Presidente apos aprovadas pelo Plenario.

§ 32 - Podem ser convocadas sessoes extraordinarias por inicic
tiva do Presidente ou por maioria simples de seus membros. '

Art. 25 - Aberta a sess§o pelo Presidente, e lida e discutida ¢
ata da sessao anterior e, logo apos, o Presidente da a palavra aos Con-
selheiros para comunicagoes de interesses gerais.

Paragrafo Unico ~ 0 Conselheiro que comparecer a reunlao apos a
leitura da ata, nao assinara a mesma, ficando registrado na ata sua au-
séncia na aprovagao desta, assinando somente o livro de presencgas.

Art. 26 - Encerrado o periodo de assuntos de interesse geral ini'
cia-se a d1scussao dos assuntos constantes da Ordem do Dia, lida pelo !
Presidente. ,

Paragrafo Onico - A assinatura de presenca do Conselheiro no res-
pectivo livro, nao podera ser efetuada se o mesmo compareceu a reuniao’
apos ter. sido iniciada a discussao da Ordem do Dia.

Art. 27 - As materias fixadas para a Ordem do Dia devem ser es -
tabelecidas no prazo minimo de 48 horas, dando publicidade das materias
aos Conselheiros, nesse prazo.

§ 12 - A comunicagao da Ordem do Dia deve ser feita pessoal -
mente aos Conselheiros ou atraves de Carta-Circular.

Art. 28 ~ As materias constantes da Ordem do Dia devem ser apre
sentadas pelo respectivo relator.

§ 12 - Verificada a auséncia do relator da materla, a apre -
sentagao sera feita pelo suplente ou por um dos signatarlos na ordem !
eém que se sucedem salvo quando O relator manifesta anteriormente a von-
tade de que a materia so venha a ser discutida e votada na sessao em
que esteja presente.

Art. 29 - Feita a apresentagao o Presidente coloca a materia !
em discussao, concedendo a palavra aos Conselheiros na ordem solicitada.
§ 12 - Antes do encerramento dos debates, concede-se vista:®
do processo ao Conselheiro que o solicitar, ficando interrompida a dis-
cussao do assunto e impedida sua votagao.
§ 22 - A materia sob vista deve entrar na Ordem do Dia da
sessao ordinaria seguinte a do pedido, ficando o Conselheiro obrigado a
apresentar o seu voto, salvo extensao de prazo concedida pelo Presiden-
te.

§ 32 - se do pedido de vista resultar Emenda Substitutiva a
materia pode retornar a Camara ou Comlssao de origem antes de retornar'
a Plenario.
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Art. 30 - Encerrada a discussao, o Presidente coloca a matéria
em votagao.

Art. 31 - O Conselho delibera pela maioria simples de seus mem
bros.

Parégrafo Unico - Quando solicitado por qualquer Conselheiro a
verificagao do "quorum" e ser este insuficiente, o Presidente suspende
a sessao definitivamente.

Art. 32 - A votagao, a critério do Plenério, pode ser simboli-
ca, nominal ou secreta.

Paragrado Unico - £ facultado ao Conselheiro o direito de re -
gistro de manifestagao individual atraves de declaragao de voto ou de
voto em separado, na ata da sessio, salvo votagéo secreta.

Art. 33 - 0 voto em separado e publicado juntamente com a de -
cisao do Conselho e com a indicagao do autor e dos Conselheiros que o
acompanham.

Art. 34 - As decisoes do Conselho serao registradas em ata.

SEGAO II
DAS ATAS

Art. 35 - A ata e o resumo das ocorréncias verificadas na reu-
nices do Conselho Municipal de Educagao.
§ 12 - As atas devem ser escritas seguidamente, sem rasuras
ou emendas.
§ 22 - As atas devem ser redigidas em livro_préprio, com as
péginas rubricadas pelo Presidente do Conselho e numeradas tipografica
mente. R

L
Art. 36 - As atas serao subscritas pelo Presidente do Conselho
e pelos membros presentes a reuniao.

SECAO III
DAS PROPOSIGOES

Art. 37 - Proposica@o € toda materia sujeita a consideragio do
Conselhg podendo vir a constituir-se de:
I - Deliberagao;
IT - Parecer;
III - Indicagao;
IV - Emenda;
V - Requerimento.



Art. 38 - As proposigoes poder ser de tramitacao:
I - Urgente;
II - Prioritaria;
III - Ordinaria.

Art. 39 -wDeliberagao e a proposigéo atraves da qual o Conselh«
estabelece normas ou critérios de natureza generica, dentro de sua are:
de competencia ou decide caso preciso em que se inove na doutrina ou n:
norma.

Art. 40 - Parecer e a proposigao atraves da qual o Conselho s
desincumbe de atribuigéo que lhe e eéxpressamente cometida por Lei Fede-
ral ou Estadual, ou que, decidindo caso preciso, se restrinja a aplica-
cao especificada de norma ja existente.

Art. 41 - Indicagao é a proposigao com que um Conselheiro sugere
a manifestagao da Plenaria do Conselho, de Camara ou Comissao,ou propoe
sugestao, idéia, providencia ou medida, podendo ser finalizada como tal
ou transformar-se em Deliberagio ou Kesds,

Paragrafo Unico - Transformada em Deliberagao, deve o Presiden-
te solicitar Parecer da Camara competente ou Comisséo Especial sobre :
Deliberagao.

Art. 42 - Os Pareceres das Camaras ou de Comissoes sao proposi-
gSes com que:o 6rg§o se manifesta sobre qualquer matéria de sua compe -
téncia ou que lhes seja submetida.

Art. 43 - Emenda e a proposigao apresentada por Conselheiro . ot
Conselheiros, Camara ou Comissao como acessoria de outra proposicgao.
§ 1° - A Emenda podé ser:
I - Supressiva - se erradica parte de outra proposigao;
ITI - Substitutiva - se pretende suceder a outra proposigéc
chamando-se, neste caso, Substitutivo;
III - Aditiva - se acrescenta parte a outra proposigao;
IV - de Redagao - se objetiva corrigir falhas de redagao |,
absurdos manifestos ou incorregoes de linguagem.
§ 22 - As Emendas de qualquer natureza devem ser apresenta -
das por escrito e assinadas por seu autor ou autores.

Art. 44 - Requerimento e a proposigao em que se solicita algo
a alguém que tenha autoridade para deferir ou indeferir, podendo ser
apresentado:
I - por escrito;
II - verbalmente.



Art. 45 - As Deliberagaes ou Pareceres sobre qualquer materia
de competéncia do Conselho, encaminhado pelo Secretario Municipal de !
Educagao, devem ser votados em Plenario no maximo de até 30(trinta)
dias, contados a partir de sua entrada no Conselho.

Paragrafo Unico - Em caso de ser o processo devolvido 5 Secre
taria Municipal de Educagdo para diligéncia, interrompe-se o prazo es-
tabelecido no presente artigo.

Art. 46 - As Deliberagoes e os Pareceres do Conselho dependem
de homologagao do Secretario Municipal de Educacao, quando aprovados !
por menos de 2/3 do Plenario.

Art. 47 - A homologagao pelo Secretario Municipal de Educagao,
0 pedido de reexame ou seu veto integral ou parcial as Deliberagoes e
Pareceres do Conselho devem Ser expressos dentro do prazo de 30(trinta)
dias, a contar da data de entrada da respectiva documentagao no Gabi-'
nete do Secretario Municipal de Educagao.

§ 1¢ -~ Dentro do prazo a que se refere este artigo,cumpre
ao Secretario Municipal encaminhar ao Conselho os motivos pelos quais:
entende necessario o reexame da materia ou as razoes do veto.

§ 22 Decorrido o prazo fixado neste artigo sem qualquer !
comunicagéo ao Conselho, considera-se homologado o Parecer ou a Deli -
beragao, e sua formalizagao se faz através de Portaria do Presidente
do Conselho, expedida dentro dos 10(dez) dias subsequentes e publicada
no orgao oficial do Municipio.

SEGAO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

»

L
Art. 48 - O Conselho Municipal de Educagao constitui unidade®
administrativa da Secretaria Municipal de Edr'cagao e Cultura.

Art. 49 - Ao Conselho e assegurado o acesso a todas as ativi-
dades educacionais direta ou- indiretamente vinculadas a administragao’
do Municipio de Italva ou por este subvencionada

Art. 50 - Faculta-se ao Presidente do Conselho Municipal de
Educagao solicitar a colaboragio de qualquer autoridade ou pessoa de
notorio saber para emitir pronunciamento sobre determinada'matéria, e
participar, sem direito a voto, das discussaes das Camaras, Comissoes'
ou Conselho Pleno, neste ultimo caso com previa aprovagao do Plenario.

Art. 51 - O Conselho Municipal de Educagéo deve apresentar

anualmente:

I - seu Plano de Agao;

II - relatorio de suas atividades, que sera encaminhado
pelo Presidente, Secretario Municipal de Educagao e Cultura.
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Art. 52 - Materia vencida nao voltara a debate no mesmo perig
do das sessoes, salvo se forem aduzidos novos elementos de Juizo.

Art. 53 - 0s casos omissos e as duvidas na aplicagao deste Re
gimento serao resolvidos pPelo Presidente do Conselho,AD REFERENDUM do
Plenario. ‘

Art. 54 - A modificagao ou complementagao deste Regimento,” a
ser encaminhado'ao Secretario Municipal de Educagao, SO podem ocorrer !
por forga de legislagao posterior, ou por proposta de 1/3 dos Conse-
lheiros, dependendo sua aprovagao de concordancia da maioria simples
de seus membros.

Art. 55 - Sempre que a 1egislag§o posterior altere qualquer !
dispositivo relativo a competencia deste Conselho, fica a nova disposi
950 legal implicitamente incorporada ao texto deste Regimento.

Art. 56 - Este Regimento entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposigSes em contrario.

~ DESPACHO DA SECRET{RIA

De acoerde cem a Lei Municipal n® 212/96 que
cria e Censelhe Municipal de Educagie e de acerde cem ® censtante °
ne seu Artiéo 82, HOMOLOGO e presente Regimente, a fim de que pre -
duzam es seus efeites legaise.

Italve/RJ, O1/06/2000.

Maria Izabel BJarvalhal
SECREPARTA MUNICYPAL IE Emucacio
B




