ANEXO 1

NITEROI
PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DELIBERACAO CMEN N.2 011/2007

Modifica o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Educagdo de Niterdi.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE NITEROI, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com
o Art. 49, Inciso |, da Lei n2 2.272/05,

DELIBERA:

Art. 12. Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Educac¢do de Niteroi, que

acompanha esta Deliberagdo (Anexo 1).

Art. 22. Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Sala das SessOes, Niterdi, 09 de julho de 2007.

WALDECK CARNEIRO — PRESIDENTE



NITEROI
PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

REGIMENTO INTERNO
Titulo |
Da Natureza, Finalidade e Atribuicao

Art. 1°. O Conselho Municipal de Educa¢ao de Niter6i (CMEN), érgao colegiado,
criado pela Lei n® 1.435/95, de 18 de outubro de 1995, com as altera¢des dadas pela
Lei n® 2.272/05, de 16 de dezembro de 2005, tem por finalidade basica promover, no
ambito de sua competéncia, o desenvolvimento da educagdo no Municipio e o
fortalecimento do Sistema Municipal de Ensino de Niterdi, atuando em estreita
articulagao com a Secretaria Municipal de Educagao de Niteréi (SME).

Art. 2°. O CMEN, érgao de carater deliberativo, normativo, fiscalizador, controlador,
consultivo, propositivo, mobilizador e mediador, no tocante as matérias educacionais
de sua responsabilidade no ambito municipal, tendo suas competéncias, atribuicées
e normas de funcionamento definidas na Lei e neste Regimento.

§ 1°. As atribuigdes deliberativas e normativas séo as de natureza supletiva as leis e
normas federais, estaduais e municipais.

§ 2°. As atribuigdes fiscalizadoras e controladoras consistem no zelo pelo
cumprimento da legislacdo educacional federal, estadual e municipal, no
acompanhamento da aplicagdo dos recursos publicos destinados a educagao e na
observancia da execuc¢éao dos planos e projetos aprovados pelo CMEN.

§ 3° As atribuicbes consultivas consistem em responder as questdes que sao
formuladas ao CMEN pelas diferentes instituicdes publicas e privadas ou por
qualquer cidadao, de acordo com a legislagdo em vigor.

§ 4°. As fungdes propositivas sao desenvolvidas quando o CMEN emite opinides ou
oferece sugestdes em assuntos de sua competéncia.

§ 5°. A funcao mobilizadora é exercida quando o CMEN estimula a participagao da
sociedade no acompanhamento e controle da oferta dos servigos educacionais, a
fim de atingir padroes satisfatérios de qualidade.

§ 6°. O CMEN assume fungcbes mediadoras sobre matéria educativa nas relagbes
entre Poder Executivo, Poder Legislativo, Orgaos de Classe e demais entidades da
Sociedade Civil.

§ 7°. A atribuicdo de assessoramento consiste na formulagcdo de diretrizes
educacionais e na apreciagao e aprovagao de planos, programas e projetos que, por
disposicoes legais ou em carater consultivo, sejam submetidos ao CMEN pelo
Secretario Municipal de Educacao ou por outras autoridades competentes.

Art. 3°. Sao atribuicbes do Conselho Municipal de Educag¢do de Niterdi, além das
previstas em Lei:

| - elaborar, aprovar e alterar, quando julgar necessario, o seu Regimento Interno;

Il — analisar e aprovar a constituicao das Camaras e Comissdes que 0 compdem;

IIl — propor normas para a organizagao e o funcionamento do Sistema Municipal de
Ensino de Niterdi;



IV — indicar ag¢des que julgar necessarias para a resolugido dos problemas
educacionais do Municipio;

V - apresentar medidas e modificacbes que objetivem a expansdo e o
aperfeicoamento da educacao;

VI — promover féruns que tratem da politica educacional do Municipio;

VIl — emitir parecer sobre assuntos de natureza educativa, sempre que julgar
conveniente ou sempre que solicitado;
VIl — coordenar a elaboragao e a avaliagdo do Plano Municipal de Educacgao de

Niteréi e opinar sobre a Proposta Politico-Pedagdgica da Rede Municipal de
Educacao de Niteroi;

IX - acompanhar permanentemente a execu¢do e o desenvolvimento do Plano
Municipal de Educacgao de Niterdi, propondo as modificagdes que julgar necessarias;
X — pronunciar-se sobre programas suplementares de assisténcia ao educando,
sempre que solicitado;

Xl — zelar pelo cumprimento da legislacdo educacional aplicada no Municipio de
Niteroi;

X — manter intercambio com o Conselho Nacional de Educagao, o Conselho
Estadual de Educac¢ao do Rio de Janeiro, os Conselhos Municipais de Educagao e
Conselhos afins;

XIll — elaborar e disponibilizar anualmente relatério de suas atividades, incluindo a
sua prestacao de contas;

X1V — apreciar e aprovar a indica¢ao do titular de sua Secretaria-Executiva;

XV - fiscalizar a aplicagao dos recursos a que se refere o artigo 228 da Lei Organica
do Municipio de Niteroi;

XVI — apreciar convénios ou contratos de cunho educacional, a serem celebrados
pelo Municipio de Niterdi, quando lhe forem submetidos pelo Poder Executivo
Municipal,

XVIl — acompanhar e avaliar projetos e experiéncias realizados no Municipio de
Niteroi com recursos federal, estadual e municipal na area da educacao;

XVIIl — analisar e avaliar os planos de aplicagao dos recursos da educagao
municipal, utilizando os dados estatisticos publicados pela Secretaria Municipal de
Educacdo de Niteréi, bem como outras informagdes divulgadas por fontes
fidedignas;

XIX — acompanhar e avaliar a aplicagao dos recursos publicos na area da educagao
repassados as entidades conveniadas, emitindo parecer quando julgar necessario;
XX — acompanhar e controlar, através de membro designado pelo Plenario do
CMEN, a distribuicao, a transferéncia e a aplicagdo dos recursos do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educag¢ao (FUNDEB);

XXI — autorizar o funcionamento das unidades de educagao infantil da rede privada,
incluidas as instituicbes confessionais, comunitarias e filantrépicas, em
observancia a legislagao vigente;

XXII — emitir parecer e julgar recursos relativos a regularizagédo da vida escolar dos
alunos das unidades educacionais da Rede Municipal de Niteréi;

XXIII - propor sindicancia em qualquer unidade educacional pertencente ao Sistema
Municipal de Ensino de Niteréi, quando se fizer necessario.

Titulo Il
Da Composigao

Art. 4°. O CMEN é composto pelo Secretario Municipal de Educacgao e por outros 14
(quatorze) membros, e seus respectivos suplentes, nomeados pelo Prefeito de



Niter6i entre pessoas de comprovados saber e experiéncia em matéria de
educacao, com mandato de dois anos, na forma da Lei.

§ 1°. Ocorrendo vacancia, o novo Conselheiro designado devera completar o
mandato do substituido.

§ 2° Considerar-se-a extinto, por renuncia tacita, 0 mandato do Conselheiro que
faltar, sem que haja solicitado licenca, a mais de 4 (quatro) sessdes plenarias
consecutivas ou a 6 (seis) alternadas.

Art. 5°. As fungbes de Conselheiro sdao consideradas de relevante interesse publico,
tendo seu exercicio prioridade sobre quaisquer outras, no ambito do Servigo Publico
Municipal.

Art. 6°. Compete ao Conselheiro:

| — estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhe forem
distribuidas pelos Presidentes das Camaras e das Comissdes e, eventualmente,
pelo Presidente do CMEN;

Il — formular Indicagdes, nas sessdes plenarias ou nas reunides das Camaras e
Comissdes, que lhe paregam do interesse da area de educacao;

[ll - requerer, em Plenario, votagado de matéria em regime de urgéncia;

IV — integrar-se a Camara ou Comissao de sua preferéncia ou na condi¢cao de “ad
hoc”, quando designado pelo Presidente do Conselho ou a convite do Presidente da
Camara;

V — desempenhar outras fungdes que lhe competem, na forma da Lei.

Titulo i
Do Funcionamento do CMEN

Art. 7°. O CMEN funcionara por meio de sessfes plenarias e de reunibes de
Camaras.

§ 1°. Admite-se a constituicdo de Comissdes Especiais, a critério do Plenario, para o
desenvolvimento de tarefas determinadas.

§ 2°. A Presidéncia, a Vice-Presidéncia, as Camaras e a Secretaria-Executiva
funcionam em carater permanente.

Capitulo |
Das Sessoes Plenarias

Art. 8°. As sessdes plenarias instalam-se, em primeira convocacao, com a presencga
de pelo menos metade mais 1 (um) dos Conselheiros e, em segunda convocagao,
com qualquer numero de Conselheiros presentes.

§ 1°. As sessbes ordinarias sdo publicas e se realizam, mensalmente, em datas pré-
fixadas pelo Presidente, com aprovagao do Plenario.

§ 2°. Podem ser convocadas sessdes extraordinarias do Conselho por iniciativa do
Presidente ou de pelo menos 1/3 (um ter¢co) de seus membros, com aprovagao do
Plenario.

§ 3°. As sessbes podem ser secretas, por decisdo de maioria simples do Plenario.

Art. 9°. A convite do Presidente, por indicagao de qualquer membro, poderao tomar
parte das reunides, com direito a voz, mas sem voto, representantes de érgaos



federais, estaduais e municipais, bem como entidades e pessoas cuja participa¢ao
seja considerada importante.

Art. 10. A ordem dos trabalhos da sessao sera a seguinte:
| - leitura, discussao e votacao da Ata da reunido anterior;
Il - comunicagdes de interesse geral;

Il — discussao dos assuntos constantes da Ordem do Dia.

§ 1°. A leitura da Ata podera ser dispensada pelo Plenario, quando sua copia tiver
sido distribuida previamente aos membros do Conselho.

§ 2°. Durante a discussao da Ata, os Conselheiros poderdo apresentar emendas,
oralmente ou por escrito.

§ 3°. Nas comunicagdes de interesse geral, serao apresentadas as comunicagdes do
Presidente e, posteriormente, dos Conselheiros inscritos.

§ 4°. A matéria apresentada durante as comunica¢des de interesse geral nao sera
objeto de votagao, exceto se requerida sua inclusdo na Ordem do Dia, sujeita a
aprovacgao do Plenario.

Art. 11. Compete ao Plenario decidir, em face da Ordem do Dia, sobre os pedidos
de:

| — Urgéncia, entendida como dispensa de exigéncias regimentais, salvo a de
quorum, e fixacao de rito proprio para que seja analisada determinada proposigao;

Il — Prioridade, entendida como alteracdo na seqiiéncia das matérias selecionadas
na Ordem do Dia, para que determinada proposi¢cao seja discutida prioritariamente.

Art. 12. As matérias constantes da Ordem do Dia devem ser apresentadas pelo
respectivo relator.

§ 1°. Verificada a auséncia do relator da matéria, a apresentagao é feita por um
Conselheiro designado pelo Presidente, salvo quando o relator solicitar
antecipadamente que a matéria s6 venha a ser discutida e votada na sessao em que
estiver presente.

§ 2°. A matéria cuja votacao for adiada devido a auséncia do relator sera
obrigatoriamente votada na sessao ordinaria subseqiente.

SE(;[\O |
Das Atas

Art. 13. A Ata é o resumo das ocorréncias verificadas nas reunides do CMEN.

§ 1°. As Atas devem ser escritas seguidamente, sem rasuras ou emendas, e devem
ser digitadas e encadernadas, a cada grupo de 50 (cinglienta) sessées, rubricadas
pelo Presidente do Conselho, pelos Conselheiros presentes e pelo Secretario-
Executivo.

§ 2°. As Atas deverao ser enviadas por meio eletrénico e/ou disponibilizadas na
Secretaria do CMEN aos membros do Conselho com, no minimo, 3 (trés) dias de
antecedéncia da sessao ordinaria seguinte.

Capitulo lI
Das Discussoes

Art. 14. Discusséo & a fase dos trabalhos destinada aos debates em Plenario.



Art. 15. As matérias apresentadas durante a Ordem do Dia serdo discutidas e
votadas na reuniao em que forem apresentadas.

§ 1°. Por deliberacao do Plenario, a matéria apresentada na reunido podera ser
discutida e votada na reunido seguinte, podendo qualquer membro do Conselho
pedir vista da matéria em debate.

§ 2° Caso haja pedido de vista, a matéria devera fazer parte da Ordem do Dia da
reuniao subsequente.

Art. 16. Durante as discussdes, qualquer membro do Conselho podera levantar
questdes de ordem que serao resolvidas conforme dispde este Regimento e/ou as
normas complementares expedidas pelo Presidente do Conselho.

Paragrafo Unico. O encaminhamento das questdes de ordem nao previstas neste
Regimento sera decidido conforme dispbde o inciso IV do artigo 37 do presente
Regimento.

Art. 17. Durante a discussao, podera ser concedida a palavra a cada membro, por
até 5 (cinco) minutos, para encaminhamento da votagao.

Capitulo llI
Das Votagoes

Art. 18. Encerrada a discusséao, a matéria sera submetida a votacao.
Art. 19. As votagdes poderao ser simbdlicas ou nominais.

§ 1°. Na votacao simbolica, os Conselheiros que aprovam a matéria permanecem
em suas posicdes e os Conselheiros que a desaprovam manifestam-se, levantando
o brago.

§ 2°. A votagdo simbdlica sera regra geral para as votagées, sendo abandonada
somente quando houver solicitagdo de votagdo nominal feita por qualquer
Conselheiro, sujeita a aprovagéo do Plenario.

§ 3°. A votagdo nominal sera feita pela chamada dos presentes, devendo os
membros do Conselho responder “sim” ou “ndo”, conforme sejam favoraveis ou
contrarios a proposigao, ou declarar sua abstengdo, quando for o caso.

§ 4°. As declaragdes de voto dependerdo de aprovacgdo da Presidéncia e serdo
feitas apos o encerramento do processo de votacao.

Art. 20. Ao anunciar o resultado das votagdes, o Presidente do Conselho declarara
quantos votaram favoraveimente, em contrario e as abstencées havidas.

Paragrafo Unico. Havendo duivida sobre o resultado, qualquer Conselheiro podera
pedir que o Plenario se manifeste novamente.

Art. 21. Ao Plenario cabera decidir se a votagdo deve ser em bloco ou se algum item
ou aspecto da matéria deve ser destacado.

Paragrafo Unico. As alteragbes sugeridas nas discussbes serdo votadas em
destaque.

Art. 22. O Voto em Separado é publicado juntamente com a decisdo do Conselho e
com a indicagao do autor e dos Conselheiros que o0 acompanham.



Paragrafo Unico. Na votacio do destaque nao ha Voto em Separado.
Art. 23. Nao podera haver voto por delegacao.

Capitulo IV
Das Decisoes

Art. 24. As decisbes do Conselho Municipal de Educagao de Niteroi serdao tomadas
por maioria simples.

Capitulo V
Das Proposigoes

Art. 25. Proposigao é toda matéria sujeita a consideragao do Conselho, podendo vir
a constituir-se como:

| — Deliberagao;

Il - Parecer,

lll — Indicacao;

IV — Emenda;

V — Requerimento.

Art. 26. As Proposi¢des podem ser de tramitagao:
I - Urgente;

Il — Prioritaria;

Il — Ordinaria.

Art. 27. Deliberacao é a proposta através da qual o Conselho estabelece norma ou
critério de natureza genérica, dentro de sua area de competéncia, ou decide caso
preciso em que se inove na doutrina ou na norma.

Art. 28. Parecer é a proposi¢ao através da qual o Conselho se desincumbe de
atribuicao que lhe é expressamente cometida por Lei ou mediante consulta formal
que lhe tenha sido formulada.

Art. 29. Indicagao € a proposicdo em que o Conselheiro sugere a manifestacao do
Plenario do Conselho, da Camara ou da Comissao Especial, ou propde sugestao,
providéncia ou medida, podendo ser finalizada como tal ou transformar-se em
Deliberagao ou Mocgao.

Paragrafo Unico. Transformada em Projeto de Deliberagdo, deve o Presidente
solicitar parecer da Cémara competente ou da Comissdo Especial, antes de sua
votagao.

Art. 30. Os Pareceres das Camaras ou de Comissdes, aprovados nas mesmas e
apos votagado em Plenario, sdo proposi¢des pelas quais 0 6rgao se manifesta sobre
qualquer matéria de sua competéncia ou que lhe seja submetida.

Art. 31. Emenda € a proposicado apresentada por Conselheiro ou Conselheiros,
Camara ou Comissao Especial como acessoria a outra proposicgao.

§ 1°. A Emenda pode ser:
| — Supressiva, quando erradica parte de outra proposicao;



Il — Substitutiva, quando pretende suceder a outra proposi¢cdo, chamando-se, neste
caso:

a) Aditiva, quando acrescenta parte a outra proposi¢ao;

b) Redacional, quando corrige falhas de redacdo, absurdos manifestos e/ou
incorregdes de linguagem.

§ 2°. A Emenda, de qualquer natureza, deve ser apresentada por escrito, assinada
por seu autor ou autores, e aprovada em Plenario.

Art. 32. Requerimento &€ a proposicdo em que se solicita algo a quem tenha
autoridade para deferir ou indeferir, podendo ser apresentado:

| — Por escrito;

Il — Verbalmente.

Art. 33. As Deliberagdes ou Pareceres sobre qualquer matéria de competéncia do
Conselho devem ser votados em Plenario, no prazo maximo de 120 dias ou até duas
sessdes ordinarias, contados da entrada da matéria na Ordem do Dia.

Paragrafo Unico. Em caso de processo devolvido ao 6rgdo de origem para
diligéncia, interrompe-se o prazo estabelecido no caput.

Art. 34. A homologacao, o pedido de reexame, o veto integral ou o veto parcial, pelo
Secretario Municipal de Educacao, das Deliberacbes e Pareceres aprovados pelo
Conselho, devem ser expressos no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de
entrada da respectiva documentac¢ao no Gabinete do Secretario.

§ 1°. No prazo a que se refere este artigo, cumpre ao Secretario Municipal de
Educacdo encaminhar ao Conselho os motivos pelos quais entende necessario o
reexame da matéria ou as razdes do veto, se for o caso.

§ 2°. Decorrido o prazo fixado no caput deste artigo sem qualquer comunicagao ao
Conselho, considera-se homologado o Parecer ou Deliberagao e sua formalizagao
se faz através de Portaria do Presidente do Conselho, expedida dentro dos 10 (dez)
dias subsequentes e publicada no 6érgao de imprensa oficial do Municipio.

§ 3° Cumpre ao Presidente do Conselho encaminhar ao Secretario Municipal de
Educacao, para publicacao, as decisdes do Conselho que devem ser divulgadas em
orgao de imprensa oficial do Municipio e/ou através de meio eletrénico.

Titulo IV
Da Estrutura Basica

Art. 35. A estrutura basica do Conselho Municipal de Educagdo de Niter6i € a
seguinte:

| — Presidéncia;

Il — Vice-Presidéncia;

HI — Secretaria-Executiva, que compreende um Secretario-Executivo, uma
assessoria técnica e um servico de apoio administrativo.

IV — Camaras permanentes:

a) Camara de Educacao Infantil;

b) Camara de Ensino Fundamental,

c) Camara de Educacao de Jovens e Adultos;

d) Camara de Planejamento e Orgamento;

e) Camara de Legislagao e Normas.



Paragrafo Unico. O CMEN podera, por solicitagdo da Presidéncia, ou de um de
seus membros, constituir Comissbes Especiais, de carater temporario, apos
aprovacgao do Plenario.

Titulo V
Das Competéncias

Capitulo VI
Da Presidéncia

Art. 36. A Presidéncia do Conselho, exercida pelo Secretario Municipal de
Educagao, substituido em suas faltas e impedimentos pelo Vice-Presidente e
auxiliado pelo titular da Secretaria-Executiva, compete exercer a dire¢ao superior do
Conselho.

§ 1°. O Presidente € a autoridade superior na area de sua competéncia, sendo
responsavel pelo cumprimento das decisdes do Plenario.

§ 2°. No impedimento do Presidente e do Vice-Presidente, a Presidéncia sera
exercida por outro Conselheiro, mediante indica¢ao do Plenario.

Art. 37. Compete ao Presidente:

| — convocar e presidir as sessdes plenarias, ordinarias ou extraordinarias, sem
direito a voto, exceto nos casos de empate;

Il — definir a pauta da sessao plenaria e a respectiva Ordem do Dia;

Il — dirigir as discussdes, concedendo a palavra aos Conselheiros, coordenando os
debates e neles intervindo para esclarecimentos, orientacao e encaminhamento para
conclusoes objetivas e sucintas;

IV — resolver questdes de ordem;

V — definir as questbdes que serao objeto de votacéo;

VI — impedir debates durante o periodo de votacao;

VII - designar os membros das Camaras e Comissdes Especiais, de acordo com
suas escolhas, preferéncias e especialidades;

VIl — indicar o Secretario-Executivo do CMEN, submetendo seu nhome a aprovagao
do plenario;

IX - representar o Conselho;

X — delegar atribuigbes sempre que necessario;

XI — solicitar os recursos indispensaveis ao funcionamento do Conselho, incluindo
aqueles referentes a pessoal e a material de consumo;

XII — participar, quando julgar conveniente, dos trabalhos das Camaras e Comissées
Especiais, exercendo o direito de voto nos casos de empate;

Xl — comunicar as autoridades competentes as decisbes do Conselho,
encaminhando-as ao 6rgao proprio quando exigirem ulteriores providéncias.

Capitulo Vili
Da Vice-Presidéncia

Art. 38. O Vice-Presidente, eleito pelos seus pares, tem mandato de 2 (dois) anos,
sendo obrigatoriamente escolhido na primeira sessao do periodo deliberativo.

Art. 39. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas auséncias ou
impedimentos, com todos os direitos, deveres e prerrogativas inerentes ao exercicio
da Presidéncia.



Capitulo IX
Da Secretaria-Executiva

Art. 40. A Secretaria-Executiva, chefiada pelo Secretario-Executivo, compete a
coordenagado do assessoramento técnico e do apoio administrativo do Conselho.

Art. 41. Integram a Secretaria-Executiva do CMEN o Secretario-Executivo, a
Assessoria Técnica e o Servigo de Apoio Administrativo.

Art. 42. Cabe ao Secretario-Executivo:

| — superintender administrativamente os servigos da Secretaria-Executiva, da
Assessoria Técnica e do Servigo de Apoio Administrativo;

Il — secretariar as reunides plenarias, auxiliando o Presidente e prestando
esclarecimentos e informagdes, quando solicitado;

IIl — preparar a pauta e a Ata das reunides plenarias;

IV — determinar providéncias para a instru¢do de processos, encaminha-los aos
orgaos internos competentes e, ocasionalmente, despacha-los para
complementacao ou fornecimento de informagdes imprescindiveis;

V — elaborar relatério das atividades do Conselho, anualmente ou sempre que
solicitado pela Presidéncia;

VI — manter articulagdo com os 6rgaos técnicos e administrativos dos demais
sistemas educacionais;

Vil — expedir, receber, encaminhar e organizar a correspondéncia do érgao e manter
atualizado o arquivo e a documentagado do mesmo;

VIII — elaborar a proposta orcamentaria e encaminha-la a Secretaria Municipal de
Educacgao de Niteroi, apos analise e aprovagao do Conselho;

IX — administrar e prestar conta dos recursos financeiros destinados ao Conselho
Municipal de Educacgao;

X - planejar e desenvolver sessoes internas de estudos, visando a atualizagao da
equipe da Secretaria-Executiva,

Xl- manter o Presidente, o Vice-presidente, os demais membros do CMEN e a
equipe da Secretaria-Executiva atualizados, no tocante a novos dispositivos legais;
XII — desincumbir-se das demais atribuigdes inerentes a fungao.

Seciao |
Da Assessoria Técnica

Art. 43. A Assessoria Técnica compete, além da assisténcia ao Secretario-
Executivo, o assessoramento técnico as Camaras e Comissdes Especiais.

Paragrafo Unico. A fungdo de Assessor devera ser exercida por profissional da
area de Educacao, dos quadros da Fundagao Municipal de Educacao de Niterdi
(FME), ap6s aprovagao em processo seletivo interno constituido especificamente
para este fim.

Art. 44, Sao atribuigdes da Assessoria Tecnica:

| — assessorar o Secretario-Executivo, ao qual se acha subordinada
administrativamente, nas questdes de natureza técnica;

Il — realizar estudos e pesquisas, necessarios ao embasamento técnico, pedagogico
e legal das decisdes do Conselho;

Il — assessorar os Conselheiros nas reuniées das Camaras e Comissdes Especiais;



IV — promover a instrugdo de processos, preparando documento a ser relatado pelo
Conselheiro, ou despacho a ser expedido pelo Secretario-Executivo, indicando,
inclusive, a legislagao ou jurisprudéncia aplicavel a matéria em tela;

V - desincumbir-se das tarefas que lhe forem atribuidas pelo Secretario-Executivo
e/ou demais membros do Conselho;

V1 — realizar a revisdo técnica e linguistica dos pareceres e deliberagdes, antes de
sua publicagao;

VIl — fazer cumprir as diligéncias determinadas pela Secretaria-Executiva e pelas
Camaras e Comissdes Especiais;

VIl — redigir atas das reunides de Camaras e Comissdes Especiais e elaborar
expediente de natureza administrativa;

IX — analisar e instruir processos e manter o controle da tramitacdo dos mesmos,
dando ciéncia a Secretaria-Executiva de seu andamento.

Secao ll
Dos Servigos de Apoio Administrativo

Art. 45. Compete ao Servigco de Apoio Administrativo assegurar as condi¢cdes de
operacionalizagao dos trabalhos do Conselho, especialmente no que se refere a
pessoal, orgamento, material, patriménio e servicos gerais, nestes compreendidos
os trabalhos de protocolo, arquivamento e desarquivamento de expediente, de
reprografia, de conservagado, de transporte, de comunicagdo em geral, de
prepara¢ao da Sala de Reunides e outras atividades afins.

Paragrafo Unico. As fungdes atinentes ao Servico de Apoio Administrativo deverao
ser exercidas por profissional dos quadros da FME.

Capitulo X
Das Camaras

Art. 46. As Camaras a que se refere o inciso IV do artigo 35 deste Regimento sao
constituidas por determinado numero de Conselheiros, designados pelo Presidente
do Conselho, para examinar e deliberar sobre matéria de sua competéncia.

Art. 47. As Camaras reunem-se periodicamente, sempre que necessario, com a
maioria de seus membros, deliberando por maioria simples.

Paragrafo Unico. As Camaras decidirao, privativa e autonomamente, sobre os
assuntos a elas pertinentes, salvo indicagao expressa da Presidéncia, sendo os
pronunciamentos por ela aprovados submetidos a aprovagao do Plenario.

Art. 48. Cabe ao Presidente da Camara encaminhar ao Presidente do Conselho o
pedido de modificagdo ou ampliagdo da sua composi¢do, com as devidas
justificativas.

Art. 49. Os Conselheiros podem participar dos trabalhos das Camaras a que nao
pertengam, com aprovagao de seus respectivos Presidentes, sem direito a voto.

Art. 50. Cabe ao Presidente da Camara a distribuicdo dos processos que lhe
tenham sido encaminhados.
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§ 1°. Cada relator tem o prazo maximo de 30 (trinta) dias para apresentar, a
respectiva Camara, pronunciamento conclusivo sobre processo e/ou matéria sob
sua responsabilidade, contados da data de sua distribuicao pela Camara.

§ 2°. Em caso de nao apresentagdo de pronunciamento no prazo acima
mencionado, o Presidente da Camara determinara a redistribuicdo da matéria a
outro relator.

Art. 51. Compete a cada Camara:

| — apreciar os processos que Ihe forem distribuidos e sobre eles deliberar, emitindo
parecer conclusivo que sera submetido ao Plenario;

Il — responder a consultas encaminhadas pelo Presidente do Conselho;

Il — promover estudos e levantamentos para subsidiar os trabalhos do Conselho;

IV — elaborar normas e instrugdes a serem aprovadas em Plenario.

Secao |
Da Camara de Educacgao Infantil

Art. 52. Compete a Camara de Educacao Infantil:

| — propor programas de expansdo e melhoria da Educacao Infantil;

Il — promover estudos especificos sobre a questao curricular, incluindo aspectos
metodolégicos e avaliativos;

Il — apreciar processos de autorizagao de funcionamento de unidades de educacao
infantil vinculadas ao Sistema Municipal de Ensino de Niterdi;

IV —incentivar a formacao continuada dos profissionais da Educacéao Infantil;

V — elaborar normas gerais ou complementares relativas a Educagao Infantil, no
ambito do Sistema Municipal de Ensino de Niterdi.

Secao ll
Da Camara de Ensino Fundamental

Art. 53. Compete a Camara de Ensino Fundamental:

| — propor programas de expansao e melhoria do Ensino Fundamental;

Il — promover estudos especificos sobre a questao curricular, incluindo aspectos
metodoldgicos e avaliativos;

Il — incentivar a formacgao continuada de profissionais da educacao atuantes no
ensino fundamental;

IV — elaborar normas gerais ou complementares relativas ao Ensino Fundamental,
no ambito da Rede Municipal de Educagao de Niterdi.

Secao lll
Da Camara de Educagao de Jovens e Adultos

Art. 54. Compete a Camara de Educacgao de Jovens e Adultos:

| — propor estratégias que estimulem a continuidade dos estudos pelos jovens e
adultos;

Il — promover estudos especificos sobre a questdo curricular, incluindo aspectos
metodolégicos e avaliativos;

Il — incentivar a formagao continuada de profissionais da educagdo atuantes na
Educacao de Jovens e Adultos;

IV — elaborar normas gerais ou complementares relativas a Educagao de Jovens e
Adultos, no ambito da Rede Municipal de Educacao de Niteroi.
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Secao IV
Da Camara de Planejamento e Or¢camento

Art. 55. Compete a Camara de Planejamento e Or¢camento:

| — emitir parecer, sempre que solicitado, sobre programas e projetos a serem
executados em convénios ou acordos com outras esferas do governo ou com
entidades publicas ou particulares, analisando inclusive os termos em que sao
firmados os compromissos assumidos pelas partes;

Il — analisar a proposta orcamentaria anual para a Rede Municipal de Educagao de
Niterdi, opinando sobre sua adequagédo as metas do Plano Municipal de Educagéo
de Niteréi.

Secao V
Da Camara de Legislagao e Normas

Art. 56. Compete a Camara de Legislagao e Normas:

| — pronunciar-se sobre matéria que envolva a interpretacao e aplicagao de textos
legais;

Il — opinar, quando consultada, em processo que envolva sindicancia, inquérito e
encerramento de atividades das unidades educacionais;

Il — Elaborar normas gerais e complementares relativas ao Sistema Municipal de
Ensino de Niteroi.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 57. O Conselho Municipal de Educagao de Niterdi constitui unidade
administrativa e é subvencionado pela Secretaria Municipal de Educacéo, através de
dotagOes orcamentarias e créditos especiais.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho Municipal de Educacdo de Niteroi
devera prestar contas da aplicagdo dos recursos recebidos ao 6rgéo de controle
interno do Poder Executivo Municipal.

Art. 58. As altera¢gbes deste Regimento deverao ser formuladas ao Presidente do
CMEN, com base em mudangas na legislagdo ou em proposta de qualquer de seus
membros.

Paragrafo Unico. As propostas de mudan¢a regimental decorrentes de
interpretagéo da legislagdo ou de proposi¢cdes de Conselheiros dependerdo, para
sua aprovagao, do voto de 2/3 (dois tergos) dos Conselheiros reunidos em sessao
plenaria.

Art. 59. Na aplicacdo do presente Regimento, os casos omissos serdo resolvidos
pelo Presidente, ad referendum do Plenario.

Art. 60. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

Niterdi, 09 de julho de 2007

WALDECK CARNEIRO
Presidente do Conselho Municipal de Educagao de Niteroi
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