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ESTADO DO RIO DE JANEIRO.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBA DO SUL.
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

ADENDO AO REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
ALTERACAQ DE ARTIGOS

CAPITULO 1I
DA COMPOSIGAO E FUNCIONAMENTO

Os artigos abaixo passam a ter a seguinte redagao:

Art.40- O Conselho Municipal de Educacdo € constituido por oito membros
nomeados pelo Prefeito Municipal, dentre pessoas reconhecidamente ligadas a
Educacdo do municipio, sendo quatro membros de livre escolha do Prefeito
Municipal incluido o Secretario Municipal de Educacdo e os outros quatro serao
escolhidos entre os representantes de orgdo de classe ou associacdes, legalmente
constituidas, com atuagdo no municipio.

paragrafo unico - O presidente e 0 vice-presidente do Conselho Municipal de
Educacdo serdo eleitos por seus pares, na primeira reunido de cada inicio de
mandato do colegiado, sendo, o Secretario Municipal de Educacdo impedido de
ocupar o cargc de presidente e vice-presidente.

Art. 50 - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Educacao sera de
quatro anos, admitindo-se uma unica recondugao por igual periodo.

Paragrafo unico - REVOGADO

CAPITULO IV
DO SECRETARIO GERAL

Art. 10. A Secretaria Geral, exercida por um Secretario Geral escolhido pelo
presidente do Conselho, compete 0 assessoramento € o apoio administrativo do

Conselho.

pParagrafo Unico - Para o cargo de Secretario Geral sera escolhido um profissional
da area da Educagdo dos quadros da Secretaria Municipal de Educagao, sem
prejuizo dos beneficios a que tem direito. '

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PARAIBA DO SUL,
08 DE OUTUBRO DE 2008. '
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REGIMENTO INTERNO DO RCEN
o S

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PARAIBA DO SUL.

CAPITULO I
NATUREZA, FINALIDADE E ATRIBUICAO.

Art. 1°. O Conselho Municipal de Educag8o, orgdo colegiado criado pela lei n°
1504/90, e reformulado pela lei n° 2422/05 e, responsavel pelas atribuicdes
do Poder Publico Municipal em matéria consultiva, deliberativa, normativa,
fiscalizadora e de assessoramento, no dmbito da educacdo municipal, e tendo
suas competéncias e atribuigdes definidas na lei e neste regimento.

§ 1° - As atribuigdes normativas € deliberativas sdo as de natureza
complementares a legislag@o federal e as delegadas pelo Conselho Estadual de

Educacio.
§ 2° - A atribuigo fiscalizadora consiste no zelo pelo cumprimento da

legislacdo federal, estadual e municipal, no acompanhamento da aplicacdo dos
recursos publicos destinados & educagio € na observancia da execugdo dos

planos e projetos por ele aprovados.
§ 3° - A atribuigdo de assessoramento consiste basicamente na formagéo

de diretrizes educacionais e na apreciagdo € aprovagio de planos, programas €
projetos que, por disposi¢des legais ou em carater consultivo, lhes sejam
submetidos pelo secretario Municipal-de Educagao.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Educagdo tem por finalidade basica
promover, no nivel de sua competéncia, o desenvolvimento da Educagéo no
municipio e o fortalecimento do Sistema Municipal de Ensino, atuando em
estreita articulagdo com a Secretaria Municipal de Educaco.

Art. 3°. Séo atribui¢des do Conselho Municipal de Educagdo, além das
conferidas em lei e outras que possam vir a ser delegadas pelo Conselho

Estadual de Educagéo:
I- propor medidas para a organizagio e funcionamento do Sistema

Municipal de Educagéo;

11-  manifestar-se sobre a criagdo, ampliagao, desativagdo e localizag@o
de unidades escolares municipais, visando a racionalidade da
distribuigéo das vagas;
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III- manter permanente intercdmbio com o Conselho Estadual de
Educacdio e com os demais Conselhos Municipais;

IV- propor sindicancias, por meio de comissio especial, em
estabelecimento de-ensino da rede municipal, apés manifestacdes da
Secretaria Municipal de Educagao;

V-  opinar sobre incorporagdo de escolas a rede de estabelecimentos
oficiais municipais;

VI- propor 4 Secretaria Municipal de Educagfio o fechamento de
estabelecimento municipal de ensino, ap6s inquérito administrativo
regularmente processado, ou apos realizacfo de sindicancias
efetuadas nos termos do inciso 1V; :

VII- baixar instru¢des complementares para o funcionamento do plenario,
das Camaras e de Comissdes Especiais;

VIII- fixar normas para o cumprimento das competéncias delegadas pelo
Conselho Estadual de Educagéo;

IX- elaborar seu regimento interno e sugerir reformulagdes sempre que
necessario;

¥X.  encaminhar a Secretaria Municipal de Educag&o sua proposta
orcamentaria anual.

X]- Realizar a cada dois anos a Conferéncia Municipal de Educagéo , ~
com vistas a elaborag#o, acompanhamento e avaliagdo do Plano
Municipal de Educagao.

RS

CAPITULO II
DA COMPOSICAO E-FUNCIONAMENTO

Art. 4°. O Conselho Municipal de Educagéo & constituido por oito
elementos nomeados pelo Prefeito municipal,dentre pessoas
reconhecidamente ligadas a Educagdo do municipio, sendo quatro
elementos de livre escolha do Prefeito Municipal incluido o Secretario
Municipal de Educagdo ¢ os outros quatro serdo escolhidos entre
representantes de 6rgdo de classe ou associagdes, legalmente constituidas,

com atuagio no municipio.

Art. 5°. O mandato dos membros do Conselho Municipal de educag8o sera
de quatro anos, admitindo-se uma {nica recondugfo por igual periodo. '

Paragrafo Unico — Exclui-se desse prazo o mandato do presidente do -
Conselho que mantera enquanto perdurar a titularidade do cargo que lhe €
proprio na administragéo municipal.
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Art. 6°. No caso de ocorréncia de vaga, novo membro sera designado pelo
Prefeito Municipal e devera completar o mandato do substituido,
respeitando-se o critério da indicac¢do , de modo que fique assegurado a
paridade.

Art. 7°. O Conselho Municipal de Educac@o reunir-se-a, com a presenca de
pelo menos metade de seus membros, ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente quando convocado pelo presidente, ou mediante de
solicitacdo de pelo menos um de seus membros efetivos.

§1°- Ficara extinto o mandato de membro que deixar de comparecer,
sem justificagdo, a 03 (trés) reunides consecutivas do consetho.

§2°- O prazo para requerer justificago de auséncia é de 02(dois) dias
{teis, a contar da data da reunido em que a mesma OCOITeu.

§3°- Declarado extinto o mandato, o Presidente do Conselho oficiara ao
Prefeito Municipal para que proceda ao preenchimento da vaga,
observando-se critérios adotados quando da indicagdo do sucedido, para
que se complete o mandato interrompido.

Art. 8°. As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples, ~
cabendo ao Presidente apenas o voto de desempate.

CAPITULO 111
DO PRESIDENTE DO CONSELHO

Art. 9°. Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Educagéo de
Paraiba do Sul:

I- coordenar as atividades do conselho; -

II-  presidir as reunides do 0rgéo;

I1I- propor ao conseltho as reformas do Regimento Interno, julgados
necessarios;

IV-  convocar as reunides do Conselho;

V-  fazer cumprir as decisdes do Conselho;

VI- rtemeter ao Prefeito a prestagdo de contas das atividades do Conselho

e das dotagdes consignadas no orgamento do municipio.

Paragrafo Unico — O vice-presidente, no exercicio da presidéncia do
Conselho, tera as mesmas atribui¢des do titular.

CAPITULO IV
DO SECRETARIO GERAL.
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Art. 10. A Secretaria Geral, exercida por um Secretario Geral escolhido
pelo Presidente do Conselho, compete o assessoramento € 0 apolio

administrativo do Conselho.
Paragrafo Unico — Para o cargo de Secretario Geral sera escothido um

profissional da 4rea da Educag@o dos quadros da Secretaria Municipal de
Educacdo.

Art. 11. Cabe ao Secretario Geral:

I- superintender administrativamente os servigos da Secretaria Geral;

II-  secretariar as reunides plendrias, auxiliando o Presidente e prestando
esclarecimentos e informagdes, quando solicitados;

III- preparar a pauta das reunides plenarias;

IV-  determinar providéncias para instru¢do de processos e encaminha-los
aos 6rgdos mternos competentes;

V-  elaborar relatrios das atividades do Conselho, anualmente ou
sempre que solicitado pela Presidéncia;

VI- manter articulagio com os 6rgdos técnicos e administrativos da
Secretaria Municipal de Educagéo;

VII- expedir, receber e organizar a correspondéncia do drgdo € manter
atualizado o arquivo e a documenta¢do do mesmo.

CAPITULO V
DAS SESSOES
Art. 12. As sessdes instalam-se com a presenga de no minimo 50%
(cinqiienta porcento) dos membros, salvo as sessdes solenes, que se
instalam com qualquer numero. ,
§1°- As sessdes ordinarias realizam-se em dias ¢ horéarios fixados pelo
Presidente, ouvido o Plenario. ‘
§2°- Podem ser convocadas sessoes extraordindrias do Conselho por
iniciativa do Presidente ou por maioria simples dos membros.
§3°- As sessdes podem ser secretas por decisdo do Presidente ou por
solicitacdo de pelo menos, trés conselheiros.

Art. 13. A convite do Presidente, por indica¢do de qualquer membro,
poderdo tomar parte nas reunides, com direito a voz, mas sem voto,
representantes dos orgéos federais, estaduais e municipais, bem como
outras pessoas cuja audiéncia seja considerada importante.
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Art.14. A ordem dos trabalhos da sess&o plendria serd a seguinte:

I- leitura,votagdo e assinatura da ata da reunido anterior;

II-  comunica¢des de interesse geral;

[I- discussdo dos assuntos constantes da Ordem do Dia;

IV- palavra aos conselheiros inscritos para consideragoes €
encaminhamentos.

Paragrafo Unico- A leitura da ata podera ser dispensada pelo plenario,
quando sua copia tiver sido distribuida previamente aos membros do
Conselho.

Art. 15. Compete ao plenario decidir, em face da Ordem do Dia, sobre

pedidos de :

I- Urgéncia — dispensada de exigéncias regimentais, salvo a de
quorum, e fixagdo de rito proprio para que seja analisada
determinada proposigdo;

II-  Prioridade — alteracio na seqiiéncia das matérias relacionadas na
Ordem do Dia, para que determinada proposigéo seja discutida
imediatamente.

Art. 16. As matérias constantes da Ordem do Dia devem ser apresentadas
pelo respectivo relator.

Paragrafo Unico — Verificada a auséncia do relator da matéria, a
apresentacdo ¢ feita por um dos signatarios, na ordem em que se sucedem,
salvo quando o relator manifesta antecipadamente a vontade de que a matéria
s6 venha a ser discutida e votada na sess@o em que esteja presente.

CAPITULO VI

DAS DISCUSSOES

&

Art 17. Discussdo ¢ a fase dos trabalhos destinados aos debates em plenério.

Art. 18. As matérias apresentadas durante a Ordem do Dia serdo discutidas e
votadas na reunifio em que forem apresentadas.

Paragrafo Unico — Por deliberagio do plenario, a matéria apresentada
na reunifio podera ser discutida e votada na reunido seguinte, podendo
qualquer membro do Consetho pedir vista da matéria em debate.
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Art. 19. Durante as discussdes, qualquer membro do Conselho podera levantar
questdes de Ordem, que serdo resolvidas conforme dispde este Regimento
e/ou normas expedidas pelo Presidente do Conselho.

Paragrafo Unico — O encaminhamento das questdes de ordem néo
previstas neste regimento serdo decididas conforme dispde o inciso I do

art.9°.

Art. 20. Durante a discusséo, sera concedida a palavra aos conselheiros que
desejarem por ordem de inscrigdo.

Art. 21. As alteragdes sugeridas nas discussdes sdo votadas em destaque.

§ 1° - Na votagdo de destaque ndo ha voto em separado.
§ 2°- O voto em separado ¢ publicado juntamente com a decis@o do
Conselho e com a indicagdo do autor e dos conselheiros que o acompanham.

CAPITULO VI
DAS VOTACOES

Art. 22. Encerrada a discussfo, a matéria serd submetida a votag3o.

Art. 23. As votagdes poderdo ser simbolicas ou nominais.

§ 1°- A votagdo simbolica far-se-a conservando-se sentados oS
membros do Conselho que aprovam a proposi¢do.

§ 2° - A votagdo simbolica sera regra geral para as votagdes, somente
abandonada por solicitagdo de qualquer membro, aprovado pelo plenario.

§ 3° - A votagio nominal serd feita pela chamada dos presentes,
devendo os membros do Conselho responder sim ou néo, conforme sejam
favoraveis ou contrarios a proposig¢do.

Art. 24. Ao anunciar o resultado das votagdes, o Presidente do Conselho
declarara quantos votaram favoravelmente ou em contrario.

Paragrafo Unico — Havendo duavida sobre o resultado, o Presidente
do Conselho poder4 pedir aos membros que se manifestern novamente.

Art. 25. Ao plenario cabe decidir se a votag&o deve ser global ou destacada.




Art. 26. Ndo podera haver voto de delegagéo. \l;‘ﬁf;;;v’

CAPITULO VIII
DAS DECISOES

Art. 27. As decisdes do Consetho Municipal de Educagio serdo tomadas por
maioria simples.

Art. 28. As decisdes do Conselho serdo registradas em ata.

CAPITULO IX
DAS ATAS

Art. 29. A ata é o resumo das ocorréncias verificadas nas reunides do
Conselho Municipal de Educacéo.

§ 1°- As atas devem ser escritas seguidamente, sem rasuras ou

emendas.
§ 2° - As atas devem ser redigidas em livro préprio, com as paginas
rubricadas pelo Presidente do Conselho e numeradas tipograficamente.

Art. 30. As atas serdio subscritas pelo Presidente do Conselho e pelos membros
presentes a reunifo.
CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS.

Art. 31. Os recursos do Conseltho Municipal de Educag8o de Paraiba do Sul
sdo constituidos de: \
I- contribui¢do do municipio, consignadas no seu or¢camento ou em
créditos especiais;
II-  doagdes, legado e outras rendas.

Art. 32. A prestacdo de contas das atividades do Conselho, inclusive da

aplicacio dos recursos financeiros que lhe forem destinados, sera apresentada
4 Camara Municipal juntamente com a prestacdo de contas do Prefeito.
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Art. 33. Os projetos sobre qualquer matéria de competéncia do Conselho,
encaminhados pela Secretaria Municipal de Educag8o deverdo ser votados no
prazo de 45 ( quarenta e cinco ) dias, contados de sua entrada no protocolo.

Art. 34. As deliberagdes do Conselho serdo tomadas por maioria ( 50% mais
um ) dos seus membros.

Art. 35. Este regimento entra em vigor na data de sua aprovagdo e posterior
registro em cartorio.

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PARAIBA DO SUL, 08

DE Agosto DE 2005. @U

ja Adelaide Capella de Carvalho.
Presidentg do Conselho Municipal de Educagdo de
Paraiba do Sul.

ADVOGADA
OAB-RJ 113038
GPF 070108837-82




