t” ESTADO DO RIO DE JANEIRO

¢, PREFEITURA DA CIDADE DE SAO JOAO DE MERITI
SECRETARIA DE GOVERNO E COORDENACAO GERAL

" GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1305 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2004.

“DISPOE SOBRE A
REFORMULACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O PREFEITO MUNICIPAL DA CIDADE DE SAO DE MERITI:

Fago saber que a Camara Municipal de Sao Joao de Meriti, aprova e
€U sanciono a seguinte: .

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art.1° - O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SAO JOAO
DE MERITI (CME), & um 6rgéo técnico normativo da Secretaria Municipal de Educacgao, com
atribuigoes em mateéria doutrinaria, normativa, de planejamento setorial, ligada a assuntos

educacionais, observada a competéncia que lhe confere a legislacdo do ensino do Estado e
do Paijs.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Educagso (CME), org&o colegiado,
com a finalidade basica de assessorar, normatizar, orientar, acompanhar e fiscalizar o sistema

municipal de ensino do Municipio, assegurando a agao educativa, em nivel de sua
competéncia.

§ 1° - O ambito de competéncia do Conselho Municipal de Educagao
restringe-se a Educa?o Infantil, Ensino Fundamental Regular, modalidade de Educacgso de
du

Jovens e Adultos e cacao Especial e as demais, oriundas por delegagdo do Conselho
Estadual de Educagso do Estado do Rio de Janeiro. ‘

§ 2° - A atuagao do Conselho Municipal de Educagao é desenvolvida
em estreita articulago com os demais 6rgaos municipais de educagso.

§ 3°- A fungdo de planejamento consistira Na aprovagao dos planos
que Ihe forem submeltidos pela Secretaria Municipal de Educagao.

CAPITULO 1i
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Arl. 4° - O Conselho Municipal de Educacio ¢ constituido por 13 (treze)
membros, nomeados pelo Prefeito Municipal, escolhidos entre pessoas de comprovada

atuagdo na drea educacional e de relevantes servigos prestados ao Municipio.
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§ 1° - Os membros de livre escolha do Prefeito Municipal nso
necessitam ter vinculo empregaticio com a Prefeitura da Cidade de Sao Jo&o de Meriti.

sera escolhido pelos seus pares, em reuniao previamente divulgada na Comunidade,
comprovada pelo registro em ata.

Art. 6°. ~r'eré‘o no Conselho Municipal de Educagso, um representante,
0s seguintes 6rgsos de classe, associag8o e Secretariag de Estado de Educagao:

I - Sindicato Estadual dos Profissionais de Educacgao (SEPE);

\V - Agso Social Paulo Sexto (ASPAS);

VI~ Conselho de Ministros e Pastores da Baixada Fluminense
(COMPAB)

\wvil - Coordenadoria Regional (METROPOLITANA X0

Art. 7°- 0O mandato de Conselheiro sera de 4 (quatro) anos, admitida
recondugao por mais um periodo imediato.

§ 1° . Ocorrido vacancia, o Prefeito Municipal nomeara o sucessor,
observando os critérios adotados quando da indicagdo do sucedido, para que complete o
mandato interrompido.

’\rt. 8° . As fungdes de Conselheiro Serao consideradag de relevante

2° - Os Conselheiros fardo jus a gratificagdo de presenga,

Correspondente a 509, (cinqUenta por cento) do valor remuneratério tota) do Cargo em
Comissao, simbolo DAS-1, por 5essio,

§ 3° - Fara jus a diarias o Conselheiro que representar o orgéo em
atividades, reunies, congressos ou_seminarios levados a efeito am outros Municiplos, desde
Qque previamente autorizadas pelo Chefe do Executivo.
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§ 6° - A Comiss3o de Planejamento sera constitulda pelos
Presidentes das Camaras e Comissso de Legislacao e Normas e sera presidida pelo
Presidente do Conselho. .

CAPITULOV
DA COMPETENCIA DO CONSELHO E DOS ORGAOS DE SUA ESTRUTURA

SEGAO |
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 12 — O Conselho Municipal de Educagso tera, respeitadas as
diretrizes e bases estabelecidas pela legislagdo federal e as disposicbes Ssupletivas de
legislacao estadual, além das atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Conselho Estadual
de Educacao, participar da formulagso da politica educacional do Municipio, através dos
6rgaos proéprios, da acdo educativa municipal em matéria doutrinaria, normativa, consultiva e
de planejamento, observadas as politicas de desenvolvimento econdémico e social do
Municipio, além do que constar especificamente do Regimento do 6rglo.

. SEGAO i
DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE

integracdo e coordenagdo geral do orgdo, além do que constar especificamente do seu
Regimento.

Paragrafo unico - O Presidente do Conselho percebera mensalmente o

valor correspondente ao cargo de Coordenador da Secretaria Municipal de Educagso, Cultura
e Esporte, simbolo CE.

Art. 14 — A Vice-Presidéncia compete dar assisténcia ao Presidente e
substitui-lo em suas auséncias e impedimentos.

Paragrafo unico - O Vice-Presidente do Conselho percebera

mensalmente, 100% ¢ {(Cem por cenlo) a mais, da importancia total dos "jetons” que Ihe forem’
devidos.

. SEGAO NI
DA COMPETENCIA DA SECRETARIA GERAL

Art. 15 - AQ Secretario Geral, Compete apoiar técnica e
administrativamente os trabalhos do Conselho preparando as sessdes plenarias, elaborando
atas, atendendo a solicitagbes de diligéncias, revendo e preparando matéria de divuigacso'e
publicag3o e outros encargos de natureza técnica e administrativa, além do que constar
especificamente do Regimento do orgéo.

Art. 16 - Sao competéncias da Assessoria Técnica e Administrativa e
do Servigo de Apoio Técnico e Administrativo, a participagao efetiva, dando assisténcia a
todos os titulares dos érgéos da estrutura basica do Conselho.

Paragrafo unico - Farg jus a Cargo em Comissao, que correspondera a
simbologia DAS 1, o cargo de Secretério Geral; 3 simbologia FAI 1, 0 Assessor da Assessoria

Técnica e Administrativa e a simbologia FAI 2, o Chefd] de Servico de Apoio Técnico e
Administrativo.
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CAPITULO I
DA ESTRUTURA BASICA DO CONSELHO

Art. 9° - O Conselho Municipal de Educagao se constitui basicamente -
na seguinte estrutura: :

I - Presidéncia
Il - Vice-Presidencia
IIt — Secretaria Geral
a) Assessoria Técnica e Administrativa
b) Servigo de Apoio Técnico e Administrativo
IV — Camaras:
a) Camara de Educagao Infantil
b) Camara de Ensino Fundamentali
c) Camarade Educacio Especial e de Educagso de Jovens e
Adultos
V ~ Comissbes

a) Comissdo de Legislagdo e Normas
b) Comiss3o de Planejamento

Paragrafo tnico —

Os Conselheiros poderao acumular fungdes em até
duas Camaras e em Comissées.

Art. 10 - O Conselho Municipal de Educa

¢do integra a estrutura basica
da Secretaria Municipa! de Educagao, como

unidade administrativa e orcamentaria.

CAPITULO Iv
DOS TITULARES DOS ORGAOS DO CONSELHO

-

Art. 11 - Sao os seguintes os titulares pela diregso, coordenagdo e

assessoramento dos 6rgsos da estrutura basica do Conselho:
' i -~ da Presidéncia: um Presidente:
H—- da Vice-Présidéncia: um Vice-Presidente;
Il - da Secretaria Geral: um Secretario Geral;
a) da Assessoria Técnica e Administrativa: um Assessor;
‘ b) do Servigo de Apoio Técnico e Administrativo: um Chefe de
Servigo e um Auxitiar:

IV - das Camaras: um Presidente de Camara;
V — das Comissées: um Presidente de Comisséo;

§ 1°- O Bresidente e o Vice-Presidente do Conselho serio indicados
ao Prefeito em lista triplice,. escolhida em escrutinio secreto pelos membros do Colegiado e
Seus mandatos serdo de dois anos, permitida a recondugao imediata.

§2°- A designagdo do Secretario Geral sera de livre escolha da
Presidéncia do Conselho, observada a experiéncia para ocupar a fungio.

§ 3° - A indicagdo dos funcionarios para a Assessoria Técnica e
e

Administrativa e do Servigo de Apoio Técnico e Administrativo sera de livre escolha do
Secretario Geral, observada a experi -

§4°- A composicio de cada Camara, bem como

a sua Presidéncia
sera escolhida por votagao simples entre todos os Conselheiros. n—

§ 5° - A Comiss3o de Legislagao e Normas, be

m como a sua
Presidéncia sera escolhida, por votagao simples entre todds os Conselheiros. -

—
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SEGAOIV
DA COMPETENCIA DAS CAMARAS

estudos e pesquisas Necessarias aog desempenho de suas fungbes, sugerir medidas e
providéncias, sistematicas e processuais, zelando pelo cumprimento das diligéncias e
deliberagdes do Conselho, na area de suas atribuicdes

SECAO V
DA COMPETENCIA DAS COMISSOES

Art. 18 — As Comissoes, cujos trabalhos sersio dirigidos pelo seu
Presidente nos termos do Regimento e desta lei, compete o exame de processos,

CAPITULO vi
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 19 - Os projetos sobre qualquer matéria de competéncia do 6rgso,
encaminhados pela Secretaria Municipal de Educagso, deverao ser votados no prazo de até
45 (quarenta & cinco) dias, contados de Sua entrada no protocolo do Conselho.

Art. 20 - Dependem de homologagio do Secretario Municipal de
Educacao, as deliberagdes e pareceres do Conselho.

§1°-A homologacao ou velo integral ou parcial de pronunciamento do
Conselho deverao Ser expressos no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da entrada
da respectiva docqmentagéo no gabinete do Secretario,

§ 2° - Decorridos o prazo referido no paragrafo anterior, sem
comunicagdo ao ¢onselho de veto do Secretario, considerar-se-&o aprovados os

Pronunciamentos, por Portaria do Presidente do Conselho, expedida dentro dos 15 (quinze)
dias seguintes. - '

§ 3° - O Secretario Municipal de Educagdo podera devolver para
reexame ou esclafecimento, no prazo a que se refere o caput, os atos submetidos & sua
homologago, interrompido, neste caso, o aludido prazo.

§ 4° - Havendo divergéncia entre o Conselho Municipal e o Secretario
Municipal de Educagao, a parte interessada podera apresentar recurso ao Excelentissimo
Prefeito Municipal, no Prazo de 15 (quinze) dias,

Art. 21 - As deliberag&es do Conselho serao tomadas por maioria (50%
mais um dos seus membros).

At. 22 - 0O CONSELHO MUNICWPAL DE EDUCAGAO, constitui
unidade orgamentaria e administrativa da Secretaria Municibal de Educagao.
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CAPITULO ViI
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 23 -0 Regimento Interno do Conselho, aprovado em 11 de agosto
de 1997, devera ser revisto no prazo de 90 (noventa) dias, apés a publicagso desta Lei,
devendo ser aprovado por maioria do colegiado.

Paragrafo unico - O detalhamento da organizagio técnica e
administrativa do Conselho & definido pelos dispositivos de sey Regimento.

Art. 24 - Ficam criados os treze cargos de Conselheiros, um cargo de
Secretaric Getal, um de Assessor Técnico e Administrativo e um de Servigo de Apoio Técnico
e Administrativo, citados nos artigos anteriores, nos simbolos especificados.

Art. 25 - Ag despesas resultantes-da—.«aplica.géo desta Leij seréo
atendidas pelas dotacdes orgamentarias préprias.

Art. 26 — Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagao,
fevogadas as disposicdes em contrario, em especial a Lej n° 920, de 16 de janeiro de 1997 e
alein®924, de 19 de margo de 1997. I -

Sao Jodo de Meriti, 14 de dezembro de 2004,




