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“Dispée sobre a aprovagio do PME — Plano Municipal de
Educagdo, com vigéncia nos proximos 10 (dez) anos, a contar
da publica¢do desta Lei e dd outras providéncias”

O Prefeito do Carmo, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ
SABER que a Camara Municipal do Carmo aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educagdo - PME. com vigéncia por 10 (dez)
anos, a contar da publicagdo desta Lei, na forma do Anexo Unico, com vistas a0 cumprimento
do disposto no art. 214 da Constitui¢do Federal.

Art. 2° - Sdo diretrizes do PME:

I - erradica¢do do analfabetismo;

II - universalizacdo do atendimento escolar;

II - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogdo da cidadania e na
erradicacdo de todas as formas de discriminagdo;

IV - melhoria da qualidade da educagdo;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em
que se fundamenta a sociedade;

V1 - promogdo do principio da gestdo democratica da educacgéo publica;

VII - promoc¢do humanistica, cientifica, cultural e tecnologica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de no minimo 25% dos recursos publicos em
educacdo, que assegure atendimento as necessidades de expansdo, com padrdo de qualidade e
equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educagdo;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos,\ a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.
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Art. 3° - As metas previstas no Anexo Unico desta Lei serio cumpridas no prazo de
vigéncia deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias
especificas.

Art. 4° - A execugdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas, realizados pelas seguintes instancias:

I - Secretaria Municipal de Educagdo - SME;

IT - Comissdo Permanente de Satde, Educagéo e Cultura da Camara dos Vereadores;

III - Conselho Municipal de Educagdo - CME;

IV - Férum Municipal de Educacio.

§ 1° - Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes no sitio institucional da
Prefeitura e/ou da Secretaria de Educagio na internet;

II - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagdo das estratégias e o
cumprimento das metas;

III - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento piblico em educagio.

§ 2° - A meta progressiva do investimento publico em educagdo serd avaliada no quarto ano
de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as necessidades
financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 3° - O investimento publico em educagdo a que se referem o inciso VI do art. 214 da
Constituigdo Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os recursos aplicados na forma do
art. 212 da Constitui¢do Federal e do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitérias, bem como os recursos aplicados nos programas de expansio da educagdo infantil,
inclusive o financiamento de creches, pré-escolas e de educagio especial na forma do art. 213 da
Constitui¢do Federal.

§ 4° - Serad destinada & manutengdo e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constitui¢do Federal, além de outros recursos
previstos em lei, a parcela da participagdo no resultado ou da compensagdo financeira pela
exploracdo de petrdleo e de géas natural, na forma de lei especifica, com a finalidade de
assegurar o cumprimento da meta prevista no inciso VI do art. 214 da Constitui¢do Federal.

Art. 5° - O Municipio promoverd a realizagdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias
municipais de educagdo até o final do decénio, coordenadas pelo Forum®
Educagdo.
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§ 1° - O Férum Municipal de Educagdo, além da atribuigdo referida no caput:

I - acompanhara a execugdo do PME e o cumprimento de suas metas;

I1 - promovera a articulagdo das conferéncias municipais de educa¢do com as conferéncias
regionais, estaduais e nacionais.

§ 2° - As conferéncias municipais de educagio realizar-se-do com intervalo de até 4 (quatro)
anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execugdo deste PME e subsidiar a elaboragdo do
plano municipal de educag@do para o decénio subsequente.

Art. 6° - A Unido, os Estados, o Distrito Federal ¢ os Municipios atuardo em regime de
colaborag¢do, visando ao alcance das metas e & implementacdo das estratégias objeto deste Plano.

§ 1° - As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adogdo de medidas
adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagdo entre os
entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de
coordenagdo e colaboragéo reciproca.

§ 2° - O sistema de ensino do Municipio podera criar mecanismos para o acompanhamento
local da consecugdo das metas deste PME.

§ 3° - Havera regime de colaboragé@o especifico para a implementagdo de modalidades de
educagdo escolar que necessitem considerar territorios étnico-educacionais e a utilizagdo de
estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas de
cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia ¢ informada a essa comunidade.

§ 4° - O fortalecimento do regime de colaboragdo entre o Estado € o Municipio incluira a
instituigdo de instincias permanentes de negociagdo, cooperagdo e pactuagio.

§ 5° - O fortalecimento do regime de colaboragdo entre o Municipio e o Estado dar-se-4,
inclusive, mediante a adog¢éo de arranjos de desenvolvimento da educagio.

Art. 7° - O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os or¢amentos anuais do Estado e
do Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consigna¢do de dotagdes, or¢amentarias
compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME e com os respectivos planos de
educacdo, a fim de viabilizar sua plena execugio.
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Art. 8 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.
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ANEXO UNICO

META 1

1.1 Ofertar progressivamente a educagdo infantil em horério integral em toda rede publica
municipal.

1.2 Adequar e/ou construir prédios de instituicdes de educagdo infantil, mantidas pelo poder
publico municipal, seguindo padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades
locais.

1.3 Criar a fun¢do de Monitor de transporte escolar para acompanhar os alunos de creches e
educagdo infantil no deslocamento até a escola e vice versa. Garantindo como pré-requisito para
ingresso neste cargo curso de qualificagdo em cuidados ou atendimento a primeira infancia de
00 a 05 anos.

1.4 Criar a fungdo de auxiliar de creche para ajudar o professor em suas tarefas didrias em
sala de aula. Garantindo como pré-requisito para ingresso neste cargo curso de qualificagdo em
cuidados ou atendimento a primeira infancia de 00 a 03 anos e¢/ou Ensino Médio (Curso
Normal).

1.5 Implementar, em carater complementar, programas de orientagdo e apoio as familias,
por meio da articulagdo das areas de educagdo, saide e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade.

1.6 Estimular a formagdo inicial e continuada dos(as) profissionais da Educacdo Infantil,
para que, progressivamente, o atendimento seja realizado por profissionais com formagdo
superior.

1.7 Garantir a aplicacdo avaliagdo diagnostica trimestral da SME nas turmas de pré II para
mapear o desenvolvimento dos alunos no seu processo ensino/aprendizagem.

1.8 Identificar o perfil dos professores para Creche e Educagdo Infantil assegurando e
mantendo-os nas turmas de acordo com suas habilidades e competéncias. |

1.9 Qualificar e ampliar permanentemente, as politicas de acessibilidade plena e de inclusdo
no Sistema de Creche / Educagdo Infantil, promovendo as adaptacdes fisicas, de comunicagdo e
de curriculo, ampliando os servigos de atendimento educacional, qualificando e orientando
professores, funcionarios e gestores, necessario ao acesso € a permanéncia ?e todos os
estudantes, segundo as legislagcdes para educacdo especial na perspectiva da ticlusdo em
vigércia. \
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2.1 Participar, em articulagdo com o Estado, na elaboragdo de proposta de direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os alunos do Ensino Fundamental com
vistas a formar a base nacional comum curricular do Ensino Fundamental.

2.2 Manter o fluxo escolar no dmbito do sistema de ensino, por meio de agdes planejadas
pelos orgdos gestores, reduzindo progressivamente as taxas de repeténcia e de possivel evasdo
por meio de apoio pedagodgico, social e na area da saude.

2.3 Garantir a oferta de reforgo escolar, aos alunos com baixo rendimento observado no
decorrer do ano letivo na propria unidade de ensino, no turno inverso das atividades escolares
diferenciadas, lidicas e concretas.

2.4 Qualificar e aprofundar permanentemente a organizagdo politico-pedagdgica das
institui¢des educacionais dos sistemas de ensino, sob a orientacdo da Secretaria Municipal de
Educagdo, com vistas ao atendimento do processo de desenvolvimento e aprendizagem de todas
as criangas € jovens do Ensino Fundamental.

2.5 Promover de forma sistematica, a partir da aprovagdo deste PME, sob responsabilidade
compartilhada da Secretaria Municipal de Educagdo, a busca ativa de criangas e adolescentes
fora da escola, fortalecendo parcerias com orgdos publicos de assisténcia social, satde e
prote¢do a iniAncia, adolescéncia e juventude para diminuir os indices de evasdo e
abandono em todas as etapas do Ensino Fundamental.

2.6 Conscientizar e incentivar a participag@o dos pais ou responsaveis no acompanhamento
das atividades escolares dos filhos, por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as
familias.

2.7 Qualificar e ampliar permanentemente, as politicas de acessibilidade plena e de inclusdo
nos Sistemas de Ensino Regular, promovendo as adaptagdes fisicas, de comunicagio e curriculo,
ampliando os servigos de Atendimento Educacional Especializado, qualificando e orientando
professores, funciondrios e gestores, necessirio ao acesso € a permanéncia de todos os
estucantes, segundo as legislagdes para a educagdo especial na perspectiva da inclusdo, em
vigéncia.

2.8 Investir na formagdo inicial e continuada dos profissionais do Ensino Fundamental.

2.9 Implementar diferentes formas e instrumentos avaliativos, por meio de ag¢des do
orgdos gestores —  na perspectiva de qualificar o processo de avaliagdo dos alunos nas
institui¢des de ensino, levando sempre em consideragdo as especificidades individuais de
cada educando, garantindo a concepgdo de avaliagdo emancipatoria e da progressdo
continuada nas propostas politico-pedagdgicas das escolas, superando a logica da
reprovacdo ¢ da repeténcia, incidindo sobre os indices de evasdo e distor¢do idade-
escolaridade.
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2.10 Garantir a aplicagdo da avaliagdo diagndstica interna semestral para as turmas do 1° ao
9° ano de escolaridade e participa¢do nas avaliagdes externas periddicas e especificas.

2.11 Assegurar o atendimento interativo através de uma proposta desafiadora e motivadora
que possibilite o aprendizado do aluno, preferencialmente no laboratério de informatica da UE
(podendo acontecer através de blogs, plataforma de acesso a sistemas de ensino particulares ou
governamentais).

META 3

3.1 Garantir o acesso aos bens e espagos culturais, de forma regular, bem como a ampliagéo
da pratica desportiva.

3.2 Estimular a implantac@o de sistema de avaliagdo nas redes publicas de ensino, podendo
ocorrer em regime de colaboragdo entre as redes municipais ¢ estaduais, como forma de
diagnosticar o desempenho dos alunos.

3.3 Estimular, por meio da realizagdo de parcerias, a partir da publicagdo deste Plano, o
cumprimento pelas empresas publicas e privadas da Lei do Aprendiz, Lei Federal no 10.097, de
19 de dezembro de 2000, que oportuniza aos adolescentes entre 14 (quatorze) 18 (dezoito)
anos, matriculados em unidades de ensino, um contrato de aprendizagem condizente com a sua
condi¢do de aluno em fase de formagdo para o mundo do trabalho.

3.4 Promover agdes de combate e prevengdo as situagdes de discriminagdo, preconceitos e
violéncias, praticas irregulares de explorac¢do do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce,
em colaboragdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, satide e protegdo a
adolescéncia e juventude.

3.5 Estimular a participagdo dos alunos concluintes do Ensino Médio no Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do contetido curricular do
ensino medio € em técnicas estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de
resultados, articulando-o com o Sistema Nacional de Avalia¢do da Educagio Basica - SAEB, e
promover sua utilizagdo como instrumento de avaliagdo sistémica, para subsidiar politicas
publicas para a educagdo bésica, de avaliagdo certificadora, possibilitando aferi¢io de
conhecimentos ¢ habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliagdo classificatoria,
como critério de acesso a educagio superior.

3.6 Estabelecer parcerias com a Unido e Estado para a implantagido da proposta de direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os alunos de Ensino Médio, a serem
atingidos nos tempos e etapas de organizagdo deste nivel de ensino, com vistas a garantir
formagdo bésica comum em consonancia as orientagdes do CEE/RJ e com a politica curricular
instituida na rede publica estadual.

3.7 Implementar a oferta de cursos técnico profissionalizante no Municipio.

3.8 Implantar e assegurar programas ¢ a¢des de corre¢do de fluxo do ensino fund
médio por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento
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defasado e pela adogdo de praticas como aulas de reforgo no turno complementar, estudos de
recuperagdo € progressdo parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira
compativel com sua idade.

3.9 Estimular a participag@o dos adolescentes nos cursos das areas tecnologicas e cientificas.

3.10 Apoiar formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade, para
atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante.

3.11 Avaliar e reformular, se necessdrio, no prazo de 2 (dois) anos, a partir da publicag¢do
deste Plano, politicas publicas para regularizagdo do fluxo escolar, objetivando reduzir em 10%
ao ano, as taxas de repeténcia e de evasdo, por meio de programas que possibilitem a efetiva
aprendizagem do aluno, respeitando as condi¢des necessarias para que isso se dé com qualidade.

3.12 fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de Ensino Médio Integrado a Educagdo
Profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes do campo e das pessoas com
deficiéncia.

3.13 Apoiar e incentivar os grémios estudantis, a partir da publica¢do deste Plano, como
espago de participagdo e exercicio da cidadania, refletido em um curriculo centrado na
autonomia do educando e no protagonismo juvenil, orientado para uma sociedade em que se
relevam questdes, como, empregabilidade, ética, conflitos de classes, criminalidade, meio
ambiente ¢ qualidade de vida, constante inovagdo tecnoldgica, velocidade de informagdes e
reflexdo critica, economia/cultura globalizada versus outros processos de desenvolvimento
econdmico e cultural.

3.14 Garantir, a partir da publicacdo deste Plano, a inclusdo na organizagdo curricular da
Educacdo Basica, dos conteidos e temas transversais, objetos de Atos Legislativos,
assegurando o conhecimento da cultura e da historia regional local; da cultura e da histéria afro-
brasileira; e africana e indigena, assim como a educagdo ambiental, como uma pratica educativa
integrada, continua e permanente, em especial a Lei Federal n® 9.795, de 27 de abril de 1999, a
Lei u°10.639, de 9 de janeiro de 2003e a Lei n® 11.645 de 10 de marco de 2008.

3.15 Assegurar nas escolas de tempo integral, no prazo de 3 (trés) anos, a partir da
publicagdo deste Plano, que sejam oferecidas quatro refei¢des diarias, assim como nas de tempo
parcial, duas refeigdes diarias, com os niveis caldricos e protéicos necessarios, de acordo com
cada faixa etaria, com o compromisso de adequar a verba destinada a alimentagdo escolar ao
quantitativo dos alunos e ao horario de permanéncia dos mesmos na escola.

META 4

4.1 Oportunizar a comunidade escolar, através de seminario anualmente o conhecimento do
direito dessas criangas e sobre as leis que asseguram as pessoas com NEE.

4.2 Garantir o transporte escolar para os alunos do AEE do municipio, com monitor para
deslocamento até a sala de recurso, sem prejuizo a carga horaria do aluno.
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4.3 Garantir apoio técnico para a manutengdo dos equipamentos tecnolégicos das salas de
recursos multifuncionais.

4.4 Ofertar a formag@o continuada para profissionais da educagdo que lidam direta ou
indiretamente com os alunos com deficiéncia até o prazo de 02 anos a partir da aprovagdo deste
plano.

4.5 Garantir, no Projeto Politico Pedagdgico das escolas, a inclusdo de ag¢des voltadas ao
atendimento a diversidade.

4.6 Garantir a permanéncia de uma auxiliar de turma com formacgdo adequada para os
alunos com deficiéncia.

4.7 Implantar um Centro de Educacdo Inclusiva que atenda aos alunos locais e dos distritos,
com atendimentos multidisciplinares com fonoaudidlogo, psicélogo, pedagogo, psicopedagogo,
profissionais de educagdo fisica e especialistas na éarea especifica, para o atendimento e
promo¢@o do melhor desenvolvimento dos alunos com deficiéncias, matriculados na rede
regular de ensino

4.8 Garantir que todas as salas de Recursos sejam atendidas por professores habilitados e/ou
capacitados com perfil, avaliados pela Coordenagéo Inclusiva da SME.

4.9 Promover parcerias com secretaria de saide, assisténcia social e outros servigos para o
melhor atendimento dos alunos deficientes.

META S

5.1 Identificar o perfil de alfabetizador em professores para as classes do 1° ao 3° ano de
escolaridade.

5.2 Incentivar € manter a formagdo continuada dos profissionais deste nivel de ensino, com
conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas inovadoras, investindo na
valorizac¢do da agdo docente.

5.3 Assegurar a manuten¢@o do apoio multidisciplinar as Unidades Escolares, bem como o
de Orientadores Educacionais e Coordenadores Pedagogicos.

5.4 Aderir e executar as propostas nacionais para uma educa¢do de qualidade.

5.5 Garantir a aplicagdo da Avaliagdo Diagnoéstica interna mensal do nivel da escrita e
leitura para as turmas do 1° ao 3° ano de escolaridade, e participacdo nas avaliagdes externas
periddicas e especificas para aferir a alfabetizagdo dos alunos, aplicados a cada ano.

5.6 Promover e fortalecer a¢des, visando a integragdo entre escola, familia e comunidade.

5.7 Aplicar medidas pedagogicas para alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano
do ensino fundamental.

META 6
6.1 Construir e/ou ampliar unidades escolares para a Educacdo Infantil e o 1° sggmento do
Ensino Fundamental.
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6.2 Favorecer o aprendizado através de um trabalho com projetos multidisciplinares,
desenvolvendo as habilidades e proficiéncias necessarias a sua formacdo integral minimizando
0s riscos sociais.

6.3 Incentivar a formagdo continuada de profissionais das diferentes areas de conhecimento,
em uma perspectiva interdisciplinar, visando assegurar praticas pedagogicas voltadas para a
Educagdo Integral como desenvolvimento do ser humano em suas multiplas dimensdes.

6.4 Prover nas escolas de tempo integral, para todas as criangas matriculadas, um minimo de
03 refeicdes adequadas e definidas por nutricionista; monitoria das tarefas escolares;
desenvolvimento da pratica de esportes, atividades artisticas e culturais.

META 7

7.1 Estabelecer, implantar e apoiar mediante pactuagdo interfederativa, diretrizes
pedagogicas para a educac@o béasica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos €
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino
fundamental e médio.

7.2 Elaborar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, considerando o diagnostico
realizado, plano de a¢do municipal, em regime de colaboracdo entre estado e municipio,
resguardadas as responsabilidades, focando o alcance das metas do Ibed, escalonando indices
periddicos, articulados aos definidos neste PME.

7.3 Estabelecer e apoiar agdes para que, até o ltimo ano de vigéncia deste PME, todos os
estudantes do Ensino Fundamental e do Ensino Médio tenham alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relagdo aos direitos € objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano
de estudo, e, pelo menos 80% (oitenta por cento) o nivel desejavel.

7.4 induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educagdo basica, por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacdo continuada dos (as) profissionais da educacido e o aprimoramento da
gestdo democrética.

7.5 Viabilizar, em regime de colaboragdo com a Unido e o estado, a existéncia de
equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizagdo pedagogica no ambiente escolar
a todas as escolas publicas da educacdo basica criando mecanismos para implementagdo das
condigdes necessarias para a universalizag@o das bibliotecas nas institui¢des educacionais.

7.6 Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educa¢do do campo na
faixa etdria da educagdo escolar obrigatéria, mediante renovacdo e padronizac¢do integral da
frota de veiculos, de acordo com especificagdes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia,
Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento compartilhado, com participagdo da
Unido proporcional as necessidades dos entes federados, visando a reduzir a evasdo ecolar € o
tempo médio de deslocamento a partir de cada situagdo local.
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7.7 Ampliar programas e aprofundar ag¢des de atendimento ao (a) aluno (a), em todas as
etapas da educag@o basica, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar,
transporte, alimentagdo e assisténcia a satde.

7.8 Atentar para a regulacdo da oferta da educagdo Basica pela iniciativa privada, de forma a
garantir a qualidade e o cumprimento da fungdo social da escola.

META 8

8.1 Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para corre¢do de fluxo, para
acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperagdo e progressdo parcial, bem
como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades
dos segmentos populacionais considerados.

8.2 Implementar programas de educagdo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola € com defasagem idade-série, associados
a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo, apos a alfabetizagdo inicial.

8.3 Garantir acesso gratuito a exames de certifica¢do da conclusio dos ensinos fundamental

- e médio.

8.4 Expandir a oferta gratuita de educagdo profissional técnica por parte das entidades
privadas de servigo social e de formacdo profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma
concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os segmentos populacionais
considerados.

8.5 Promover, em parceria com as dreas de saude e assisténcia social, 0 acompanhamento e
o monitoramento do acesso a escola especificos para os segmentos populacionais considerados,
identificar motivos de absenteismo e colaborar com os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a
amplia¢do do atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

8.6 Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e prote¢do a
juventude.

8.7 Viabilizar a expansdo do atendimento especifico a populagdo do campo em relagdo ao
acesso, permanéncia e conclusio.

€.8 Desenvolver politicas publicas, em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social e
Direitos Humanos, voltadas para a Educagio das Relagdes Humanas ¢ promogao da redugédo das
desigualdades de classe, raga, etnia, geracdo, orientagdo sexual e deficiéncia, pautando-se pelo
principio da equidade e igualdade social, a fim de promover um desenvolvimento sustentado e
comprometido com a justiga social.
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9.1 Garantir gratuidade na oferta da educag¢do de Jovens € Adultos a todos os que ndo
frequentaram a educagdo basica na idade propria.

9.2 Ampliar a oferta da Fase I-modalidade EJA para Jovens e Adultos nos distritos.

9.3 Implementar a oferta da Modalidade EJA para Jovens e Adultos nos distritos.

9.4 Incentivar a permanéncia na escola com estagio remunerado e supervisionado em
parcerias com empresas € 6rgdos vinculados ao municipio.

9.5 Criar programas objetivando a corregédo de fluxo com adequacdo de material pedagdgico
a realidade da modalidade EJA.

9.6 Oferecer formagdo continuada aos educadores de Jovens e Adultos.

9.7 Organizar oficinas com atividades ludicas, frequentemente, que incentive os Jovens e
Adultos a permanecer na escola, compartilhando conhecimentos.

9.8 Incentivar projetos inovadores que propiciem a inser¢do de Jovens e Adultos nos
Sistemas de Ensino, objetivando a continuidade dos estudos.

META 10

10.1 Implementar a educacdo de jovens e adultos voltado & conclusdo do ensino
fundamental e a formagdo profissional.

10.2 Assegurar as matriculas na educag@o de jovens e adultos, de modo a articular a
formagao inicial e continuada de trabalhadores com a educagao profissional.

10.3 Garantir matriculas para os jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de
escolaridade, por meio do acesso a educagdo de jovens e adultos articulada a educagdo
profissional.

10.4 Adquirir equipamentos voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas
publicas que atuam na educagdo de jovens e adultos integrada a educag¢do profissional,
garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia.

10.5 Adequar a matriz curricular da educagdo de jovens e adultos objetivando a formagio
bésica e a preparacdo para o mundo do trabalho.

10.6 Oferecer formag¢do continuada aos educadores que atuam na educagdo de jovens e
adultos articulada a educagdo profissional, em parceria com Instituigdes publicas e privadas.

10.7 Estudar a necessidade do municipio para oferecer aos jovens e adultos cursos de acordo
com a realidade.

10.8 Implantar em parceria com instituigdes publicas e privadas cursos na Modalidade a
distdncia, objetivando permitir aos jovens e adultos administrar melhor o tempq dos estudos
podendo fazé-lo em casa ou nos horarios livres do trabalho.
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11.1 Articular, a partir da publicagdo deste Plano, juntamente com os sistemas federal e
estadual, um Plano de Expansdo da Educagdo Profissional que atenda & demanda do municipio e
adjacéncias ,com escolas técnicas, agrotécnicas, centro de formagéo profissional, contribuindo
para que ndo haja duplicidade de oferta na mesma regido e evitando aplicagdo de recursos
publicos com finalidades idénticas.

11.2 apoiar a implantagdo, através da SEEDUC, da oferta de Educag@o Profissional Técnica
de nivel médio, no prazo de vigéncia deste plano, na forma de Ensino Médio Integrado como
proposta para aliar a Educagdo Basica a Educagdo Profissional e Tecnologica, tendo como eixos
o trabalho, a ciéncia e a cultura, visando uma formagéo integral do individuo, respeitando os
Arraiijos Produtivos Locais (APLs), em parceria ou convénios com institui¢gdes publicas ou
privadas.

11.3 apoiar a implantagdo da oferta de matriculas gratuitas de educag@o profissional técnica
de nivel médio pelas entidades publicas e privadas para atendimento as pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdota¢do, com atuagdo
exclusiva na modalidade.

11.4 apoiar as agdes que visem buscar junto as instancias federal e estadual, a partir da
publicagdo “deste Plano, o comprometimento da Educagdo Profissional com a educagdo
inclusiva, agregado a valoriza¢do do educador e do educando, permitindo a acessibilidade,
flexibilizagdo e adaptagdo curricular e a avaliagdo diferenciada adequada as especificidades das
necessidades de cada um, seja definitiva ou circunstancial.

11.5 acompanhar a busca junto as instancias federal e estadual condi¢cdes necessarias a
permanéncia dos(as) estudantes e a conclusdo dos cursos técnicos de nivel médio.

11.6 apoiar a expansdo do estdgio na educagdo profissional técnica de nivel médio na Rede
Estadual de Educagdo Profissional Cientifica e Tecnologica e do ensino médio regular,
preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a
formagdo de qualificagdes proprias da atividade profissional, a contextualizagdo curricular e ao
desenvolvimento da juventude por meio da criagdo de uma politica de incentivo fiscal a
inicigtiva privada.

11.7 estimular, por meio da realizagdo de parcerias, a partir da publicagdo deste Plano, o
cumprimento pelas empresas publicas e privadas da Lei do Aprendiz, Lei Federal no 10.097, de
19 de dezembro de 2000, que oportuniza aos adolescentes entre 14 (quatorze) 18 (dezoito) anos,
matriculados em unidades de ensino, um contrato de aprendizagem condizente com a sua
condig@o de aluno em fase de formagdo para o mundo do trabalho.

11.8 estimular a expanséo da oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio na Rede
Estadual de Educagdo Profissional Cientifica ¢ Tecnolégica na modalidade de educagdo a
distancia para concluintes do ensino médio, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar
0 acesso a educagdo profissional publica e gratuita, assegurando padréio de qualidade. |
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11.9 acompanhar as redes de ensino na implementacdo de sistemas de avaliagdo da
qualidade da educagdo profissional técnica de nivel médio, podendo ocorrer em regime de
colaborag@o entre as redes, como forma de diagnosticar o desempenho dos alunos.

11.10 divulgar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de certificagdo
profissional técnica de nivel médio na Rede Estadual de EducacZo Profissional Cientifica e
Tecnolégica.

11.11 visar, a partir da publicagdo deste Plano, a Educagéo Profissional de qualidade, tendo
como referéncia a constru¢do de uma formagdo profissional focada em competéncias e
vocagdes, que permitam a polivaléncia, entendida como ampliacdo das habilidades do
profissional, visando a empregabilidade.

11.12 Expandir a oferta de educag@o profissional de nivel médio na modalidade de educagdo
a distancia utilizando a mediagdo tecnologica, com a finalidade de ampliar a oferta e
democratizar o acesso a educagdo profissional publica e gratuita.

11.13 Estruturar Sistema Municipal de informacdo profissional, articulando a oferta de
formagdo das institui¢cdes especializadas em educagdo profissional com dados do mercado de
trabalho.

11.14 Assegurar, nas escolas profissionalizantes, a infraestrutura fisica, didatica e
tecnologica adequada, de acordo com os padrdes necessarios a qualidade do ensino profissional,
atendendo, inclusive, aos alunos com necessidades educativas especiais.

11.15 Firmar convénios com instituicdes publicas e/ou privadas, sindicatos, associagdes
para ofertar cursos de acordo com a demanda local podendo aproveitar recursos e equipamentos
ja disponiveis no municipio.

META 12

12.1 Implementar um CENTRO DE INFORMACAO, suporte e atendimento (C. INFO) no
municipio, visando centralizar e divulgar dados a populagdo, particularmente aos jovens de 18
a 24 anos, referentes ao Ensino Superior publico e privado. Informar sobre o ENEM, SISU,
cursos universitarios existentes na regido (presencial e com metodologia de educagdo a
distancia),sistema de cotas e financiamentos federais.

12.2 Fazer levantamentos, através do C. INFO, para verificar a demanda de cursos de
graduacdo de maior interesse no municipio, encaminhando os dados coletados as universidades
da regido, particularmente as instituicdes de ensino publico buscando possibilitar a
implementa¢cdo de novos cursos de graduagdo, estimulando a expansdo de competéncias
profissionais, visando atender as necessidades sociais € econdmicas do municipio.

12.3 Estimular agdes junto aos alunos do Ensino Médio, que visem ampliar o interesse pelo
acesso as instituicdes publicas e privadas de educagdo superior;

12.4 Viabilizar o estabelecimento de convénios entre a Prefeitura Municipal e as
Universidades privadas presentes nos municipios proximos, cooperando com a \politica de.
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interiorizagdo de formag¢do de profissionais de nivel superior, a fim de promover um
crescimento econdmico de qualidade.

12.5 Buscar, em parceria com as universidades Federais e Estaduais, a criacdo de Polos no
municipio, que atendam aos anseios da comunidade.

12.6 Desenvolver politicas administrativas em rede com as Secretarias Municipais de
Educagio, Assisténcia Social, Administragcdo, Fazenda, Governo, Planejamento e Gestdo, com
vistas ao acesso € permanéncia dos municipes na Universidade.

12.7 Criar, junto ao poder publico, mecanismos que estimulem o setor produtivo a gerar
vagas de emprego e absorver jovens com formagao superior no municipio.

META 13

13.1 Motivar os professores graduados do municipio a aquisi¢do de qualificagdes
(mestrado, doutorado), objetivando melhoria no processo pedagogico € sua valorizagdo
profissional.

META 14

14.1 Motivar os professores graduados do municipio a aquisicBo de qualificagdes
(mestrado, doutorado), objetivando a ampliagdo da oferta de docentes com qualificagdo
apropriada para atuag¢do no Ensino Superior.

META 15

15.1 Ampliar os programas de acompanhamento e orientagdo dos Professores Municipais,
supervisionado por profissionais do magistério com reconhecida experiéncia profissional € com
titulagdo compativel.

15.2 Garantir, em regime de colaboragdo, a ampliagdo e melhoria da infra-estrutura das
Unidades Escolares municipais, transformando as Escolas em espacos de convivéncia equipados
com recursos tecnoldgicos e acesso a internet.

15.3 Criar, se possivel com parcerias, programa de incentivo a formacdo de Professores e
Professoras que ja atuam na Rede de Educagdo Municipal.

15.4 Apoiar programas permanentes de iniciagdo a docéncia em nivel de graduagdo e pos
graduagdo.

15.5 Estabelecer agdes em parceria com outras secretarias municipais, Estado, Governo
Federal e a iniciativa privada, especificamente voltadas para a prevencéo, atengdo e atendimento
a saude e integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educacdo, como condigdo
para a melhoria da qualidade educacional.

pratica docente, incentivar a pesquisa e a busca por novos conhecimentos.
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15.7 Ampliar a divulgagdo da oferta de cursos de formagdo gratuita ofertados pelo Governo
Federal.

15.8 Estimular a parceria entre a Secretaria Municipal de Educagdo e as Escolas de
iniciativa privada para melhorar a formacéo dos profissionais da educagéo.

15.9 Garantir que sejam realizadas as alteragdes necessarias no Plano de Carreira do
magistério publico municipal, de forma a criar e/ou ampliar os mecanismos de valorizagdo dos
profissionais da educagdo, com remuneragdes diferenciadas e compativeis para os Professores
com titulo de graduagdo.

15.10 Ampliar as parcerias com as diversas Secretarias Municipais de Educac¢do dos
Municipios vizinhos, garantindo um sistema de colaboragdo intermunicipal para a formagio dos
profissionais do magistério piblico municipal.

15.11 Garantir condi¢des e criar mecanismos de incentivo e valorizagdo a formagdo em
nivel de graduagdo de Professores e Professoras concursados pela Rede Municipal de Educagio,
com a oferta de transporte e valorizagio financeira.

META 16

16.1 Estabelecer e ampliar as parcerias ja existentes com os governos Federal e Estadual
para a oferta de cursos de Pdés Graduagdo na area de educacdo para contemplar todos os
profissionais da educagéo.

16.2 Fomentar a busca de Professores e Professoras por cursos de pds graduagdo em
institui¢des reconhecidas pelo MEC.

16.3 Garantir a parceria com os Governos Federal e Estadual objetivando a ampliagdo de
acervos de obras académicas utilizadas pelos profissionais da educagio.

16.4 Garantir os incentivos no Plano de Carreira do Magistério para diferenciar os
profissionais de educa¢do com formag&o lato sensu e stricto sensu.

16.5 Garantir que sejam realizadas, até o primeiro ano de vigéncia deste PME, as alteragdes
necessarias no Plano de Carreira do magistério publico municipal, de forma a criar e/ou ampliar
os mecanismos de valorizag¢@o dos profissionais da educagdo, com remuneragdes diferenciadas e
compativeis com as diversas titulagdes como Especializagdo, Mestrado e Doutorado,
relacionados as diversas areas da Educac3o.

16.6 Garantir incentivos no Plano de Carreira do Magistério Pliblico Municipal como
licenga remunerada, observado os critérios qualitativos e quantitativos , conforme a realidade
municipal para aumentar a quantidade de professores e professoras da Rede Municipal de
Educacdo com titula¢do lato sensu e stricto sensu.

16.7 Garantir a observancia de todas as Leis Federais e resolu¢des do Conselho Nacional de
Educagao (CNE) que tratam de Plano de Carreira dos Profissionais da educagdo, antes e|durante
a reformulagdo do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal, realizando
alteragdes até o final do primeiro ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educag@o.
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META 17

17.1 Rever e reestruturar o Plano de carreira do Magistério Publico Municipal, realizando as
alteragdes necessarias e em conformidade com a meta do Plano Municipal.

17.2 Realizar assembleias e debates com os profissionais do Magistério Publico Municipal
para discutir as modificagdes necessarias no Plano de carreira do Magistério Municipal.

17.3 Garantir o repasse de recursos do Governo Federal com aplicagdo direta para
Professores da rede Municipal de Educagéo.

17.4 Garantir a aplicagdo eficiente dos recursos destinados a educagdo publica, objetivando
ampliar os rendimentos dos profissionais do magistério em grau de compatibilidade com demais
profissionais com escolaridade equivalente.

17.5 Estabelecer critérios claros e objetivos para a gestdo eficiente dos recursos destinados a
educagdo publica municipal.

META 18
18.1 Rever, no prazo de um ano, o Plano de Carreira do Magistério ptblico municipal,

adequando-o a nova realidade municipal e as orientagdes do Governo Federal e do Conselho
Nacional de Educagdo.

18.2 Incentivar e apoiar a criagdo de Planos de Carreira para o Magistério em Escolas da
rede privada.

18.3 Adequar o Plano de Carreira do Magistério publico municipal para que sejam criados
incentivos para a qualificagdo profissional, inclusive de pés-graduacéo stricto senso.

18.4 Rever e adequar o Plano de Carreira do Magistério publico municipal, tendo por base
os dispositivos legais, as orientagdes do CNE e as necessidades da Educac¢do Publica Municipal,
como Progressdo por tempo de servigo, critérios claros, objetivos de valorizagdo para a mudanga
de classes, de meritocracia e a inclusdo de novos dispositivos de incentivo a formacao
profissional.

18.5 Criar mecanismos de progressdo na carreira que promovam a valorizagdo profissional
com base em principios meritocraticos dos profissionais da educagdo municipal.

META 19

19.1 Desenvolver programas de formagdo de diretores e gestores escolares, garantindo
assim o padrdo de qualidade de ensino.

19.2 Informatizar integralmente a gestdo das escolas.

19.3 Democratizar, descentralizar ¢ desburocratizar a elabora¢do e execu¢do do or¢camento,
planejamento e acompanhamento das politicas educacionais, de forma a promover o acesso de
toda comunidade local e escolar aos dados orgamentarios e a transparéncia na utiliza¢gdo dos
recursos publicos da educagdo.
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19.4 - Estimular a implementagdo e efetivagdo da gestdo democratica, manutengdo e
melhoria das condigdes de funcionamento das escolas, estimulando a participagdo da
comunidade escolar por meio das Associagdes de Apoio a Escola, Conselhos Escolares e
Grémios Estudantis.

19.5 Estimular a constitui¢do, com bases democrética e representativa, e o fortalecimento de
conselhos municipais de educac¢do, como instrumentos de participacdo e fiscalizagdo na gestdo
escolar e educacional.

19.6 Assegurar a abertura de processos de sindicancia contra profissionais da educagdo com
envolvimento evidenciado no desvio de verbas ou de bens publicos.

META 20

20.1 Acompanhar e tornar piblicas as pesquisas desenvolvidas dos investimentos € custos
por aluno em todas as suas etapas e modalidades.

20.2 Assegurar padrdo de qualidade na educagdo bdsica, no seu sistema e rede de ensino.

20.3 Assegurar e garantir que o dirigente municipal seja o ordenador de despesas e gestor
pleno dos recursos educacionais.

20.4 Fomentar a implementacdo do Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o
financiamento da educagdo de todas as etapas e modalidades da educag@o bésica, a partir do
célculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificacdo e remunerac@o do pessoal docente e dos demais profissionais da
educagdo publica, em aquisi¢do, manutencdo, construgdo e conservacdo de instalagdes e
equipamentos necessarios ao ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar, alimentagédo e
transporte escolar.

20.5 Apoiar a capacitagdo de integrantes de Conselhos de Educagdo, gestores dos recursos
da educag@o, nas areas administrativa, financeira, contabil e juridica, para que tenham melhores
condigdes de exercer as fungdes associadas ao acompanhamento e controle dos recursos
publicos destinados a educagdo publica municipal.

20.6 Assegurar a conservagdo e a seguranga dos prédios publicos da rede municipal, por
meio de recursos publicos.

Autor do projeto de Lei: Poder Executivo
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