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PORTARIA N °©363/2015, EM 02 DE JUNHO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Cidadd, VALDERLANE FERREIRA MONTEIRO para
exercer o Cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotada na Secreta-
ria Municipal de Salde, a partir de 02 de junho de 2015, habilitada em Concurso
Pablico n® 001/2014, devidamente homologado pelo Decreto n°052/2015, de 27
de abril de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus
efeitos a partir de 02 de junho de 2015, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N °©377/2015, EM 22 DE JUNHO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Cidada, SABRINA GASPAR RESENDE MONTEIRO
para exercer o Cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotada na
Secretaria Municipal de Salde, a partir de 22 de junho de 2015, habilitada em
Concurso Publico n° 001/2014, devidamente homologado pelo Decreto n® 052/
2015, de 27 de abril de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus
efeitos a partir de 22 de junho de 2015, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N ©455/2015, EM 25 DE JUNHO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Cidadd, NATHANE MAYRA CURTY PEIXOTO
DE SOUZA para exercer o Cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAU-
DE, lotada na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 25 de junho de
2015, habilitada em Concurso Publico n° 001/2014, devidamente homologa-
do pelo Decreto n° 052/2015, de 27 de abril de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, surtindo
seus efeitos a partir de 25 de junho de 2015, revogadas as disposi¢cdes em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N °555/2015, EM 22 DE JULHO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Cidad4, PATRICIA PEDRO RANGEL para exercer
o0 Cargo de ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO, lotada na Secre-
taria Municipal de Saudde, a partir de 22 de julho de 2015, habilitada em
Concurso Pablico n° 001/2014, devidamente homologado pelo Decreto n°
052/2015, de 27 de abril de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, surtindo
seus efeitos a partir de 22 de julho de 2015, revogadas as disposi¢cdes em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

AVISO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Conceicdo de Macabu, torna publico que realizara os Pregdes Presenciais abaixos, na sede do Poder Executivo, instalado na Rua
Maria Adelaide, n° 186, Vila Nova - nesta cidade, do tipo Menor Preco por Item, de acordo com a legislacdo em vigor, conforme especifica¢do abaixo. O Edital
e seus anexos estardo disponiveis na sala da Comissao Permanente de Licitagdo, situada na Prefeitura Municipal e a retirada sera mediante a entrega de 02
resmas de papel, através de pessoa credenciada e portando carimbo do CNPJ, de segunda a sexta-feira, no horario das 10:00 hs as 16:00 hs. Tel. Contato (22)
2779-2324.

Pregéo Presencial n.° 108/2015. Processo n.° 8161/2015. Objeto: Contratacdo de empresa para execugdo de servigos de instalacdo, remanejamento e reparo de
ramais do PABX e da parte interna das linhas telefonicas e manutengdo mensal de aparelho PABX Intelbras COPR 16000, equipado com 08 linhas tronco e
56 ramais e mesa operadora OP1610I. Dia:12/08/2015. Hora: 14:00.

Pregdo Presencial n.° 109/2015. Processo n.° 6256/2015. Objeto: Contratagdo de empresa para a realizagdo de servicos de conserto e ajustes na torre de
televisdo e a manutencéo do sinal das emissoras de TV aberta. Dia: 13/08/2015. Hora: 09:00

Conceicdo de Macabu, 27/07/2015
Isabelle Bersot Fernandes
Pregoeira
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PORTARIA N °559/2015, EM 22 DE JULHO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Cidadd, RAQUEL CHAGAS BARROS para exercer
o0 Cargo de PSICOLOGO, lotada na Secretaria Municipal de Promogéo e
Desenvolvimento Social, a partir de 22 de julho de 2015, habilitada em Con-
curso Publico n°® 001/2014, devidamente homologado pelo Decreto n® 052/
2015, de 27 de abril de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, surtindo
seus efeitos a partir de 22 de julho de 2015, revogadas as disposi¢des em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N °558/2015, EM 22 DE JULHO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Cidad4, NILCEIA DA SILVA PEREIRA CARVALHO
para exercer o Cargo de COZINHEIRO, lotada na Secretaria Municipal de
Salide, a partir de 22 de julho de 2015, habilitada em Concurso Pablico n° 001/
2014, devidamente homologado pelo Decreto n® 052/2015, de 27 de abril de
2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, surtindo
seus efeitos a partir de 22 de julho de 2015, revogadas as disposi¢des em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N °560/2015, EM 22 DE JULHO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, o Cidaddo, WELERSON CORREA DE OLIVEIRA
para exercer o Cargo de PEDREIRO, lotado na Secretaria Municipal de Obras,
a partir de 22 de julho de 2015, habilitado em Concurso Pblicon® 001/2014,
devidamente homologado pelo Decreto n° 052/2015, de 27 de abril de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, surtindo
seus efeitos a partir de 22 de julho de 2015, revogadas as disposi¢des em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N °561/2015, EM 22 DE JULHO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Cidada, TAYLANE DE SOUZA ALVES para exercer
o Cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, a partir de 22 de julho de 2015, habilitada em Concurso
Pablico n®001/2014, devidamente homologado pelo Decreto n® 052/2015, de
27 de abril de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, surtindo
seus efeitos a partir de 22 de julho de 2015, revogadas as disposi¢des em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N °562/2015, EM 22 DE JULHO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Cidadd, THAMIRYS GOMES DE ALMEIDA
TONASSI para exercer o Cargo de PROFESSOR COM FORMAGAO PE-
DAGOGICA COM ESPECIALIZACAO EM INFORMATICA, lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de 22 de julho de 2015, habilitada
em Concurso Publico n® 001/2014, devidamente homologado pelo Decreto n®
052/2015, de 27 de abril de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagado, surtindo
seus efeitos a partir de 22 de julho de 2015, revogadas as disposi¢des em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N °563/2015, EM 22 DE JULHO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Cidada, NILZA CARDINOT DE CARVALHO para
exercer o Cargo de MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA, lotada na Secre-
taria Municipal de Salde, a partir de 22 de julho de 2015, habilitada em
Concurso Publico n® 001/2014, devidamente homologado pelo Decreto n®
052/2015, de 27 de abril de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagado, surtindo
seus efeitos a partir de 22 de julho de 2015, revogadas as disposi¢des em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N °565/2015, EM 22 DE JULHO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de suas atribuicdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, o Cidad#o, JULIO CESAR DE LEMOS para exercer o Cargo de BOMBEIRO HIDRAULICO, lotado na Secretaria Municipal de
Servigos Publicos a partir de 22 de julho de 2015, habilitado em Concurso PUblico n® 001/2014, devidamente homologado pelo Decreto n° 052/2015, de 27 de

abril de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus efeitos a partir de 22 de julho de 2015, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -
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PORTARIA N° 568/2015, EM 24 DE JULHO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais; RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, paraexercer o cargo de Funcdo Gratificada de Supervisor
da Guarda Municipal, vinculado a Secretaria Municipal de Seguranca Publica,
o Servidor Estatutario JURANDIR RIBEIRO GOMES, Guarda Municipal,
matricula n® 0547, a partir de 23 de junho de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a partir de 23 de junho de 2015, revogadas as disposi¢des em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N° 566/2015, EM 24 DE JULHO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuigdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Servidora Estatutaria ROSINEA MONTEIRO
TEIXEIRA, Agente de Combate a Endemias, matricula 4000408, para exer-
cer a Funcdo Gratificada de Chefe de Se¢cdo Médica, Simbolo CAI - I, vincu-
lada a Secretaria Municipal de Salde, a partir de 01 de julho de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a partir de 01 de julho de 2015, revogadas as disposi¢des em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N° 567/2015, EM 24 DE JULHO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuigdes legais; RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, paraexercer o cargo de Funcdo Gratificada de Supervisor
da Guarda Municipal, vinculado a Secretaria Municipal de Seguranca Publica,
o Servidor Estatutario HUGO JOSE COTTS PAULA, Guarda Municipal,
matricula n® 0745, a partir de 23 de junho de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a partir de 23 de junho de 2015, revogadas as disposi¢des em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N °©378/2015, EM 22 DE JUNHO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, o Cidadao, IAGO DE OLIVEIRA GOMES para exercer
0 Cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, lotado na Secretaria Munici-
pal de Fazenda, a partir de 22 de junho de 2015, habilitado em Concurso
Pablico n®001/2014, devidamente homologado pelo Decreto n® 052/2015, de
27 de abril de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, surtindo
seus efeitos a partir de 22 de junho de 2015, revogadas as disposi¢fes em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N °564/2015, EM 22 DE JULHO DE 2015

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CONCEIGAO DE MACABU, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicdes legais, atribuidas pela Lei
Organica Municipal e pela Lei 081/91,

Considerando o memorando de n° 263/15, encaminhado pela Secretaria Municipal de Administragdo para a Comissao de Processo Administrativo Disciplinar,
solicitando providéncias quanto a apuragdo dos fatos mediante Processo Administrativo Disciplinar em desfavor do Servidor 1zaquiel Pereira da Silva.

Considerando que o Art. 111 da Lei 081/91, dispde que sdo deveres do servidor: I- exercer com zelo e dedicagdo as atribuicdes do cargo; Il- ser leal as
instituicGes a que servir; I11- observar as normas legais e regulamentares; IX- manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

Considerando que 0 Art. 113 da Lei 081/91, dispde que ressalvado os casos previstos na Constituicdo Federal, é vedada a acumulagédo de remunerada de cargos
publicos; § 1° a proibicdo de acumular estende-se a cargos, empregos e funcoes publicas, sociedades de economia mista da Unido, Estados e Municipios, dos
territérios e Distrito Federal; § 2° a acumulagéo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovagédo da compatibilidade de horarios.

Considerando que a Constituicdo da Replblica em seu inciso XV Art. 37 disciplina que é vedada aacumulagao remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de horarios , observado em qualquer caso o disposto no inciso X1, a) a de dois cargos de professor ; b) a de um cargo de professor com
outro técnico ou cientifico ; c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de sadde , com profissdes regulamentadas

Considerando que o Art. 127, XII, da Lei Municipal 081/91 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Concei¢do de Macabu) prevé a pena de
demissao para o servidor que acumular ilegalmente cargos, empregos ou fungdes publicas; RESOLVE:

Art. 1°. Determinar a instauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR para apurar a transgressdo dos Art. 111, 1, 11, 111, 1V, art. 113, § 1°
e 2° I, XV, ambos da Lei Municipal 081/91 (Estatuto dos Servidores PUblicos do Municipio de Conceigdo de Macabu) bem como transgressao do artigo 37,
inciso XI da Constituicdo Federal, em razdo de ter o servidor IZAQUIEL PEREIRA DA SILVA, matricula n® 4600973, ocupante do cargo de gesseiro,
acumulado de forma ilicita empregos publicos.

Art. 2°, Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionara no feito a Comisséo
Permanente Processante composta pelos servidores estaveis e membros titulares, Alexandre Couto Martins, matricula 0935, Presidente, Rodrigo Emilio
Tavares Lima, matricula n® 0820, secretario, Adilson de Souza, matricula n® 0307, membro.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comissdo tera acesso a toda documentacdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera colher
quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.
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Art. 4°. A Comissao, ora designada, tera prazo de 60 (sessenta) dias, contados da publicagdo desta Portaria para concluir a apuragao dos fatos, podendo tal
prazo ser prorrogado por igual periodo, caso a Comissao julgue necessario, conforme art. 147 da Lei Municipal n° 081/91.
Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Conceicdo de Macabu, 22 de julho de 2015
Claudio Eduardo Barbosa Linhares
Prefeito Municipal

DECRETO N° 094/2015

O Prefeito Municipal de Conceicdo de Macabu, no uso de suas atribuicdes legais e, nos termos do Art® 1°, da Lei n® 1393 de 23 de julho de 2015,
DECRETA:

Art.1° Fica aberto o Crédito Especial na importancia de R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais), para reforgar dotagdo orcamentaria do Fundo Municipal de
Saude de Conceigdo de Macabu, constantes do Anexo I.

Art. 2°- Os recursos para atender ao Art°. 1°, serdo provenientes de anulagdo parcial ou total de dotagdes orgamentarias do Fundo Municipal de Sadde de
Conceicdo Macabu, constantes do Anexo |, nos termos do Art®. 43, Item |11, da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito, 23 de julho de 2015
CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
Prefeito -

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |
CODIGOS VALORES
PROGRAMA DE TRABALHO DESPESAS FONTE _ NR REFORCO___ ANULACAO
FMS
04.10.302.0403.1.569 449051 000 45 10.000,00
04.10.302.0403.2.570 449051 211 59 55.000,00
04.10.302.0403.2.570 449052 211 60 135.000,00
04.10.302.0403.2.568 339036 208 53 200.000,00
TOTAL 200.000,00 200.000,00

Decreto n®094/15

DECRETO N° 095/2015

O Prefeito Municipal de Conceigdo de Macabu, no uso de suas atribuigdes legais e, nos termos do Art° 4°, § 2°, alinea ¢, da Lei n® 1351 de 22 de dezembro de
2014, DECRETA:

Art.1°- Fica aberto o Crédito Suplementar na importancia de R$ 35.000,00 (Trinta e cinco mil reais), para reforcar dotagdes orcamentérias do Fundo
Municipal de Saude de Conceicdo de Macabu, constantes do Anexo I.

Art. 2°- Os recursos para atender ao Art°. 1°, serdo provenientes de anulagdo parcial ou total de dotag6es orcamentérias do Fundo Municipal de Sadde de
Conceicdo Macabu, constantes do Anexo |, nos termos do Art®. 43, Item |11, da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 23 de julho de 2015
CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
Prefeito -

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |
cODIGOS VALORES
PROGRAMA DE TRABALHO DESPESAS FONTE NR REFORCO ANULAQAO

FMS
04.10.301.0402.2.557 339014 202 27 15.000,00
04.10.301.0402.2.557 449052 202 31 10.000,00
04.10.301.0402.2.562 339030 212 36 10.000,00
04.10.302.0403.2.568 449052 208 55 35.000,00

TOTAL 35.000,00 35.000,00

Decreto n® 095/15




6 Diério Oficial do Municipio de Conceicao de Macabu

28 de Julhode 2015

LEI N°1393/2015

A CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, por seus representantes legais APROVA e o Chefe do Poder Executivo SANCIONA a

seguinte:

Art.1°- Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir o Crédito Especial na importancia de R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais), para reforcar dotagdes

orcamentarias do Fundo Municipal de Salde, na forma do quadro abaixo.

Art. 2°- Os recursos para atender ao Art. 1°, serdo provenientes de anulagdo parcial ou total de dotagdes orgamentarias do Fundo Municipal de Satde de
Conceicdo de Macabu, nos termos do Art°. 43, Item 111, da Lei n® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964.

Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PROG. TRABALHO DESPESA | FONTE NR REFORCO | ANULACAO
04.10.302.0403.1.569 449051 45 10.000,00
04.10.302.0403.2.570 449051 211 9 55.000,00
04.10.302.0403.2.570 449052 211 60 135.000,00
04.10.302.0403.2.568 339036 208 53 200.000,00
TOTAL 200.000,00 200.000,00

Gabinete do Prefeito, 23 de julho de 2015
CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES

Prefeito -

LEIN° 1.392/2015

Aprova o Plano Municipal de Educacéo da Cidade de Conceicdo de Macabu
- PME, com vigéncia de dez anos, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DA CIDADE DE CONCEICAO DE
MACABU, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica do
Municipio,

Faco saber que, com fulcro no art. 96, incisos VIII e 1X da Lei Organica
Municipal, a Camara Municipal de Concei¢do de Macabu deliberou e eu
sanciono a seguinte , Lei:

Art. 1°. Fica aprovado o Plano Municipal de Educac¢éo da Cidade de Concei-
¢do de Macabu - PME, com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publica-
¢éo desta Lei, na forma do Anexo Unico, com vistas ao cumprimento do
disposto no inciso | do artigo 11 da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, no artigo 8° da Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho de 2014, e no
artigo 214, seguintes da Lei Organica do Municipio de Conceigdo de Macabu.

Art. 2°. S&o diretrizes do PME:

| - erradica¢do do analfabetismo;

Il - universalizagéo do atendimento escolar;

111 - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogao da
cidadania e na erradicacéo de todas as formas de discriminacéo;

IV - melhoria da qualidade de ensino;

V - formacgéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores
morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogdo da educagdo em direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental;

VII - promogdo humanistica, cultural, cientifica e tecnoldgica do Municipio;
VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educa-
¢do, resultantes dareceita de impostos, compreendida a proveniente de trans-
feréncias, na manutencdo e desenvolvimento do ensino fundamental, da edu-
cacdo infantil e da educacgéo inclusiva;

IX - valorizagdo dos profissionais de educacéo;

X - difusdo dos principios da equidade e do respeito a diversidade;

XI - fortalecimento da gestdo democratica da educagéo e dos principios que a
fundamentam.

Art. 3°, As metas previstas no Anexo Unico integrante desta lei deverdo ser
cumpridas no prazo de vigéncia do PME, desde que ndo haja prazo inferior

definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4°. As metas previstas no Anexo Unico integrante desta lei deveréo ter
como referéncia os censos mais atualizados da educagdo béasica e superior,
disponiveis na data da publicacdo desta lei.

Art. 5°. Aexecu¢do do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas, realizados pela Secreta-
ria Municipal de Educacéo e Cultura;

§ 1o Compete, ainda, a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliacGes nos respectivos
sitios institucionais da internet;

11 - analisar e propor politicas pUblicas para assegurar a implementagdo das
estratégias e o cumprimento das metas;

Il - analisar e propor a ampliagdo progressiva do investimento pablico em
educagdo, podendo ser revista, conforme o caso, para atender as necessidades
financeiras do cumprimento das demais metas do PME.

Art. 6°. O Municipio promovera, em colaboragdo com o Estado e a Unido, a
realizacdo de, pelo menos, 2 (duas) conferéncias municipais de educagao até
o final da década, com intervalo de até 4 (quatro) anos entre elas, com o
objetivo de avaliar e monitorar a execucdo do PME e subsidiar a elaboragdo do
Plano Municipal de Educac&o.

Paragrafo Unico. As conferéncias municipais de educacgdo e o processo de
elaboragdo do préximo Plano Municipal de Educagdo serédo realizados com
ampla participacdo de representantes da comunidade educacional e da socie-
dade civil.

Art. 7°. Fica mantido o regime de colaboragdo entre o Municipio, o Estado do
Rio de Janeiro e a Unido para a consecucdo das metas do PME e a
implementacéo das estratégias a serem realizadas.

§ 1°. As estratégias definidas no Anexo Unico integrante desta lei ndo excluem
a adocdo de medidas visando a formalizar a cooperagéo entre os entes federados,
podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de coorde-
nacao e colaboragdo reciproca.

§ 2°. O Sistema Municipal de Ensino devera prever mecanismos de acompa-
nhamento para a consecu¢do das metas do PME.

§ 3° A Educagdo Escolar Indigena devera ser implementada por meio de
regime de colaboragao especifico, considerando os territérios étnico-educaci-
onais, e de estratégias que levem em conta as especificidades socioculturais e
linguisticas de cada comunidade, promovendo a consulta prévia e devolutiva
a essas comunidades.

§ 4°, O Sistema Municipal de Ensino devera considerar as necessidades espe-
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cificas das populagdes do campo e das comunidades indigenas e quilombolas, asseguradas a equidade educacional e a diversidade cultural;
Art. 8°. Para garantia da equidade educacional, o Municipio devera considerar o atendimento as necessidades especificas da Educacéo Especial, assegurando
um sistema inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino.

Art. 9°. O Municipio de Conceigdo de Macabu devera aprovar leis especificas disciplinando a gestdo democréatica da educagdo em seus respectivos ambitos
de atuagéo.

Art. 10. O Plano Municipal de Educagéo da Cidade de Conceicdo de Macabu abrangerd, prioritariamente, o Sistema Municipal de Ensino, definindo as metas
e estratégias que atendam as incumbéncias que Ihe forem destinadas por lei.

Art. 11. O Plano Plurianual, as diretrizes orgamentarias e 0s orgamentos anuais do Municipio deverdo ser formulados de modo a assegurar a consignacao de
dotacBes orgamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias do PME, a fim de viabilizar sua plena execucéo.

Art. 12. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder Executivo encaminhard a Camara Municipal de Conceigdo de Macabu,
sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educagdo a vigorar no periodo subsequente, que incluird
diagnostico, diretrizes, metas e estratégias para o préximo decénio.

Paréagrafo Unico. O processo de elaboragao do projeto de lei disposto no caput deverd ser realizado com ampla participacéo de representantes da comunidade
educacional e da sociedade civil.

Art. 13. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito, 22 de julho de 2015
CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PREFEITURA MUNICIPAL DE CCINCB(;%D DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

PME - Plano Municipal de Educagao Wﬁ&gj
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PLANO

(Instrumento objeto e sistematizado
utilizado para aresclugio de um
problema)

RECURSOS
DISPONIVEIS E
RECURSOS QUE SERAO
NECESSARIOS

RECURSOS
DISPONIVEIS E
RECURSOS QUE SERAO
NECESSARIOS

DIAGNOSTICO

ESTRATEGIAS |
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PME - Plano Municipal de Educagio MAE&

SUMARIO
1-APRESENTAGAQ
1.1- EQUIPE DE COORDENAGAQ TECNICA..
1.2- EQUIPE DA COORDENAGAO PEDAGQGICA
2-INTRODUGAO
30 PRINCIPIO DA GESTAO DEMOCRATICA..
4-BREVE HISTORIA DO MUNICIPIO DE CONCEICAC DE MACABU
4-INDICADORES EDUCACIONAIS DO MUNICIPIO DE CONCEIGAQ DE MACAB!
4.1- POPULAGAQ / LOCALIZAGAO
4.2- ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE CONCEIGAO DE MACABU
43- IDEB — BRASIL ANOS INICIAIS DO ENSING FUNDAMENTAL

INAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL .
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ E CULTURA o
PME - Planc Municipal de Educagio M Amﬁ

Plano Nacional de Educagdo

O Plano Nacional de Educagdo-PNE, aprovado pela Lei n? 10.172, de 09 de
janeiro de 2011, tem com objetivos: a elevacdo global do nivel de escolaridade da
populagdo; a melhoria da qualidade do ensino em todos os niveis; a reducdo das
desigualdades sociais e regionais no tocante ao acesso e a permanéncia, com sucesso,
na educacdo publica, nos estabelecimentos oficiais.

A Lei estabelece que o Plano Nacional de Educagdo, de duragdo plurianual,
visa a articulagdo e o desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis e a
integracdo das agBes do poder ptiblico a conduzam a:
+  FErradicacdo do aﬁa‘lféﬁéﬁ;h%

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE C()NCEI(,‘AD DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
PME - Plano Municipal de Educagdo

MACARI

Principio da Gestao Democratica da Educagdo

A elaboracdo de um Plano Municipal de Educacdo deve
observar o principio constitucional de “gestdo democrética do
ensino publico”(C.F art. 206, inciso VI), gestdo democratica de
ensino de educag3o, proporcionando a garantia de principios
como a transparéncia e impessoalidade, autonomia e
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BREVE HISTORIA DO MUNICIPIO DE CONCEFCAO DE MACABU
Origens Indigenas
Originalmente o territorio do municipio de Conceigdo de Macabu foi habitado por
grupos humanos, cagadores e coletores, que dividiam-se em diversas tribos nomades. Esses
grupos tribais foram chamados pelos primeiros exploradores de Sacurus, Sarugus ou Sucurus
e, segundo, o historiador Joaquim Norberto de Souza e Silva (Aldeias de indios do Rio de
Janeiro - 1854), deviam pertencer ao grupo dos guarus.

Os Exploradores

A drea que corresponde, atualmente, @ ConceicSo de Macabu, Macaé, Carapebus,
Qumsam)a e fxmpos foi mlmedma em '627 pe.la Coroa Portuguesa aos Sete Caplm
e Y

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU m

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA P
DE

PME - Planc Municipal de Educagio MAC BU

0 Povoamento e as primeiras localidades

Por volta de 1814, os indios Sacurus, catequizados pelo Padre AntSnio Vaz Pereira na
freguesia de Nossa Senhora das Neves, envolvidos em conflitos, sem a protecdo dos jesuitas,
voltaram a regido onde se originaram e fundaram os povoados de Macabu, Macabuzinho
(Paciéncia), S8o Jodo e Santa Catarina.

O povoamento e o desenvolvimento do municipio estéo ligados & expansdo da cultura
cafeeira e canavieira. Em 1855, foi criada a freguesia de Nossa Senhora da Conceigéo de
Macabu e, em 1891, devido a instituicdo do antigo municipio de Macabu, a freguesia foi
elevada a categoria de vila e sede munu:lpal A partir de 1892, entretanto, aquele municipio
foi extinto, sendo mmrpnradn io de Macae soba denammacao de Macabu.

‘GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEl{_;AO DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA

PME - Plano Municipal de Educagio &Amﬁ

e

A Emancipagio

A criagdo do atual municipio efetivou-se em 15 de margo de 1952 quando foram
desanexados os 52 e 102 distritos de Macaé (Conceigdo de Macabu e Macabuzinho), que
passaram a constituiro 12 e o 22 distritos do atual municipio.

Sua expansdo econdmica contou com rodovias e os trilhos da Estrada de Ferro
Leopoldina, que ligava a capital ao norte do Estado e, dai, ao Espirito Santo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAQ DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

PME - Planc Municipal de Educagio ﬁicmblj
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NUMERO DE ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
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PROVA BRASIL REDE ESTADUAL

5 oo s Padronizagio Padronizagdo Lingua
. Educagio Infantil Ensing Fundamental Ensino edio SIRIE/ANO Ao Matemitia  LinguaPortuguesa €121 g
no
Urbana Rural Total Urbana Rural Total Urbana Rural Total e e 405
2007 3 6 5 6 5 1 0 0 a 2 SERIE/ ) -
M0 T o B o
2008 9 7 % 6 6 2 0 0 a
2009 6 10 ® it 8 12 0 0 a
005 2575 b 45 e
2010 6 10 % 5 8 13 0 0 a
82 SERIE | o o
GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO 90 A0

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEI(;IE\O DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
PME — Plano Municipal de Educagio

IDEB- Resultados e Metas - Brasil
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Anos Ini is do Ensino Fundamental
PROVA BRASIL REDE MUNICIPAL
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IDEB- Resultados e Metas - Brasil

Ensino Médio

IDEB Observado

Lm0 e
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CONCEICAD DE
MACABU

IDEB — indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica
do Municipio de Conceigdo
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ANALISE SITUACIONAL
Educacéo Infantil

A Constituicdo Federal de 1988, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 53/2006, assegura que & dever do Estado garantir a “Educacéo Infantil,
em creche e pré-escola, as criangas até 5 (cinco) anos de idade” (art. 208, inciso IV).
Com o advento da Lei 11.274, de 2006 que alterou a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagéo Nacional o Ensino Fundamental passou a ter durag@o de 9 anos, iniciando-se
aos 6 anos de idade. Logo, a Educacéo Infantil deve ser oferecida em creches, para
criangas de até trés anos de idade, e, em pré-escolas, para criangas de 4 e 5 anos de
idade.

A LDBEN estabelece ainda, em seu artigo 11, inciso V, a responsabilidade dos
municipios com a educacio infantil: “oferecer a educac&o infantil em creches e pré-
escolas, e, com prioridade, o ensino fundamental...”.

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO e
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA -
PME - Plano Municipal de Educagic (MK%EGBIE

ANALISE SITUACIONAL
Educacdo Infantil

Os avangos na legislagdo sobre a Educacao Infantil s&o significativos, porém, a
sua efetivacdo esbarra em muitos problemas, como a falta de estrutura fisica dos
estabelecimentos de ensino, a falta de qualificagdo adequada dos profissionais que
atuam na educacéo infantil, a escassez de recursos dos municipios para ampliagéo do
numero de estabelecimentos de creches e pré—escolas. O municipio tem utilizado os
programas do MEC voltados para Educacéo Infantii como forma de melhor atender a
demanda da populacéo e diminuir esses desafios.

Vejamos em nameros a situag&o da Educag&o Infantil
no Municipio de Conceicéo de Macabu:

NUMERO DE MATRICULAS
EDUCAGAO INFANTIL

CRECHE [ PRE EscoLA

2 762 1.061

TOTAL
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=
NT |ndicador 1A - Percentual da populagio de 4 e § anos que frequenta a escola.
Mees WRegido  MeEssco  WMMesomegiio [ Municivio I;I.i'
Meta Brasil: 100% Meza Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% i -f 48 popuiagho de 0 2 14 ance quae frequenta a secola.
Wb WRegdo MEstade  MMesoregdo Municipo
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil 100% Meta Brasil: 100%
81,4% 85,0% 84,0% 91,3%
Brasil Sudeste Rio de Janeiro Norte Fluminense 98 4% 99.0% 99 2% 97 4%
Brasil Sudeste Ria de Jangiro Norte Fluminense
Meta Brasil: 100%
Meta Brasil: 1005
96,5%
98,8%
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Ensino Medio
“n ENSINO MEDIO
NT |ndicador 18 - P | da populagdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola. ENSINO MEDIO | NORMAL MAGISTERTO [ TOTAL
Hend Breke Moo oo  Hiknko 667 207 I 874
Meta Brasil: 50% Meta Brasil 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasit: 50% =
NT 3A-F da de 15 a 17 anos que frequenta a escola.
Moot WiRegdo MlEmaco  EMesorregido Mungipe
Moxa Brasi: 100% Meca Brasil: 100% Mexa Brasil: 100% Mea Brasit: 100%
23,2% 28,3% 27,5% 36,5%
srasil Sude Rio de Janei Norte Fl
st udeste 10 de Janeiro e Fluminense 84,3% 85,9% 88,4% 85,4%
Brasil Sudeste Rio de Janeiro Norte Fluminense
Meta Brasil. 505

Meta Brasil: 100%

B87,2%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEI(,AO DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA
PME - Plano Municipal de Educagao

]

MACABU

ANALISE SITUACIONAL
. Ensino Médio
ANALISE SITUACIONAL

.
NT |ndicador 3B - Taxa de escolarizagéo liquida no ensino médio da populagéio de 15 a 17 anos.
MEnsi  WRegiio

Ensine Fundamental
MEsaco  MMesoriegiio [ Municipio

A Constituicéo Federal de 1988, com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 59,
de 11 de novembro de 2009, determina que a Educacdo Basica seja obrigatéria e gratuita “dos 4
(quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade, assegurada inclusive sua oferta gratuita para todos os
que a ela ndo tiveram acesso na idade propria” (art. 208, inciso |). Estendendo a gratuidade e
obrigatoriedade também & Educac&o Infantil e ao Ensino Medlo

A Constituicéo Federal

Fi

Meta Brasil. 85% Meta Brasil: 85% Meta Brasil: 85% Meta Brasil: 85%

‘ 55,3% ‘ 63,0% ‘ 52,7% ’4:5%\

Brasil sudeste Rio de Janeiro Norte Fluminense

Meta Brasil: 85%

44,4%

RJ - Conceicao de Macabu

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

e

‘GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DE MACABU PME - Plano Municipal de Educagio
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU(:A&B E CULTURA MAE‘;&U
PME - Plano Municipal de Educagio "AETA‘" "lj
E].ABORA(;KO DO PME - 2015
ANALISE SITUACIONAL
METANACIONAL METAESTADUAL

Ensino Fundamental

Serdio apresentados alguns dados sobre o Ensino Fundamental no Municipio como forma de
diagnosticar os principais problemas que impedem a universalizagéo do mesmo e sua conclusdo
pelos estudantes na idade recomendada.

fno Censo [Regido UF Nome Municipio Niimero de matricu
RIODE |CONCEICAQ DEMACABU 1.820 1.539 3.358 3.359|
SUDESTE [JANEIRO
2012
Total 1.820 1.539 3.359 3.359
1.539 3.359

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacao infantil
na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
educagdo infantil em creches de forma a atender, no
minima, 50% (cinquenta por. cenio) das cnang:as de
até 2

Meta 1. Universalizar, até o segundo ano de
vigéncia deste PEE, a educacdo infantil na pré-
escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco)
annsdeﬂadeeampllafau{enadeaducagaﬁ
infantil em creches de forma a atender, no mini
50% ( Nt cento) da$ de até
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO 2
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU ‘ﬁ'l“i%
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA RN
& ici 5 CONCEICAO DE
PME - Plano Municipal de Educagido MAC‘E\B
Meta 1

ESTRATEGIAS

1.1- Construcéo e instalagéo de novas creches e pré- escolas, de acordo com a demanda local
em parceria com os governos Estadual e Federal , com estrutura especifica para atender esta
faixa etaria, buscando os programas como Brasil Carinhoso e Proinfancia;

1.2- Ampliagéo de unidades de educacédo infantil, ja existentes com estrutura que atendam aos
pardmetros nacionais de qualidade, e arficulagcdo com a etapa escolar seguinte, visando o
ingresso do aluno de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental;

1.3- Oferecimento de capacitac8o e atualizac8o para os profissionais da educac&o infantil;

1.4- Garantir alimentacdo de qualidade de acordo com a necessidade de cada faixa etaria em
parceria com o Governo Federal através do Programa Nacional de Alimentagéo Escolar.

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO =
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU 7“-,{1]\
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA i
o i = ONCEICAQ DE
PME - Planc Municipal de Educagdo ACE\B
ELABORACAO DO PME - 2015

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO 7
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU ‘—-ﬁ%
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA Ao,
= i 2 CONCEICAQ DE
PME - Plano Municipal de Educagioc MAC&B
Meta 3

ESTRATEGIAS

3.1 — Divulgar os programas de transferéncia de renda para o Ensino Médio, ‘O Renda Melhor
Jovem", de forma que toda populacdo de 15 a 18 anos tenha acesso desburocratizando o
processo;

3.2 — Estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia
dos jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a
frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interagdo do coletivo;

3.3 — Ampliar e garantir o acesso dos estudantes provenientes do ENSINO MEDIO nos cursos
técnicos e superiores;

3.4 — Fomentar programas de educacéo e de educacéo e de cultura para a populacéo urbana e do
campo de jovens, na faixa etaria de 15 a 17 anos, e de adultos, com qualificagéo social e
profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.5 — Promover parcerias enire orgaos municipais e comeércio local viabilizando entrada de jovens
no mercado de trabalho;

3.6 - Tornar obrigatério no prazo de dois anos a partir da publicacéo deste plano o preenchimento
das fungbes de pro de areas especi , de orientador educacional, coordenador
pedagdgico e de equipe multidisciplinar em todas as Unidades Escolares com profissionais
devidamente habilitados e admitidos por meio de concurso publico.

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

METANACIONAL METAESTADUAL

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9
(nove) anos para toda populacdo de 6 a 14 anos e
garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por
cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia deste
PNE.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9
(nove) anos para toda populacdo de 6 a 14 anos e
garantir pelo menos 80% (oitenta por cento) dos
alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia deste
BEE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEI@D DE MACABU ‘T‘I-ﬁg\
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA .
K = = CONCEICAQ DE
PME - Plano Municipal de Educagic MAC&BU
ELABORACAO DO PME - 2015
METANACIONAL METAESTADUAL

Meta 4: Universalizar, para a populagéo de 4 a 17
anos com deficiéncia, ftranstornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso a educacdo basica e ao
atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com
a garantia de sistema educacional inclusivo, de
salas de recursos multifuncionais, classes, escolas
ou  servicos especializados, publicos ou

Meta 4: Universalizar, durante o prazo de vigéncia
deste plano, para a populacdo de 4 a 17 anos com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo, o acesso a educagao basica e ao
atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com
a garantia de sistema educacional inclusivo, de

META MUNICIPAL

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para foda populagédo de 6 a 14 anos e
garantir pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME.

conveniados. salas de recursos multifuncionais, classes, escolas

ou servicos especializados, publicos ou
conveniados.

META MUNICIPAL

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
PME - Plano Municipal de Educagio

ESTRATEGIAS
2.1- Ampliacéo dos espacos fisicos destinados ao atendimento do ensino fundamental;

2.2- Implantagdo de projetos gue visem o incentivo & permanéncia dos estudantes no ensino
fundamental, buscando priorizar o desenvolvimento de valores éticos, morais e religiosos;

2.3- Oferecimento de oficinas de reforco escolar com profissional especializado através do
programa Mais Educacéo e projeto de Corregcdo de Fluxo, para alunos com distorgéo idade/série;

2.4- Implantar o programa de Correcéo de Fluxo para alunos comdistorgédo idade/série;
2.5- Oferecimento de capacitacéo e atualizagdo para os profissionais do Ensino Fundamental;

2.6- Garantir o acesso & escola aos estudantes que moram longe da unidade escolar com a
continuidade do Programa Nacional de Transporte Escolar;

2.7- Garantir alimentaco de qualidade de acordo com a necessidade de cada faixa etaria em
parceria com o govemo federal através do Programa Nacional de Alimentacéo Escolar.

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO P
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU "I‘I‘ﬁg
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA e
Vom ici = CONCEICAO DE
PME - Plano Municipal de Educacio MAC&BU
ELABORACAO DO PME - 2015

Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia, franstornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacfo, o acesso a educac8o basica e ao atendimenta
educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados,
pliblicos ou cenveniados. .
LT GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
PME - Plano Municipal de Educagio

) Meta 4
ESTRATEGIAS

4.1 - Articular junto & Unigo e Governo do Estado recursos para a implantagdo e implementacéo
de programas de atendimento a pessoas com necessidades educacionais especiais;

4.2 - Buscar recursos para aguisicdo ou adaptacdo de meios de transporte para o atendimento aos
alunos com necessidades educacionais especiais para o turno e contra turno;

4.3 - Implantar ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais para o atendimento do
aluno com necessidades educacionais especiais;

4.4 - Promover formacdo continuada para os profissionais da educacéo para atender os alunos
com necessidades educacionais especiais emtodo ambito escolar;

45 - - Garantir a oferta de professores especializados para o atendimento dos alunos com
necessidades educacionais especiais, incluindo os cuidadores/auxiliares e a Coordenacdo
Especifica de Educacio Especial;

4.6 - Buscar parcerias para o atendimento das especificidades dos alunos com necessidades
educacionais especiais coma Secretaria de Salde e Promogéo Social.
L GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

METANACIONAL METAESTADUAL

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento Meta 3: Ampliar o atendimento escolar para toda a
escolar para toda a populago de 15 (quinze) a 17 populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e

PME - Plano Municipal de Educagio i‘;’ﬁ%ﬂ‘é‘l’j
ELABORAQAO DO PME - 2015
METANACIONAL METAESTADUAL

(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de
vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no
ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

elevar a taxa liquida de matriculas no ensino médio
para 85% (oitenfa e cinco por cento), até o final do
periodo de vigéncia deste PEE.

META MUNICIPAL

Meta 5: Alfabetizar todas as criancas, no maximo,
até o final do 3° (terceiro) ano do ensino
fundamental.

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo,
até o final do 3° (terceiro) ano do ensino
fundamental.

Meta 3: Ampliar o atendimento escolar para toda a populacéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e
elevar a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento), até o final do
periodo de vigéncia deste PME.

META MUNICIPAL

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no méaximo, até o final do 32 (terceiro) ano do ensino fundamental.
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAQ DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO E CULTURA
PME - Planc Municipal de Educagdc

ESTRATEGIAS

5.1 - Oferecer e estimular a capacitacdo e formacgdo continuada para os profissionais da
alfabetizacéo de criangas, proporcionando o conhecimento de novas técnicas e metodologias
educacionais;

5.2 - Oferecer oficinas de reforgo escolar com profissional especializado em alfabetizagéo através
do programa Mais Educacéo;

5.3 - Buscar junto ao governo Federal e Estadual, incentivo para o sistema municipal de ensino,

através de programas como o PNAIC, a fim de implementar medidas pedagogicas para alfabetizar
todos os alunos até o final do terceiro ano do ensino fundamental.

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA
PME - Plane Municipal de Educagdo

ELABORAGAO DO PME - 2015

METAMUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAQ DE MACABU S
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ E CULTURA = =
PME - Plano Municipal de Educagio CMAERDBIE
ELABORACAO DO PME - 2015
METANACIONAL METAESTADUAL

Meta 6: Oferecer educagdo em tempo integral em,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25%
(vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da

Meta 6: Oferecer educacdo em tempo integral em,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25%
(vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da

educacao basica. educacéo basica.

META MUNICIPAL

Meta 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinguenta por cento} das escolas
pulblicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco per cento) dos (as) alunos (as) da
educagéo basica.

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO z
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU 'ﬂ-ﬁﬁ\
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA ==
PME — Plano Municipal de Educagio i""‘AtEg“B'ij
Meta 6

ESTRATEGIAS

6.1 - Ampliar o nimero de unidades escolares atendidas pelo programa Mais Educacéo;

6.2- Instituir, em regime de colaboracdo junto ao governo Federal e Estadual, programas de
construcéo de escolas com padrdo arquitetonico e de mobilidrio adequado para o atendimento em

tempo integral, prioritariamente em comunidades de vulnerabilidade social;

6.3 - Direcionar a expanséo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades
recreativas, esporfivas e culturais;

6.4 - Promover a formacdo continuada dos profissionais da educacdo em uma perspectiva
interdisciplinar, proporcionando praticas voltadas a Educacéo Integral.

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO z
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU | ﬂ'ﬁ\
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO E CULTURA ome
o et = CONCEICAQ DE
PME - Plano Municipal de Educagio MACABU

ELABORAGAO DO PME - 2015

METANACIONAL METAESTADUAL

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacdo | Meta7: Fomentar a qualidade da educagéo basica
basica em todas as etapas e modalidades, COM | oy t4as as etapas e modalidades, com melhoria do

melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de S O S NS S S - —
modo a atingir seguintes médias nacionais para P g g

oIDEB: médias estaduais para o IDEB:
IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos 52 55 57 |80 METAS IDEB
iniciais  do ESTADUAL 2016 (2017 2019 2021
A Anos iniciais do
R Gimase| €17 50 52 |85 ensino fundamental 5.6 59 61 64
do ensino Anos  finais  do
ensino fundamental 4.9 51 54 56
E 4, T 5 5,
n:;-':n 2t £ ‘.z | Ensino médio 42 46 50 52

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacdo basica em fodas as etapas e modalidades, com melhoria
do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias municipais para o IDEB:

NETAS IDEB MUNICIPAL M5 M7 M9 |20

Anos inciais doensino findemental 31 34 57 |60
Anos finais do ensino fundamental 52 54 57 |59
Ensino médio (Apenas Rede Fstadual) 42 46 50 |52

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIC{\O DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
PME - Plano Municipal de Educagio

Meta 7

ESTRATEGIAS

7.1 — Estabelecer e Implantar direfrizes pedagogicas para a educagdo basica e a base nacional
comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as)
alunos (as) para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade regional,
estadual e local;

7.2 — Promover a auto-avaliagdo periddica e continua das escolas de educacéo basica a fim de
estabelecer as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragéo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formagdo continuada dos
profissionais da educacdo e o aprimoramento da gestdo democrética;

7.3 — Formalizar e executar planos de ag@es articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educagdo basica plblica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas as melhorias da gestéo educacional, a formac&o de professores e profissionais
de servigos de apoio escolares, @ ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a
melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar.

‘GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEI(;:AO DE MACABU AT'-“‘-fﬁ‘
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA e
= ici 1 CONCEICAO DE
PME - Plano Municipal de Educagio MAC}\BU
ELABORACAO DO PME—-2015
METANACIONAL METAESTADUAL

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacdo | Meta 8: Elevar a escolaridade média da

de 18 a 29 anos de modo a alcancar no minimao 12
anos de estudo no ultima ano de vigéncia deste
Plano para as populagdes do campo da regido de
menor escolaridade e dos 25% mais pobres, e
igualar a escolaridade média entre negros e ndo
negros declarados & Fundagdo Instituto Brasileiro

populacdo de 15 anos ou mais de modo a
alcancgar, no minimo, 12 anos de estudo ao longo
da vigéncia deste Plano para as populactes do
campo®, da regido de menor escolaridade do
Estado e igualar a escolaridade média entre os
negros, ndo negros e indigenas declarados a

de Geografia e Estatistica IBGE. Fundag&o Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica IBGE.
META MUNICIPAL
Meta B: Elevar a laridade média da populagéo de 15 anos ou mais de modo a alcangar, no minimo,
12 anos de estudo ao longo da vigéncia deste Plano para a populagdo urbana e do campo e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundagéo Institut ileiro de G fia e
Estatistica IBGE.
GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO .
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU Alﬂﬁ‘
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA o
i ioi £ ONCEICAO DE
PME - Plano Municipal de Educagio M Ci\B
Meta 8

ESTRATEGIAS

8.1 - Implementar programas de educacédo de jovens e adulios para os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras
estratégias que garantam a continuidade da escolarizac8o, apds a alfabetizaco inicial;

82 - Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para correcéo de fluxo, para
acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperacéo e progressédo parcial, bem como
priorizar estudantes, gue por quaisquer razdes apresentem rendimento escolar defasado,
considerando as especificidades dos segmentos populacionais;

8.3 - Estimular o acesso & a permanéncia dos alunos trabalhadores e de baixa renda com a
finalidade de frequentarem as aulas com condigdes fisicas através da oferta de alimentacéo de
qualidade;

8.4. - Realizag&o de seminarios e palestras para os alunos da Educacéo de Jovens e Adultos, no
minimo, uma vez por ano.
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
PME - Plano Municipal de Educagio

-
‘-ﬁﬁ*

CONCEICAD DE
MACABU

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
PME — Plano Municipal de Educagio

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO 2
% e
TR e

ELABORAGCAO DO PME — 2015

ELABORAGCAO DO PME - 2015

METANACIONAL

METAESTADUAL

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da
populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para
93 5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por
cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste
PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir
em 50% (cinquenta por cenfo) a taxa de
analfabetismo funcional.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizagdo da
populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por
cento) até 2020 e, até o final da vigéncia deste
PEE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir
em 50% (cinquenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional

METANACIONAL

METAESTADUAL

Meta 11: Triplicar as matriculas da educacdo
profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta
por cento) da expans&o no segmento publico.

Meta 11: Ampliar as matriculas da educagdo
profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e da expanséo no segmento
publico, em pelo menos 50% (cinguenta por
cento), respeitando os arranjos produtivos locais.

META MUNICIPAL

METAMUNICIPAL

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2020 e, até o final da vigéncia deste PME,
‘erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinguenta por cento) a taxa de analfabetismo

funcional
‘GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU Tﬂ?ﬁ}
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA ey,
o ol = CONCEICAO DE
PME - Plano Municipal de Educagdo MAC‘E\B
Meta 9

ESTRATEGIAS

9.1 - Garantir a oferta gratuita da educag&do de jovens e adultos a todos os que néo tiveram acesso

aeducacdo basica na idade prépria;

9.2 - Dar confinuidade aos programas do MEC que incentivam a alfabetizagdo de jovens e adultos

como o Brasil Alfabetizado;

9.3 - Ampliar a divulgagdo bem como, a oferta de vagas para a alfabetizagdo de jovens e adultos;

9.4 - Ampliar a divulgag&o e o nimero de vagas para EJA, fazendo a oferta nas reunies de pais

de cada Unidade Escolar.

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Meta 11: Ampliar as matriculas da educacéo profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e da expansdo no segmento plblico, em pelo menos 50% (cinquenta por

cento),respeitando os arranjos produtivos locais.

ESTRATEGIA

‘GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

-
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU Pl
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA et
= TR 2 CONCEICAO DE
PME - Plano Municipal de Educagic M iBU
Meta 11

11.1 - Buscar junto ao governo federal e estadual a implantacdo de um polo de ensino

tecnolégico no municipio;

11.2 — Expandir o atendimento & educacéo profissional técnica em municipio do interior com a

implantagéo de polo;

11.3 — Implementar politicas puablicas que garantam o fransporte piblico para os alunos que
cursam educacéo Técnica de nivel médio em outros municipios.

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

- z E -
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU ‘.."'iﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU .”—;-ﬁ‘i
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA e SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA o
PME - Plano Municipal de Educagéo MACARU PME - Plano Municipal de Educagio T
ELABORACAO DO PME - 2015 ELABORACAO DO PME - 2015
METANACIONAL METAESTADUAL METANACIONAL METAESTADUAL

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco
por cento) das mafriculas de educac&o de jovens e
adultos, nos ensinos fundamental e médio, na
formaintegrada & educac&o profissional.

Meta 10: Oferecer, no minimo, 15% (quinze por
cento) das matriculas de educacdo de jovens e
adultos, nos ensinos fundamental e médio, na
forma integrada e/ou subsequente & educacédo

profissional, durante a vigéncia deste Plano.

META MUNICIPAL

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na
educacéo superior para 50% (cinquenta por cento)
e a taxa liquida para 33%( trinta e frés por cento)
da populagéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro)
anos, assegurada a qualidade da
expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por
cento) das novas matriculas, no segmento publico.

oferta e

Meta 12: Aumentar em 50% (cinquenta por cento)
€ a taxa bruta de mafricula e a taxa liquida para
33% (trinta e frés por cento) da populagdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a
qualidade da oferta e expansédo para pelo menos
40 % (quarenta por cento) das novas matriculas no
segmento plblico estadual

Meta 10: Oferecer, no minimo, 15% (quinze por cento) das matriculas de educacdo de jovens e adultos,
nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada e/ou subsequente a educacdo profissional,
durante a vigéncia deste Plano.

META MUNICIPAL

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO .

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DE MACABU e
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ E CULTURA i
e e 3 CONCEICAQ DE
PME - Plano Municipal de Educagio MAC&B
Meta 10

ESTRATEGIAS

10.1 - Dar continuidade ao programa nacional de educacdo de jovens e adultos voltado a
conclusdo do ensino fundamental;

10.2 - Buscar parcerias com o governo Federal, Estadual , com empresas e érgéos plblicos
visando o oferecimento & formacéo profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo da
educacdo basica;

10.3 - Assegurar formagdo especificas dos professores e implementacdo de diretrizes nacionais
em regime de colaboracéo;

10.3 - Estimular a diversificagdo curricular da educacéo de jovens e adultos, articulando a
formacdo basica e a preparagdo para o mundo do frabalho, e estabelecendo inter-relacées entre a
teoria e a prética, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de
forma a organizar o fempo e o espaco pedagégicos adequados &s caracteristicas desses
educandos;

104 - Assegurar que ao término da EJA, os alunos tenham acesso ao Ensino Médio e a cursos de
qualificacéo profissional, buscando parcerias com empresas locais e ou de municipios vizinhos.

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacé&o superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa
liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e guatro) anos,
assegurada a qualidade da oferta e expanséo para pelo menos 40 % (quarenta por cento) das novas

matriculas no segmento plblico.

ESTRATEGIAS

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO ~

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
PME - Plane Municipal de Educagio

Meta 12

12.1- Manter e ampliar a oferta de transporte universitario para a absorgéo de toda a demanda do

ensino superior do municipio;

12.2- Assegurar condicdes de acessibilidade nas instituicdes de educacdo superior em forma de

replblica de estudantes;

12.3- Realizar, em regime de colaborag@o com governo Federal e Estadual, o planejamento
estratégico para a graduacdo dos profissionais do magistério, nas modalidades presencial e a

distancia;

12. 2 -Elaborar politicas de incentivo aos servidores que concluam cursos de graduacéo na area
de educacdo, afravés da valorizacdo do docente por meio do plano de cargos e salario do

magistério.
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIC{\O DE MACABU ‘—-‘{ﬁ‘
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA -
et St = CEICAOQ DE
PME - Plano Municipal de Educagdo MACABU
ELABORACAO DO PME -2015
METANACIONAL METAESTADUAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICI:\O DE MACABU ‘I‘I-'ﬁ!a\
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA Ry
. ZiL = CONCEICAO DE
PME - Plano Municipal de Educagdo MAC%BU
ELABORACAO DO PME- 2015
METANACIONAL METAESTADUAL

Meta 13: Elevar a qualidade da educacao superior
e ampliar a proporgdo de mestres e doutores do
corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sisterna de educacé&o superior para 75% (setenta e
cinco por cento}, sendo, do total, no minimo, 35%
(trinta e cinco por cento) doutores.

Meta13: Elevar a qualidade da educacdo superior
e ampliar a proporcdo deconcursados, mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de educac#o superior para
75% (setenta e cinco por cento), sendo, do fotal,
no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Meta 15: Garantir, em regime de colaboragédo entre
a Unido, os Estados, o Distritc Federal e os
Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia
deste PNE, politica nacional de formagdo dos
profissionais da educacédo de que tratam os incisos |,
Il e lll do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores e as professoras da educagdo basica
possuam formacdo especifica de nivel superior,

Meta 15: Garantir, no prazo de 1 (um) ano de
vigéncia deste plano, formacéo dos profissionais
da educagdio, assegurando que todos os
professores e as professoras da educacdo
basica do sistema de ensino estadual possuam
formacéo especifica de nivel superior, obtida em
curso de licenciatura, na area de conhecimento
em que atuam, preferencialmente mantidas pelo
poder publico estadual.

META MUNICIPAL

obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

META MUNICIPAL

Meta13: Elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a proporcdo de mestres e doutores do
corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacdo superior para 75% (setenta e
cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinfa e cinco por cento) doutores.

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGAQ DE MACABU T
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA Bisirei
PME - Plano Municipal de Educagio M:‘(E ‘“’B'ij

Meta 13
ESTRATEGIAS

13.1- Realizar, em regime de colaboracio, o planejamento estratégico para a
graduagéo dos profissionais do magistério, nas modalidades presencial e a distancia;

13.2- Realizar parcerias e convénios com universidades, para o aumento de oferta de
vagas e acesso aos cursos de mestrado e doutorado,

13.3 - Elaborar politicas de incentivo aos servidores que concluam cursos de
mestrado e doutorado na area de educac#o, através da valorizacdo do docente por
meio do plano de cargos e salario do magistério.

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU |
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA
PME - Plane Municipal de Educagio

CONCEICAD DE
MACABU

Meta 15: Garantir, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste plano, formacéo dos profissionais da
educacgdo, assegurando que todos os professores e as professoras da educagéo basica do sistema de
ensino municipal possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura, na
area de conhecimento em que atuam, preferencialmente mantidas pelo poder pablico municipal

ESTRATEGIAS .-

15.1 - Promover a consolidacdo do Férum Municipal Anual de Apoio a Fermac&o Docente como
espaco de formulac&o e implementacdo de politicas de formag@o docente com definicdo de
deveres e obrigagdes entre os participes, atuando por meio de levantamento de dados que
possibilitern a analise de necessidades de formacéo inicial e continuada e articulando acées que
busquem a maior efetividade no atendimento, por parte das instituigies de ensino superior, quanto
ao suprimento das demandas de formacéo;

15.2 - Ampliar programa permanente de iniciagdo & docéncia a estudantes matriculados em cursos
de licenciatura e estagiarios da rede, a fim de aprimorar a formac&o de profissionais para atuar no
magistério;

15.3 - Promover a parceria com Fundacdes e Instituicfes de Ensino Superior a fim de ampliar a
ofertade vagas para a formagéo inicial, presencial e a distancia;

15.4 - Promover parcerias entre as escolas de formag&o existentes nos municipios do estado do
Rio de Janeiro, a fim de ampliar o nimero de vagas e espacos de formacéo;

165 - Assegurar a articulagio interinsfitucional com drgéos e IES pablicas, no infuito de
implementar programas de formagéo inicial aos profissionais que atuam na educagéo basica.

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
PME - Plano Municipal de Educagio

ELABORACAO DO PME - 2015

ELABORACAO DO PME — 2015

METANACIONAL METAESTADUAL

METANACIONAL

METAESTADUAL

Meta 14: Elevar gradualmente o nimero de
malriculas na pos-graduacdo stricio sensu, de
modo a atingir a fitulagdo anual de 60.000
(sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil)

Meta 14: Elevar gradualmente o nimero de
mafriculas na pos-graduacdo stricto sensu, de
modo a ampliar em 50% o quantitativo de mestres
e 30% o quantitativo de doutores.

Meta 16: Formar, em nivel de pés-graduacéo, 50%
(cinquenta por cento) dos professores da educacéo
basica, até o Ultimo ano de vigéncia deste PNE, e
garantir a todos(as) os(as) profissionais da educagéo
basica formagdo continuada em sua éarea de
atuacdo, considerando as necessidades, demandas
e contextualizacées dos sistemas de ensino.

Meta 16: Assegurar, em 50% (cinguenta por
cento), até o Ultimo ano de vigéncia deste Plano,
a elevacédo de titulagdo do docente em nivel de
pos-graduacd@o, na respectiva de atuacdo, e
garantir a todos os profissionais da educacdo
basica formacdo continuada, considerando as
necessidades, demandas e contextualizaces

doutores.

dos sistemas de ensino.

META MUNICIPAL

Meta 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduacdo stricto sensu, de modo
aampliar em 50% o quantitafivo de mestres e 30% o quantitativo de doutores.

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
PME - Planc Municipal de Educagio

Meta 14
ESTRATEGIAS

14.1- Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para a pos-
graduacéo dos profissionais do magistério, nas modalidades presencial e a distancia,

14 2- Realizar parcerias e convénios com universidades, para o aumento de oferta de
vagas e acesso aos cursos de pos- graduacao;

14 3 - Elaborar politicas de incentivo aos servidores que concluam cursos de pos-
graduagédo na area de educacéo, através da valorizagio do docente por meio do
plano de cargos e salario do magistério.

META MUNICIPAL

Meta 16: Assegurar, em 50% (cinquenta por cento), até o Glfimo ano de vigéncia deste Plano, a
elevacéo de fitulacdo do docente em nivel de pés-graduacéo, na respectiva area de atuacdo, e garantir
a todos os profissionais da educacdo basica formacdo continuada, considerando as necessidades,
demandas e contextualizacfes dos s de ensino.

ESTRATEGIAS Meta 16
16.1- Realizar, em regime de colaboragcdo, o planejamento estratégico para dimensionamento da
demanda por formagéo continuada, nas modalidades presencial e a distancia;

16.2- Realizar parcerias e convénios com universidades, para o aumento de oferta de vagas e acesso
aos cursos de pos-graduacdo, inclusive em nivel de mestrado e doutorado;

16.3 -Elaborar politicas de incentivo a participacéo dos servidores em cursos de pos-graduagdo stricto
sensu, garantindo licenca remunerada para curso de mestrado e doutorado, desde gue com o
desenvolvimento de um projeto de pesquisa compativel com os interesses e necessidades da rede
publica, com a contrapartida de permanéncia do servidor apds a licenca por, no minimo, 3 (tres) anos
de permanéncia no érgdo de origem;

16.4- Garantir, anualmente, a partir da publicagédo deste Plano, condicdes materiais e de formacéo, de
docentes e profissionais da educagdo, visando a atender melhor os alunos com necessidades
educacionais especiais e agueles com defasagem de idade/ano e dos conceitos que balizam a
educacdo especial e as politicas de inclusdo, confribuindo, assim, para o desenvolvimento e a
manutencdo de uma politica educacional inclusiva, eficiente e eficaz;

16.5- Promover e garantir, regularmente, formagao especifica nas diversas areas de atuacdo de
gestédo escolar aos ocupantes dos cargos de direcdo de unidades escolares, em exercicio, bem como
aqueles docentes integrantes da rede municipal de educag8o que desejarem exercer a funcgo de
e




28 de Julhode 2015

Diario Oficial do Municipio de Conceicdo de Macabu 15

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA
PME - Plano Municipal de Educagio

ELABORAGAO DO PME - 2015

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA
PME - Plano Municipal de Educagsc

ELABORAGAO DO PME—2015

METANACIONAL METAESTADUAL

METANACIONAL METAESTADUAL

Meta 17: Valorizar os (as) profissionais do | Meta 17: Garantir, progressivamente, valorizaco
magistério das redes plblicas de educagdo basica | dos profissionais da educagio e dos (as)
de forma a equiparar seu rendimento medio ao dos | professores e professoras da educagdo bésica
(as) demais profissionais com escolaridade | com base em principios meritocraticos, por
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia | processos transparentes e isondmicos.

deste PNE.

META MUNICIPAL

Meta 18: Assegurar condigdes, no prazo de 2 Me_!a 19: Assegurar comdrgﬁes‘Nno prazo deﬂ2
(dois) anos, para a efetivagho da gestdo|(d0iS) anos, para a efefivacdo da gestdo
democratica da educagéo, associada a critérios [democratica da educacdo, no ambito das
técnicos de mérito e desempenho e a consulta escolas pblicas.

piblica a comunidade escolar, no &mbito das
escolas publicas, prevendo recursos e apoio
técnico da Unido para tanto.

Meta 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes plblicas de educacdo basica de forma
aequiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o
final de vigéncia deste PNE.

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

-
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGAQ DE MACABU f.".f{ﬁ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ E CULTURA i
PME - Plano Municipal de Educagio ﬁxﬁﬁ‘é‘ﬁ
Meta 17

ESTRATEGIAS

17.1 - Articular e celebrar parcerias com instituicies de ensino e pesquisa para identificar fatores
de risco ocupacional associados aos agravos & salde dos professores e as causas do
adoecimento no trabalho;

17.2 - Planejar e executar agfes que tenham impacto na melhoria da qualidade de vida dos
servidores e na promocéo a salde;

17.3 - Realizar/participar seminarios em articulacéo com argdosfinstituicées puablicas e/ou privadas,
periodicamente, para froca de experiéncias e planejamento de agfes em comum;

17.4 — Assegurar a revisdo do Plano de Cargo e Salario do Servidor da Prefeitura Municipal de
Conceigdo de Macabu, Lei n° 128/92.

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

META MUNICIPAL

Meta 19: Assegurar condigbes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestao
democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e & consulta
pablica & comunidade escolar, no ambite das escolas publicas, prevendo recursos e apoio

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO R
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU »ﬂ-';‘gﬁ;
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA B
it e 5 CONCEICAO DE
PME - Plano Municipal de Educacic MAC&BU
Meta 19

ESTRATEGIAS

19.1 - Estimular a implementag&o e efetivacdo da gestdo democratica, manutencéo e melhoria das
condicies de funcionamento das escolas, estimulando a participac@o da comunidade escolar por
meio das Associacfes de Apoio a Escola, Conselhos Escolares e Grémios Estudantis;

19.2 - Estimular a implementacéo e efetivagdo da gestdo democratica, desenvolvendo programas
de formac&o de diretores e gestores escolares;

19.3 - Estimular a constituicéo, com bases democraticas e representativas, o fortalecimento de cons
elhos municipais de educacéo, como instrumentos de participacéo e fiscalizagdo na gestdo escolar
e educacional;

19.4 - Implementar acGes que garantam a elaboragdo do PPP e do Plano de Acéo com a participag
do da comunidade escolar, com objetivos e metas que tenham por base diagnéstica e dados estatis
ticos oficiais;

19.5 - Assegurar a abertura de processos de sindicancia contra profissionais da educagéo com
envolvimento evidenciado no desvio de verbas ou de bens publicos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEng\O DE MACABU Tﬂ'@
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA S
PME - Plano Municipal de Educagio h‘i"csx%“
ELABORACAO DO PME - 2015
METANACIONAL METAESTADUAL

Meta 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a
existéncia de Planos de Carreira para os (as)
profissionais da educacdo basica e superior
publica de todos os sistemas de ensino e, para o
plano de Carreira dos (as) profissionais da
educacéo basica pUblica, tomar como referéncia o

Meta 18: Garantir, a partir da publicacdo deste
plano, mecanismos de progresséo na carreira que
promovam a valorizagéo profissional com base em
principios meritocraticos dos profissionais da

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO e
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU Tﬂ‘é\
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA e
PME - Plane Municipal de Educagsio hf“ﬁ"B“E
ELABORAGCAO DO PME- 2015

META NACIONAL

METAESTADUAL

educacdo basica e superior piblica de todos os
sistemas de ensino do estado do Rio de Janeiro.

Meta 20: Ampliar o investimento plblico em

Meta 20: Ampliar o investimento plblico em

piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIIl do art 206 da
Constituicdo Federal.

META MUNICIPAL

Meta 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de Planos de Carreira para os (as)
profissionais da educacéo basica e superior plblica de todo o sistemas de ensino e, para o plano de
Carreira dos (as) profissionais da educacdo basica publica, tomar como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIll do art. 206 da Constituigdo

educagéo pablica de forma a atingir, no minimo, educac&o plblica de forma a atingir, no minimo,
o patamar de 7% (sete por cento) do Produto [ patamar de 7% (sete por cento) do Produto
Interno Bruto - PIB do Pais no 50 (quinto) ano |/Nterno Bruto - PIB do Pais no 5o (quinto) ano
de vigénocia desta Lei e, no minimo, of9€ Vigencia desta lei e, no minimo, o
equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao equlvalenle_a_ 10% (dez por cento) do PIB ao
final do decénio. final do decénio.

META MUNICIPAL

Federal

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

2
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIC‘Z\D DE MACABU ‘T‘ﬁ%’;\
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA ST
- ici 5 CONCEICAO DE
PME - Plano Municipal de Educagdo MA BU
Meta 18

ESTRATEGIAS
18.1 - Atualizar pesguisas sobre as estruturas salariais dos planos de cargos e salarios vigentes;

18.2 - Definir, progressivamente, a partir da publicacéo deste Plano, politicas sobre a jornada de
trabalho do professor. Priorizando a jornada de tempo integral para aqueles que optarem, incluindo
incentivo & dedicagdo exclusiva;

18.3 - Ampliar a politica de valorizag&o das carreiras do magistério viabilizando o acesso a funges
estratégicas da area educacional, bem como, promovendo o acompanhamento e avaliagéo
constante dos profissionais, encaminhando-os para atividades de formacédo e desenvolvimento em
consonancia com os requisitos de competéncias para o exercicio profissional;

18.4 - Implementar a avaliacdo dos profissionais da educacdo em estagio probatdrio;
18.5 - Implementar métodos de selegdo que levemn em conta o perfil profissional e psicoldgico na

admissdo por concurso publico, feito por uma banca examinadora formada por 1/3 de pessoas do
municipio (servidor).

Meta 20: Ampliar o investimento piblico em educago pablica de forma a atingir, no minimo, o
patamar de 7% (sete por cento) do Produto Intemo Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de
vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

'-20,5_ = ASSeggrar a conservi

ESTRATEGIAS Meta 20

20.1 - Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas e
modalidades da educacédo basica, & luz da legislacéo vigente visando o cumprimento da aplicagéo
dos recursos plblicos vinculados constitucionalmente @ manutengéo e desenvolvimento do ensino
municipal, e a parcela da participacéo no resultado ou da compensac&o financeira pela exploracao
de petroleo e gas natural com base na Lei 12.858, de 09 de setembro de 2013;

20.2 - Fortalecer nos termos do paragrafo Gnico do art. 48 da Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000 os mecanismos e os instrumentos que assegurem, a fransparéncia e o controle
social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educagéo;

20.3 - Apoiar a capacitacdo de integrantes do Conselho Municipal de Educacdo, do CACS
FUNDEB, gestores dos recursos da educacéo e membros das Associacies de Apoio a Escola, nas
areas administrativa, financeira, contabil e juridica, para que tenham melhores condictes de
exercer as fungfes associadas ao acompanhamento e controle dos recursos piiblicos destinados a
educagdo plblica municipal;

20.4 - Assegurar merenda escolar de qualidade para todos os niveis e modalidades de ensino na
Educacdo Basica;

por meio de recursos publices e buscando parcerias




Diério Oficial do Municipio de Conceicao de Macabu

28 de Julhode 2015

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAQ DE MACABU o
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA e
PME - Plano Municipal de Educagio ﬁi‘E‘i“"B'ﬁ

Considerag¢des Finais

A elaboragdo do Plano Municipal de Educagdo observa o
principio constitucional de “Gestdo Democratica do Ensino
Publico” (Constituicdo Federal, art.206, inciso VI) e atende o
espirito e as normas definidas no Plano Nacional de Educacéo-
Lei N2 10.172/01. Esta perspectiva da ao PME um carater
democratico e indica o caminho para se construir um plano de
educagdo para o municipio, que responda aos anseios da
comunidade local e que assuma compromissos com o bem
comum.

AVISO DE REMARCAGAO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Conceigdo de Macabu, torna pablico que realizara
0 Pregdo Presencial abaixo, na sede do Poder Executivo, instalado na Rua
Maria Adelaide, n° 186, Vila Nova - nesta cidade, do tipo Menor Preco por
Item, de acordo com a legisla¢do em vigor, conforme especificagdo abaixo. O
Edital e seus anexos estardo disponiveis na sala da Comissédo Permanente de
Licitacdo, situada na Prefeitura Municipal e a retirada sera mediante a entrega
de 01 Tonner para impressora HP P1005, através de pessoa credenciada e
portando carimbo do CNPJ, de segunda a sexta-feira, no horariodas 10:00 hs
as 16:00 hs. Tel. Contato (22) 2779-2324.

Pregdo Presencial n.° 104/2015. Processo n.° 6.550/2015. Objeto: Contratacdo
de empresa para a prestagdo de servicos com equipamento tipo caminh&o
hidrojato sugador e desentupidor de fossa, tanque com capacidade de 12.000
litros, incluindo motorista, abastecimento e manutengdo do mesmo, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Servigos Publicos. Dia:
12/08/2015. Hora: 09:00.

Conceicdo de Macabu, 27/07/2015
Isabelle Bersot Fernandes
Pregoeira

DECRETO N° 096/2015

O Prefeito Municipal de Concei¢o de Macabu, no uso de suas atribui¢des legais e, nos termos do Art°4°, § 1° da Lei n®1351/2014 de 22 de dezembro de 2014,

DECRETA:

Art.1°- Fica aberto o Crédito Suplementar na importancia de R$ 126.000,00 (cento e vinte e seis mil reais) para reforcar dotacdes orgamentarias da Prefeitura

Municipal de Conceigdo de Macabu, constantes do Anexo I.

Art. 2°- Os recursos para atender ao Art®. 1°, serdo provenientes de anulagao total ou parcial de dotagdes orcamentarias da Prefeitura Municipal de Conceigéao
de Macabu, constantes do Anexo I, nos termos do Art°. 43, Item 11, da Lei n°® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964.
Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 27 de julho de 2015
CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

Prefeito -

CODIGOS

PROGRAMA DE TRABALHO DESPESAS FR NR

02 - Prefeitura Municipal

09.15.452.0022.2.073 339039 004 175
10.20.122.0001.2.080 339030 004 188
02.03.061.0006.0.004 339091 000 11
10.20.122.0001.2.080 339036 004 189
10.20.122.0001.2.080 339039 004 190
10.20.606.0001.2.108 339030 000 192
10.20.606.0001.2.108 339039 004 193
10.20.606.0001.2.082 339030 004 194

TOTAL

VALORES
REFORCO ANULACAO
60.000,00 Secretaria Munic. Serv. Publicos
66.000,00 Secretaria Munic. Agricultura
60.000,00 Procuradoria Geral
5.000,00 Secretaria Munic. Agricultura
30.000,00 Secretaria Munic. Agricultura
6.500,00 Secretaria Munic. Agricultura
6.500,00 Secretaria Munic. Agricultura
18.000,00 Secretaria Munic. Agricultura
126.000,00 126.000,00 -

FONTE: 004 - ROYALTIES
FONTE: 000 - ORDINARIO

EXTRATO DE CONTRATO DE PUBLICAGAO

PROCESSO N°: 10555/2015;

OBJETO: Concessao de subvencéo a Associacao de Seresteiros de Conceigao
de Macabu/RJ;

CEDIDO: Associacdo de Seresteiros de Conceicdo de Macabu/RJ;

CNPJ N°: 08.823.819/0001-60;

CEDENTE: Municipio de Conceigdo de Macabu;

VALOR: R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais);

TERMO DE TRANSFERENCIA DE SUBVENCAQ SOCIAL N°: 03/2015.

PORTARIA N °©1139/13

No Termo de Transferéncia de Subvengdo Social n® 01/2015, publicado no
Diéario Oficial de Conceicédo de Macabu, dia 07 de Julho de 2015, Edigdo n° 50:

Onde se Ié:

Processo n°: 000007896/2014;
Leia-se:

Processo n°: 000007896/2015.

Jorge Luiz Silva Andrade
Secretario Municipal de Esporte e Lazer



