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LEI N2 736/2015, DE 29 DE JUNHO DE 2015.

Institui o Plano Municipal de Educagao — PME
para o decénio 2015-2025 e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJE DO MURIAE, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso das
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Laje do Muriaé APROVOU e eu, em

seu nome, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 12 Fica estabelecido, #0s termos desta Lei, o Plano Municipal de Educa¢do para. o
decénio 2015-2025, com o objetivo de articular municipalmente, os sistemas de educacdo
em regime de colaboragdo e definir diretrizes, objetivos, metas e suas respectivas
estratégias de implementagdo, de forma a assegurar a manuten¢do e:desenvolvimento do
ensino em seus diversos niveis, etapas e modalidades, por meio de acGes integradas dos
poderes publicos das diferentes esferas federativas, com vistas ao cumprimento do disposto

no art. 214 da Constituicdo Federal.

Art. 22 S3o diretrizes do PME - 2015/2025:

| — erradicacdo do analfabetismo;

Il — universalizacdo do atendimento escolar;

Il — superacéo das desigualdades educacionais;

IV — melhoria da qualidade do ensino;

V —formacdo para o trabalho;

VI - promogdo da sustentabilidade sécio-ambiental;

VIl — promocdo humanistica, cientifica e tecnolégica do Municipio;

VIl — estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagao como
proporg¢do do produto interno bruto;

IX — valorizacdo dos profissionais da educagao;

X — difusio dos principios da equidade, do respeito a diversidade e a gestdo democratica da

educacdo.

Art. 32 A avaliacdo do ensino sera aferida pelo indice de Desenvolvimento da Educacdo

Basica - IDEB, indice objetivo calculado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas




Estado do Rio de Janen.

Prefeitura Municipal de Laje do Muriaé
Gabinete do Prefeito

Tel: (22) 3829-2372

Site: www.laje.rj.gov.br

Educacionais Anisio Teixeira - INEP, obtido a partir dos dados de rendimento escolar
apurados pelo censo escolar da educacdo bdsica, combinados com os dados relativos ao

desempenho dos estudantes apurados na avaliagio nacional do rendimento escolar.

Paragrafo unico. O INEP empreenderd estudos para desenvolver outros indicadores de

qualidade relativos ao corpo docente e a infra-estrutura das escolas de educagdo basica.

Art. 42 Todas as metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ser cumpridas no prazo de
vigéncia do Plano Municipal de Educagdo, desde que ndo haja prazo inferior definido para

metas especificas.

Art. 52 Todas as metas previstas no Anexo desta Lei deverSo tomar por base os censos
nacionais da educagdo basica e superior mais atualizados, disponiveis na data da publicacdo
desta Lei.

Art. 62 A meta de aplicacdo de recursos publicos em educacdo como proporcio do produto
interno bruto sera avaliada em 2015 e, conforme o caso, podera ser revista de maneira a
atender as necessidades financeiras para o cumprimento das demais metas do PME -
2015/2025.

Art. 72 A consecucdo das metas do PME - 2015/2025 e a implementacdo das estratégias
necessarias deverdo ser realizadas em regime de colaboragdo entre a Unio, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, no ambito de suas respectivas competéncias definidas pelo

art. 211 da Constituigdo.

§ 12 As estratégias definidas no Anexo a esta Lei s3o diretrizes gerais para a implementacdo
do PME - 2015/2025 e n3o elidem a adogdo de medidas adicionais em dmbito local ou
instrumentos juridicos suplementares que formalizem a cooperagdo entre os entes
federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de

coordenacdo e colaboracio reciproca. /\

1
i

§ 22 O sistema de ensino Municipal devera prever mecanismos para o acompanhamento

local da consecucdo das metas do PME - 2015/2025.
e
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Art. 82 O Municipio deverd, no prazo maximo de um ano contado da publicagdo desta Lei,
aprovar leis especificas disciplinando a gestdo democratica da educagdo em seus respectivos

ambitos de atuagdo.

Art. 92 O Municipio devera, no prazo maximo de um ano contado da publicacdo desta Lei,
aprovar leis especificas disciplinando a gestdo democratica da educac3o em seus respectivos

ambitos de atuacdo.

Art. 10. O plano plurianual, as diretr zes orcamentarias e 0s or¢amentos anuais do Municipio

assegurar a consignagdo de dotagdes orcamentarias

deverd ser: formulado de maneir
compativeis com as diretrizes, metas e estratégias do PME - 2015/2025 e com o respectivo

plano de educac3o, a fim de viabilizar sua plena execucao.

Art. 11. O municipio deverd promover a realizagdo de pelo menos duas conferéncias
municipais de educacdo até o final da década, com intervalo de até quatro anos entre elas,
articuladas e coordeﬁadas pelo Conselho Municipal de Educacdo e Equipe Técnica da SME,
objetivando avaliar a execugdo do PME/2015-2025 e subsidiar a elaboracdo do Plano

Municipal de Educagdo para o decénio 2025-2035.

Art. 12. Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrara em vigor na data de sua

publicagdo.

Laje do Muriaé - R},
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RIVELINO DA SILVA BUENO .

Prefeito Municipal de Laje do Muriaé
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO
INTRODUCAO:

A construcédo de um Plano Municipal de Educacgéao significa um grande avanco,
por se tratar de um plano de Estado e ndo somente um plano de governo. A
sua aprovacdo pelo poder legislativo, transformando em Lei Municipal
sancionada pelo chefe do executivo, confere poder de ultrapassar diferentes
gestbes. Nesse prisma, traz a superacdo de uma pratica tdo comum na
educacdo brasileira: descontinuidade que acontece em cada governo,
recomecar a histéria da Educacdo, desconsiderando as boas politicas
educacionais por ndo ser de sua iniciativa. Com um plano com forga de lei,
respeitado por todos os dirigentes municipais, resgata-se 0 sentido da
continuidade das politicas publicas.

A elaboracao do PME constitui-se como 0 momento de um planejamento
conjunto do governo com a sociedade civil que, com base cientifica e com a
utilizacdo de recursos previsiveis, deve ter como intuito responder as
necessidades sociais.

Todavia, s6 a participacdo da sociedade civil (Conselho Municipal de
Educacao, associacdes, sindicatos, Camara Municipal, diretores de escolas,
professores e alunos, entre outros) é que garantira a efetivacdo das diretrizes e
acOes planejadas.

O desafio, para o municipio, € elaborar um plano que guarde
consonancia com o Plano Nacional de Educacdo e, ao mesmo tempo, garanta
sua identidade e autonomia.

O Plano Municipal de Educacao, em suas metas e acdes, objetiva garantir
o cumprimento da legislacdo, assegurando uma educacdo de qualidade para
todos

Neste sentido estdo sintetizadas orientacdes que serdo norteadoras dos
objetivos e a¢cbes do PME em diferentes contextos.

| - EDUCACAO INFANTIL

O PME prevé metas e acbes que respeitem as criangas como sujeitos
de direitos, cidaddos em processo e alvos preferenciais de politicas publicas.
Sao apresentadas a seguir metas e acdes tendo por principio a garantia da
participagcéo popular e o regime de colaboracgao.




Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola

para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ofertar a
educacdo infantil em creches de forma a atender criancas de até 3 (trés)
anos até o final da vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS:

1.1-

Garantir o acesso e a permanéncia do aluno nas instituicées
Educacao Infantil.

1.1.1- Identificacdo e mapeamento das demandas por localidade e

consequente ampliacdo da oferta de vagas.

1.1.2- Ampliacdo da oferta de Educacdo Infantil de forma e atender as

criancas de 0 a 6 anos apontadas nos levantamentos.

1.1.3- Ampliacdo progressiva do namero de instituicbes de horario integral

de acordo com a necessidade da demanda.

1.1.4- Previsao e execucdo de mecanismos que garantam a permanéncia

dos alunos nas instituicdes, por parte da SME.

1.1.5- Realizacdo de estudo de custo por aluno da educacgéo Infantil como

1.2-

base para definicdo de parametros de qualidade para o atendimento.

Estabelecer padrbées minimos de infraestrutura para o
funcionamento adequado das instituicbes de Educacéo
Infantil das redes publica e privada, bem como garantir _a
gualidade do trabalho pedagdgico,, bem como profissional de
musica, conforme a legislagéo pertinente.

1.2.1- Estruturacdo das instituicbes municipais do ponto de vista fisico de

forma a atender os alunos com dignidade, respeitando suas
necessidades basicas em observancia as deliberacées do Conselho
Municipal de Educacado/Laje do Muriaé, conforme legislacéo
pertinente.

1.2.2- Garantia do profissional habilitado em Educacdo Fisica para

atendimento das turmas de educacéao Infantil

1.2.3- Provimento de obras literarias nas Instituicbes Publicas de Educacédo

Infantil de forma a incentivar o habito e o prazer da leitura. Deveréo
ser consultadas as equipes das escolas para a escolha dos titulos.

1.2.4- Provimento de jogos e brinquedos diversos nas Unidades Publicas

de Educacdo Infantil. Deverdo ser consultadas as equipes das
escolas para a escolha dos jogos e brinquedos.

1.2.5- Garantia de alimentacdo escolar de qualidade e apropriada a faixa

etaria, seguindo os critérios dos 6rgaos competentes.

1.2.6- Encaminhamento obrigatério de pedido de autorizacdo de

funcionamento das Instituicbes privadas de Educacédo Infantil ao
Conselho Municipal de Educacéo.

1.2.7- Acompanhamento e fiscalizacdo das instituicbes privadas de

Educacéo Infantil pelo Poder Publico Municipal.

1.2.8- Fomentar o acesso a creche e a pré- escola a oferta do atendimento

educacional especializado complementar aos educando com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e superdotacéo,




assegurando a transversalidade da educacéo especial na educacao
infantil.

1.3- Garantir o atendimento médico e odontoldgico nas Instituicdes
de Educacédo Infantil da Rede Publica Municipal de horario
integral.

1.3.1- Manutencdo e ampliagdo das unidades moveis que atendam as
instituicdes de Educacao infantil da Rede Publica ( uma a cada ano
até que existam unidades suficientes para o atendimento periddico).

1.4- Integrar os diversos setores da municipalidade para a criacdo
de programas de amparo a familia e de saude preventiva para o
aluno de Educacéo Infantil.

1.4.1-Criacdo de programas, em nivel municipal, que ampare as familias
das criancas da Educagéao Infantil, tendo em vista que os programas
do governo federal sé@o direcionados as familias do Ensino
Fundamental.

1.4.2- Criacdo de programas de saude preventiva, de forma que toda
crianca ao ingressar na educacao infantil tenha avaliacdo médica
qgue indique os casos com necessidade de acompanhamento e as
intervencdes a serem realizadas pela escola e familia.

1.5- Assequrar a formacdo minima exigida pela legislacdo vigente
para os profissionais da Educacéo Infantil.

1.5.1- Admisséo de novos profissionais somente com a formagdo minima
exigida.

1.5.2- Execucado de programas de formacgédo continuada em servico — em
articulacdo com Instituicbes de Ensino Superior e cooperagao
técnica financeira da Unido e do Estado — para a utilizacdo
permanente e/ou aprofundamento dos profissionais de Educacéo
Infantil, bem como a formacéo do pessoal auxiliar.

1.6- Assequrar a elaboracdo de Projeto Politico Pedagéqgico nas
Instituicoes de Educacao Infantil.

1.6.1- Participagdo dos Profissionais de educacao Infantil das instituicdes e
da comunidade escolar na elaboracdo do Projeto Pedagdgico, enfatizando os
objetivos e a importancia da Educacéo Infantil.

1.7- Discutir a Proposta Curricular da Educacdo Infantil como os
profissionais que atuam nesta etapa da Educacdo Basica.

1.7.1- Discussdo, apos estudo criterioso, e formulacdo da proposta
curricular da Educacéo Infantil pelas equipes das escolas e da SME,
objetivando o envolvimento de profissionais e a garantia da unidade
do trabalho da rede municipal no que se refere a linha pedagdgica e
filosofica adequadas.

I - ENSINO FUNDAMENTAL




O Poder Publico e as demais instituicdes devem promover um projeto de
educacao que contemple o desenvolvimento integral do ser humano; a garantia
de seus direitos; o desenvolvimento da consciéncia critica; a liberdade de
expressao e participacdo em consonancia com o artigo 32 da LDB 9394/96 —

que visa o

desenvolvimento da capacidade de aprender, a aquisicdo de

habilidades e formacéo de atitudes e valores.

Meta 2:

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para

toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo
menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa
na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano.

ESTRATEGIAS:

2.1- Garantir o acesso e a permanéncia do aluno na escola assim

como promover aprendizagens significativas de forma a

eliminar a fragmentacao e a dissociacdo da realidade social.

2.1.1
2.1.2

2.1.3

2.1.4-

2.1.5-

2.1.6-

2.1.7-

2.1.8-

2.1.9-

-Identificacdo e mapeamento da demanda por localidade.

- Integracéo do curriculo das experiéncias significativas do aluno

e da comunidade.
Ampliacdo da oferta de vagas- colaboracdo entre as instancias
municipal, Estadual e Federal, como prevé o PNE- por localidade
sempre que necessario e de acordo com 0 mapeamento da
demanda, garantido a universalizacao.
Elaboracao, execucédo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico
pela comunidade escolar, com a respectiva divulgacao.
Definicdo de estratégias por parte da SME junto as escolas para
garantir a aprendizagem e a permanéncia dos alunos nas
unidades escolares, evitando desta forma a evasdo e a
repeténcia.
Previsao, por parte da SME, do Conselho Municipal de Educacéo
e das Escolas, de instrumentos que permitam o acompanhamento
e a avaliacdo da eficacia do processo pedagadgico.
Garantia de manutencao do ensino fundamental de nove anos na
rede Publica Municipal, com inicio aos seis anos de idade.
Estimular a oferta dos anos iniciais do ensino Fundamental para
as populacdes do campo nas proprias comunidades. Adequacao
das propostas pedagdgicas das escolas de zona rural a realidade
sécio, econdmica e cultural que estédo inseridas, como também,
adequacado de conteudos, metodologias e calendario escolar, em
observancia aos incisos | Il e lll do artigo 28 da Lei 9394/96.
Fomentar o acesso e a oferta do atendimento educacional
especializado complementar aos educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e superdotacao,
assegurando a transversalidade da educacéo especial no ensino




fundamental com equipe multidisciplinar: psicologo,
fonoaudidlogo, pedagogo neurologista e psicopedagogo.

2.2- Garantir padrées minimos de infraestrutura para cada
estabelecimento de ensino.

2.2.1- Estruturacdo das escolas do ponto de vista fisico de forma a
atender com dignidade e respeito as necessidades basicas dos
alunos, de acordo com a legislacao vigente.

2.2.2- Garantia de relacdo adequada professor x niumero de alunos x
espaco fisico, de forma a assegurar qualidade ao processo
pedagadgico e contribuir para a efetiva aprendizagem.

2.2.3 - Provimento de recursos materiais, pedagdgicos e de informatica
de acordo com as necessidades de cada unidade escolar.

2.2.4- Dotacdo de obras literarias infanto-juvenis escolhidas pelas
equipes escolares, de forma incentivar o habito e o prazer da
leitura.

2.2.5- Implantagcdo de salas de recurso multifuncionais com professor
especializado para atuacdo e materiais especificos as
necessidades especiais dos educandos, e formacdo continuada
dos professores para o atendimento educacional complementar
nas escolas.

2.2.6- Dotacdo de materiais para pesquisa (mapas, atlas, livros,
enciclopédias) em todas as Unidades Escolares.

2.2.7- Avaliacdo da estrutura organizacional do Ensino fundamental com
prévio estudo e discussao junto as Unidades escolares.

2.2.8- Criacao de mecanismos pela SME para assegurar 0 cumprimento
dos preceitos legais que garantem o direito do aluno a
dependéncia. Observar — se —a na elaboracdo dos mecanismos:
a viabilizacdo de sua execucao; as peculiaridades de cada escola;
a promocdo da aprendizagem através da realizacdo efetiva dos

estudos.

2.3- Resqgatar e valorizar a Histdria do municipio e da regido.

2.3.1- Insercdo do ensino de Historia local e regional na matriz curricular
de todo o Ensino fundamental.

2.3.2- Promocdo de cursos sobre Historia local e regional para os
profissionais da rede municipal com vistas ao desdobramento no
trabalho pedagdgico.

2.4- Discutir a Proposta Pedag6qgica do ensino fundamental com
0s profissionais da Rede Publica Municipal e privada de ensino.




2.4.1-Promocéo de cursos de Formacdo Continuada sobre: curriculo,
Préatica Pedagdgica e Avaliacéo.

2.4.2-Desenvolvimento de estudos sobre a Proposta da rede municipal
e privada.

2.5- Implementar o que propde a Lei n°® 10639/03 sobre a tematica
“ Historia e Cultura Afro — Brasileira”.

2.5.1- Inclusdo no curriculo oficial da Histéria e Cultura Afro — Brasileira
e das relagbes étnicos — raciais.

Il - ENSINO MEDIO

Dada a exigéncia de Universalizacdo do ensino Fundamental € necessaria
ampliacdo do ensino Médio de forma a atender a demanda proveniente
daquele nivel de ensino.

Deve-se, portanto, garantir educacao de qualidade, seja em nivel médio e ou
profissionalizante, consistente e ndo obsoleta, compromissada com a formacao
ética e com o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento
critico.

O PME traca metas e acfes que devem direcionar Politicas Publicas de
Educacao para a garantia do Ensino Médio e/ou Profissionalizante para todos.

A execucdo das acdes e metas previstas pressupfe cooperacdo e
articulacédo entre Municipio, Estado, Unido e Instituicdes Formadoras.

Meta 3- universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a
populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do
periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liguida de matriculas no ensino
médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

ESTRATEGIAS:

3.1- Institucionalizar _programa nacional de renovacdo do ensino
médio, a fim de incentivar praticas pedagdgicas com abordagens
interdisciplinares _estruturadas pela relacdo entre teoria e pratica, por
meio _de curriculos escolares gqgue organizem, de maneira flexivel e
diversificada, conteudos obrigatérios e eletivos articulados em
dimensdes como_ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e
esporte, garantindo-se a aquisicdo _de equipamentos e laboratérios, a
producdo de material didatico especifico, a formacdo continuada de
professores e a articulacdo com instituicbes académicas, esportivas e
culturais;

—_————




3.2- Pactuar _entre Unido, Estado e o Municipio, no ambito da
instancia permanente de que trata o § 5° do art. 7° do PNE , a implantacio
dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento gue
configurardo a base nacional comum curricular do ensino médio;

3.3 - Garantir a fruicado de bens e espacos culturais, de forma reqular,
bem como a ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo
escolar;

3.4 - Manter e ampliar programas e acfes de correcao de fluxo do
ensino fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do (a)
aluno (a) com rendimento _escolar defasado e pela adocdo de praticas
como aulas de reforco no turno complementar, estudos de recuperacao e
progressao parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira
compativel com sua idade;

3.5- Universalizar o _Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM,
fundamentado em matriz de referéncia do conteudo curricular do ensino
médio e em_técnicas estatisticas e psicométricas que permitam
comparabilidade de resultados, articulando-o com o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Basica — SAEB e o Sistema da Avaliacdo de
Educacdo Basica do Estado do Rio de Janeiro - SAERJ, e promover sua
utilizacdo como _instrumento de avaliacdo sistémica, para subsidiar
politicas publicas para a educacdo basica, de avaliacdo certificadora,
possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro
e fora da escola, e de avaliacdo classificatéria, como critério de acesso a
educacao superior;

3.6- Fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio
integrado_a educacao profissional, observando-se as peculiaridades das
populacdes do campo e das pessoas com deficiéncia;

3.7- Estruturar e fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do
acesso e da permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de
programas de transferéncia de renda, no _ensino _médio, guanto a
frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interacdo com o coletivo, bem
como das situacBes de discriminacdo, preconceitos e violéncias, praticas
irrequlares de exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez
precoce, em colaboracdo com as familias e com 6rgdos publicos de
assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e juventude;

3.8 - Promover a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos fora da escola, em articulacdo com 0s servicos de
assisténcia social, salude e protecdo a adolescéncia e a juventude;

3.9 - Fomentar programas de educacao e de cultura para a populacao
urbana e do campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos, e de adultos, com qualificacdo social e profissional para
agueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.10- Redimensionar_a oferta de ensino médio nos turnos diurno e
noturno, bem como a distribuicdo territorial das escolas de ensino médio,
de forma a atender a toda a demanda, de acordo com _as necessidades
especificas dos (as) alunos (as);




3.11- Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio,
garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais
gue se dedicam a atividades de carater itinerante;

bY

3.12- Implementar politicas de prevencdo a evasdo motivada por
preconceito ou quaisqguer formas de discriminacdo, criando rede de
protecao contra formas associadas de exclusao;

3.13- Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das
areas tecnoldqgicas e cientificas

3.14- Realizar projecdo, indicando para 0S setores competentes as
necessidades de ampliacdo de vagas e da oferta de novos
cursos profissionalizantes.

3.14.1-Realizacdo de pesquisas pela Central de Informacdo — em parceria
com oOrgaos privados — que apontem a demanda para este nivel da
Educacao Basica.

3.14.2-Criacdo de cursos em areas especificas que atendam a realidade
local e regional, visando: interesses da populacdo; necessidades do
mercado de trabalho; possibilidades de abertura para novas
atividades que possam gerar renda e diminuir o numero de
desempregos.

3.14.3- Montagem de um plano estratégico do municipio com base nos
dados levantados em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e demais setores publicos e privados.

3.15- Garantir aos alunos dos Cursos de Formacdo de Professores o
conhecimento realidade social, histérica e educacional do
Municipio de Laje do Muriaé.

3.15.1- Insercdo na matriz curricular de estudo sobre a histéria e a
realidade Lajense.

3.15.2 — Garantia do estudo sobre a realidade municipal: creches, escolas,
métodos, curriculo, organizacdo, formas de atendimento (integral e
parcial), atividades complementares.

3.15.3 — Atualizacdo e divulgacao, pela instituicdo formadora, do projeto
para a realizacdo do estagio supervisionado que contemple a
realidade educacional das Unidades Escolares do Municipio.

IV - EDUCACAO ESPECIAL




O Brasil optou pela construcdo de um sistema educacional inclusivo
postulado pela Declaracdo de Salamanca que proclamou entre outros
principios, o direito de todos a educacédo e o respeito as diferencas individuais.

Para eliminar os preconceitos em torno dos educandos portadores de
necessidades especiais € fundamental trabalhar todo o contexto em que o
processo educacional se desenvolve, garantindo a integracéo de todos.

A escola, consciente de sua funcao, tornar-se-a um espaco inclusivo quando
se deslocar a disposicdo dos alunos, oferecendo-lhes oportunidades para o
exercicio da cidadania, a preservacdo da dignidade humana, a busca da
identidade e a participacao efetiva na sociedade.

Assim, este plano prevé metas e acdes que possibilitardo o atendimento da
legislacdo vigente e consequente garantia dos direitos dos cidadaos portadores
de necessidades educacionais especiais.

Meta 4: universalizar, para a populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, o acesso a educacao basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servi¢gos especializados, publicos ou
comunitarios, nas formas complementar e suplementar, e de escolas ou
servicos especializados, publicos ou conveniados.

ESTRATEGIAS:

4.1- Incluir o aluno com necessidades educativas especiais no
sistema reqular de ensino, garantindo aplicacdo de verbas para
esta modalidade.

4.1.1-Garantia de encaminhamento de criancas, jovens e adultos
portadores de necessidades educativas especiais, pelas instituicbes
especializadas, as classes comuns da rede publica ou da rede
privada de ensino.

4.1.2- Garantia da realizacdo de estudos de casos especificos pelos
profissionais da instituicdo especializada e pelo professor da escola,
na qual se pretenda realizar a incluséo com os seguintes objetivos:
incluir os alunos; acompanhar e avaliar o desenvolvimento.

4.1.3- Observar-se-a, no processo de inclusdo, o desenvolvimento
cognitivo do aluno e, sempre que possivel, respeitar-se-a o critério de
idade.

4.1.4-Garantia de material didatico adequado, conforme as necessidades
especificas dos alunos.




4.1.5- Eliminacdo de barreiras arquitetdnicas de forma a oferecer

infraestrutura adequada nos termos da legislacao especifica vigente.

4.1.6- Garantia de inclusédo parcial de criacdo de classes especiais nas

escolas regulares, sempre em funcdo da necessidade do educando,
observando os seguintes critérios: - carater transitorio; - somente
quando, em funcdo das necessidades, ndo for possivel realizar a
inclusdo do aluno diretamente em classe regular; - desenvolver o
trabalho pedagdgico; - assegurar a participacdo dos alunos em
atividades comuns da escola; - atender a um numero maximo de 8
alunos por turma, com 2 professores.

4.1.7- Garantia de uma relacdo adequada entre o numero de

alunos/namero de profissionais.

4.1.8- Garantia de um auxiliar capacitado que acompanhe o aluno nas

atividades diversas.

4.1.9- Oferecimento de salas de recursos como apoio adicional e suporte

4.2-

a integracao dos educandos com necessidades educativas especiais
em classes comuns.

Criar um setor especifico de Educacdo especial na Secretaria
Municipal de Educacéao.

4.2.1- Formagdo de uma equipe multiprofissional, através de concurso,

4.3-

composta por Pedagogo, Psicologo, Psicopedagogo, fonoaudidlogo e
Assistente Social, com foco pedagoégico e responsavel pelas
seguintes funcbes: - realizar a avaliacdo pedagodgica dos alunos
encaminhados pelas escolas da rede municipal;, - realizar a
devolucdo da avaliacdo a escola; - encaminhar o educando sempre
gue necessario ao servico de saude para avaliacdo de especialista; -
acompanhar as salas de aula de Educacdo Infantii e ensino
fundamental aos alunos portadores de necessidades educativas
especiais; - orientar escolas no trabalho realizado; - orientar as
escolas para que dinamizem trabalhos junto as familias; - participar
da formacdo continuada dos profissionais da rede municipal; -
viabilizar cursos de aperfeicoamento na éarea; - elaborar, junto as
escolas parametros de avaliacdo; - flexibilizar e adaptar, junto as
escolas, o curriculo; - articular-se com Orgdos governamentais, N&o
Governamentais e Instituicbes Privadas para: a inclusdo social e
profissional dos alunos e a oferta de capacitagdo para o0s
Profissionais de Educacao; - criacdo de mecanismos de integracao
das instituicbes que ofertam atendimento aos portadores de
necessidades especiais (féruns,seminarios etc).

Integrar as diversas instituicdes que fazem atendimento aos
portadores de necessidades especiais
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4.3.1- Integracdo e articulacdo com a Secretaria de Saude para
encaminhamento das criancas que necessitem de avaliagdo por
pediatra, neurologista, oftalmologista, fisioterapeuta e demais
especialidades, com garantia de atendimento e devolutiva.

4.3.2- Criacdo de mecanismos de integracao e articulacao das entidades.

4.3.3- Levantamento e mapeamento das deficiéncias e seus portadores,
como também manutencdo de dados estatisticos sobre oferta e
demanda de atendimento.

4.3.4- Articulacdo das acdes de Educacao Especial e estabelecimento de
mecanismos de cooperacdo com a politica de educacdo para o
trabalho em parceria com organizacbes governamentais e nao
governamentais.

V — PLANO NACIONAL DA EDUCACAO PARA ALFABETIZACAO NA
IDADE CERTA (PNAIC):

Aprender a ler e escrever € um direito de todos que precisa ser garantido
por meio de uma prética educativa baseada em principios relacionados a
uma escola inclusiva. Sdo muitos os desafios que vivenciamos nos ultimos
anos na busca da garantia de uma escola democratica, em que todos 0s
alunos tenham acesso a uma educacao de qualidade. E para garantir que
todas as criancas aprendam a ler e escrever, faz-se necessario tracar
direitos de aprendizagem que possam nortear a organizacao do trabalho
pedagdgico nas escolas.

Meta 5: Alfabetizar todas as criancas até os 7 anos de idade ou até o
segundo ano do ensino fundamental, a partir do segundo ano de
vigéncia deste plano; e até os 6 anos de idade ou até o primeiro
ano do ensino fundamental, a partir do quinto ano de vigéncia do
plano.

ESTRATEGIAS:

5.1- Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacdo nos _anos
iniciais __do___Ensino__Fundamental articulados com __ estratégias
desenvolvidas na pré-escola _com qualificacdo e valorizacdo dos
professores alfabetizadores e com apoio pedagogico especifico, a fim de
garantir a alfabetizacdo plena de todas as criancas;

5.2- Instituir instrumentos de avaliacdo nacional periddicos e especificos
para aferir a alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como
estimular_os sistemas _de ensino e as _escolas a criar_os _respectivos
instrumentos de avaliacdo e monitoramento, implementando _medidas
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pedagodgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do 3°
(terceiro) ano do ensino fundamental;

5.3- Selecionar, certificar _e divulgar tecnologias educacionais para
alfabetizacdo de criancas, assegurada a diversidade de métodos e
propostas pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos resultados
nos sistemas de ensino _em_ que forem aplicadas, devendo ser
disponibilizadas, _preferencialmente, como__recursos __educacionais
abertos;

5.4 - Fomentar o _desenvolvimento de tecnologias educacionais e de
inovacdo das praticas pedagdgicas_gue assegurem a_alfabetizacdo e
favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos,
consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.5 - Promover e estimular a formacdao inicial e continuada de professores
para a alfabetizacdo de criancas, com o conhecimento de novas
tecnologias ___educacionais e praticas __pedagdgicas __inovadoras,
estimulando_a_articulacdo entre programas de pds-graduacéo _stricto
sensu_e acles de formacdo continuada de professores para a
alfabetizacao;

5.6 - Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as
suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas
surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

VI - EDUCACAO INTEGRAL

Educacéao integral representa a op¢ao por um projeto educativo integrado, em
sintonia com a vida, as necessidades, possibilidades e interesses dos
estudantes. Um projeto em que criancas, adolescentes e jovens sdo vistos
como cidadaos de direitos em todas as suas dimensdes. Nao se trata apenas
de seu desenvolvimento intelectual, mas também do fisico, do cuidado com sua
saude, além do oferecimento de oportunidades para que desfrute e produza
arte, conheca e valorize sua historia e seu patrimonio cultural, tenha uma
atitude responsavel diante da natureza, aprenda a respeitar os direitos
humanos e os das criancas e adolescentes, seja um cidadao criativo,
empreendedor e participante, consciente de suas responsabilidades e direitos,
capaz de ajudar o pais e a humanidade a se tornarem cada vez mais justos e
solidarios, a respeitar as diferencas e a promover a convivéncia pacifica e
fraterna entre todos.
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Meta 6: oferecer educacdo em tempo inteqgral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos/as alunos/as da educacao
basica.

ESTRATEGIAS:

6.1 - Promover, com _o_apoio_da Unido, a oferta de educacdo_ basica
publica em tempo integral, por meio_de atividades de acompanhamento
pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma
gue o tempo de permanéncia dos/as alunos/as na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias
durante todo o ano letivo;

6.2 - Institucionalizar e manter, em regime _de colaboracdo, programa
nacional de ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da
instalacdo de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de
informatica, espacos para_atividades culturais, bibliotecas, auditérios,
cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como_de
producdo de material didatico e de formacéo de recursos humanos para a
educacdo em tempo integral;

6.3_- Fomentar a articulacdo da escola _com_ os diferentes espacos
educativos, culturais e esportivos, e equipamentos publicos como
centros comunitérios, bibliotecas, pracas, pargues, museus, teatros,
cinemas e planetérios;

6.3.1- Garantir o funcionamento e manutencédo da radio-escola comunitaria e
gue sua utilizacdo seja voltada para a comunidade em geral, principalmente
aos alunos do municipio, conforme seus obijetivos.

BN

6.4 - Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada
escolar _de alunos/as matriculados nas escolas _da rede publica de
educacdo basica por parte das entidades privadas de servico social
vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em articulacao
com arede publicade ensino;

6.5 - Orientar, na forma do inciso 1do 8§ 1°do art. 13 da Lei n®12.101, de 27
de _novembro de 2009, a aplicacdo _em gratuidade em atividades de
ampliacdo da jornada escolar de alunos/as matriculados nas escolas da
rede publica de educacdo basica, de forma concomitante e em articulacdo
com arede publicade ensino;

6.6 - Atender as escolas do campo, de comunidades indigenas e
quilombolas, na oferta de educacdo em tempo integral, com base em
consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;

6.7- Garantir a educacdo em tempo inteqgral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
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superdotacdo, na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos,
assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar_ofertado _em salas de recursos multifuncionais da prépria
escola ou em instituicdes especializadas.

VII- MELHORIA DO FLUXO ESCOLAR E DE APRENDIZAGEM

Na condicdo de instituicdo promotora da cidadania e do conhecimento para a
vida e o trabalho, a escola e seus atores devem desenvolver instrumentos que
ajudem a aperfeicoar as relagdes sociais do cotidiano, e que sirvam para
aumentar o sentimento de pertencimento dos estudantes a escola e a sua
comunidade. Sob uma perspectiva diagnostica, até mesmo para orientar as
politicas do sistema de ensino, as alternativas de avaliacdo escolar podem e
devem ser orientadas no PDE.

Meta 7: fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo
a atingir a seguintes médias nacionais para o IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais do Ensino Fundamental 5,2 5,5 5,7 6
Anos Finais do Ensino Fundamental 4,7 5 5,2 5,5
Ensino Médio 4,3 4.7 5 5,2

7.1- Assequrar gue:

a) no 5° (quinto) ano de vigéncia deste Plano, pelo menos 70% (setenta por cento)
dos/as alunos/as do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado
nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo e 50% (cinquenta por
cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no Ultimo ano de vigéncia deste Plano, todos os estudantes do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu
ano de estudo e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.2- Induzir processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacéo
basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem
as dimensfes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de
planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a
formacado continuada dos/as profissionais da educacdo e o aprimoramento
da gestdo democratica;

7.3- Formalizar e executar os planos de acdes articuladas dando
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educacdo basica e
as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo
educacional, a formacdo de professores e professoras e profissionais de
servicos e apoio_escolar, a ampliacdo e ao _desenvolvimento de recursos
pedagdgicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede
escolar;

—_——
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7.4- Garantir _transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da
educacdo _do campo na faixa etaria _da educacdo escolar obrigatoria,
mediante renovacdo e padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo
com especificacbes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia,
Normalizacdo e Qualidade Industrial — INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participacdo_da Unido proporcional as necessidades,
visando a reduzir a evasao _escolar e o tempo médio em deslocamento a
partir de cada situacdo local;

7.5- Implementar o desenvolvimento de tecnhologias educacionais e de
inovacdo das praticas pedagdgicas nos sistemas de ensino, inclusive a
utilizacdo de recursos educacionais abertos, que assegurem a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem dos/as alunos/as;

7.6- Universalizar, até o 5° (quinto) ano de vigéncia deste Plano, 0 acesso a
rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar,
até o final da década, a relacdo computadores-aluno/a nas escolas da rede
publica de educacdao basica, promovendo a utilizacdo pedagodgica das
tecnologias dainformacdo e da comunicacao;

7.7- Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola, garantindo a
participacdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos

recursos, Vvisando a ampliacdo da transparéncia e ao efetivo
desenvolvimento da gestao

7.8- Ampliar programas e aprofundar acdes de atendimento ao/a aluno/a, em
todas as etapas da educacao basica, por meio de programas suplementares
de material didatico escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude;

7.9- Assequrar _a todas as escolas publicas de educacdo basica, do
municipio, dgua tratada e saneamento basico, energia elétrica, acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade, acessibilidade
a pessoa com deficiéncia, acesso a bibliotecas, acesso a espacos para
pratica de esportes e acesso a bens culturais e a arte e a equipamentos e
laboratérios de ciéncias;

7.10- Institucionalizar e manter programa municipal de reestruturacdo e
aquisicao de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizacao
das oportunidades educacionais;

7.11- Prover equipamentos e recursos tecnolégicos digitais para a utilizacdo
pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacao
basica, criando inclusive mecanismos para implementacdo das condicdes
necessarias para a universalizacdo das bibliotecas nas instituicdes
educacionais, com acesso _a redes digitais de computa-dores, inclusive a
internet;

7.12- Estabelecer diretrizes pedagoégicas para a educacdo basica e
pardmetros curriculares nacionais _comuns, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos/as alunos/as para cada ano do ensino
fundamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local;
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7.13- Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acdes destinadas a capacitacdo de educadores para
deteccdo dos sinais de suas causas, como a Vvioléncia doméstica e sexual,
favorecendo a adocdo das providéncias adeguadas que promovam a
construcdo de cultura de paz e ambiente escolar dotado de seguranca para a
comunidade;

7.14- Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens gue se encontram em regime de liberdade assistida e
em sSituacdo de rua, asseqgurando-se o0s principios do Estatuto da Crianca e
do Adolescente de que trata a Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990;

7.15- Garantir_os conteudos da histéria e da cultura afro-brasileiras e
indigenas, nos curriculos e acées educacionais, nos termos da Lei n° 10.639,
de 9 de janeiro de 2003, e da Lei n° 11.645, de 10 de marco de 2008,
assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de acdes colaborativas com féruns de educacdo para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdéqgicas e com a
sociedade civil;

7.16- Consolidar a educacdo escolar no campo, de populacdes tradicionais,
de populacdes itinerantes e de comunidades respeitando a articulacdo entre
0S_ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento
sustentavel e preservacdo da identidade cultural; a participacdo da
comunidade na definicdo do modelo de organizacdo pedagdqgica e de gestdo
das instituicbes, consideradas as praticas socioculturais e as formas
particulares de organizacdo do tempo; a reestruturacdo e a aquisicdo _de
equipamentos; a oferta de programa para a formacao inicial e continuada de
profissionais da educacao; e o atendimento em educacado especial;

7.17- Desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas especificas para
educacdo escolar para as escolas do campo, incluindo os conteudos
culturais _correspondentes as respectivas_comunidades e considerando o
fortalecimento das praticas socioculturais, produzindo e disponibilizando
materiais didaticos especificos, inclusive para os/as alunos/as com
necessidades educativas especiais;

7.18- Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a
educacao formal com experiéncias de educacdo popular e cidadd, com os
propositos de gue a educacdo seja assumida como _responsabilidade de
todos e de ampliar o _controle social sobre o cumprimento _das politicas
publicas educacionais;

7.19- Promover a articulacdo dos programas da area da educacdo, de ambito
local e nacional, com 0s de outras areas como saude, trabalho e emprego,
assisténcia social, esporte, cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio
integral as familias, como condicdo para a melhoria da qualidade
educacional;

7.20- Universalizar, mediante articulacdo entre os 6rgdos responsaveis pelas
areas da saude e da educacdo, o atendimento aos/as estudantes da rede
escolar publica de educacdo basica por meio de acdes de prevencao,
promocéo e atencdo a saude;
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7.21- Estabelecer acoes efetivas especificamente voltadas para a promocao,
prevencao, atencdo e atendimento a salde e a inteqgridade fisica, mental e
emocional dos/das profissionais da educacdo, como condicdo para a
melhoria da qualidade educacional;

7.22- Fortalecer, com a colaboracdo técnica e financeira da Unido, em
articulacdo com o sistema nacional de avaliacdo, os sistemas estaduais de
avaliacdo da educacdo basica, com participacdo, por adesdo, da rede
municipal de ensino, para orientar as politicas publicas e as praticas
pedagdgicas, com o fornecimento das informacdes as escolas e a sociedade;

7.23- Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacado de leitores e leitoras e a
capacitacdo de professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e
agentes da _comunidade para atuar como mediadores e mediadoras_da
leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem;

VIII- ELEVAR A ESCOLARIDADE DA EDUCACAO DO CAMPO

META 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos, de modo
a alcancar no minimo 12 anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste
Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no
municipio e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros.

Apesar da diminuicAo do niumero de escolas na zona rural de Laje do Muriaé,
ocasionado pelo éxodo rural, quase que macico, é imprescindivel valorizar o
homem do campo, dando condicbes necessarias para elevar o nivel de
escolaridade desta demanda no intuito de resgatar o potencial agricola que existe
Nno municipio.

ESTRATEGIAS:

8.1 - Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para
correcao _de fluxo, acompanhamento pedagdgico individualizado,
recuperacao e progressao parcial, bem como priorizar _estudantes
com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades
dos segmentos populacionais considerados;

8.2 - Implementar programas de educacédo de jovens e adultos para
0S _segmentos populacionais considerados, que estejam fora da
escola e com defasagem idade-série, associada a outras estratégias
que garantam a continuidade da escolarizacdo, apés a alfabetizacao

inicial;

8.3 - Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos
ensinos fundamental e médio.

8.4 - Expandir a oferta gratuita de educacdo profissional técnica por
parte das entidades privadas de servico social e de formacao profissional
vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado
narede escolar publica, para os segmentos populacionais considerados;
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8.5 - Promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o

acompanhamento e o0 monitoramento de acesso a escola especificos

para 0S segmentos populacionais considerados, identificar motivos de

auséncia e baixa frequéncia e colaborar para a garantia de frequéncia e

I

apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do

atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

8.6 - Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de
assisténcia social, saude e protecdo a juventude.

IX - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Tendo em vista que a Educacéo Brasileira nem sempre foi entendida
como um direito de todos, mas como privilégios para alguns, muitos brasileiros
ficaram e ainda ficam a margem deste processo.

A Educacéo de Jovens e Adultos tem como finalidade e erradicacéo do
analfabetismo e oferta de ensino para todos que a ele nao tiver acesso na
idade regular. Para que isto se concretize € importante também estimular a
criacao de propostas alternativas para promover a igualdade de condi¢des para
acesso e permanéncia do aluno no processo educativo.

A formacéo deste aluno deve contemplar os aspectos culturais,
cientificos e tecnoldgicos, ndo sendo estritamente voltada para 0 mundo do
trabalho ou simplesmente para reposicéo do tempo de escolarizagdo. Desta
forma, a Educacao de Jovens e Adultos visa a emancipacéo e insercao social
dos individuos, para que, realmente, sejam sujeitos de seu agir e de sua
histéria, compreendendo, participando e intervindo nas situa¢des da vida social
e politica do pais e do mundo.

Os atendimentos da Educacado de Jovens e Adultos em Laje do Muriaé
do 1° ao 5° ano sao realizados pela Rede Municipal de Ensino que por sua vez
mantém uma parceria com o Sistema Firjan/Escola SESI de Itaperuna para o
mesmo atendimento e do 6° ao 9° ano pela Rede Estadual de Ensino.

E nesta perspectiva que o Plano Municipal de Educac&o prevé metas e
acOes para esta modalidade de ensino.

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 anos ou mais
para 93,5% até 2021 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo
funcional.

ESTRATEGIAS:

9.1 — Garantir a aplicacdo de recursos financeiros para a manutencao da
oferta de Educacao de Jovens e Adultos.

9.1.1- Aplicacdo de verba destinada a Educacéo para a erradicacéo do
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analfabetismo e o oferecimento, com qualidade, de todo o Ensino
Fundamental para os jovens e adultos.

9.2 — Erradicar o analfabetismo no municipio de Laje do Muriaé.

9.2.1 — Levantamento periddico do niumero de jovens e adultos fora da
escola.

9.2.2 — Ampliacéo e melhoria dos programas — visando a alfabetizacao
de jovens e adultos — adequados a clientela.

9.3 — Garantir aos alunos a conclusao da 12 etapa do Ensino Fundamental.

9.3.1 - Garantia da oferta do 1° segmento do Ensino Fundamental em
escolas municipais para os alunos jovens e adultos.

9.3.2 — Ampliacéo da oferta de forma a atender a demanda.

9.4 — Assequrar a continuidade dos estudos aos que concluiram o 1°
segmento do Ensino Fundamental.

9.4.1 — Ampliacéo da oferta da Educacao de Jovens e Adultos
equivalentes ao 2° segmento do Ensino Fundamental.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% das matriculas de educacéo de jovens
e adultos, na forma integrada a educacéao profissional, nos ensino
fundamental e médio.

ESTRATEGIAS

10.1 — Garantir qualidade no trabalho pedagdégico oferecido aos jovens e
adultos, com profissional habilitado.

10.1.1 — Criagéo de programas de formagao continuada em servigco para
os profissionais desta modalidade.

10.1.2 — Provimento de material pedagdgico aos alunos e recursos
didaticos aos professores.

10.2— Estabelecer parcerias para o aproveitamento de espacos existentes
na comunidade.

10.2.1 - Criacao de convénios com diversas entidades com objetivos comuns,
pertinentes & Educacgéo de Jovens e Adultos, para a oferta de escolarizagéo
em espacos alternativos em favor do interesse e da facilidade de acesso dos
educandos.

10.2.2 — Garantia aos alunos da Educacéo de Jovens e Adultos em espacos
alternativos, a partir dos convénios firmados, dos direitos adquiridos pelos
demais alunos da rede publica.

10.2.3 — Estabelecimento de parcerias com 6rgaos estaduais de educagéo para
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a oferta de Ensino Médio e Profissionalizante aos concluintes do ensino
Fundamental.

XI — EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO

Meta 11: Garantir a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio.

ESTRATEGIA: -
11.1- Implantar a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio,

assequrarando a qualidade da oferta, priorizando a forma inteqgrada

atendendo a demanda Regional.

XII' = ENSINO SUPERIOR

Meta 12: - Aumentar em 50 % (cinquienta por cento) a taxa bruta de
matricula e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacéo
de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da
oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento publico.

12.1- Incentivar a matricula no Ensino Superior assequrando a qualidade
na Educacdo Publica Municipal.

12.2 - Garantir a criacdo de pré-vestibular comunitario ou social no ambito
municipal.

12.3 — Assequrar aos profissionais da educacdao da Rede Municipal,
acessibilidade ao Ensino Superior.

12.4 — Garantir assisténcia através de transporte e bolsas de estudos de
acordo com as possibilidades da municipalidade.

Metal3: elevar a qualidade da educacéo superior e ampliar a proporgao
de concursados, mestres e doutores do corpo docente em efetivo
exercicio, no conjunto do sistema de educacao superior estadual para
75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e
cinco por cento)doutores

13.1- Elevar o Nivel de escolaridade dos Profissionais da Educacéao.

13.2 — Proporcionar_a implantacdo de cursos de Lato e Stricto Sensu,
através de convénios com Universidades Publicas e Privadas
oportunizando aos profissionais da educacéo condicdes de acesso e
permanéncia nos Cursos de Pés Graduacao.

XIV- PROFISSIONAIS E TRABALHADORES DA EDUCACAO:




O municipio que pretende oferecer Educacéo de qualidade deve valorizar o
trabalho daqueles e daquelas que tornam vivo o processo educacional. Deve
pensar em homens e mulheres que diariamente dedicam-se a fazer da escola
um ambiente criativo e de transformacdes. Portanto, garantir a formac&o inicial,
continuada e em servi¢go, como instrumento dinamizador do processo
educacional, & fundamental. Esta formag&o permitira pensar e repensar
permanentemente as teorias de aprendizagem e as praticas educacionais e
contribuira para a formacao de individuos autbnomos, capazes de atuar na
sociedade de forma a transforma-la em espaco verdadeiramente democratico.
Cabe também ao Poder Publico garantir aos trabalhadores e trabalhadoras da
Educacao condi¢cBes dignas de trabalho, salario e carreira, aspectos decisivos
para a melhoria da qualidade do ensino.

Tendo em vista o exposto, o Plano Municipal de Educacéo propde metas e
acOes que valorizam os Profissionais de Educacao do municipio.

Meta 14: garantir, em regime de colaboracéo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, no prazo de um ano de vigéncia deste
PME, politica nacional de formacéao e valorizacdo dos profissionais da
educacdao de que tratam os incisos I, Il e lll do art. 61 da Lei n®9.394, de 20
de dezembro de 1996, assegurando a todos os professores formacao em
nivel superior na respectiva area de atuacao.

Meta 15: Formar, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, 50% dos
professores que atuam na educacao basica em curso de pos-

graduacéo stricto ou lato sensu em sua area de atuacgao, e garantir que 0s
profissionais da educacao basica tenham acesso a formacao continuada,
considerando as necessidades e contextos dos varios sistemas de
ensino.

ESTRATEGIAS

15.1- Oferecer programas de Capacitacdo para profissionais e
trabalhadores da educacao:

15.1.1-- Criagdo de um espaco fisico destinado a capacitacao
compativel com o namero de profissionais da rede municipal de
educacédo com:

15.1.2 - Dotacao de recursos audiovisuais ( TVs, videos, data show,
computadores, aparelho de som, projetor de slides, etc)

15.1.3 - Dotagéo de recursos financeiros para manutencao e para
funcionamento de projetos.
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15.1.4 - Aquisicao e implantacéo de recursos tecnologicos que
favorecam o acesso a pesquisa de carater pedagogico e educacional.

15.1.5 - Dotacéo de recursos humanos para dinamizacao dos projetos

15.1.6 - Garantia de utilizacdo do espaco pelos profissionais da
educacédo adotando métodos e instrumentos apropriados as
necessidades especificas de aprendizagem apontadas pela rede
municipal.

15.2- Manutencéo do Centro de Capacitacdo como espac¢o democratico
de formacéo e discussdo de assuntos pertinentes a educacéo, como
também, temas envolvendo Historia, Literatura Brasileira e Cultura geral.

15.3- Organizacéo e dinamizacao de programas permanentes de
formacao continuada para profissionais da educacao adotando métodos
e instrumentos apropriados as necessidades especificas de
aprendizagem apontadas pela rede municipal.

15.4- Inclusdo do municipio em Programas de Formacao Continuada
oferecidos pelo Governo Federal e/ou Estadual.

15.5- Estabelecimento de parcerias e/ou convénios com instituicdes néo
governamentais ou privadas para o desenvolvimento de projetos de
Formacéao continuada.

Meta 16: valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de
educacdao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do 6° ano
de vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS:

16.1-Valorizar os profissionais e trabalhadores da Educacéao:

16.1.1-Realizac&o de concurso publico para os diversos cargos e/ou
funcdes da Educacao.

16.1.2- Oferecimento do servico de Coordenacdo Pedagdgica e
Orientacéo Educacional- realizada por profissional habilitado — para
todas as Escolas do Municipio.

16.1.3- Criacao de incentivos diversos para proporcionar ao
profissional de Educagéo acesso ao patrimonio cultural da
humanidade ( como por exemplo, viagens), assegurando-lhe cultura
geral.

16.2- Garantir atendimento de saude (carater preventivo e
curativo) aos profissionais da Educacdo, nas diversas
especialidades médicas:

16.2.1- Estabelecimento de parceria com a parceria com a Secretaria
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de Saude para criagdo de programas de atendimento médico para
os profissionais da rede publica de Educacéo, nas diversas
especialidades médicas, principalmente, naquelas voltadas para o
cuidado de voz.

Meta 17: assegurar, no prazo de um ano, a existéncia de planos de
carreira para os profissionais da educacéo basica e superior publica de
todos os sistemas de ensino e, para o plano de carreira dos profissionais
da educacéo basica publica, tomar como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do
Art. 206 da Constituicdo Federal:

ESTRATEGIAS:

17.1- Elaboracéao, implantacdo e implementacdo de plano de carreira
e salario que contemple as diversas categorias profissionais
da Educacdo: ativos e inativos.

XVIII- FINANCIAMENTO E GESTAO

Para promover uma educacao de qualidade social compativel com a demanda
do municipio faz-se necessario o planejamento de a¢des de curto, médio e
longo prazo, como também, a distribuicdo de recursos financeiros que
viabilizem a fixacdo e execucédo de metas.

No momento, os recursos aplicados na educa¢do ndo garantem as
condicBes ideais para a manutencéo e o desenvolvimento do ensino. Desta
forma, sdo fundamentais a gradativa ampliacao de tais recursos, o
estabelecimento de parcerias e a criagdo de incentivos.

Segundo Ronaldo Barbosa, os paises que alcancaram a universalizacao
plena do ensino s6 o conseguiram quando priorizam 0s investimentos em
Educacao e entenderam que a difuséo do saber sistematizado néo era apenas
para uma elite.

Meta 18: garantir, em leis especificas aprovadas no ambito Municipal, a
efetivacdo da gestdo democratica na educacao basica e informada pela
prevaléncia de decisfes colegiadas nos 6rgéaos dos sistemas de ensino e
nas instituicdes de educacao, e forma de acesso as funcdes de direcéo
gue conjuguem merito e desempenho a participacado das comunidades
escolares .
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ESTRATEGIAS

18.1- Garantir a implantacdo de processo democratico na gestao
escolar:

18.1.1- Realizar processo seletivo de diretor e dirigente das Unidades
Escolares através de avaliacdes: escrita, analise de perfil e analise de
titulos, com o prazo determinado de dois anos, podendo haver
reconducao ao cargo por avaliacdo de desempenho por igual periodo,
segundo critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Educacéo.

18.1.2 - Assegurar, dentre os critérios técnicos de mérito e desempenho,
seja considerado que: o profissional seja da rede de ensino; aprovado no
estagio probatdrio; ndo responda a processo administrativo em érgaos
publicos; ter disponibilidade de 40 horas semanais; tem experiéncia
comprovada em instituicdo de ensino por um periodo minimo de trés
anos;

18.1.3- Observancia de critérios e atribuicdes para o desempenho dos
papéis pertinentes aos diferentes sujeitos do universo escolar, previstos
no Regimento Escolar e Projeto Politico Pedagdgico.

18.1.4- Observancia dos artigos 12 e 13 da LDB 9394/96 no que se refere
a elaboracao da Proposta Pedagogica.

18.1.5- Garantia da participacdo da comunidade escolar no processo de
formulacdo, acompanhamento e avaliacao do Projeto Politico
Pedagdgico.

18.1.6- Avaliacéo e reestruturacao periddicas do Projeto Politico
Pedagdgico pela comunidade escolar.

18.1.7- Avaliacéo e revisao periddicas do Regimento Escolar pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

18.1.8- Apresentacéo as escolas do Plano de Acdes e Metas da
Secretaria Municipal de Educagéo.

18.1.9- Garantia de adaptacéo do calendario escolar as peculiaridades
locais, de acordo com o artigo 23 da Lei 9394/96.

18.2- Informatizar gradativamente o setor de administracdo das
escolas:

18.2.1- Informatizacdo gradativa da administracao das escolas
conectando-as em rede com a Secretaria Municipal de Educagao com
auxilio técnico e financeiro da Uniéo.

Meta 19: ampliar progressivamente o investimento em educacéo publica
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do municipio, de forma a assegurar mecanismos de gestao e critérios de
reparticdo que visem a combater a ineficiéncia e as desigualdades
educacionais.

ESTRATEGIAS:

19.1- Promover a participacao efetiva da Comunidade Escolar nas
decisdes relativa aos investimentos neste setor:

19.1.1- criagdo de uma comissao formada por profissionais da Educacéao
e membros da Comunidade Escolar para definir prioridades.

19.2- Acompanhar e fiscalizar recursos:

19.2.1- Manutenc¢éo dos Conselhos de: Educacgéao, Alimentagcéao Escolar,
FUNDEF, FUNDEB (ou outro que substitua), Programas de Assisténcia as
Familias com garantia de atuacao efetiva.

19.2.2- Prestacédo de contas a sociedade da aplicagdo dos recursos e
fundos destinados a Educacao, através de reunides e meios de
comunicacao.

19.2.3- Elaboracao de normas gerais pelo Sistema de Ensino para
organizagdo e o funcionamento dos Conselhos Escolares.

19.2.4- Criacao dos Conselhos Escolares, cujas a¢cdes deverado estar
definidas no Projeto Politico Pedagdgico e de acordo com as normas
estabelecidas pelo Sistema de Ensino.

19.3- Promover autonomia financeira das escolas gradativamente:

19.3.1- Criacado de Lei Municipal que faculte a dotacéo de recursos
financeiros para suprimento de necessidades imediatas das escolas.

19.3.2- Garantir orientacdes aos gestores escolares sobre a aplicacao dos
recursos financeiros nas escolas.

19.4- Ampliar recursos destinados a Educacéao:

19.4.1- Aumento gradativo de 1% do porcentual ja fixado de impostos e
taxas municipais destinados a Educacéo, chegando a um aumento de 5%
ao final de cada década.

19.4.2- Mobilizacao dos 6rgaos competentes no sentido de exigir o
cumprimento, por parte do Governo Estadual, da lei para aplicacdo dos
recursos do Salario Educacéo.

19.5- Garantir a aplicacdo das verbas publicas na rede fisica escolar e

na capacitacdo dos profissionais da Educacao:

19.5.1- Conservacgao e ampliacao das escolas publicas de acordo com a
demanda das comunidades.

19.5.2- Execucéo de programas para a formacao continuada dos
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profissionais e trabalhadores da Educacéo.

19.6- Garantir o acesso e a permanéncia dos alunos do Ensino
Fundamental e Educacao Infantil nas escolas da rede publica

municipal:

19.6.1- Provimento de transporte escolar gratuito, especifico para os alunos
gue frequentam as escolas de zona rural/ urbana e areas de dificil acesso.

19.7- Assequrar a nutricdo escolar de qualidade para os alunos da
rede municipal:

19.7.1- Garantia de acompanhamento e elabora¢éo de cardapios para a
merenda escolar por nutricionista.

19.7.2- Acompanhamento e fiscalizagéo da confecg¢éo e distribuicao de
merenda pelo setor de Nutricdo Escolar.

19.7.3 - Distribuicdo de géneros alimenticios adequados e de qualidade
para os alunos da rede municipal — de acordo com as normas do Conselho
de alimentagao.

MECANISMOS DE AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO

Tendo em vista a importancia do Plano Municipal de Educagdo para o
desenvolvimento qualitativo e quantitativo do processo educacional do
municipio € necessario previsdo de mecanismos de acompanhamento e
avaliacdo que garantam a execuc¢ao das ac¢des, a consecucao das metas, bem
COmo 0s ajustes necessarios ao atendimento das exigéncias de cada momento

historico.

7

Desta forma, é obrigatério que a cada dois anos, a partir de sua
implantacdo, seja realizada uma avaliacdo ampla. A titulo de diagnoéstico, a
avaliacdo visara uma realimentacdo do Plano e o redirecionamento das acées
para que as metas propostas sejam alcancadas.

Assim, para realizacdo do acompanhamento e avaliacdo deste Plano sera
montada uma comissdo representante da sociedade civil organizada, que se
reunira a cada dois anos. A coordenacao desta a comissao ficara a cargo do
titular da Secretaria Municipal de Educacédo ou a servidor por ele delegado.

Seréo representadas na comissao:

1-As Entidades que, na primeira fase da elaboracdo deste Plano, contribuiram
com 0 mesmo:

| - Secretaria Municipal de Educacéo.
Il — Conselho Municipal de Educacéo
[ll- Secretaria Municipal de fazenda
IV- Secretaria de Promoc¢ao Social

V- Conselho Tutelar
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VI- Diretores de Escola Estadual
VII- Diretores de Escolas Municipais
VIlI- Diretores de Escolas Privada
IX- Pais de Alunos

X- Poder Legislativo

Assim, a concretizacdo das metas e estratégias apresentadas neste Plano é
fundamental para que a Educacdo produza mudancas que dela se espera.
Portanto, a participacdo e o compromisso da sociedade organizada é de suma
importancia para tornar possivel a Educacdo com a qualidade que todos
sonhamos.
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