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LEI N° 963, DE 22 DE JUNHO DE 2015.

«pDISPOE SOBRE A APROVACAO DA
ADEQUACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de Mangaratiba, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a
Céamara Municipal de Mangaratiba aprovou ¢ eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica aprovada a adequagdo do Plano Municipal de Educagdo — PME, de carater
plurianual, constante no documento anexo, com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicag¢do
desta Lei. em cumprimento a Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014 e em complementagio
a Lei Municipal n® 736 de 15 de agosto de 2011.

Art. 2° A iniciativa e a responsabilidade pelo desenvolvimento do Plano Municipal de
[ducago cabera a Secretaria Municipal de Educagdo que procedera as articulagdes necessarias com

as demais secretarias municipais, com outras instancias de educagdo e sociedade civil, quando e se
necessario.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Educagio, ao Conselho Municipal de Educagdo ¢ a
Comissio de Educagio da Camara Legislativa Municipal caberd o acompanhamento da execugdo
do Plano Municipal de Educagdio, a avaliagdo anual do processo de sua implementagdo e a
divulgagdo da progressiva realizagdo de suas metas.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Educagdo através da Comissdo Permanente de Avaliag@o
do PME e em articulagdo com o Conselho Municipal de Educagdo, procedera a uma abrangente
avalia¢io do cumprimento das diretrizes ¢ metas estabelecidas.

Art. 5° Os processos de monitoramento de avaliagio de que tratam 0s artigos 3° e 4°, bem

como a edicdo de leis supervenientes, que poderdo ensejar modificagdes no Plano, deverdo ser
submetidas a aprovagdo do Legislativo Municipal.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor, na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Mangartatibp, 22 de junho de 2015.
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APRESENTACAO

A construcdo do Plano Municipal de Educacdo, em obediéncia a Constituicdo Federal
(Art.214) a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei 9.394/96) e ao Plano Nacional de
Educacdo (PNE Lei N° 13.005/2014), constitui uma necessidade de exercicio da projecdo do que se
tem e do que se almeja quanto ao trabalho com educagdo no municipio.

Reconhecendo a educacdo como condi¢do fundamental ao desenvolvimento do ser e ao
crescimento do préprio municipio, planejar é, sem divida, uma organizacdo sistematica do que
existe, do que se espera e do que se pode fazer para que se concretizem os ideais de uma populacéo
autdbnoma, livre e consciente da sua condicao de cidada.

Como plano de estado, o0 PME se traduz em uma série de a¢des articuladas que direcionam
0S governantes e permitem um acompanhamento e avaliacdo das acdes de governo na area de
educacéo.

Pelas instancias em que transita, permite ainda que as ideias contidas no plano ndo sejam
impregnadas apenas pelo pragmatismo do poder executivo, mas abre espago para a participacdo dos
outros poderes e principalmente da sociedade civil e/ou através de seus representantes.

O Plano Municipal de Educacdo de Mangaratiba contempla, de forma harmonica e
consonante, as 20 metas do PNE.

Reconhecer a importancia das caracteristicas do municipio quanto as suas relagdes
histdricas, culturais, administrativas e educacionais, entre outras, deram partida a construcdo desse
plano que vem em defesa de diretrizes que nos levem a descentralizar, regionalizar, pactuar
programacdes adequadas ao desenvolvimento da educacdo, regulamentar e promover o controle
social e o trabalho em educacéo.

E preciso termos claro que esse plano se delineou a partir de trabalhos ja realizados no
municipio e, na educagdo, vem exercendo sua articulagdo, como ente federado, com eficiéncia, com
o0 Estado do Rio de Janeiro e com o Governo Federal através do Ministério da Educacdo, além de
buscar constantemente a leitura intersetorial como mecanismo de otimizagéo de agoes.



HISTORIA DO MUNICIPIO

A ocupagdo humana nas terras do territorio que hoje se denomina Mangaratiba se deu em
época anterior a Era Cristd. Tal fato pode ser comprovado pela presenca do Sitio Arqueolégico Pré-
historico da Ilha de Guaiba, estudado pela equipe da Universidade Estacio de S& e divulgado na
Revista de Arqueologia Cons. Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico — CNPQ
V.2, n°1 Janeiro/Junho de 1984.

Outra ocupacdo registrada nesse litoral, antes da chegada dos portugueses, foi do povo
tupinamba que vivia na regido litoranea (de Paraty ao Rio de Janeiro), dividido em vérias aldeias.
Esse povo sob o comando do cacique Cunhambebe e de Aimbiré, com o apoio dos franceses, em
1555, conseguiram formar uma grande alianca com as tribos inimigas dos portugueses contra a
invasdo de suas terras e contra a escraviddo indigena. Essa alianca ficou denominada como
“Confederacdo dos Tamoios”. Apds muitas lutas por terra e por mar, sem dar tréguas aos
portugueses, 0s tupinambas foram derrotados.

A colonizacdo das terras de Mangaratibpa comecou logo apds a derrota final da
“Confederagdo dos Tamoios”, com Martim de S4, governador da capitania do Rio de Janeiro e dono
do engenho de Itacurucd, trazendo inimeros indios tupiniquins de Porto Seguro, primeiramente para
Marambaia, depois para a Ingaiba onde estabeleceu uma aldeia sob a protecdo de Sdo Bras. Ainda
no século XVI, visando melhores condicdes fisicas e topograficas, a povoac¢do foi transferida para
onde hoje se localiza a sede do municipio. Nesse local, foi erguida uma capela dedicada a Nossa
Senhora da Guia.

Mangaratiba que era originalmente apenas a denominacdo de uma pequena regido habitada
por indios tupinambas, considerados ‘“brabos” pelos portugueses, passou a ser também a
denominacdo da aldeia de Nossa Senhora da Guia, formada pelos indios tupiniquins trazidos por
Martim de Sa. Esse fato teria ocorrido por volta de 1615 a 1620.

Até 1567, todas as terras de Mangaratiba pertenciam a freguesia de Angra dos Reis. Esta
freguesia se estendia desde a margem esquerda do rio Itaguai até a ponta de Cairugu (perto da atual
Paraty) e tinha, como principal atividade produtiva, a cana de agucar e alimentos destinados ao
abastecimento da capitania de S&o Vicente, capitania da qual era pertencente. Depois dessa data,
passou a fazer parte da recém-criada capitania Real do Rio de Janeiro, porém a producdo do
engenho de Martim de S& continuou sendo registrada em S&o Vicente.

Mesmo com Mangaratiba sendo elevada a categoria de freguesia em 16 de janeiro 1764 e
tendo sua igreja ampliada em 1795, o aldeamento tupiniquim sobreviveu até as trés primeiras
décadas do século XIX, com casinhas construidas por pau a pique e sapé no entorno da belissima
igreja, rodeada com pequenos rogados de mandioca, milho, feijdo, arroz e demais verduras e
leguminosas para consumo da propria aldeia.

Nesse periodo histérico, o maior desenvolvimento do territorio que hoje compreende este
municipio, estava localizado nas terras de Itacurucd, de Ingaiba e de Conceigdo de Jacarei. Nessas
localidades, além das plantacdes de feijdo, arroz, milho, mandioca, também produziam café (em
pequenas quantidades), acucar e aguardente. Esta Gltima, para atender ao comércio de escravos no
atlantico.

Em 1802, registrou-se um aumento do territorio da aldeia com o cultivo das terras devolutas.
Nesse periodo, um dos principais rendimentos dos aldeados era o aforamento das terras. Varios
conflitos foram registrados na aldeia, gerados pela tendéncia dos foreiros em aumentar a area que
Ihes cabia. Os indios também lutavam contra as construcdes de casas com pedra e cal por medo de
perderem suas terras. A localidade onde hoje se localiza a sede do municipio se desenvolveu com
aumento do nimero de colonos.

Em 5 de julho de 1818, Itaguai conquistou sua emancipacdo politica, anexando ao seu
territorio a freguesia de Mangaratiba, com excecdo das terras que hoje compreendem Conceicao de



Jacarei (que continuou pertencente a Angra dos Reis) e Serra do Piloto (pertencente a Sdo Jodo
Marcos).

Com o desenvolvimento da economia cafeeira, principalmente na regido do médio-Paraiba,
Mangaratiba ganhou um crescente movimento, chegando a figurar como o maior porto de café do
pais. Outra atividade importante, que proporcionou o enriquecimento da regido, foi o trafico de
escravos. Movido pela riqueza dessas atividades, Mangaratiba conquistou sua independéncia
administrativa em 11 de novembro de 1831, sendo elevada a categoria de vila com a denominagéo
de Vila de Nossa Senhora da Guia de Mangaratiba. O novo municipio anexou, ao seu territorio,
Conceicdo de Jacarei e Serra do Piloto.

A producdo de café se intensificou tanto que as trilhas que desciam a serra eram
insuficientes para escoar a produgdo. Foi necesséria a abertura de uma estrada mais larga e com
melhores condic¢des de circulacdo, ligando Mangaratiba a Sdo Jodo Marcos, na época, denominado
como Séo Jodo do Principe. A estrada foi inaugurada em 1857, ficando conhecida posteriormente
como “Estrada Imperial”. No dizer de Afonso Taunay, “foi a primeira verdadeira estrada de
rodagem construida no Brasil”.

Para os portos de Mangaratiba, chegavam diversos géneros trazidos nos lombos dos burros,
guiados pelos tropeiros das mais afastadas regides da serra acima. Ao retornarem, levavam as
mercadorias, geralmente artigos de luxo, provenientes do Rio de Janeiro ou do exterior.

O Parque das Ruinas do Saco é um registro documental de grande importancia para a
histéria de Mangaratiba. Suas ruinas guardam a memoria do famoso entreposto comercial que
funcionou com seus armazéns de café, trapiches, hotéis, lojas, agéncia de correio, teatro etc., por
mais ou menos trés décadas de muito esplendor. Todo esse complexo integrava um dos principais
sistemas portuérios da Provincia do Rio de Janeiro e o principal centro econémico de Mangaratiba,
em meados do século XIX.

Nesse periodo histérico que registra 0 maior progresso de Mangaratiba, algumas
personalidades mereceram maior atencdo por parte dos historiadores. O primeiro foi o comendador
Joaquim José de Souza Breves, abastado fazendeiro, dono dos trapiches no porto de Mangaratiba,
no povoado do Saco e uma fazenda de engorda de escravos na Marambaia. Breves foi proprietario
de mais de seis mil escravos e vinte fazendas, chegando a produzir mais de 1% da producéo
brasileira de café.

Outra personalidade importante da histéria local foi Luiz Fernandes Monteiro, o bardo de
Sahy, proprietario das fazendas Batatal e Praia Grande (praia do atual Club Méditarranée), de um
rico solar no Largo da Matriz, hoje totalmente reformado; e de outra casa assobradada na Rua
Direita, atualmente Rua Cel. Moreira da Silva.

Porém, o periodo de riqueza e dinamismo durou pouco. O fim do periodo de expansdo
aconteceu pela conjugacao de dois fatores. A Estrada de Ferro D. Pedro I, ligando Rio de Janeiro e
Barra do Pirai em 1864, que possibilitou o escoamento da producédo de café do vale do Paraiba
diretamente para o Rio de Janeiro e a abolicdo da escravatura, que desorganizou a economia da
regiao, baseada na exploragéo do latifundio fortemente dependente da mao de obra escrava.

A decadéncia na regido foi tdo grande que o municipio de Mangaratiba foi extinto em 08 de
maio de 1892. Apesar de ter sido restabelecido alguns meses mais tarde, em 17 de dezembro do
mesmo ano, 0s portos mangaratibenses ficaram desertos e inimeras edifica¢cGes foram abandonadas,
tais como os grandes solares, armazéns, o teatro, existentes no Saco e na Praia do Sai.

Com a diminuicdo brusca da movimentacdo do transporte maritimo (principal via de
transporte e comunicagdo dessa regido com a cidade do Rio de Janeiro), a Gnica via de comunicagao
com a capital era a antiga “Estrada da Corte” (um caminho de tropas) com largura de mais ou
menos um metro e meio, ficando, assim, abandonada e isolada dos centros urbanos devido a
faléncia de seus portos de café que movimentavam pessoas, mercadorias e rendas.

Em novembro de 1914, o trem chegou a Mangaratiba movimentando a populacdo local e
toda a economia da regido. Nesse periodo, 0 mundo comecava a viver o conflito da Primeira Guerra
Mundial, e o consumo de lenha aumentou consideravelmente, j& que a maior parte do carvédo
mineral consumido no Brasil vinha da Europa e, durante a guerra, foi totalmente cortada sua



exportacdo. Rio de Janeiro e Sdo Paulo, como maiores centros industriais do pais, consumiam muita
energia movida a lenha e carvéo.

Ao0s poucos, 0s bananais foram se espalhando pelas serras da regido e ganhando destaque na
economia de Mangaratiba. Os lavradores aproveitavam os espagos abertos com o corte de lenha e
madeira para plantio da banana. Grandes carregamentos desse produto chegavam as estacdes e
paradas de trem, levados por tropas de burros, carrocas e barcas. Os trens que circulavam por essa
regido, apelidados por “Macaquinhos”, possuiam vagdes sé para o transporte de lenha, carvao e,
principalmente, para a grande producéo de banana.

Todas as localidades do municipio se engajaram nesse processo produtivo. O cenério
econémico de Mangaratiba poderia ser representado por um quadro de devastacdo de suas serras e
planicies com crescimento de grandes bananais e pelas estacGes ferroviarias repletas de sacas de
carvao e feixes de lenha e cachos de bananas, aguardando embarque nos vagdes destinados a esses
produtos.

Sobre os trilhos do trem, também chegava a regido o que seria hoje a principal base
econdmica deste municipio: o turismo. Todo o litoral passou a viver a efervescéncia do turismo
praiano. Nos finais de semana e em periodos de férias e feriados, os trens chegavam do Rio de
Janeiro abarrotados de turistas que desembarcavam nas estacfes a procura das belissimas praias e
ilhas da regido. Por todo o progresso e beneficio que o trem trouxe a Mangaratiba, podemos
considerar 0 ano de 1914 como um marco histérico do desenvolvimento deste municipio.

De 1920 em diante, 0 municipio apresentou um grande crescimento urbano. Muitas casas
foram construidas e o fluxo de veranistas aumentou. Pequenos lugarejos foram se transformando em
vilas balnearias de “veraneio zona sul”. Na década de quarenta, ocorreram os grandes loteamentos
na orla maritima como Muriqui, Praia do Saco, Itacuruca. Tal fato levou a ser produzido, em 1942,
0 primeiro codigo de obras para 0 Municipio.

Em meados do século, a inauguracdo da Estrada RJ-14 ampliou ainda mais o
desenvolvimento turistico da regido, como também facilitou o escoamento do pescado, da producéo
de bananas e de outros produtos agricolas, valorizando ainda mais as terras dos pequenos balneéarios
e sitios da zona rural. A partir desse evento, o turismo passou a contribuir fortemente para a receita
municipal, juntamente com a producdo de bananas e com o pescado, com destaque para Itacuruca
como a principal area produtora de peixe e turistica de Mangaratiba.

Em 1973 foi inaugurado o terminal portuario da llha Guaiba (porto de escoamento de
minério de ferro) em Mangaratiba mudando para sempre sua histéria. Um ano depois, foi
inaugurada a rodovia Rio-Santos - BR-101 (em 1974), e todo o municipio sentiu o boom da
explosdo demografica que provocou a descaracterizacdo de vilas balneérias, o crescimento
desordenado nas serras e encostas de todo litoral da Costa Verde. Setores de empreendimento
imobiliario e da construcdo civil, juntamente com os setores do turismo passaram a movimentar a
economia local.

O Porto de Sepetiba (hoje denominado como Porto de Itaguai), inaugurado em 7 de maio de
1982, transformou ainda mais a vida do municipio de Mangaratiba. Para melhor acesso ao porto foi
construido recentemente o “Arco Metropolitano”, aumentando ainda mais a movimentacdo turistica
praiana por toda regido da Costa Verde.

Por Mirian Bondim



INDICADORES GEOGRAFICOS

Localizagéo da cidade de Mangaratiba

Mangaratiba € um dos municipios que compde a regido da Costa Verde. Localiza-se,
aproximadamente, a 105 km da capital do estado. Ocupa uma area de 356.408 kmz2,

Distancias de Mangaratiba
Rio de Janeiro = 105 km
Itaguai = 33, 7 km
Seropédica = 59,6 km

Rio Claro = 45,2 km

Angra dos Reis= 55,4 km
Paraty =148 km

Geografia

Localiza-se 22°57°35” de latitude sul, 44°02°26” de longitude oeste , na regido da Costa
Verde, a uma elevagdo de dezoito metros do nivel do mar. Limita-se a leste com o municipio de
Itaguai, ao norte faz divisa com Rio Claro e a oeste com o municipio de Angra dos Reis. Por fim, é
banhado ao sul pela Baia de Sepetiba. A populacdo estimada em 2014 * foi de 40.008. O territério
municipal estende-se por 356.408 km2. O ponto mais alto da cidade encontra-se no Pico das Trés
Orelhas, a 1.035 metros de altitude.

Clima

No municipio, percebem-se diferentes tipos de clima, em funcdo do relevo. Nas &reas
serranas, em altitudes superiores a 700 metros, é encontrado o clima mesotérmico, com verfes
brandos, sem estagdes secas. Na baixada, a situacdo climatica muda completamente, ocorrendo
temperaturas mais leves, sem estacdo seca definida. A temperatura média anual € de 25 graus
centigrados, com minima de 10 e maxima de 40 graus centigrados.

Relevo e Hidrografia

O municipio conta com mais de 34 praias ao longo de sua faixa litoranea, que é acessivel
pela rodovia Rio-Santos.

Devido a importancia da bacia hidrografica, Mangaratiba expde breve relato de seus rios e
afluentes:

e Rio do Saco - E um dos poucos cursos d’agua cuja bacia é habitada & montante da BR
101. Isto é decorréncia da estrada que une Mangaratiba a Rio Claro, que é muito antiga. O Rio do
Saco nasce na Serra do Piloto, em altitudes entre 500 a 600 metros. Com o nome de Rio da Lapa,
atravessa a planicie que constitui 0 Saco de Mangaratiba, desembocando no mar apos percorrer 1
km.



Neste trecho existem varias residéncias proximas ao rio e afluentes, sitios e uma usina hidrelétrica
desativada, além de uma captacdo da CEDAE que abastece os nucleos urbanos de Mangaratiba,
Guiti, Praia do Saco, Ranchito, Moraes, Loteamento Santa Teresa, Ribeira e Ibicui.

¢ Rio Sai - Origina-se em uma grota, bastante profunda, formada pela Serra do Piloto, em
altitude de 900 m. Recebe grande nimero de pequenos afluentes, destacando-se o Cérrego do
Rubido, e desdgua, apds um curso de cerca de 8,5 km, na Praia do Sai. O Rio Sai constitui-se em
um bom manancial, até 0 momento nao aproveitado.

¢ Rio Jodo Gago - Pequeno curso com 2 km que, nascendo na Pedra da Conquista, a 400
metros, desagua na praia de mesmo nome.

e Codrrego da Praia Grande - Nasce em altitudes de cerca de 500-600 metros, na Serra do
Sai, e percorre 2,5 km até a foz, na Praia Grande. Na estreita baixada esta a localidade de Praia
Grande, com muitas residéncias de veraneio.

e Rio Muriqui (ou da Prata) e Catumbi - O Rio Muriqui nasce a 800 m, na Serra da
Mazomba, e se estende por 5 km. O alto curso do rio é protegido por matas e bastante frequentado
para banho. Tem uma cachoeira chamada Véu-da-Noiva, com queda de mais de 60 metros. Nas
cabeceiras esta uma captacdo que abastece a area urbana de Muriqui. Atravessa a BR 101 ainda
com matas nas margens. Dai até a foz, cruza a area urbana de Muriqui, recebendo esgotos e lixo.
Devido a ocupacdo das margens, formou-se um gargalo no Rio Muriqui por estreitamento da secéo
de escoamento, provocando inundagBes em épocas de chuva. Para agravar o fato, a bacia sofre com
problemas de vogorocas originadas pelas obras do DNER na rodovia Rio-Santos. Grande parte do
material carreado chega ao leito do rio por deslizamentos constantes durante a época de chuva,
assoreando sua secao de escoamento.

e O Rio Catumbi - E um pequeno curso, com 3 km, que também atravessa a area urbana
de Muriqui. Provém da Serra de Itacuruca, onde nasce em altitude de 600-700m. As margens deste
rio foram ocupadas, causando um estreitamento da secdo de escoamento e acarretando grandes
inundacBes em épocas de chuva. A foz, em periodos de ventos sudoeste, fica praticamente obstruida
pela deposicdo de areia trazida pelas correntes maritimas, barrando o desemboque natural. Em
funcdo disso, observam-se pontos de fuga do rio que, nessas épocas procura, naturalmente, novas
saidas para 0 mar.

e Rios Muxiconga (ou Santana), da Draga e Botafogo - Os Rios Muxiconga (ou

Santana), da Draga e Botafogo nascem na Serra de Itacurucd, em altitudes de 500-600m, e se
desenvolvem por cerca de 2,3 e 2 km, respectivamente. A montante da BR 101, as bacias
encontram-se relativamente bem protegidas e as 4guas sao limpidas.
Pouco a jusante da BR 101, forma-se o baixo curso dos trés rios. Os Rios Muxiconga e da Draga
atravessam o nucleo urbano de Itacuruca, recebendo lixo e esgoto, e desdguam nas praias de
Itacurucé e Bonzinho. O primeiro tem suas margens canalizadas. O Rio da Draga é revestido num
trecho, aproximadamente 200 m, dentro da cidade. O curso inferior do Rio Botafogo cruza areas de
campo e desagua no manguezal de Coroa Grande, distrito de Itaguai. As dguas dos Rios da Draga e
Botafogo séo captadas pela CEDAE no alto curso para o abastecimento de Itacuruca.

¢ O Rio Sao Bras - Sua origem é na Serra das Lajes, ao pé do morro do Patriménio. Pela
margem direita, recebe o rio dos Bagres, formando sua bacia um imenso brejo. Seu afluente da
margem esquerda € o rio Patrimonio. Junto a praia une-se ao rio Ingaiba, formando uma unica
barra.

e O Rio Jacarei - E conhecido também como Garatucaia, nasce na serra do Corisco,
desaguando na praia. Serve de limite entre os municipios de Mangaratiba e Angra dos Reis.

Fonte: www.ebah.com.br/.../bacia-baia-sepetiba-livro-4-publicacbes serla parte 6.
Cadernos municipais- edi¢cbes Mangaras/ ECCastro Editora, 2011, edi¢do artesanal, reservada com
30 exemplares



http://www.ebah.com.br/.../bacia-baia-sepetiba-livro-4-publicações

Demografia

A populacdo de Mangaratiba estimada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), em 2010, era de 36.456 habitantes, o que lhe classificava na 442 posicao a nivel estadual.
De acordo com o censo de 2010, 17.962 habitantes eram homens e 18.494 habitantes eram
mulheres. Ainda de acordo com 0 mesmo censo, 32.120 habitantes viviam na zona urbana (88,11%)
e 4.336 na zona rural (11,89%). A densidade demografica, que € uma divisdo entre a populacéo e
sua area, era de 102,29 habitantes por km2. A populacao estimada em 2014 * foi de 40.008.

Fonte: Portal da prefeitura — http:mangaratiba.rj.gov.br
NOTA 1: Estimativas da populacéo residente com data de referéncia 1° de julho de 2014 publicada
no Diario Oficial da Unido em 28/8/2014.



DADOS ESTATISTICOS

Populacéo (2014): 40.008

Area da unidade territorial: 356.408 km?

Densidade Demografica (hab/Km?2): 102,29

Caodigo Municipio: 3302601

Eleitorado (2014): 31.181

PIB per capita a precos correntes (2012): 33.718,65 Reais

Matricula — Creche (2014): 910

Matricula Pré-escola (2014): 1.051

Matricula — Ensino fundamental (2014): 6.176

Matricula — Ensino médio (2014): 1.713

Docentes — Ensino Pré-escolar (2012): 112

Docentes — Ensino Fundamental (2012): 399

Docentes — Ensino Médio (2012): 94

Estabelecimentos de Saude SUS: 16 estabelecimentos.

Nascidos vivos- registrados — lugar do registro (2013): 440 pessoas

Receitas orgamentais realizadas — correntes (2014): 255. 929.901,74 Reais
Despesas or¢camentais empenhadas — correntes (2014): 230.809.731,10 Reais
Valor do Fundo de Participacédo dos Municipios (FPM) (2014): 14 243 188,50 Reais
Pessoal ocupado total: 11.803 pessoas

Populacéo residente alfabetizada: 32.528 pessoas

Fontes: IBGE- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica/ Estatistica da SME/
10TTP10://e-gov.betha.com.br/transparencia/01008-002/con_comparativoreceita.faces/

10TTP://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula
Fonte: TRE/RJ
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A Rede Municipal de Ensino de Mangaratiba é regida por sistema proprio de ensino,
executado a partir da Portaria — SEE 012/21/6/1999. O documento que orienta o sistema é a
Deliberacdo CME N° 02 de 17 de novembro de 2014.

Legislacdo que rege o Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Mangaratiba:

Autoriza o funcionamento do Sistema Municipal de

1 0
Portaria SEE n° 12/99 Ensino do Municipio de Mangaratiba
Decreto 192/98 Estabelece normas gerais no swtemaA dg ensino da rede
escolar municipal de da outras providéncias.
Decreto 760/03 Altera o Decreto 192/98
1 A 0 0
Decreto 911/05 Altera o artigo 3 em seus paragrafos 3° e 4° do Decreto

760/03

Deliberacdo CME n° 02 de 17/11/14.

Fixa normas para matricula de alunos na Educacao
Basica e da outras providéncias.

A rede de ensino publico, em Mangaratiba, esta formada pelas escolas listadas na tabela 1 a

sequir.

Tabela 1 — Rede Municipal de Mangaratiba:

SITUACAO
N° | LOCALIZACAO | AREA DO UNIDADE ATENDIMENTO
4 ESCOLAR
PREDIO
01 ltacurubitiba R Cedido E. M. _Adal_berto Ed_uca(;ao Infantil e
Pereira Pinto Ensino Fundamental |
. E. M. Agostinho da Educacdo Infantil e
02 | llha de Jaguanum R Cedido Silveira Mattos Ensino Fundamental | e 11
llha de ltacuruga/ " Educacao Infantil e
03 | Praiade Aguas R Cedido E. M. Aguas Lindas uicag
. Ensino Fundamental |
Lindas
04 | Serrado Piloto R Proprio E. M Antonio Ensino Fundamental | e 11
Cordeiro Portugal
, . E. M. Caetano de Ensino Fundamental | e 11
05 Itacuruca U Cedido Oliveira e EJA
06 Praia do Saco U Cedido CIEP 294 C_andldo Ensino Fundamental | e |1
Jorge Capixaba e EJA
. E. M. Coronel Ensino Fundamental Il e
07 Centro U Cedido Moreira da Silva EJA
08 | Serrado Piloto R Cedido E.M. Cordeélia Educacdo Infantil
Josephina de Pahl
09 | Acampamento U Cedido E. M. Diogo Martins Educ_agao Infantil(N4) e
Ensino Fundamental |
10 | Fazenda Ingaiba R Cedido E. M. ngenda Ed_ucagao Infantil e
Ingaiba Ensino Fundamental |
Ilha de Itacurugd/ . Educacéo Infantil e
1 Praia da Gamboa R Cedido E. M. Paulo Scofano Ensino Fundamental | e 11
12 Ibicui u Cedido E. M. Ibicui Educacgo Infantil e
Ensino Fundamental | e |1
13 | llha da Marambaia R Cedido E. M. Levy Miranda Educagao Infantil e
Ensino Fundamental | e 11
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Educacéo Infantil e

14 Junqueira Proprio E. M. Oliveira Bello Ensino Eundamental |
15 Praia Grande Cedido E. M. Praia Grande Ed_ucagao Infantil e
Ensino Fundamental |
16 Muriqui Cedido E. M Presidente Ensino Fundamental |
Castelo Branco
E. M. Professora Educacao Infantil e
17 Praia Brava Cedido Maria Rosa ucas
N Ensino Fundamental |
Magalhaes
. Educacdo Infantil e
18 Praia do Saco Cedido Eéé\ﬂé;/écrt:\:eie Ensino Fundamental
(Ciclo de Alfabetizacgéo)
1 0
] o C. M. Herminia de EnsmoOFundament_aI I (4
19 Jacarei Proprio Oliveira Mattos e 5% anos), Ensino
Fundamental Il e EJA
20 Muriaui PréDrio C. M. Nossa Senhora | Ensino Fundamental | e 11
a P das Gragas e EJA
21 Batatal Proprio E. M. Batatal Ed_uca(;ao Infantil e
Ensino Fundamental |
. L E. M. Glauber dos Edgcagao Infantil e
22 Jacarei Proprio Santos Bordes Ensino Fundamental
g (Ciclo de Alfabetizacéo)
23 Centro Proprio E. M. Maria Augusta Ed_uca(;ao Infantil e
Lopes Ensino Fundamental |
Educacéo Infantil e
24 Itacuruca Proprio E. M. Cecilia Ferraz | Ensino Fundamental (1°
ano)
EMEI Professora
25 Muriqui Proprio Maria de Lourdes Educacéo Infantil
Pereira da Silva.
L E. M. Vale do Rio Educacdo Infantil e
26 Sahy Proprio Sahy Ensino Fundamental |
Ensino Fundamental |1
. . (EJA semipresencial) e
27 Praia do Saco Cedido CES Ensino Médio (EJA
semipresencial)
. L CEIM Norma x .
28 | Parque Bela Vista Proprio Pinheiro Cardoso Educacéo Infantil
29 Itacuruca Proprio CEIM Nilton Xavier Educacéo Infantil
30 Jacarei Proprio CEIM Denise Educacdo Infantil
Mendes
31 Praia do Saco Alugado CEIM Sara Camara Educacéo Infantil
da Rocha
32 Muriqui Proprio CEIM Frei Affonso Educacéo Infantil
Jorge Braga
L CEIM Laura x .
33 | Acampamento Proprio Jacobina Lacombe Educacéo Infantil
34 Praia do Saco Proprio CEIM Santa Justina Educacao Infantil
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CEIM Prof. Marcia
35 Centro U Proprio Laurentino Ferreira Educacdo Infantil
Moreira
. Merendeira Devany x .
36 Muriqui U Alugado de Macedo da Silva Educacéo Infantil
. . CEIM Aardo de < :
37 Itacuruca U Proprio Moura Brito Filho Educacéo Infantil
. . EMEE Emanuela Educacéo Especial
38 Praia do Saco U Proprio Ribeiro de Souza Ensino Fundamental |

Tabela 2 — Rede Estadual de Mangaratiba:

x < SITUACAO
LOCALIZACAO | AREA DO PREDIO UNIDADE ESCOLAR ATENDIMENTO
Praia do Saco U Proprio C. E. Jodo Paulo Il Ensino Medio e Curso
Normal
Muriqui U Proprio C. E. Montebello Bondim Ensino Médio
Itacuruca U Proprio C. E. Caetano de Oliveira Ensino Médio

Hé& ainda algumas institui¢des privadas que listamos a seguir:

Tabela 3 — Rede Privada

LOCALIZACAO AREA SITUAGAD DO UNIDADE ESCOLAR
PREDIO
Conceicio de Jacarei U | e Centro Educacional Brick-Cebrick
¢ (El e EFAI)
. Centro Educacional Espaco
Praia do Saco N I — Curumim (EI, EFAI e EFAF)
. Centro de Ensino Fortaleza (El,
Praia do Saco U | EFAI e EFAF)
Muriaui U | e Centro Educacional de Muriqui -
g CEMU (El e EFA)
Muriaui U | e Escola Delmiro Cabral/ Jardim
g Escola Professor Pica-pau
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CONSIDERACOES AOS DADOS

O municipio de Mangaratiba apresenta uma diversidade de condicdes histdrico-geograficas
que nos leva a uma reflexdo sobre o que se pode considerar como necessariamente
unificado/unificador do processo de educacdo e as situagOes onde os aspectos locais, culturais,
geograficos e ambientais impingem uma postura da educacdo para além das acdes de carater de
ensino-aprendizagem, sendo a escola referéncia de espaco cultural da regi&o.

Se observarmos o numero de escolas insulares e de escolas de campo e compararmos essas
escolas as escolas urbanas, concluimos que, em Mangaratiba, repete-se a situacdo brasileira onde
cerca de 70% da rede e de alunos € urbana. Entretanto aqueles que lidam com os alunos e as
familias de cada um desses ndcleos rurais verificam a importancia que eles déo a seu lugar e a sua
atividade. Manté-los em suas areas e torna-los cidadaos ativos e participantes desse municipio, com
acesso a tecnologia e informac&o, é dever da educagdo concedida como integral.

Ao mesmo tempo, em um municipio onde a grande carga empregaticia ainda é de servicos, a
preparacdo da populagdo urbana para o desempenho das fungdes disponiveis é uma preocupacéo. Se
tomarmos como base os municipios limitrofes, estamos entre dois 14TTP14 de crescimento
econdmico que, com certeza, trard reflexos ao quadro de empregos e renda. Entretanto esse quadro
depende sobremaneira da oferta de uma educacéo projetada para esse atendimento.

14



0OS COMPROMISSOS DA EDUCACAO

Em 2005, foi iniciada a formulagéo do Plano Diretor do Municipio de Mangaratiba que foi
certificado na Lei Municipal n® 544 de 2006, e que, construido com a participacdo da sociedade,
destacou, como politica setorial da educacdo, os seguintes itens:

De acordo com a Lei Municipal n°® 544 de 2006, o Plano Diretor do Municipio de
Mangaratiba, em suas setoriais, destaca:

TITULO VI — DAS POLITICAS SETORIAIS

Secdo I-Politica de Educacéo

Art. 40 — Tem por objetivo melhorar e dinamizar a educagéo infantil e o ensino fundamental e
incentivar o ensino médio, preferencialmente o instrumentalizar para o mercado de trabalho,
priorizando as &reas do conhecimento que venham atender as necessidades econémicas do
municipio.

l. Promover a expansdo e a manutencdo da rede publica de ensino, de modo a cobrir a
demanda garantindo a educacéo infantil e o ensino fundamental obrigatorio e gratuito;

Il. Promover a modernizacgédo dos padrdes de ensino;

IIl.  Promover a distribuicdo espacial de recursos, servicos e equipamentos, para atender a
demanda em condi¢6es adequadas, cabendo ao municipio pleno atendimento a educacao infantil e
ao ensino fundamental;

V. Incentivar o ensino médio, voltado para a formacgdo de recursos humanos e priorizando
areas do conhecimento que atendam atividades geradoras de renda para o municipio;

V. Promover a melhoria da qualidade de ensino, criando condigdes para a permanéncia e a
progressao dos alunos no sistema escolar;

VI. Promover o desenvolvimento de centros de exceléncia em educagdo ambiental e educacao
turistica;

VII.  Promover programas de integracdo entre a escola e a comunidade com atividades de

educacdo, saude e lazer.

As propostas contidas no plano diretor devem pautar nossas aces de planejamento ao
formularmos o Plano Municipal de Educacéo.

Outro indicativo que deve reger nosso planejamento é o Decreto n°® 6094 de 24 de abril de
2007 da Presidéncia da Republica, que trata da Implementagdo do Plano de Metas. Compromisso
“Todos pela Educagdo” do qual somos signatarios.

O Plano Nacional de Educagdo tem 20 metas que abrangem todos os niveis de formacao,
desde a Educacdo Infantil até o Ensino Superior, com atencdo para a Educacdo Inclusiva, a
melhoria da taxa de escolaridade média dos brasileiros, a formacdo e plano de carreira para
professores, bem como a gestéo e o financiamento da Educagdo. Seguem as metas:

1 Educagéo Infantil

Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagéo infantil em creches de forma a atender, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste
PNE.

2 Ensino Fundamental

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam
essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE.
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3 Ensino Médio

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas
no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

4 Incluséo

Universalizar para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo deve ter acesso a
educacdo basica e ao atendimento educacional especializado, de preferéncia na rede regular de
ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

5 Alfabetizacao
Alfabetizar todas as criangas, no méaximo, até o final do 3° ano do Ensino Fundamental.

6 Educacéo Integral

Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da
educacdo basica.

7 Qualidade da Educacdo Bésica/ IDEB
Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria
do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB:

2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021

Anos Iniciais do Ensino Fundamental 49 5,2 55 57 6,0
Anos Finais do Ensino Fundamental 4.4 4,7 50 5,2 55
Ensino Médio 3,9 4,3 4,7 50 5,2

8 Elevacéo da escolaridade/ Diversidade

Elevar a escolaridade média da populacdo del8 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo
a alcancar no minimo 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populagBes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento)
mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

9 Alfabetizagdo de jovens e adultos

Elevar a taxa de alfabetizagcdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

10 EJA integrada a Educacéo Profissional
Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagéo de jovens e
adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagé&o profissional.

11 Educacéo Profissional

Triplicar as matriculas da Educacdo Profissional Técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento publico.
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12 Educacao Superior

Elevar a taxa bruta de matricula na Educacdo Superior para 50% (cinquenta por cento) e a
taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro)
anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das
novas matriculas, no segmento publico.

13 Qualidade da Educacéo Superior

Elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a proporcdo de mestres e doutores do
corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacao superior para 75% (setenta
e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

14 Pés-Graduacao
Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduacdo stricto sensu, de modo a
atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

15 Profissionais da Educacéo

Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formag&o dos
profissionais da educacéo de que tratam os incisos I, Il e Il do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educagdo basica
possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

16 Formacéo

Formar, em nivel de p6s-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacgédo
bésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da
educacdo basica formacdo continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualiza¢des dos sistemas de ensino.

17 Valorizacado dos Profissionais do Magistério

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas da educacdo bésica, de
forma a equiparar seu rendimento médio dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente,
até o final do sexto ano da vigéncia deste PNE.

18 Plano de carreira

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira para os (as)
profissionais da educagdo bésica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano
de Carreira dos (as) profissionais da Educacéo Basica publica, tomar como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicéo
Federal.

19 Gestdo democratica

Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democréatica da
educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade
escolar, no &mbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

20 Financiamento da Educacéo

Ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a atingir, no minimo, o
patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no quinto ano de vigéncia
desta Lei PNE e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art61.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art61.

Atualmente, a situacdo de Mangaratiba em relacdo as Metas do PNE, de acordo com o

Sistema

Integrado de Monitoramento Educacdo e Controle — SIMEC,

é¢ a seguinte:
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Meta 1 - Educacéo Infantll

Universalizar, até 2016, a educagie infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a & (cinco) anos de idade e ampliar
a oferta de sducagac infantil em creches de forma a atender, no minime, §0% (cinguenta por cento) das criangas de até 3
(trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

L=
NT Indicadar 1A - Percentual da populacdo de 4 € 5 anos que frequenta a escola.

| EEEELET T BT e i i

Wtz Brasil: | Metz Braail: |00% Meta brasil: 100% Meka Brasi| 100%

78,2% 82,0% 83,0% 85,5%
Brasll Sudesie Rio de Janelra sul Flumingnse
Wtz Brasil: 100%
86,2%
R| - Mangaratiba
=anka: Estede, Ragide ¢ Bresil- BCSFezquica Metional por Amostra de: Dame ioa |TAD ) - 2012
Sznbz: Muricipic & Mesarragic . [BEECets: Poculaciona - 2010
[~ o
NT |ndicador 1B - Percentual da populagdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola.
| EETEEET I BT [ Munizizic
WMeta Brazil 30% WMela Brazil Z0% Mele Brasil. 30% Meie Zrasil. 30%
21,2% ﬁﬁ% ﬁu% ﬂz&a
Erasl sudaste Rlo de |angiro Sul Flumirense

Meta Bras | 0%

31,3%

R - Mangaratiba

Tance: Cstado Regiés e Drasi - 15320 Pesquiza Haconal por Anssira ce Jomic §ss (FhAC) - 2072
=202 MUnEipe 2 Mesomeqiso - IHEEUens: Popuiasizngl - ANl
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Meta 2 - Ensino Fundamental

Univarsalizar o ensino fundamental de 9 (nove] anos para toda a populacio de 6 (seis) a 14 {quatorze) anos e garantir que

pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o altime anc de
vlgéncla dests PME.

[+ N
NT Indicador 2A - Percentual da populacéo de 6 a 14 anos que frequenta a escola.

Wizt DRecd:  Pesssr  Pwesrapis MURE s

Meta Brasil: 100% Metz Eruzil: 100% Mtz Erazl: 100% Weta Brasil: 100%
98,2% 98,7% 98,8% 97,05
Erazil sudecta Kig dz Jznair sdl Humiransa
Meta Brasil: 100%
96,7%
<) - Mangaratba

Forte Ecdaca, Reaie - Brad - 1552 ozaube Nesional sor Smedre de Camicilos (THAD) - 2212
Forte: hhunitizia & Mesoegide - IBCECeran Moaulacional - 321D

[
NT |ndicador 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pele menos o ensine fundamental concluido.

BE=sl Regd:  WSsade [l vesoTegiio Lianic ziz

Metz Erasil: 95% Metz 2resil: 95% Meta Brazi| 93% Meta Brasi| 93%
‘ b5, 3% h ‘ 75,4% l 58,3% 38, 1%
Brasil Sudeste Riz de Janeciro Zul Eluminense

Metz Erazil: 95%

63,9%
R| - Mangaratba

Fonkz: Estede, Regido & Bresil- BGIiPesg ia Mecional por Amestra de Dane oz (FKALD - 2012
=antz: Muricipic & Mesarmagio - IBCECens: Pooulacional - 2010
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Meta 3 - Ensino Médio

Universalizar, até 2016, o atendimanto escolar para toda a populagic de 16 (quinze) a 17 [dezessale) anos & ¢levar, até o
final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida d2 matriculas no ensino madio para 85% [oitenta & cinco por cante).

Lr B

NT |ndicader 3A - Percentual da populacdo de 15 a 17 anos gue frequenta a escola.
BEeil WRcgi:  WSsade W Mesorcaiic [ Munieio

Mt Brazl: 1008 Metz Erazil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasi| 100%
‘ 84, 2% ‘ ‘ 85,8% ‘ ‘ 86,8% ‘ 88,5%

Brasil sudesta Kz de Janairs sul Fluminense

Werz Brasil: 100%

86, 7%
R - Mangarat ba

Fantz: Extedo, Riogide ¢ Breal - BGSMesq e Metional sor Amostra do Damie lioa (ThAL ) - 2012
=ants: Muricipic & Msearagdo IBEECene: Pooulaciona 3010

i 8
NT |ndicador 38 - Taxa liquida de matricula no ensino médio.

Bzl DRepds  WSszdo  Wwesomenia Mukipio

Meta Bracil: §5% Metz Frzcil: 35% Meta Bracil: 5% Metz Frazil: £5%

54,1% 62,6% 50,7% 48,5%

Erasil Sudeste Riode Jarzio Sul Fluminease

Meta Brasil: 85%

51,4%

RJ - Mangarat ba

Funile. Esatiu, Reydy ¢ 5 ogsl - IBGEPesyJisa Maoural pon Aowesl s de Doniclius (2HAD) - 2012
Forde: Municipe = Wescrregdo - IBGC Zense Popwaciona - 2110
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Meia 4 - Incluséo

Unlversallzar, para a populacdc de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deflcléncla, transtornos globals do
desenvelvimento e altes habilidades ou superdotagdo, o acesso & educagéo bésica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de

recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos sepecializados, publicos ou conveniados.

(o .
NT Indicador 4 - Percentual da populagio de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola.

Mezst Wazgie BMEsase  EM=sonegdo Iurik iple

Meta Brasil: 100% Mera Brasil 100% Meta Brasil: 100% IMera Brasil: 100%
85,8% 85.8% 87,8% 90,7%
Brasil cydeste Rio dz Janeiro Sul Fluminense
Metn brasil: 1 30%
RO, 7%

| - Mangaratiba

Fonte IBGE/CEns: Poouleckona - 2010

Mela 5 - Alfabetizacao Infantil
Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final de 3° [tarceire) ano do snsino fundamental.
[rer BN
NT Indicador & - Taxa de alfabetizagdo de criangas que concluiram ¢ 3* ano de ensine fundamental
Bersil  PRcoigz WEstace  WMesomegic Iunee pic

Mgtz Brasil: 100% Mata Erasil: 1 00E Meta Bras | | 0C% Wata Brasil: 100%

96, 8%

Sul Tluminense

97.2% 99,1% 09 5%

Drasil Sudeste Fio de Janeiro

Metz Brasil. 100%

98,3%

R| - Mangaratiia

Funls. Exlady, Royidu ¢ 3oasl - IBEEsguss Hacional oo A e Cuamicibos (PHADY - 2012
Fonte: hunic pic & MagarregBia 1532 anzo Fopulaconal 2010



Meta 6 — Educagao Integral

Oferecer educagan em tempo integral em, na minimo, 50% |cinguenta por centa) das eacolas pablicas, de forma a atender,

pelo menos, 25% (vinke e cinco por cento) dos{as) aluneos|as) da educagao basica.

NT |ndicader 6A - Percentual de escolas publicas cam alunos que parmanacem pale menas Th em atividades escolaras.

W =real EETE B L Muricipio

hlera Brasil: 50% Wena Brasil: S0& Meta Zrasil: 50% Wera Brasil S0
34,7% 44 7% 53,3% 45.0%
Brasil Sudeste Rig dz Janeirc Sul Tluminense

Meta Bragil: 50%

73,7%

3] - Mangarariba

Forle INEF/Csne: Eecolar da Educagsoe Bagca 2013

NT Indicador 6B - Percentual de alunos que permanecem pelo menos Th em atividades escolares.

W= zg80  MEsace  Wmssanegdo Muripio

Meta Bras/| 253% Meta Brasil; 25% Metz Brasil: 25% Meta Brasi|: 25%
13,2% 12,0% 18,8% 12,3%
Bra:il Sudaste Rio dz |zneirc Sul Fluminense

Meta Brasi| 23%

24,0%

il - Mangaratiba

Fonte INCPYCensa Cecoler da Cducagéo Désica - 2013
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Meta 7: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria

do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB:

Brasil 2015 2017 2019 2021

Anos iniciais do Ensino Fundamental 5,2 55 57 6,0
Anos Finais do Ensino Fundamental 4,7 50 52 55
Mangaratiba 2015 2017 2019 2021

Anos Iniciais do Ensino Fundamental 55 57 6,0 6,3
Anos Finais do Ensino Fundamental 49 5,2 54 57

Meta 8 — Elevagao da escolaridade/Diversidade

Elavar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 28 (vinte & nove) anos, de modo a alcangar, no minima, 12
(doze) anos de estude no ukimo anc de vigéncia deste Plano, para as populacées do campo, da regido de menor
ascolaridade ne Pais & dos 25% (vinte & cinco por cento] mais pebres, & igualar a escolaridade méadia entre negros & nao
negros declarados a Fundacgéo Instituto Brasileire de Geografia e Estatistica - IBGE.

-
NT |ndicador 8A - Escolaridade média da populagéo de 18 a 29 anos.

M Brasi Rzgisc  [lEstsde [ Mescrregiiz Munizipic
Meta Brasil 12 zius Meta Brasil 12 2ius Meta Brasil. 12 2ius Meta Beasil. 12 2iws
‘ 10 ‘ m ‘ 10 ‘ ‘ 10 ‘
Sudeste Sio de Jarairo Sul Fluminense

Meta Brasio | & gras

g

RJ - Mangaranha

Forne: Zstado, Regdn e Srasd - IBEEP=squiss hacional porAm.rra de Domizilios (PHLD) - 302
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=
NT |ndicador 8B - Escolaridade madia da populacéo de 18 a 29 anos de idade residente em area rural.

MCrasi | U=gide [Cstede  [lMesomegiic Pbanic pia

Mera Brasil: 12 ano: Mera Brasil: 12 aras Mem Brasil: 12 anos Mera Brasil: 12 anos=

R B a

Urasil todeste Wiz de Janaro Sul Hlumirenss

Meta Urasil: |2 anos

a8
RJ - Mangaral ba

Fonts: Eetade, Regiio 8 Brasl IBEEPesnulzs kacknal por smaera o8 Domiilos (2400 2012
Funle. Munipic ¢ Mesoneyidy - IBEET oo dopubscicna] - 2010

ow.
NT Indicador &C - Ezcolaridade médla da populacio de 18 a 29 anos de ldade entre o8 26% mals pobres.

Wiz Deecd:  Wogzae EMeconesis WLRIpe
Meta Brasil: 12 aros Mata Brazil: 12 anos bdata Brasil: 12 aros Mata Brasil: 12 anos
‘ 8 ‘ ‘ 9 ‘ ‘ ) ‘ a8
Grasil Sudestz Riz de Jarziro Sul Tlumi rease

Meta Brasil: 1L anos

8

RJ - Mangaratiha

Forte: Coado, Regido & Jrasl - IDGLPesaisa Hacional sor Amestra de Jomit liss 1*HAD) - 2012
Fuale Misiicipin = Mesme o - IBGRT R Prpsac osd - 70

[ B
NT |ndicador 8D - Raziio entre a escolaridade média da populacdo negra & da populagdo ndo negra de 18 a 29 anos.

Wessi W2zg8  WEsase  WMesomegdc I ipic

Meta Bras|: 100% Meta Brasil 100% Wata Brazil: 1006 Meta Brasil: 100%
‘ 91,5% . ‘ ‘ §9,2% | ‘ 88,2% B8, 3%
Bra:il Cudeste Rio dz |zngire Sul Flurnense

Meta Brasil: 100%

91,8%
3] - Mangarzriba

Fonte Eslaca, Regiéo £ Brasi - B3/ 2squisa Macional par Amasta oz Doricilis (PHAD) - 2072
Fonte Municizio & Mesomegite - BGECense Popustional - 2010



Meta 9 - Alfabetizacio de jovens e adultos

Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagio com 15 (quinze] anog ou mais para 93,5% (noventa e trés inteirog e cinco
décimos por cento)] até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto & reduzir em 50%
(elnquenta por cento) a taxa de analfabetlsma funclonal.

[
NT Indicador 9A - Taxa de alfabetizacao da populagao de 15 anos ou maie de idade.
Wil WResin  Wcdaiv  EMeoneis Musiicipio
Meta Brasil: 93.30% Meta Brasil: 93.30% Mzra Brasil: 93.30% Meta Brasil: 23.50%

91,3% 95,2% 06,2% 95,3%

Crasil Sudeste Eio de Janzio Sul Mum rense

Meia Brasil. 93.30%

96,0%

Rl Mangaratiba

Forie: Essado, Regdo e Scael - IBGEPezguiza Mational por Amostra de Jomie lize |2HAD) - 2012
Forie: Munizipio o Meserreois - IBCE!CScnso Mopulacicna - 2010

8
NT |ndicador 9B - Taxa de analfabetismo funcional da populacéo de 15 anos ou mais de idade.
MErazsi [ 3egiso  WEstacc  EMesorzgide MJnic gio

Meta Brasi|- 15.30% Mzra Brasil: 15.30% Meta Brasil 15.30% Metz Erasil: 15 30%
30,6% ‘213% .22,5% . 18,6%
Brasil Sudzste Rio de Jansiro SJ Flumirgnze

Meta Brasil: 15.30%

I 17,2%

R - Mangaratiba

TNone: Cstedo, Regide = Drasi - 1337 Pesquiaa Naciona par Amcsira d= Deriibos (PhleD) - 2012
Fonue: Muriciplo & Mesor=gido - IBGECensn Fopulsconal - 2010
Hzta: O objetve dzssz ind zadar 2 redudr 2m 50% a taxe ce znalfzcetis mo funciona
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Meta 10 — EJA Integrada

Oferecar, no minimo, 25% (vinte & cince por cento) das matriculas de sducagac cde jovens & adultes, nos ensinos
fundamental e médio, na forma integrada a educagao profiasional.

= ]
NT |ndicador 10 - Percentual de matriculas de educagdo de jovens e adultos na forma integrada a educagido profissional.
1 Pl Regii: 7 [l e eyt bk e it
Mtz Erasil: 25X Metz Ermsil: 25% Meka Brasil 23% Mera Brazi| 2%
l I, /% / (), 6% ‘ 7% ‘ A%
Brasil Sudestz Riz de Janeiro Sul Fluminense

Bletm Dracil- 253

{ 0,0%

R - Manganatibva

Tonbe: INC!Cenze scolar da Coucagdo Sasia - 2012

Meta 16 — Formacdo

Formar, em nivel de pds-graduagio, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacdo basica, até o altimo ano de
vigencia deste PNE, = garantir a todos(as) os(as) profissionais da educagdo basica formagdo continuada em sua area de
atuagdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagées dos sistemas de ensino.

NT Indicador 16 - Percentual de professorss da educagac basica com pés-graduacac lato sensu ou striclo sensu.
W el rRegiin  lFvadn  uesnragiin Murk ipin
Meta Brasil: 2U% Meta drasil: U0 Metz drazil: 3% Meta Brazil: 305
30,2% 28 0% 18,9% 16,7%
R4l Sutdesie Riat ul# Jrneire Sl Flurninense

heta Brasil: 30%

11,3%

7l - Mangaratilza

Frymie INFPICEIRT FRETIA 05 Faeaedn 3308 - 7 3

Observagéo:
Metas 11, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 19 e 20 — ndo foram calculados indicadores.

Ficar atentos e medir no futuro.
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AMPLIACAO DO INVESTIMENTO

Até 2024, de acordo com a Meta 20 do PNE, o Brasil devera chegar ao investimento de 10%
(dez por cento) do Produto Interno Bruto (PI1B) para a educacéo e elevar em 7% (sete por cento) nos
proximos 5 (cinco) anos. Em 2012, o percentual de investimentos atingiu 6,4% (seis inteiros e
quatro décimos por cento).

O PROCESSO DE CONSTRUCAO DO PLANO MUNICIPAL

Em 2009, foram iniciados, no Estado do Rio de Janeiro, os estudos para o Plano Estadual de
Educacao (Lei 5597/2009).

Convidados a participar do processo, 20 delegados do municipio de Mangaratiba, estiveram
presentes nas discussdes regionais, em Angra dos Reis, e foram designados delegados regionais em
Niterdi, no Il CONED, para a construcédo final do documento base. Esse processo deflagrou o inicio
da discussdo da construcdo do PME — Mangaratiba. Ainda em 2008, o municipio participava da
Conferéncia Nacional de Educacdo Bésica, na REMEC/RJ e em Brasilia, onde foi decidida a
CONAE (Conferéncia Nacional de Educacdo) e a sua dindmica de trabalho, com a realizacdo das
Conferéncias Municipais, Regionais, Estaduais e Nacional.

O Municipio de Mangaratiba participou de todos os momentos, mas podemos destacar que a
Conferéncia Municipal foi o principal momento de captacdo de anseios da populagdo quanto ao
desenvolvimento da educacdo em Mangaratiba.

Dividida em dois momentos, o primeiro momento envolveu todas as unidades escolares nos
seus diversos segmentos (professores, diretores, alunos, pais e funcionarios).

Agrupados por segmentos, discutiram num encontro em Itacurubitiba, na Escola Municipal
Adalberto Pereira Pinto, as nossas posicdes com relagdo ao documento nacional e as novas
aspiragoes.

No segundo momento, foi realizada a Conferéncia Municipal de Educacdo de Mangaratiba,
na Reserva do Sahy, onde foram discutidos os eixos da CONAE e suas reverberagdes na Educacéao
Municipal. Os documentos e registros desses dois momentos, somados a acdes dos diversos
colegiados realizados durante esse periodo foram o ponto de partida para construcdo desse
documento base.

No ano de 2014, com a aprovagao da Lei 13.005/2014 — PNE foram iniciadas adequagdes no
Plano Municipal de Educagdo — PME com a nomeacdo de Comissdo Técnica através da Portaria N°
06 de 26 de setembro de 2014, com objetivo da realizacdo de analise situacional que revisou metas
e estratégias a luz do PNE e PEE contando com participacdo democratica/social e nomeacdo de
Comissédo Coordenadora através da Portaria N° 11 de 12 de dezembro de 2014.
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EDUCACAO BASICA

A Lei n° 9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional introduz a
nomenclatura Educacdo Basica, que abrange os segmentos da Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio (art. 21, inciso 1), alem de suas modalidades correlatas.

Com relacdo as responsabilidades dos entes federados para com os niveis de ensino da
Educacdo Baésica e, especialmente, para com o Ensino Fundamental, a Constituicdo Federal de
1988, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 14/1996, determina que “os Municipios
atuardo prioritariamente no Ensino Fundamental e na Educacdo Infantil” (art. 211, § 2°), e que “os
Estados e o Distrito Federal atuardo prioritariamente no Ensino Fundamental e Médio” (art. 211, §
3°). A Carta de 1988, ao apresentar o Ensino Fundamental como responsabilidade de ambas as
instancias subnacionais, estabelece ainda que, na organizacdo de seus sistemas de ensino, 0s
Estados e os Municipios deverdo definir estratégias de colaboracdo, de modo a assegurar a
universalizacdo deste nivel de ensino (art. 211, § 4°).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional clarifica o texto constitucional ao
apresentar que os municipios devem “oferecer a Educagdo Infantil em creches e pré-escolas, e, com
prioridade, o Ensino Fundamental” (art. 11, inciso V), ¢ que 0S governos estaduais devem
“assegurar o Ensino Fundamental e oferecer, com prioridade, o Ensino Médio” (art. 10, inciso IV).
A LDBEN, com redacéo dada pela Lei n® 11.274/2006, também estabelece que, a partir de 2010, o
Ensino Fundamental devera ter duracdo de 9 (nove) anos, com matricula obrigatdria aos 6 (seis)
anos de idade (art. 32).

Dados do Municipio

Dados gerais Dados por idade Comentarios Divulgue
Perfis das criangas fora da escola (4 a 17 anos)
Sexo
Masculino: 40.2% Feminino: 59.8% CRIANCAS FORA DA ESCOLA
S Em Mangaratiba - RJ
Brancos: 30.0% Negros: 70.0%
Localizacdo Situagio em Mangaratiba - R
Rural: 13.2% Urbana: 86.8% B MNaescola
Nivel de instrucdo dos responséveis M Fora da

escola
Sem instrugdo e fundamental incompleto: 50.2%

Fundamental completo e médio incompleto: 19.2%

Médio completo ou superior: 30.7%

Renda média domiciliar

Até 1/2 salario minimo: 38.6%

De 1/2 a 1 salario minimo: 33.0%

Mais de 1 salarioc minimo: 28.0%

Fonte: 29TTP://www.foradaescolanaopode.org.br/exclusao-escolar-por-municipio/RJ/3302601-Mangaratiba
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EDUCACAO INFANTIL

A Educacéo Infantil, na Emenda Constitucional n°® 53/2006, ¢ dever do Estado e deve ser
garantida, em creche e pré-escola, as criancas até 5 (cinco) anos de idade (art. 208, inciso 1V). A Lei
n° 8069/90 do Estatuto da Crianca e do Adolescente apresenta a crianga como sujeito de fato e de
direito. A LDBEN, além de definir a Educacdo Infantil como primeira etapa da Educacdo Baésica,
determina que os municipios tém por incumbéncia oferecer a Educacdo Infantil em creches e pré-
escolas, e, com prioridade, o Ensino Fundamental (art. 11, inciso V) e que os estados devem
“assegurar o Ensino Fundamental e oferecer, com prioridade, o Ensino Médio”(art. 10, inciso VI).

A Lei 9394/96 (Art. 30 — Redacdo dada pela Lei 12.796, de 2013) indica que a oferta de
Educacdo Infantil deve se dar em creches até os 3 (trés) anos e em pré-escolas dos 4 (quatro) aos 5
(cinco) anos. Essa orientacdo provocou a migracdo das creches antes atendidas pela Assisténcia
Social para o0 ambito da Educacdo. No municipio de Mangaratiba, foram criados os CEIMs — Centro
de Educacdo Infantil Municipal — sob responsabilidade administrativa e pedagdgica da SME que,
em sua esséncia, busca a aplicacdo das orientacbes do CNE, através das Diretrizes Curriculares da
Educacdo Infantil que se formalizaram através do Referencial Nacional Curricular de Educacéo
Infantil — RNCEI.

A Resolucdo Ministerial n® 3 de 2005, fixando o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos,
estabeleceu a faixa limite da Educacgéo Infantil a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses.

A Constituicdo Federal de 1988, em sua Emenda Constitucional n°® 59 de 2009, determina
que a Educacdo Baésica deva apresentar carater obrigatorio e gratuito dos 4 (quatro) anos aos 17
(dezessete) anos de idade, assegurando inclusive sua oferta gratuita para todos que a ela ndo tiveram
acesso na idade propria (art. 208, inciso ).

Tabela 4 — Rede de Ensino de Mangaratiba — Ed. Infantil.

Dependéncia . .

Administrativa Localizagéo Atendimento | UE

R I i B —

Estadual =~ | =msmsememcmmmmccmococoes | coeeemeceeeees S ——

Municipal Itacuruca Elée Eg’ N1, CEIM Aaréo de Moura Brito Filho

Municipal Conceicdo de Jacarei EI? NIED;B’ N1, CEIM Denise Mendes Lopes de Souza

- . BA, BB, N1, : .

Municipal Itacuruca N2, N3 CEIM Nilton Xavier

Municipal Parque Bela Vista EIIS? NI, N2, CEIM Norma Pinheiro Cardoso

Municipal Muriqui EI? N%B’ N1, CEIM Frei Afonso Jorge Braga

Municipal Muriqui N1 N2 CEIM Merendeira Devany de Macedo
da Silva

Municipal Nova Mangaratiba EIE N1, N2, CEIM Laura Jacobina Lacombe

Municipal Parque Bela Vista BA e BB CEIM Prof. Marcia Laurentino Ferreira
Moreira

Municipal Praia do Saco ﬁg‘ NIgB, N1, CEIM Sara Camara da Rocha

Municipal Praia do Saco Ellg N1, N2, CEIM Santa Justina
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N1, N2, N3,

Municipal Itacurubitiba N4 E.M. Adalberto Pereira Pinto
Municipal Jaguanum N2, N3, N4 E.M. Agostinho da Silveira Mattos
Municipal Aguas Lindas N2, N3, N4 E.M. Aguas Lindas
Municipal Serra do Piloto mzll N2, N3, E.M.Cordélia Josephina de Pahl
Municipal Nova Mangaratiba N4 E.M.Diogo Martins
Municipal Ingaiba N2, N3, N4 E.M.Fazenda Ingaiba
Municipal Gamboa N2, N3, N4 E.M.Paulo Scofano
Municipal Ibicui N3, N4 E.M.lbicui
Municipal Marambaia N2, N3, N4 E.M.Levy Miranda
Municipal Junqgueira mzll N2, N3, E.M.Oliveira Bello
Municipal Praia Grande mzll N2, N3, E.M.Praia Grande
Municipal Praia Brava mzll N2, N3, E.M.Professora Maria Rosa Magalhaes
Municipal Praia do Saco N2, N3, N4 E.M.Victor de Souza Breves
Municipal Batatal mi N2, N3, E.M.Batatal
Municipal Jacarei N3, N4 E.M.Glauber dos Santos Borges
Municipal Centro mi N2, N3, E.M.Maria Augusta Lopes
Municipal Itacuruca N2, N3, N4 E.M.Cecilia Ferraz
Municipal Muriaui N1, N2, N3, | EMEI Professora Maria de Lourdes
P g N4 Pereira da Silva.
Municipal Sahy mi N2, N3, E.M.Vale do Rio Sahy
Privada Jacarei fﬁrd'm L e CEBRICK
- . Jardim 1, 11, 11 . .

Privada Praia do Saco o IV Centro Educacional Espagco Curumim
Privada Muriqui Prél, Il elll CEMU

Maternal, . .
Privada Muriqui Jardim, Pré 1 e Escola Delmiro Cabral/ Jardim Escola

2

Professor Pica-pau

B A — bercério que atende a partir de 04 meses a 12 meses
B B — bercéario que atende criancas de 01 ano completo até 31 de marco
N 1- Nivel que atende criangas com 02 anos completos até 31 de margo
N 2 — Nivel que atende criancas com 03 anos completos até 31 de marco
N 3 — Nivel que atende criangas com 04 anos completos até 31 de marc¢o
N 4 — Nivel que atende criancas com 05 anos completos até 31 de marco
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A rede privada também atende a pré-escola em 5 estabelecimentos, com demanda muito

baixa.

Tabela 5 — Evolugdo de matriculas — Ed. Infantil (observa-se crescimento de 15,5%)

2011

2012

2013

2014

Totais

1.588

1.780

1.765

1.834

Fonte: SME/Estatistica — més base: setembro

Tabela 6 — Distribuicdo de matriculas por nivel — 2014.

CEIM CEIM/ Escolas de EI

Bercario A 81 -
Bercario B 161 -

N1 295

N2 432

N3 395

N4 470

Totais 1.834

Fonte: SME/Estatistica — més base: setembro

Essa realidade mostra a necessidade de ampliacdo de atendimento para esta modalidade de

ensino.

A situacdo é reflexo do processo histérico da instalagdo das creches no municipio. As
creches incorporadas ou municipalizadas, diferentemente das construidas pela municipalidade, ndo
apresentaram condicdes para funcionamento de Bercarios e N1.

A ampliacdo de matriculas estd diretamente ligada a necessidade de construcdo de novas

unidades.

Ainda preocupa o atendimento requerido por essa faixa etaria quanto a formacao inicial dos
profissionais que nela atuam.
Até 2014, nossa distribuicdo, por formacdo, € a que consta no quadro a seguir:

Tabela 7 — Formacao de professores — Ed. Infantil- Rede efetiva

Educacéo Infantil Superior Meédio Total
Creche 8 13 21
Pré-escola 9 15 24
Total 17 28 45

Fonte: SME/Estatistica/2014

Os dados mostram a necessidade de investimento macigo em formag&o continuada.
Ao executivo municipal, em parceria com o Conselho Municipal de Educagéo, cabe ainda a
fiscalizacéo e autorizacdo de funcionamento de estabelecimentos que atendem a esse segmento.

Diretrizes

A Educagdo Infantil tem como objetivo a socializacdo da crianga, preservando sua
individualidade e cumprindo papel socio educativo indispensavel ao desenvolvimento da crianca.
Ela valoriza as experiéncias e 0s conhecimentos que a crianga ja possui e cria condi¢fes para que
socialize valores, vivéncias e representacgdes, elaborando identidades étnicas, de género e de classe.
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Sendo sistemédtica, a Educacdo Infantil é etapa do processo de desenvolvimento e
aprendizagem da crianca, buscando ampliar seu universo cultural, tornando-a capaz de agir com
independéncia. Tal processo deve se estabelecer numa dimensdo ludica que respeite o “fazer
infantil”, possibilitando a observagdo da realidade e a elaboragdao de conceitos, o desenvolvimento
das linguagens de representacao e das noc¢des de estruturas linguisticas, a ampliagdo de vocabulario.
Todas essas acdes com objetivos de promover a construcdo do conhecimento necessario a
compreenséo da realidade.

Desde a década de 90, vém sendo incorporados as politicas publicas estudos sobre as
diferentes teorias que fundamentam esse segmento, sendo atualmente reconhecidos como 0 mais
importante na organizacdo das bases para as competéncias e habilidades que serdo desenvolvidas
para além da escolarizacdo na existéncia humana. Essa nova visdo leva a conscientizacdo da
necessidade da revisao das diretrizes e da legislacdo que regula a Educacéo Infantil.

A instituicdo do FUNDEB, com incluséo de outros segmentos e modalidades ao FUNDEF, é
um exemplo dessa revisdo.
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ENSINO FUNDAMENTAL

Diagnostico

A oferta de Ensino Fundamental, no municipio de Mangaratiba, ja atende aos principios
legais da Constituicdo Federal, em seu artigo 208, paragrafo 1°, a Lei de Diretrizes e Bases (Lei n°
9.394/96) e a Lei n°® 11.274/97 que tornam obrigatoria a oferta de Ensino Fundamental em 9 anos,
gratuito e iniciando aos seis anos de idade.

N&o sO a oferta é garantida, mas também o direito de acesso irrestrito, permanéncia e
formacdo do cidaddo como garantia do desenvolvimento da capacidade de aprender e de se
relacionar no meio social e politico.

Historicamente esse amparo legal ndo mostrou eficdcia quanto a garantia de terminalidade,
apesar da expansdo do acesso. Hoje o ingresso ao ensino fundamental, em Mangaratiba, pode ser
considerado como universalizado, entretanto ndo observamos, como na maioria das unidades
federativas, a mesma tendéncia de terminalidade. Isto posto, € preciso que a concentracdo dos
esforcos se dé nos objetivos legais que garantem a permanéncia e a formacdo com qualidade desse
aluno.

Para que possamos considerar universalizado o Ensino Fundamental, teriamos que mostrar
maior equilibrio entre os momentos de entrada e de saida, e esse equilibrio depende da construcéo
de politicas publicas que resgatem a qualidade e a credibilidade social da educacgdo. Isso inclui a
necessidade de investimentos nas areas didatico-pedagogicas, culturais e desportivas, de eliminacao
da evasdo, da repeténcia e da distor¢do idade/ano, fazendo com que a escola se torne um espago de
aprendizagem, onde seus sujeitos se incluem de forma plena, e estimule a acdo criativa, critica e
facilitadora da aprendizagem.

Essa preocupagdo com os “fazeres da escola” se fundamentam em dados estatisticos, como o
que podemos obter no Educacenso (MEC), que indicam que, no Brasil, ainda temos 3,6% (trés
inteiros e seis décimos por cento) de criancas em idade escolar ndo matriculados e que apenas 51%
(cinquenta e um por cento) dos matriculados concluirdo o Ensino Fundamental. Dado relevante ¢é
ainda que 21 % (vinte e um por cento) das criancas matriculadas estdo em situacao de repeténcia.

A organizacao do Sistema Municipal de Educacdo de Mangaratiba, a partir da Portaria SEE
012/99 e pautado no Decreto Municipal n.° 192/98 e suas alteragdes (Decretos n® 760/03, n° 911/05
e n® 1933/08), distribui o Ensino Fundamental em 9 (nove) anos, sendo o 1° ano cursado aos 6 (seis)
anos de idade e o término previsto aos 15 (quinze) anos. Se tomarmos como padréo este trajeto,
poderemos verificar que nossa distor¢ao idade/ano é ainda bastante acentuada. E preciso, entretanto,
que levemos em consideracdo o atendimento que ja vem sendo feito ao municipe que néo teve
oportunidade de aproveita-lo na idade ideal, com o retorno a escola nos ultimos anos, para cursar 0
Ensino Fundamental em horarios noturno e diurno, assim como a ampliacdo de atendimento nas
areas rurais, abrindo a possibilidade de matricula inicial para alunos que anteriormente nédo tinham
meios de chegar a escola. Essa situacdo nos leva a investir ndo sé em politicas de correcdo de fluxo,
mas também nas possibilidades que a EJA (Educacdo de Jovens e Adultos) pode nos proporcionar.

A educacdo, entretanto, requer, para além das acdes de suporte, investimentos maci¢os na
formacdo e qualificacdo dos profissionais que atendem a esses alunos com o implemento da
graduacdo, pds-graduagao “lato-sensu” e “stricto-sensu”, além de criagdo de processo continuo de
qualificacdo em servico.

Atualmente a Rede Municipal de Ensino Fundamental de Mangaratiba esta constituida de
acordo com o quadro a seguir:
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Resultados Gerais do Municipio

Tabela 8 — Percentuais de Aprovacao / Reprovacéo / Evaséao

2011 2012 2013 2014

Apr. | Repr. | Ev. | Apr. | Repr. | Ev. | Apr. | Repr. Ev Apr. | Repr. | Ev

82,48 | 17,52 | 0,62 | 84,96 | 1504 | 0,32 | 88,16 | 11,35 | 0,32 | 87,13 | 12,65 | 1,87

Fonte: SME / Estatistica

Tabela 9 — Numero de alunos por segmento do Ensino Fundamental

Ensino Fundamental Totais

AnNos Iniciais Anos Finais
2011 3.166 2.681 5.847
2012 3.024 2.821 5.845
2013 2.849 2.404 5.253
2014 2.667 2.322 4.989

Outro dado fundamental e associado ao numero de matriculas (tabela 9) estd nas taxas de
aprovacéo, reprovacéo e abandono observadas na rede (tabela 8).

Hé& ainda a presenca, em algumas escolas, de turmas multisseriadas, num total de 24 turmas
(2014), que devem ser discutidas ndo so sob os aspectos de producdo/aprendizagem, mas também
na socializacao e construcdo conjunta de conhecimento.

Esses referenciais numéricos levam a necessidade de aprofundamento de causas e
possibilidades de interferéncia para que possamos alcancar metas. Para alcanca-las é necessario que
sejam revistos alguns pontos no processo educacional brasileiro. Entre esses pontos destacam-se:

1- Curriculo Nacional; 2- Valorizacdo dos professores; 3- Fortalecimento do papel das
avaliacOes; 4- Responsabilizacdo dos gestores; 5- Melhora das condigdes de aprendizagem.

Essa preocupacdo vem norteando os trabalhos na rede municipal de Mangaratiba. Hoje os
indices advindos das avaliagdes ja& vém sendo utilizados com constdncia na analise do
desenvolvimento da educacdo e no planejamento do trabalho, tanto de registro quanto na
preocupacdo com a pratica educativa. Além das avaliacdes de carater federativo como a Prova
Brasil e SAEB, o proprio gerenciamento da rede esta participando com avaliagdes complementares
de leitura e nivelamento.

Com relacdo as avaliacOes federais, os resultados alcancados em Mangaratiba sdo o0s
constantes na tabela.

Tabela 10 — Resultados e Metas — IDEB

ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS —5° ANO

RESULTADO PROJECOES
ESCOLA 2009 2011 2013 2011 2013 2015
Brasil 4,6 5,0 5,2 4,6 4,9 -
Mangaratiba 4,2 53 54 4,9 5,2 55
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS —9° ANO
RESULTADO PROJECOES
ESCOLA 2009 2011 2013 2011 2013 2015
Brasil 4,0 4,1 4,2 3,9 4.4 -
Mangaratiba 3,8 4,5 4,6 4,1 4,5 4,9
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ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS —5° ANO

ESCOLA RESULTADO PROJECOES
2009 2011 2013 2011 2013 2015
E. M. Coronel Moreira da Silva 3,9 - - 4,2 4,5 4,8
E. M. Maria Augusta Lopes 49 51 57 5,0 53 55
E. M. Victor de Souza Breves 5,0 53 5,2 4,5 4,7 5
E. M. Ibicui 51 6,8 5,4 5,7 59
E. M. Caetano de Oliveira 4,4 6 4,7 5,3 5,6 5,9
C. M. Nossa Senhora das Gragas 4,0 51 5,3 5,2 55 5,8
E. M. Presidente Castelo Branco 3,7 51 51 4,8 51 5,3
CIEP 294 — Candido Jorge Capixaba 4,0 4,7 5,3 5,0 5,3 55
C. M. Herminia de Oliveira Mattos 2,7 3,7 5,6 4,2 4,5 4,8
E. M. Diogo Martins - 5,5 5,7 - 5,7 6,0
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS - 9° ANO
ESCOLA RESULTADO PROJECOES
2009 | 2011 | 2013 | 2011 | 2013 | 2015
E. M. Coronel Moreira da Silva 4,7 4,6 5,1 4,0 4,4 4,8
E. M. Caetano de Oliveira 3,1 4.4 4,5 4,3 4,7 5
C. M. Nossa Senhora das Gragas 3,9 3,8 4,9 4,4 4,8 5,2
CIEP 294 — Candido Jorge Capixaba 3,7 4,9 4 4,2 4,6 5
C. M. Herminia de Oliveira Mattos 3,2 5 54 3,2 3,6 4
E. M. Ibicui - - 2,8 - - 3,0

Durante os anos de 2011 a 2013, foram realizadas as “Provinhas Brasil” e os resultados
alcancados em Mangaratiba revelaram, entre 0os momentos iniciais e finais, uma média de
crescimento em torno de 1 (um) ponto, colocando-se dentre os resultados médios esperados, de
acordo com os critérios do MEC/INEP.

Nivel do Municipio por ano letivo:

2011 2012 2013 2014
Avaliacdo
Tl T2 T1 T2 T1 T2 T1 T2
LEITURA 12.6(N3) | 15.4(N3) | 13.9(N3) | 14.7(N4) | 14.9(N4) 15(N4) 14.3(N3) | NA
MATEMATICA - - 14.4(N3) | 14.9(N3) | 15.8(N5) | 15.3(N5) | 14.8(N4) | NA

e 2014- ndo foi possivel a aplicacdo do segundo teste, pois as provinhas foram entregues em
periodo muito avancado, ficando definida a aplicacdo em marco de 2015 para os alunos do 3°
ano.

Entretanto, nossos resultados ao final dos anos iniciais vém mostrando-se distante dos
esperados, 0 que nos remete a um constante monitoramento e um conjunto de a¢0es que promovam
uma melhora acentuada no aproveitamento (dados disponiveis na SME/DGP).
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Podemos ainda destacar o grande nimero de escolas em &reas rurais e insulares que existem
na rede.

Essas escolas precisam de atendimento especifico, anteriormente eram atendidas pelo
Programa Escola Ativa, e hoje necessitam de Politicas Publicas Municipais para o efetivo
atendimento as especificidades.

No contexto da Educacdo do Campo, a proposta pedagogica deve ter por objetivo propiciar
condicdes para o trabalho com as diferencas regionais e com as populagdes que constituem 0s
povos do campo, tendo como propdsito contribuir para a superacdo da visdo tradicional e
preconceituosa sobre o espaco rural e seus habitantes.

O campo hoje, tendo em vista as mudancas socioeconémicas, culturais, ambientais e
tecnoldgicas, apresenta uma realidade essencialmente complexa. Hoje o campo ndo € mais
sindnimo de agricultura ou de pecuaria, pois atividades proprias do mundo urbano ja se instalaram
nesse espacgo, conforme é constatado pela Camara de Educacdo Bésica/CNE.

A Resolucdo n° 2, de 28 de abril 2008, que estabelece Diretrizes complementares, Normas e
Principios para o desenvolvimento de Politicas Pablicas de Atendimento da Educacdo Bésica do
Campo.

Diretrizes Complementares indicam, em seu artigo 3°, que a Educacdo Infantil e os anos
iniciais do Ensino Fundamental serdo sempre oferecidos nas proprias comunidades rurais, evitando-
se 0s processos de nucleacdo de escolas e de deslocamento das criangas.

A adocdo do transporte escolar, quando se fizer necessaria, devera considerar 0 menor
tempo possivel no percurso entre a residéncia do educando e a escola, com especial atengdo as
condicbes de seguranca dos alunos. Esta determinacdo consta no artigo 4° das Diretrizes
Complementares.

O Artigo 10 paragrafo segundo, define que "as escolas multisseriadas, para atingirem o
padrdo de qualidade definido em nivel nacional, necessitam de educadores com formacao
pedagdgica, inicial e continuada, instalac6es fisicas e equipamentos adequados, materiais didaticos
apropriados e supervisao pedagogica permanente”.

Ainda é preciso que seja acrescentado a essas observacdes o papel social da escola. A classe
multisseriada, ao contrario da visdo de muitos educadores, ndo se constitui um retrocesso ou
economia num sistema de ensino, mas em realidades locais que levam a constituir classes com
namero de alunos tdo pequenos que ndo permitem o enriquecimento dialético na construcdo do
conhecimento. A intencdo é manter o municipe de campo no seu campo e fazer uma escola de
qualidade para ele.

Diretrizes

As diretrizes do Ensino Fundamental estdo claramente estipuladas nos documentos que
amparam esse segmento da Educacdo Bésica e é, sem divida, o resultado de luta e conquista da
sociedade. Elas nos orientam na garantia da construcéo de uma cidadania plena que possa se refletir
no desenvolvimento do pais através da universalizacdo do acesso, permanéncia e qualidade desse
segmento de ensino a jovens de 6 a 14 anos preferencialmente. Essa documentacgéo foi construida e
emanada pelo Ministério da Educacdo e Conselho Municipal de Educacdo com base na Lei n°
9394/96.

Evocando a necessidade de ofertas diversificadas ao curriculo escolar, estuda-se a
progressiva expansdo do tempo da permanéncia do aluno na escola, para além do minimo da carga
horéria exigida pela LDBEN, no sentido de que se alcance a carga horéaria de 7 horas na Educacéo
Basica, sendo sempre resguardada que essa permanéncia nao se caracterize a duplicacdo do horario
de trabalho, mas a ampliacdo do leque de opcdes de cultura, arte, esporte e lazer. Isso garantiria
maiores possibilidades de a¢des interdisciplinares, contextualizadas e integradoras.

Levando-se em conta que o atendimento ao educando, de forma integral, ndo se pauta
apenas na expansao das acdes pedagogicas, mas buscam também atencdo primaria a saude, lazer e
cultura, é primordial que se construam vinculos entre esses setores para que possamos garantir a
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formacéo de cidaddos saudaveis e que possam gerenciar a sua qualidade de vida.

Especificamente quanto as promocdes de acBes de aprendizagem, um estudo aprofundado
das causas da retencao que podem levar a quebra do fluxo natural do aluno associada a mecanismos
adequados de reforco escolar, atividades de recuperacdo, se necessario a implantacdo de classes de
aceleracdo, devem ser observados e registrados no Projeto Politico Pedag6gico das unidades
escolares que, numa gestdo democratica, garante a participacdo de todos os educandos e
comunidade escolar, através do Conselho Escolar, na construgdo do documento.

Implantar uma educagdo de qualidade requer a participacdo de profissionais capacitados
para execucdo de um plano construido democraticamente e com envolvimento de toda comunidade.
A formacdo desses profissionais devera ser continua e ofertada durante todo o tempo de vigéncia do
Plano.

Como gestora dos financiamentos municipais ou do regime de colabora¢do com a Unido e o
Estado, a Secretaria Municipal de Educacdo tem a fung@o de implementar e controlar a execugéo
dos Projetos Politicos Pedagdgicos das Unidades Escolares e coordenar a formulacdo da Proposta
Curricular do municipio buscando sempre a articulagdo entre os entes e as unidades na criacdo em
sistema quanto de uma proposta curricular unificadora.
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A MODALIDADE DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS.

Diagnostico

O Municipio de Mangaratiba possuia, em 2000, uma taxa de analfabetismo de 5,53%
(Menos de | ano de escolaridade). Nas areas rurais, esse percentual mostrava-se consideravelmente
mais elevado, sendo uma grande preocupacao para 0 N0SSO municipio.

m 1951 2000 2010

Evolucao da populacao alfabetizada e analfabetizada
Linha do Tempo | populacdo acima de 15 anos

MAMNGARATIBA, R]

i
1.171 analfabetos
B ANALFABETIZADA ALFABETIZADA
FONTE
Evolucao da taxa de analfabetismo
Linha do Tempo | populagdo acima de 15 anos
MANGARATIBA, R]
19901 @
M MUNICIPAL:
4,15% 14,530%%
NACIOMAL:
\ 19:33%
W MUNICIPAL MACIOMNAL
FONTE
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Ranking municipal pela populacao analfabetizada
Posicdo no ranking nacional e estadual

| MAMNGARATIBA, R] |

N° 2.765
N° 67

-
>

POSICAD NACIONAL | 2010
POSICAD ESTADUAL | 2010
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Ranking municipal pela taxa de analfabetismo
Posicdo no ranking nacional e estadual

| MANGARATIBA, R] |

N° 5.203
N° 80

FONTE

POSICAD NACIOMNAL | 2010
POSICAO ESTADUAL | 2010
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B FOSICAD NACIONAL [l POSICAD ESTADUAL

[ ]

FONTE
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Participacdo do municipio no total da populacdo analfabetizada
nacional e estadual

Percentuais nacional e estadual

MANGARATIBA, R

0,01% PARTICIPACAO NACTONAL | 2010

L

0,22% PARTICIPACAQ ESTADUAL | 2010
T

B PARTICIPACAO NACIONAL [l PARTICIPACAC ESTADUAL

FONTE

Coeficiente da taxa de analfabetismo municipal pelas taxas nacional e
estadual

Razdo taxa municipal pela taxa nacional e pela estadual

MANGARATIBA, R]

0,443 RAZAD MUNICIPIO / BRASIL | 2010
0,999 RAZAD MUNICIPIO / ESTADO | 2010

B rRAZAC MUNICIPIO / BRASIL [l RAZAO MUNICIPIO / ESTADO

FONTE

O coeficiente indica quantas vezes a taxa de analfabetismo municipal € superior ou inferior

a taxa nacional e estadual.
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Evolucao da taxa de analfabetismo por sexo

Linha do Tempo | populagdo acima de 15 anos

MAMNGARATIBA, R]

4,40%0
3,91%

—

B MASCULING B FEMIMING

FONTE
Evolucao da taxa de analfabetismo urbana e rural
Linha do Tempo | populacdo acima de 15 anos
MAMGCARATIBA, R]

i

3,59%
B URBAMA RURAL

FONTE

Disponivel em: <http://www.deepask.com/goes?page=mangaratiba/RJ-Confira-a-taxa-de-

analfabetismo-no-seu-municipio> Acesso em 5 nov. 2014.

Em funcdo desses dados, durante a Gltima década, foram empreendidos varios programas e
projetos para erradicacdo do analfabetismo, entretanto ha ainda a necessidade de investimento nessa
area, pois a concentracdo de analfabetos jovens e adultos é alta e, onde houver um analfabeto,
justifica-se a acdo educacional para correcdo dessa deficiéncia.

Se a taxa de analfabetismo nos preocupa, também é um caso de estudo a permanéncia do
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jovem e do adulto para além da alfabetizacéo e conclusdo do Ensino Fundamental como elemento
de melhora da qualidade de vida, desenvolvimento pessoal, social e econémico dos sujeitos e
consequentemente da sociedade.

A demanda de alunos, que se concentrava nos primeiros anos do Ensino Fundamental, esta
sendo deslocada para os Anos Finais e Ensino Médio. Esse processo também é resultado de
migracdes internas em funcdo do processo de desenvolvimento da regido da Costa Verde. E preciso
que se mantenham estudos para constante avaliagdo das demandas por segmento, visto essa
variacdo ser significativa.

A criacdo do FUNDEB possibilitou ainda que, sob a forma de projetos, recursos publicos
federais vinculados fossem destinados a EJA, o que leva a uma necessidade de avaliagdo da
instalacdo, em nossas unidades escolares, dessa modalidade pela sua maior especificidade no
atendimento aos jovens e adultos, egressos do Ensino Fundamental Regular e que necessitam de um
curso que atenda ao seu ritmo e expectativa.

A experiéncia da implantacdo do projeto de aceleracdo no Ensino Fundamental nos cursos
noturnos — EFNA, em 2006 - possibilitou que inicidssemos a corre¢do de fluxo em alguns casos, e
principalmente o retorno de muitos jovens ao processo presencial de ensino que consideramos como
fundamental para a qualificacdo da populacdo. A presenca diéria facilita a execucdo de processos
que inferem ndo so6 na aprendizagem formal, mas na construcdo de a¢6es que permitam a ampliacéo
da visédo do mundo no acesso as TIC, por exemplo.

A opcdo pelo sistema semipresencial que, durante um certo tempo, era a Unica opcao para a
populacdo que ndo dispunha de transporte ou Unidades Escolares proximas, vem mostrando uma
reducdo a nivel nacional e estadual. Essa opcdo se reduz no Ensino Fundamental.

Tabela 11 — EJA — n° de Unidades Escolares: 05 (cinco)

Ano N° de alunos Ap. Rep. Evaséo
2010 769 388 165 203
2011 870 467 238 141
2012 863 486 260 77
2013 505 302 139 35

Fonte: SME/Estatistica

A EJA precisa ser vista como uma modalidade de ensino que rompa com a supletividade e
se apoie em uma politica propria, ganhando, com isso, espacos, formacao, suporte e qualidade que
caracterize a ndo improvisacdo e sim a estabilizagdo como recurso educacional que se justifica em
funcéo do atual estado de escolarizacdo que temos. A suposta funcéo territorial do EJA pode ser
uma fonte de informacéo e estudos sobre onde se encontra o erro do sistema regular que leva o
aluno a quebra do fluxo e ndo a uma forma de regularizacao, apenas através de exames supletivos,
de situagdes que so corroboram para 0 descompromisso e desvalorizacdo da escolarizagdo como
momento de producdo da cidadania plena.

A resolucdo 06/2010 da SME/CME regulamentou a EJA no sistema municipal com duragéo
de 4 anos no ensino fundamental e posteriormente foi acrescida de 1 ano de classe de alfabetizagéo.

Diretrizes

E direito publico e subjetivo a oferta de educacio basica e isso supde que o poder publico
deve efetivar a terminalidade e o atendimento & demanda populacional, se ndo no Ensino Regular,
atraves da Educacdo de Jovens e Adultos.

Direcionar as ages da EJA que denotem para além da garantia de oferta a clareza da
especificidade dessa modalidade que atende atualmente a uma demanda que se encontrava
reprimida por diversos motivos que variam da inadequacdo ao tempo/espaco escolar regular até a
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impossibilidade instalada pelas demandas familiares e sociais.

A superacdo do estado de analfabetismo e a expansdo da escolaridade séo diretrizes que
pautam a implantacdo da EJA a que impde politicas publicas voltadas a essa modalidade assim
como formas de financiamento que possibilitem o acesso e permanéncia desse alunado.

A busca de acdes intersetoriais que possam levar a uma articulagdio com o mundo do
trabalho, tanto no aspecto informacional como da garantia de direitos, esta diretamente ligada a
EJA, pois esse segmento da populagdo escolarizada, que esté ou esteve alijada do processo social de
discusséo dos direitos sociais, deve ter uma atencdo redobrada na construcdo dos principios éticos,
na cultura da paz, contra os preconceitos relativos a género, etnia, credo e orientacdo sexual e na
construcao da sociedade igualitaria, justa e fraterna.

O atendimento a esse alunado requer profissionais formados para tal fim. Essa formacéo que
hoje € bastante incipiente deve ser observada com cuidado necessario e continuo, pois, sem a
formacdo adequada, a realidade agora existente, de uma simples repeticdo de acdes do ensino
regular de forma acelerada, pode se perpetuar e a EJA tem a caracteristica ndo de aceleracdo, mas
sim de possibilidades de aproveitamento do conhecimento e da experiéncia do educando como
elemento fundamental para a formulacdo de um regime especial de progressao que permita até a
terminalidade em periodo menor que o estabelecido para o Ensino Fundamental Regular ou Ensino
Médio.

PRONATEC

O Programa Nacional de Promogdo do Acesso ao Mundo do Trabalho — PRONATEC esta
presente no municipio de Mangaratiba através da Secretaria de Assisténcia Social e Direitos
Humanos — SMASDH. O municipio é considerado Pequeno Porte 1l. Sdo ofertadas turmas do
Sistema “S” — SENAC, SENAR E SENAI nos cursos de Almoxarife; Montador de Painéis
Elétricos, Operador de Computador e Horticultor Organico.

O puablico alvo sdo os cidaddos acima de 16 anos cadastrados ou em processo de
cadastramento no CadUnico.

Tem por objetivo promover o acesso dos usuarios da Assisténcia Social ao mundo do
trabalho por meio de acgdes articuladas e mobilizacao social.

Proposta para ampliacdo de atendimento:

e Recepcionista em meio de hospedagem;

Camareira em meio de hospedagem;
Gastronomia;

Monitor de Recreacéo;
Cabeleireiro;

Manicure;

Garcom;

Maricultura;

Aux. Administrativo.
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ENSINO MEDIO

A Constituicdo Federal de 1988, com redacdo dada pela Emenda Constitucional 14,
determina a progressiva universalizacdo do Ensino Médio gratuito (art. 208, inciso 1) e a LDBEN
estabelece que compete ao Estado “assegurar o Ensino Fundamental e oferecer, com prioridade, o
Ensino Médio” (art. 10, inciso VII). A observagdo da série historica vem mostrando que, no Estado
do Rio de Janeiro, essa ordenacdo vem sendo seguida sendo que, em 2008, j& se observava essa
resposta de 79% de alunos atendidos.

A série historica no municipio de Mangaratiba vem se confirmando em relacdo a série
histérica estadual com a municipalizacdo das escolas de Ensino Fundamental, reducdo desse
segmento nos colégios estaduais e absor¢do do Ensino Médio por essas instituicdes. Em 2010,
encerrou-se o atendimento de Ensino Médio nas escolas municipais, ficando apenas o CES como
unidade de oferta desse segmento de forma semipresencial.

O atendimento a demanda estd concentrado em duas unidades estaduais atendendo a todos
0s turnos e uma apenas ao noturno, sendo que, em uma delas, temos formagdo em magistério. Como
ponto presente no Plano Diretor, para a formacéo de nivel médio, principalmente na area de turismo
e meio ambiente, é preciso que se desencadeie uma agdo contundente para que o Estado venha a
exercer uma acdo mais focada nessas areas no atendimento a nossa demanda.

Avaliando o contexto do Ensino Médio no municipio de Mangaratiba, verificamos que h&
urgéncia de rever os projetos e estratégias para melhor atender a clientela que, ao concluir o Ensino
Fundamental depara-se com questdes como: ndmero de escolas insuficiente para atendimento nos
diferentes distritos no ensino Regular e EJA; falta de professores e demais profissionais que
atendam & realidade da escola buscando o ensino de qualidade; nimero insuficiente de profissionais
qualificados , bem como a inadequacéo de espaco fisico para a inclusdo de alunos com deficiéncia.

H& no municipio a necessidade de mais cursos de Educacdo de Jovens e Adultos, assim
como ampliacdo de cursos profissionalizantes, tendo em vista a caréncia na formacéo integral do
aluno e da sociedade como um todo.

Tabela 12- NUmero de matriculas

CES
Matricula Curso
Geral Evadidos | (%) Evad. | Aprovados | Reprovados | (%) Aprov. | (%) Repr. Em
Andamento
325 76 23,38% 11 0 4,42% 0% 238

U. Escolar N° de alunos
C. Estadual Jodo Paulo 11 641
C. Estadual Montebello Bondim 601
C. Estadual Caetano de Oliveira 90
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EDUCACAOQ ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO INCLUSIVA

Ao longo das dltimas décadas, em todo mundo, uma atencdo especial vem sendo dada a
Educacdo Inclusiva no intuito de atender, de forma condigna, as pessoas com deficiéncia.
Entretanto os estudos académicos sO comecaram a ser amplamente discutidos nas unidades
escolares, apos a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB - Lei n® 9394/96), que define a
Educacédo Especial como modalidade de educacéo escolar e deve ser oferecida preferencialmente na
rede regular, em seu capitulo V.

A resolucdo n° 02/2001 de CNE/CBE reforga o espirito da Lei quando determina a
obrigatoriedade dos sistemas de ensino quanto a matricula de todos os alunos e das escolas de se
organizarem para o atendimento aos alunos com necessidades especiais. Os dados da OMS nos
dizem que ha mais de um bilhdo de pessoas em todo 0 mundo que convivem com alguma forma de
deficiéncia. Nos censos educacionais, vem sendo observado um crescente nimero de matriculas de
pessoas com deficiéncia, tanto em escolas especiais como incluidas em classes comuns com avango
na escolaridade.

A educacdo especial em Mangaratiba segue na perspectiva da Educacdo Inclusiva,
atendendo os preceitos legais e procurando ampliar o acesso e permanéncia dos alunos com
deficiéncia em sua rede, assim como garantindo a qualidade e conforto necessarios aos alunos que
ainda permanecem na escola especial.

A essa garantia da manutencdo da escola, a SME/DGP, através da Coordenacdo de
Educacdo inclusiva, implementa acOes de formacdo continuada para professores regentes,
professores mediadores e professores das salas de recursos e a itinerancia para acompanhamento
dos alunos e da pratica pedag6gica dos docentes, oferecendo suporte para a construcdo de um
Projeto Pedagdgico adequado para o desenvolvimento académico dos nossos discentes distribuidos
nas 38 escolas da rede.

A Escola Municipal de Educacdo Especial Emanuela Ribeiro de Souza, inaugurada em
2007, concretizou a solicitacdo da demanda do municipio e se expandiu para além do espaco de
ensino aprendizagem, apresentando possibilidades reais de inclusdo do aluno com o espaco da
escola e sua consequente instrumentalizacéo para a vida escolar, social e do trabalho.

Na U.E, o professor regente, junto com a equipe pedagdgica, realiza adaptac6es no curriculo
regular, considerando dados familiares, utilizando o PAI (Plano de Acdo Individualizado) e, quando
necessario, para os alunos com graves comprometimentos € elaborado o curriculo funcional.

Esta escola caracteriza 0 momento de transicdo, do repensar dessa modalidade em todos os
niveis da comunidade escolar: professores, alunos e responsaveis sobre o processo legal e
necessario de inclusdo que, para além da obrigatoriedade, deve ser uma atitude democréatica de
atendimento da escola a todos como direito.

Segundo o censo escolar (maio)2014, a rede municipal atende 145 alunos publico alvo da
Educacdo Especial. Sendo 51 na Escola de Educacéo Especial e 94 na escola regular. Ha ainda o
atendimento de 50 alunos em Salas de Recursos Multifuncionais.

Este atendimento teve inicio no ano de 2010 na Escola Municipal Presidente Castelo
Branco, evoluindo gradativamente nos anos posteriores, como detalhado no quadro abaixo:
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Tabela 13

Ano de implantacdo do AEE U.E
2010 E.M Castelo Branco
2011 E.M Caetano de Oliveira

E.M Victor de Souza Breves
CIEP-294 - Candido Jorge Capixaba
E.M Glauber dos Santos Borges
E.M Maria Augusta Lopes
E.M Prof® Maria Rosa Magalhées
E.M Batatal
C.M Nossa Senhora das Gracas
E.M Diogo Martins
E.M Antonio Cordeiro Portugal
E.M Coronel Moreira da Silva
2014 E.M Paulo Scofano
E.M Ibicui
E. M. Adalberto Pereira Pinto
Fonte consultada: educacenso 2010,2011,2012,2013 e 2014.

2012

2013

Tendo conhecimento de que a educacdo inclusiva é um direito assegurado na Constitui¢ao
Federal para todos os alunos, buscamos ofertar o Atendimento Educacional Especializado (AEE)
aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo nas salas de recursos das escolas regulares no horario oposto ao da
escolarizagéo.

O objetivo deste atendimento é o de promover as condi¢cBes de acesso, participacdo e
aprendizagem dos alunos publico alvo da Educacgdo Especial na escola regular.

Como citado no inicio deste texto, a LDB n°® 9394/96 define que a educacdo para alunos com
deficiéncia deve ser oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, assegurando aos
mesmos curriculos, técnicas, recursos educativos especificos para atender as suas necessidades,
métodos, dentre outros recursos e adaptacoes.

Esta Lei respalda, por exemplo, a presenca de um professor mediador para os alunos de
inclusdo com laudo, pois este profissional passa a ser visto como adaptacdo no espaco pedagdgico.

No municipio de Mangaratiba, o aluno de inclusdo conta com o apoio do professor
mediador. Profissdo ainda pouco conhecida, a mediacdo escolar passou a se tornar mais frequente a
partir da Convencéo de Salamanca.

As escolas de todo o mundo tiveram que dar conta de incluir criangas que precisavam de
ajuda em classes ja existentes, muitas vezes com grande nimero de alunos e professores, cuja
formacéo ndo havia se preocupado com esses aspectos.

A SME acredita e defende que o mediador pode atuar como intermediario nas questdes
sociais e de comportamento, na comunicacdo e linguagem, nas atividades e/ou brincadeiras
escolares, e nas atividades pedagdgicas, nas limitagdes motoras ou da leitura, nos diversos niveis
escolares. Entendemos que um mediador, estimulando a aquisicdo da linguagem e habilidades
sociais no cotidiano escolar, amplia a possibilidade da quantidade de estimulo recebido, como
também a qualidade, ja que sempre ocorrera em situacdo real de uso, diferente do que se pode
proporcionar num consultorio.

Inclusdo escolar se fundamenta em pressupostos éticos e democraticos de reconhecimento e
valorizacéo da diversidade. No processo de incluséo social, a escola desempenha papel relevante ao
estabelecer condi¢cBes que favorecam a autonomia desses alunos na comunidade escolar e nas
demais instancias sociais.
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EDUCACAQO QUILOMBOLA

Diagnéstico da Educacéo Escolar Quilombola

Identidade, diversidade e diferenca sdo dimensdes que compBem o cenario atual das
politicas educacionais brasileiras, se ndo de forma central, de maneira persistente. A Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN) n. 9.394/1996 definiu a educacdo basica como
um nivel da educacdo escolar no qual se inserem diferentes modalidades. Nessa legislacéo, as
modalidades referem-se as formas distintas que a estrutura e a organizacdo do ensino adotardo para
adequarem-se as necessidades e as disponibilidades que garantam condicdes de acesso e
permanéncia na escola.

Os desdobramentos da LDBEN n. 9.394/1996, no &mbito do tratamento da diversidade
sociocultural, podem ser verificados em regulamentacfes posteriores, como a lei n. 10.639/2003,
que dispGe sobre a obrigatoriedade do ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira nos
estabelecimentos de ensino da educagdo basica, acrescida da lei n. 11.645/2008, que introduz a
obrigatoriedade do ensino da Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. A variedade observada
no tratamento das modalidades da educagdo demonstra o campo complexo que circunscreve as
politicas publicas, no qual se inserem a garantia da igualdade como principio e o reconhecimento da
diferenca como valor. Politicas de inclusdo, politicas de a¢des afirmativas, politicas de diversidade e
politicas de diferenca passam a compor o cenario das politicas pablicas. Essa estrutura € decorrente
dos movimentos sociais contemporaneos, especialmente os de cunho identitario.

E nesse contexto que se insere o debate sobre o reconhecimento de direitos das comunidades
remanescentes de quilombos, que alcancaram na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988 o status de grupo formador da sociedade brasileira. A implantacdo da modalidade de educacéo
quilombola insere-se numa trajetoria de discussdes no campo educacional iniciada ainda na década
de 1980 e marcada por uma grande mobilizacdo em torno da reconstrucdo da funcdo social da
escola. O panorama no qual se insere a educacdo escolar quilombola conta, desde 2009, com
elementos do Plano Nacional de Implementacdo da lei n.10.639/2003 (Brasil, 2009). Esse cenario
em movimento inclui a modalidade de educacdo quilombola instituida pela resolug¢do n° 4/2010, que
define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. O artigo 27 dessa
resolucdo indica que a cada etapa da educacdo basica pode corresponder mais de uma modalidade.
E na secdo VII que a educaco escolar quilombola é definida, conforme descricdo do art. 41:

Art. 41. A Educacdo Escolar Quilombola € desenvolvida em unidades
educacionais inscritas em suas terras e cultura, requerendo pedagogia
propria em respeito a especificidade étnico-cultural de cada comunidade e
formacgdo especifica de seu quadro docente, observados 0s principios
constitucionais, a base nacional comum e 0s principios que orientam a
Educacéo Basica brasileira.

Paragrafo unico. Na estruturacdo e no funcionamento das escolas
quilombolas, bem com nas demais, deve ser reconhecida e valorizada a
diversidade cultural.

(Brasil, 2010a)

Nesse sentido, a Educagdo Escolar Quilombola em nivel nacional pode ser analisada atraves
do censo escolar, que constata que os piores indicadores educacionais se referem a essas escolas,
que, em geral, sdo pequenas, multisseriadas e com problemas estruturais. Em 2009, os indices
nacionais denotaram que 76,5% dos alunos do ensino fundamental tém entre 7 e 14 anos; desses,
porém, 20,6% tém 15 anos ou mais, 0 que indica alta distor¢do idade-ano. Sobre a formacéo dos
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professores, a maior parte (59%) possui 0 magistério completo, ao passo que 40% dos docentes
possuem a licenciatura completa.

No caso de Mangaratiba, constata-se a presenca de uma Escola com Educacdo Quilombola —
Escola Municipal Levy Miranda — situada na llha da Marambaia, que na realidade € uma Restinga,
no litoral de Mangaratiba (RJ), sul fluminense, em uma &rea considerada pelos militares como de
seguranca nacional e controlada pela Marinha do Brasil. Diante do aspecto historico, a comunidade
se reconhece como remanescente de quilombo e a Prefeitura Municipal realiza Projetos, Formagdes
Continuadas e oferece apoio Técnico Pedagdgico, entre outros, contribuindo para a efetivacdo de
mudancas que promovam a melhoria da qualidade de vida de todos e, de modo mais especifico, de
seus segmentos mais vulneraveis.

Dessa forma, em parceria com a 0 Governo Federal — MEC, o municipio de Mangaratiba
pretende contribuir para a compreensdo de diversos valores morais e éticos que guiam nosso
comportamento social, levando-nos a entender como estes valores se internalizaram em nés e como
eles conduzem nossas emocgdes e a avaliacdo do outro. A cultura é um processo em permanente
evolucdo, diverso e rico. E o desenvolvimento de um grupo social, uma nag&o, uma comunidade;
fruto do esforco coletivo pelo aprimoramento de valores espirituais e materiais. E o conjunto de
fendbmenos materiais e ideoldgicos que caracterizam um grupo étnico ou uma nagdo, estando em
permanente processo de mudanca.

Nesse sentido, a africanidade é um tema que esta em pauta para reflexdo, em todas as esferas
da sociedade: educacao, politica, religido, economia, no processo de mudanca social onde cada vez
mais se torna visivel a questdo da discriminacdo em contradicdo com a visibilidade das
potencialidades étnico-raciais e sociais em todos os niveis (idade, cor, religido, género,
manifestacdo cultural, classe social, entre outros). Cada vez mais se exige o conhecimento da
cultura africana sem o véu do folclore que minimiza sua importancia junto as matrizes indigenas e
principalmente europeias. O Brasil é considerado o mais africano entre os paises americanos, pois
foi o principal receptor de escravos originarios de Africa e, atualmente, 45% dos seus 180 milhdes
de habitantes sdo negros ou mulatos. Se entendermos que cada grupo étnico possui sua forma de se
expressar no mundo, ampliamos nossa compreensdo de que ha uma diversidade cultural que deve
ser respeitada, sendo compreendida. E o respeito compreende a liberdade de expressdo. A histéria
ocidental nos deixou de heranca o olhar etnocéntrico. Este olhar foi um dos fatores desencadeadores
do fendmeno social da atitude preconceituosa e da discriminag&o.

A Educacdo Escolar Quilombola segue a proposta politica de um curriculo construido
baseado nos saberes, conhecimentos e respeito as suas matrizes culturais. Trata-se de uma educacgéo
diferenciada onde se trabalha a realidade a partir da histéria de luta e resisténcia desses povos bem
como dos seus valores civilizatérios. A Educacdo Escolar Quilombola estd fundamentada na
vivéncia e organizagdo coletiva, valores ancestrais, relagdo com a terra e com o sagrado, 0s quais
precisam ser incorporados no espaco escolar das escolas quilombolas e das escolas que atendem
estudantes quilombolas.

Desse modo, articular meios para que esses estudantes tenham suas especificidades
atendidas no espago escolar, € um passo significativo para constru¢do da cidadania. Articular,
subsidiar e garantir que estudantes quilombolas tenham suas especificidades atendidas, bem como
acesso, permanéncia e conclusdo de seus estudos € permitir o exercicio de uma politica equanime
para melhor qualidade educacional e de vida a essas comunidades.

A legislacdo educacional brasileira propde que os educadores atuem para o enfrentamento
das desigualdades étnico-raciais nos espacos educacionais. Inicialmente com Temas Transversais
que dialogavam com pressupostos sobre “pluralidade cultural”, posteriormente com a
institucionalizacdo da Lei Federal 10.639/2003, que altera a LDB estabelecendo a obrigatoriedade
do ensino de Histodria e Cultura Afro-Brasileira e Africana na Educagdo Bésica, permitindo assim a
construcdo de acgdes e projetos mais contundentes para valorizagdo da cultura negra brasileira e
africana, bem como da educagéo quilombola.

Nesta perspectiva, € preciso entender também que muitas sdo as resisténcias as politicas
publicas educacionais dirigidas para a populagdo afro-brasileira. Assim, o processo de formacao
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continuada de gestores e docentes é importante para a promoc¢do da igualdade étnico-racial, bem
como, no trato dos problemas sociais brasileiros, para que uma efetiva equidade racial esteja de fato
corporificada e interseccionada em nossa sociedade.

E importante atentarmos para algumas especificacoes:

E importante atentarmos para algumas especificacoes:

* Insercdo no curriculo escolar de temas que sejam comuns a cultura, educacao, valores e
saberes quilombolas, tais como: terra, territorialidade, identidade, religiosidades, organizagdo
comunitaria dentre outros;

* Contemplar, no Projeto Politico Pedagogico, temas/abordagens/metodologias sobre a
histdria e cultura quilombola e sobre a historia e cultura africana e afro-brasileira;

* Desenvolver atividades pedagdgicas com professores que atuam em comunidades
quilombolas e que trabalham em escolas que atendem estudantes quilombolas;

* A partir das préticas vividas, elaborar e registrar experiéncias de educagdo ja existentes nas
comunidades, de modo que esta possa compor o curriculo e materiais pedagdgicos das unidades
escolares;

*Acompanhamento da pratica docente com o intuito de contribuir para uma maior interacéo
entre unidade escolar e comunidade.
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EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

A Educagédo Integral e a oferta de Educagdo em Tempo Integral vém sendo alvo de
discusséo tendo como objetivo repensar a pratica pedagdgica, organizando um curriculo que atenda
a formacdo do sujeito em todas as suas dimensdes (cognitiva, afetiva, fisica e ética), reorganizando
assim o tempo e 0s espacos escolares no sentido de estabelecer uma politica educacional voltada a
ampliacéo de oportunidades de aprendizagem.

A ampliacdo das oportunidades educacionais através da arte, cultura, do esporte, das
vivéncias e préticas socioculturais articuladas aos contetdos disponibilizados pela proposta
curricular contribuira com a formacdo mais qualificada do sujeito, de modo que 0 mesmo possa
construir um mundo mais sustentavel e justo.

A Educacao Integral tem amparo legal no art. 250 da Constituicdo Federal, que,
juntamente com art. 2° da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB n°. 9394/1996), abordam a
educacdo como direito de todos e dever do Estado e da familia, a ser promovida e incentivada com
a colaboragéo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0O
exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

No artigo 34° da LDB, estabelece que “em relagdo a jornada devera ocorrer pelo menos
quatro horas de trabalho efetivo em sala de aula, sendo progressivamente ampliado o periodo de
permanéncia na escola”, sugerindo assim uma nova estrutura escolar.

O Plano Nacional de Educacdo (2014 - 2024) prevé a implantacdo progressiva da jornada
do ensino fundamental para um periodo de pelo menos 07 (sete) horas diarias. Aliado a
Constituicdo Federal e a LDB, o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), em seu Capitulo V,
artigo 53, complementa a proposicdo de obrigatoriedade do acesso e permanéncia na escola,
reconhecendo que o desenvolvimento integral da crianca e adolescente requer uma forma especifica
de protecdo, e por isso propde um sistema articulado e integrado de atencéo a esse publico do qual a
escola faz parte.

O FUNDEB - Fundo de Manutengcdo e Desenvolvimento da Educacdo Baésica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo ampliou as possibilidades de oferta da Educacdo
Integral ao diferenciar os coeficientes de remuneragdo das matriculas, ndo apenas por modalidade e
etapa da educacdo basica, mas também pela ampliacdo da jornada escolar, de acordo com a Lei do
MEC n° 11.494, de 20 de junho de 2007 e a Portaria Normativa n° 41, de 27 de dezembro de 2007.

A Resolucdo CNE/CEB N° 7/10 aborda em seu art. 36 e 37 a carga horaria minima de sete
horas e a proposta pedagdgica que devera ser oferecida nas escolas que optarem por atender em
periodo integral.

Diagnostico

Com o objetivo de ressignificar o modelo atual de escola, reestruturando a rotina, a
organizagdo do tempo e espago, oportunizando ao aluno o desenvolvimento de suas capacidades
cognitivas, afetivas, fisicas e éticas, vivenciamos em nossa Rede duas propostas na perspectiva de
Educacdo Integral:

e Em dez Centros de Educacéo Infantil Municipal com a jornada escolar de nove horas,
onde atendemos 768 alunos (2014).

e Em dez Unidades Escolares de Tempo Integral com jornada escolar de sete horas onde
atendemos 246 alunos na Educagdo Infantil e 313 alunos no Ensino Fundamental (2014).

Na reorganizacao do tempo e dos espagos, buscamos oferecer na jornada ampliada:

¢ Nos CEIMs as oficinas de Construcao, Leitura e Jogos.

e Nas Unidades Escolares de Tempo Integral que contemplam a Educagédo Infantil, sdo
oferecidas Atividades Complementares de Educacdo Ambiental, Arte, Cultura e Educacéo
Patrimonial, Leitura e Jogos.
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e Nas Unidades de Tempo Integral que contemplam os Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, sdo oferecidas Atividades Complementares que abordam a Educacdo Ambiental,
Cultura, Arte e Educacdo Patrimonial, Acompanhamento de Pedagdgico de Letramento e
Matematica e Recreacdo na perspectiva de oferecer o Esporte e Lazer.

Na caminhada entre a implementacéo e consolidacdo da Educacdo Integral como politica
publica, temos a consciéncia dos grandes desafios, como a construcdo de Unidades Escolares
apropriadas e adaptacdo das j& existentes, tendo em vista que muitas ndo favorecem a linha de
trabalho nessa perspectiva de formacdo integral. Além da adaptacdo dos espacos, temos ainda a
reorganizacao do curriculo que deve ser contemplado de modo significativo.

Diretrizes

A educacdo integral considera o sujeito em todos os seus aspectos fisico, cognitivo,
intelectual, afetivo, social e ético, enfatizando o trabalho no desenvolvimento de todas as dimensoes
humanas como condicgéo de cidadania.

A proposta pedagogica terda como finalidade a ampliacdo de oportunidades educacionais
com o desenvolvimento de atividades ludicas, culturais, esportivas, psicomotoras e de lazer, que
envolvam a preservacdo ambiental, o incentivo a salde, a afirmacdo e reflexdo dos direitos
humanos, o acompanhamento pedagdgico, 0 aprimoramento da aprendizagem, reorganizando o
tempo e 0s espacos escolares.

(Resolucédo n° 7 de 14/10/10 — art. 37)
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EDUCACAO DO CAMPO

A luta por uma educagdo de qualidade nas comunidades pesqueiras, caigaras, ribeirinhas,
extrativistas, bem como a populagdo concentrada nos espacos de florestas, de pecuaria, de minas e
da agricultura, vem adquirindo visibilidade e forca nos Gltimos anos. Para que essa qualidade
realmente se consolide, é necessario uma reorganizacdo do trabalho escolar, levando em
consideracdo o ambiente natural e cultural.

A proposta curricular das escolas denominadas hoje de campo precisam respeitar as
diferencas e o direito a igualdade e contemplar os artigos 23, 26 e 28 da Lei 9394/96 que aborda a
diversidade do campo em todos 0s seus aspectos: sociais, culturais, politicos, econdmicos, de
género, geracao e etnia.

Em consonancia com a LDB 9394/96, a Resolu¢cdo 1 CNE/CEB, 3 de abril de 2002, institui
Diretrizes Operacionais para a Educacdo Bésica nas Escolas do Campo, que oportunizam a
elaboracdo de politicas publicas que afirmem a diversidade cultural, politica, econémica, de género,
geracdo e etnia presente no campo, ja a resolucdo n° 2 de 28 de abril de 2008 orienta com riqueza de
detalhes as referéncias legais que fundamentam a educacao que precisa ser ofertada as populacdes.

Diagnostico

A Educacdo do Campo em nosso Municipio contempla 11 Unidades Escolares :

e Trés Unidades Escolares localizadas no Primeiro Distrito — Mangaratiba, contemplando
os espacos de florestas, agricultura e pecuéria.

e Uma Unidade Escolar localizada no Segundo Distrito — Conceicdo de Jacarei,
contemplando os espagos de floresta, pesqueira e caigara.

e Quatro Unidades Escolares localizadas no Terceiro Distrito — Itacuruca, contemplando
pesqueira e cai¢ara. Sendo uma destas uma Comunidade Quilombola.

e Duas Unidades Escolares localizadas no Quinto Distrito — Serra do Piloto,
contemplando os espacos de florestas, agricultura e pecuaria.

e Uma Unidade Escolar localizada no Sexto Distrito — Praia Grande , contemplando 0s
espacos de floresta, pesqueira e caicara.
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FORMACAO E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

A Constituicdo Federal, em seu artigo 206, inciso V, fala da valoriza¢do dos profissionais da
educacdo. A Emenda Constitucional n° 53/2006, tratando da valorizacdo e profissionalizacdo dos
profissionais de educacgdo publica, destaca a urgéncia e importancia dessa valorizacdo, através de
planos de carreira, com ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos, aos da
rede publica, e fala ainda sobre a necessidade de um piso salarial nacional.

A LDBEN trata, em varios de seus artigos, dos profissionais de educacao, destacando a
necessidade de valorizagdo por meio de estatutos e planos de carreira do magistério pablico, ja o
artigo 61 foi alterado pela Lei 12.014/2009, que classifica como profissionais da educagéo escolar
bésica os que nela estando em exercicio e formados em cursos reconhecidos sao:

“I — professores habilitados em nivel medio ou superior para docéncia na Educacédo Infantil
e no Ensino Fundamental e Médio;

Il — trabalhadores em educacdo portadores de diploma de pedagogia com habilitacdo em
administracdo, planejamento, supervisao, inspecdo e orientacdo educacional, bem como com titulos
de mestrado ou doutorado nas mesmas areas;

I11 - trabalhadores em educacdo portadores de diploma de curso técnico ou superior em area
pedagdgica ou afim”.

A instituicdo, pelo Dec. Lei n® 6755/2009 da Politica Nacional de Formacéo de Profissionais
do Magistério da Educagdo Bésica, vem organizar, “em regime de colaboragdo entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, a formacao inicial e continuada dos profissionais do
magistério para as redes publicas de Educacdo Béasica” (art.1°), e a Resolucdo n° 2 de 2009 fixou as
Diretrizes Nacionais para os planos de carreira e remuneracao dos profissionais do magistério para
as redes publicas de Educacédo Bésica.

A essa organizacado legal ndo se pode deixar de acrescentar a temporalidade que, em estados
emergenciais, permite a utilizacdo de mecanismos de suprimento da necessidade temporal de
profissionais de educacdo, na propria rede ou em programas e projetos especificos.

Para que possamos construir um plano articulado de acBes que levem verdadeiramente a
valorizacdo dos profissionais de educacdo publica, é preciso implementar um sistema publico que
contemple a formagdo inicial e continuada, condi¢cBes de trabalho, saldrios e carreira em
consonancia com a Lei 11.738 de 16 de julho de 2008.

FORMACAO INICIAL E CONTINUADA

Somente com bons professores € que se poderd fazer a diferenca e garantir um ensino de
qualidade em nosso pais. Pautado neste principio, a Secretaria de Educacdo de Mangaratiba, em
consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN n°. 9394/96), suas
atualizacGes, com as Diretrizes Curriculares Nacionais e a Lei 11.738/2008 , vem investindo
sistematicamente, ao longo de sua gestdo, em politicas voltadas para a formacdo inicial e continuada
de seus profissionais de educacdo, atraves de sua equipe técnica pedagdgica, disponibilizando
recursos para que todos os técnicos da secretaria sejam capacitados, dentro e fora do municipio, em
cursos oferecidos pelo governo federal, estadual e em parceria com Universidades. O Municipio
também oferece incentivo para a formacao dos docentes, atraves de transporte universitario gratuito,
oportunizando a ampliacéo da escolaridade em Universidades fora do Municipio. No que se refere a
formacéo inicial, 0 Municipio ainda admite o ensino médio como formacéao basica de professores
para ingresso do docente na educacdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental. Para o
ingresso do docente nos anos finais do ensino fundamental é exigida graduacdo na area de atuacao,
de acordo com a legislacao vigente.
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Com objetivo de elevar a formagdo dos profissionais da educagdo, 0 municipio, em regime
de colaboracdo com o Estado e a Unido, devera firmar convénios com Universidades para
oferecerem cursos superiores e de pos-graduacdo nas modalidades presencial, semipresencial e a
distancia.

CONDICOES DE TRABALHO

A Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT/1984) definiu as condicGes de trabalho para
os professores, ao reconhecer o lugar central que estes ocupam na sociedade, uma vez que sdo
responsaveis pelo preparo do cidaddo para a vida (Organizacdo Internacional do Trabalho, 1984).
Na atualidade, o papel do professor extrapolou a mediagcdo do processo de conhecimento do aluno,
ampliou-se a missdo do profissional para além da sala de aula, a fim de garantir uma articulacdo
entre a escola e a comunidade. O professor, além de ensinar, participa da gestdo e do planejamento
escolar, o que significa uma dedicacdo ampla, que se estende as familias e a comunidade. Nesse
contexto, convém destacar que os problemas atuais da profissdo vém implicando, paulatinamente,
no aumento da desvalorizacdo e da insatisfacdo profissional dos professores. Concretamente,
verifica-se a degradacdo da qualidade de vida, o que pode ser atestada pela alta rotatividade, pelo
abandono da profissdo, pelo absenteismo, devido, em grande parte, a problemas de satde. Dentre 0s
problemas de salde, ficou constatado pela Universidade de Brasilia, em pesquisa, que 15,7% dos
professores, num universo de 8,7 mil docentes, apresentam a Sindrome de Bournout — problema que
tem, como primeiros sintomas, cansago, esgotamento e falta de motivacao (Doc Conae 2010). Além
disso, problemas alérgicos e de voz sdo motivos de maior numero de afastamento médico e
aposentadorias precoces.

Em funcdo disso, estudar as condicdes de trabalho oferecidas ao professor € fundamental
para que possamos ter resultados na aprendizagem e melhor qualidade de ensino. A implantacéo
dos recursos tecnoldgicos disponiveis na area de educacdo pode ser um dos caminhos e também
garantir a satude do professor considerando aspectos relevantes para o exercicio da funcdo bem
como dispensar esfor¢os para resgatar a salde ja comprometida.

SALARIO E CARREIRA

A profissdo docente sofreu, ao longo dos anos, uma progressiva desvalorizacdo. A sociedade
cada vez mais urge por intervencdo e envidamento de esforcos por parte dos profissionais de
educacdo. O tempo e a experiéncia mostram, com clareza, que ja nao é possivel manter a linguagem
retérica que, por um lado, reconhece a importancia da profissdo e, a0 mesmo tempo, promove a
degradacéo real das condigdes de trabalho e de vida dos educadores e professores. A UNESCO e a
Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) 2001 adotaram uma recomendacdo conjunta,
relacionada com a situagéo dos docentes, na qual afirmam que:

“A situagdo do pessoal docente deveria corresponder as exigéncias da educacdo,
subordinadas, com clareza, as finalidades e objetivos docentes, para se alcancar de forma completa
estas finalidades e objetivos. E necessario que os educadores desfrutem de uma situacéo justa e que
a profissao docente goze do respeito publico que merece”

O Municipio de Mangaratiba, no que tange a valorizacdo de seus profissionais de educacéo,
em observancia a Constituicdo Federal, em seu artigo 206, inciso V, que estabelece: “valorizagdo
dos profissionais da educacdo escolar, garantidos, na forma da lei, planos aos das redes publicas.”
Dispde, desde 1997, o Plano de Cargos, Saléarios e Carreiras do Magistério Municipal onde é
garantido aos profissionais do magistério:

e Acesso a carreira por concurso publico de provas e titulos e orientado para assegurar a
qualidade da acéo educativa;
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e Progresséo salarial na carreira, por incentivos que contemplem a titulagdo, experiéncia,
desempenho, atualizacao e aperfeicoamento profissional;

e Estabelecimentos de critérios para a movimentacdo dos profissionais entre unidades
escolares, tendo como interesse a aprendizagem dos educandos.

A nivel de ilustracdo, podemos examinar a situacdo da rede publica de Mangaratiba em
(2014)

Tabela 14 - Pessoal Técnico — Administrativo — Apoio

- Técnico Administrativo Apoio Outros Total
Efetivo 12 82 309 11 414
Cargos 131 17 148

comissionados
Contrato 86 568 18 672
Total 12 168 1008 46 1234
Tabela 15 - Pessoal docente
- Professores Il | Professores| | Total | PI T/Ex. | Pll/ Dobra | Total
Efetivo 603 65 668 72 43 115
Cargos i ) ) ) i i
comissionados
Contrato 415 138 553 105 151 256
Total 1018 203 1221 177 194 371

e Professor | — docente dos Anos Finais do Ensino Fundamental
e Professor Il — docente da Educagéo Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Esse quadro demonstra a necessidade de realizacdo de concurso publico para suprimento dos
cargos.

Entretanto a flexibilizacdo na necessidade de atendimento ndo inviabiliza o0 uso de contrato
temporario, pois, em alguns segmentos, a variavel de alunos é muito grande.

Diretrizes

O Plano Municipal de Educacao, atendendo aos preceitos estabelecidos pelo Ministério da
Educacdo/Secretaria da Educacdo Bésica e os existentes no Sistema Publico Municipal, tem como
prioridade a valorizagéo profissional e a qualificacdo dos docentes como fatores indissociaveis para
assegurar a melhoria da qualidade de ensino, com politicas publicas que garantam a formacao
inicial e continuada associadas a melhoria de suas condicdes salariais e de trabalho.

A qualificagdo do pessoal docente se apresenta hoje como um dos maiores desafios para o
Plano Nacional de Educacdo, e o Poder publico precisa se dedicar prioritariamente a solucdo de
problema. A implementacéo de politicas publicas de formacdo inicial e continuada dos profissionais
da educacéo é uma condigdo e um meio para 0 avancgo cientifico e tecnoldgico em nossa sociedade
e, portanto, para o desenvolvimento do Pais.

Além do Plano Nacional de Educacdo, sdo diretrizes que asseguram a valorizagdo dos
profissionais da educacdo a Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (LDBEN n° 93/94/96),
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacédo dos Professores da Educacdo Basica (Parecer
CNE/n° 09/01), que prevé um sistema nacional de desenvolvimento profissional continuo para
todos os professores, e ainda a lei n°® 047/97, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios do
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Magistério da Rede Municipal de ensino e pela Lei n° 11.738/2008, que dispde sobre o piso salarial
profissional nacional para os profissionais do magistério publico.

Partindo desta premissa, a elaboragdo de documentos norteadores da rede municipal cumpre
sua principal missao ao apontar a valorizacdo dos profissionais da educacgéo, passando inicialmente
pelo compromisso de oferecer boas condigdes de trabalho que se concretizam na realizacdo de
seminarios em todos os niveis da educacdo, em foruns de educagdo, nos intercambios de
experiéncias entre os gestores com grupos de trabalho, no apoio da equipe técnica e pedagdgica da
secretaria na articulacdo de acdes nas escolas e entre o nivel central e os outros entes federados, na
existéncia de especialista em educagdo na rede que atendam a todas as unidades escolares,
implementacdo da Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo e de espaco onde possam ser
atualizados os docentes e discentes, tais como o Centro Educacional de Interatividade Digital,
destinado a melhoria da pratica pedagdgica com recursos dindmicos e atrativos por meio de
avancadas tecnologias, com isso colaborando com incluséo digital dos alunos e docentes da rede.
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O FINANCIAMENTO NA EDUCACAO MUNICIPAL

A questdo financeira ndo pode ser examinada isoladamente das demais questfes
educacionais, politicas e sociais. A discussao das politicas atuais de financiamento e gestdo da
Educacdo Municipal deve se iniciar no processo de constru¢do desencadeada pela CF de 1988 e
complementada a partir da nova Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Lei 9.394/96.

Em 1988, a Constituicdo federal determinou expressamente, em seu art.205, que a educagéo
é um direito. No que concerne ao ensino fundamental, tornou-o obrigatorio, considerando um
direito publico subjetivo. Dessa forma, pode ser exigido judicialmente por um conjunto de fatores
sociais. E ao reconhecer que educacdo € um direito e um investimento que trara consequéncias
benéficas, visto que h& uma correlacdo entre o nivel educacional de um povo e 0 seu
desenvolvimento, a Constituicdo Federal reuniu instrumentos legais para garantir a sua aplicacao.

Essa garantia esta estreitamente ligada ao estabelecimento de fontes de recursos. Cumpre
observar que o Artigo 212 da CF resulta na incorporacdo da Chamada Emenda Calmon (1982) e
define que, pelo menos, 18% da receita resultante dos impostos arrecadados pela Unido (deduzidas
as transferéncias aos Estados, Distrito Federal e Municipios) devem ser aplicados na Manutencéo e
Desenvolvimento do Ensino (MDE), mantendo para os Estados e os Municipios o percentual
minimo de 25% de suas respectivas receitas com impostos e, ainda, indicando o Salario-Educacéo
como fonte adicional de financiamento do Ensino Fundamental.

Ainda em seu artigo 211, a tese da descentralizacdo da educacdo se torna efetivamente lei,
através da qual se propugna, por ineditismo na legislacéo brasileira, a organizacéo dos sistemas de
ensino, distribuindo competéncias entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
pela via do Regime de Colaboracdo. Institui-se a maior autonomia aos municipios, reafirmada
alguns anos apos pela nova LDBEN e viabilizada pelo FUNDEF no mesmo ano.

Tabela 16 - EVOLUGAO DA VINCULAGAO CONSTITUCIONAL DE RECURSOS PARA A
EDUCACAO

Uniao Estado Municipio
Constituicao Federal de 1934 10% 20% 10%
Constituicdo Federal de 1937 | ----mmmmmmmem | s |
Constituicdo Federal de 1946 10% 20% 20%
Constituicdo Federal de 1967 |  -=--—-mm-mmem | mmmmmmmmeeem | s
Emenda Constitucional 1/69 |  ----m-mmemem | e 20%
Emenda Constitucional 1/83 13% 25% 25%
Constituicdo Federal de 1988 18% 25% 25%

Para além da vinculacdo de recursos constitucionais, diante da problemaética de qualidade e
da obrigatoriedade de atendimento e diante das limitagdes originatarias da instancia federada da
qual a escola fazia parte, foi instituido o FUNDEF - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do
Ensino Fundamental. Criado pela Emenda Constitucional 14 e regulamentado pela Lei 9.424, de
dezembro de 1996, passou a vigorar em primeiro de janeiro de 1998 e teve vigéncia até 31 de
dezembro de 2006. Contribuindo de forma decisiva nas diretrizes de gestdo e financiamento, o
FUNDEF (Lei 9.424/96) regulou a aplicagdo dos recursos financeiros em educacdo no pais,
permitindo um compromisso mais equilibrado entre as diversas esferas de governo, estabelecendo a
média nacional de gasto por aluno e, consequentemente, estimulando a universalizacdo da qualidade
de ensino.

A composicdo era de 15% dos impostos e transferéncias de governos estaduais e municipais
e distribuidos de acordo com o nimero de matriculas no ensino fundamental regular (1° ao 8° ano)
das redes estaduais e municipais: FPE - Fundo de Participacdo dos Estados; FPM - Fundo de
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Participacdo dos Municipios; ICMS — Imp. sobre Circulacdo de Merc. e Serv.; IPI exp - Imp.
Produtos Ind., proporcional as Exp.; Lei Kandir - Desoneracdo de Exportacdes.

Inspirado na orientagdo dos organismos internacionais, em especial o Banco Mundial, teve
papel fundamental no processo de instrumentalizacdo da Educacdo Nacional.

Findo a vigéncia do FUNDEF, foi instituido o Fundo de Desenvolvimento da Educacgdo
Basica - FUNDEB (Lei 11.494 regulamentada em 20 de junho de 2007). A partir de entdo, 0s
estados e municipios tiveram, em suas receitas, a incorporagdo de todos os segmentos, conforme art.
211 da Constituicdo Federal.

Diferentemente do FUNDEF, a distribuicdo é realizada com base no nimero de alunos da
educacdo bésica publica, ndo mais apenas dos alunos de ensino fundamental, de acordo com dados
do ultimo Censo Escolar, sendo computados os alunos matriculados nos respectivos ambitos de
atuacdo prioritaria. Os Municipios recebem os recursos do FUNDEB com base no nimero de
alunos da educacdo infantil e do ensino fundamental e os Estados com base no nimero de alunos do
ensino fundamental e médio, observada a seguinte escala de inclusao:

¢ Alunos do ensino fundamental regular e especial considerados: 100% a partir de 2007.
e Alunos da educacdo infantil, ensino médio e educacdo de jovens e adultos EJA
considerados: 33,33% em 2007; 66,66% em 2008 e 100% a partir de 20009.

Os percentuais aplicados para a composi¢do do FUNDEB passaram de 15%, praticados até
2006, para 20%, escalonados da seguinte maneira: 16,66% em 2007; 18,33 % em 2008 e 20,00%
em 2009.

Além desse aumento, foram mantidos as transferéncias e impostos do FUNDEF e
incorporados novos impostos em sua composicdo, como o IPVA - Imp. s/ Propriedade Veiculos
Automotores, 0 ITCMD - Imp. s/ Trans. Causa Mortis e Doag0es e ITR - Imposto Territorial Rural
(quota-parte de 50% dos Municipios) nos seguintes percentuais: 06,66% em 2007; 13,33 % em
2008 e 20,00% em 20009.

Criado com a concepcdo de estabelecer um fundo de financiamento para toda a educacao
basica, objetiva assegurar, como o FUNDEF, a promocdo da equalizacdo de recursos, a
contribuigdo para universalizagdo, a reducdo de desigualdades, a valorizacdo dos profissionais da
educacdo, além de estabelecer mecanismos para criacdo do Piso Salarial Profissional Nacional para
todos os trabalhadores da educagdo, garantindo a inclusdo da Educagdo Infantil, o aumento da
Complementacdo da Unido, no ensino fundamental, do Valor Minimo Nacional por Aluno/Ano néo
inferior ao praticado no ambito do FUNDEF.

Repasse em reais no exercicio de 2011-2013- FUNDEB

ANO 2011 2012 2013

REPASSE 16.715.710,81 18.475.892,89 21.931.791,44

Fonte: http://wwwa3.tesouro.gov.br/estados_municipios/municipios_novosite.asp

Como fonte importante de recursos ha também o SALARIO-EDUCACAOQ. Esse uma fonte
adicional de recursos do Ensino Fundamental Publico, trata-se de uma contribui¢do social prevista
no artigo 212 paragrafo 5 da Constituicdo Federal.

Seu recolhimento e distribuigéo se dao, de forma centralizada, pela Unido e pelos Estados, e,
destes ultimos, para os Municipios. Do montante arrecadado, 2/3 ao Estado Gerador da contribuicéo
(cota estadual), ficando 1/3 retido pelo Governo Federal (cota federal), visando a sua redistribuicéo
entre os Estados e Municipios.

Esse recurso permite que as trés instancias do Governo invistam em programas, projetos e
acOes que qualifiqguem profissionais de educacdo e estimulem alunos a permanecerem em sala de
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aula, tais como os que se originam do FNDE.
Os Programas de Financiamento da Educacdo no Municipio:

1- PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE

Criado em 1995, o Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) tem por finalidade prestar
assisténcia financeira, em carater suplementar, as escolas publicas da educagdo bésica das redes
estaduais, municipais e do Distrito Federal.

2- PROGRAMA PDDE INTEGRAL

O Programa Mais Educacdo foi instituido pela Portaria Interministerial n.° 17/2007 e
regulamentado pelo Decreto 7083/2010, com a finalidade de contribuir para a melhoria da
aprendizagem, por meio da ampliacdo do tempo diario de permanéncia de criangas, adolescentes e
jovens matriculados em escola publica. Trata-se da estratégia indutora para se constituir a jornada
escolar com a duracdo igual ou superior a sete horas diarias, durante todo o periodo letivo,
compreendendo o tempo total que um mesmo aluno da educacdo basica permanece na escola ou em
atividades escolares. E operacionalizado por meio do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE)
e atende, prioritariamente, escolas com percentual igual ou superior a 50% de estudantes
participantes do Programa Bolsa Familia, conforme acGes de acesso aos servigos publicos do
Programa Brasil Sem Miséria.

3- PROGRAMA PDDE ESCOLAS SUSTENTAVEIS

O Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) Escolas Sustentaveis prevé a destinacdo de
recursos financeiros, nos moldes operacionais e regulamentares do Programa Dinheiro Direto na
Escola (PDDE), a escolas publicas da educacéo basica a fim de favorecer a melhoria da qualidade
de ensino e a promocdo da sustentabilidade socioambiental nas unidades escolares, considerando a
gestdo, o curriculo e o espaco fisico. Em 2014 o repasse dos recursos fundamenta-se na Resolucao
FNDE n° 18, de 03 de setembro de 2014, disponivel no site do FNDE.

4- PROGRAMA PDDE ESCOLA DO CAMPO

A acdo denominada PDDE ESCOLA DO CAMPO - Programa Dinheiro Direto na Escola
para auxilio as escolas do campo, tem por objetivo promover a melhoria da qualidade do ensino
nestas escolas, por meio do repasse de recursos para garantir a manutencdo, conservagéo, reparos e
ou pequenas ampliacbes em suas instalacbes, bem como a aquisicdo de mobiliario escolar,
refeitorios escolares e utensilios de cozinha e outras acBes de apoio com vistas a realizagdo de
atividades educativas e pedagogicas coletivas requeridas pelas escolas de educacdo basica.

5- PROGRAMA ATLETA NA ESCOLA

O Programa de Formacdo Esportiva Escolar surge com o objetivo incentivar a préatica
esportiva nas escolas, democratizar o acesso ao esporte, desenvolver e difundir valores olimpicos e
paraolimpicos entre estudantes de educacdo basica, estimular a formacdo do atleta escolar e
identificar e orientar jovens talentos.

O Programa de Formacao Esportiva Escolar é composto de duas agoes:

1) Jogos Escolares: competicbes que, em 2014, identificaram talentos na modalidade de
atletismo, judo e voleibol (esportes olimpicos) e 10 modalidades paraolimpicas na fase estadual.

2) Nucleo de Esporte Escolar (NEE): acolhimento dos talentos identificados nos jogos
escolares. (responsabilidade do Ministério do Esporte).
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6- PROGRAMA NACIONAL DO LIVRO DIDATICO - PNLD

Programa que visa a avaliacdo e fornecimento de livros didaticos aos alunos, paradidaticos e
de formag&o as escolas, ndo constituindo fonte de recursos para o municipio.

7- PROGRAMA NACIONAL DE INFORMATICA NA ESCOLA - PROINFO

O Programa Nacional de Tecnologia Educacional (Prolnfo) visa a promover o uso
pedagogico de Tecnologias de Informatica e Comunicagdes (TICs) na rede publica de ensino
fundamental e médio. O MEC seleciona e distribui laboratérios de informatica nas escolas pablicas
de educacéo bésica

8- PROGRAMA BRASIL CARINHOSO

Estabelece critérios e procedimentos para a transferéncia automatica de recursos financeiros
a municipios e ao Distrito Federal, para a manutencdo de novas turmas de educacdo infantil,
instituida pela Lei n°® 12.722 de3 de outubro de 2012; e considerando a necessidade de ampliar o
acesso a educacao infantil, contribuindo para a melhoria do atendimento em creches e pré-escolas
de acordo com a Resolucdo/CD/FNDE n° 16, de 16 de maio de 2013. A partir de 2014 as
transferéncias de recursos da Unido aos Municipios e ao Distrito Federal, com a finalidade de
prestar apoio financeiro suplementar a manutencéo e ao desenvolvimento da educacao infantil para
atendimento em creches, serdo realizadas, automaticamente, pelo FNDE, com base na quantidade
de matriculas de criangas de 0 (zero) a 48(quarenta e oito) meses cadastradas pelos Municipios e
pelo Distrito Federal no Censo Escolar.

9- FUNDEB

Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Baésica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo. Sendo um Fundo Especial de Financiamento da Educacdo Bésica, de
natureza contabil e de dmbito Estadual, com vigéncia de 14 anos (a partir de 01/01/2007 até
31/12/2020), recursos financeiros (composto de recursos proprios estados e municipios
complementados pela Unido, quando for o caso), beneficiarios, parametros e mecanismos
operacionais definidos em legislagdo especifica.

Recursos distribuidos com base no nimero de alunos da Educacao Bésica (matriculados nos
respectivos ambitos de atuacdo prioritaria). Repasse automatico de recursos com objetivo de
concorrer para a universalizacdo da Educagdo Basica; promover a equidade; melhorar a qualidade
de ensino e valorizar os profissionais da Educacéo.

10- PNAE

Programa Nacional de Alimentacdo Escolar onde o FNDE transfere recursos que sO podem
ser utilizados na compra de géneros alimenticios para a merenda escolar. A merenda deve ser
fornecida aos alunos matriculados na Educagdo Infantil (creches e pré-escolas), no Ensino
Fundamental e no Ensino Médio bem como na educacdo de Jovens e Adultos das escolas publicas,
inclusive as localizadas em areas indigenas e em areas remanescentes de Quilombos.

O numero de alunos é fornecido pelo censo escolar do ano anterior e os valores repassados
pelo FNDE séo calculados da seguinte forma:

Numero de alunos atendidos X valor per capita X nimero de dias de atendimento = total de
recursos repassados
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OBS: O numero de dias de atendimento, a ser considerado no célculo, é de 200 dias letivos
por ano.
11- PNATE

Programa Nacional do Transporte do Escolar. Sua funcdo inicial é levar alunos que
moravam na zona rural até a escola mais proxima. Atualmente beneficia alunos em todo o Brasil.

Atende aos alunos que moram no campo (areas rurais), aos alunos que moram nas cidades
(areas urbanas). A prioridade do Programa é atender alunos que estudam no Ensino Fundamental,
mas a responsabilidade do transporte desses alunos é do Estado e dos municipios.

12- SALARIO EDUCACAO

O salario educagdo, instituido em 1964, é uma contribuicdo social destinada ao
financiamento de programas, projetos e acdes voltadas para o financiamento da Educacdo Basica
Publica e que também pode ser aplicada na Educacdo Especial, deste que vinculada a Educacéao
Basica.

A contribuicédo social do salério educacdo esta prevista no Artigo 212, § 5°, da Constituicdo
Federal, regulamentada pelas leis n° 9.424/96, 9.766/98, Decreto N° 6.003/2006 e Lei n°
11.457/2007 e calculado com base na aliquota de 2,5% sobre o valor total das remuneracdes pagas
ou creditadas pelas empresas, a qualquer titulo, aos segurados e empregados, ressalvadas as
excegOes legais e arrecadada, fiscalizada e cobrada pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, do
Ministério da Fazenda — RFB/MF.

2011 818.545,77 | 81.396,42 | 899.942,19 | 71.946,14 96.104,55 | 168.050,69
2012 737.487,88 | 1.524.015,11 [ 2.261.502,99 | 72.061,24 67.897,08 | 139.958,32
2013 883.134,11 |1.268.220,40 | 2.151.354,51( 58.386,26 | 251.016,96 | 309.403,22
- 2.439.167,76 | 2.873.631,93 | 5.312.799,69 | 202.393,64 | 415.018,59 | 617.412,23
13- PNAIC

O Pacto Nacional Pela Alfabetizacdo na Idade Certa € um compromisso formal assumido
pelos governos Federal, do Distrito Federal, dos Estados e Municipios de assegurar que todas as
criancgas estejam alfabetizadas até os oito anos de idade, ao final do 3° ano do Ensino Fundamental.

14- MAIS CULTURA NAS ESCOLAS

E uma iniciativa interministerial firmada entre os Ministérios da Cultura e da Educacio que
tem por finalidade fomentar acfes que promovam o encontro entre experiéncias culturais e artisticas
em curso na comunidade local e o projeto pedagogico de escolas pablicas contempladas com os
programas Mais Educagéo e Ensino Médio Inovador em 2011.

SIOPE
O Sistema de Informac6es sobre Orgcamentos Publicos em Educacdo (SIOPE) é um sistema

eletrénico, operacionalizado pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE),
instituido para coleta, processamento, disseminacéo e acesso publico as informacges referentes aos
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orcamentos de educacdo da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, sem prejuizo
das atribuicdes préprias dos Poderes Legislativos e dos Tribunais de Contas.

O principal objetivo do SIOPE é levar ao conhecimento da sociedade o quanto as trés
esferas de governo investem efetivamente em educacdo no Brasil, fortalecendo, assim, 0s
mecanismos de controle social dos gastos na manutencgéo e desenvolvimento do ensino.

Os indicadores gerados pelo SIOPE vdo assegurar ainda maior transparéncia da gestdo
educacional.

FONTE: http://www.fnde.gov.br/fnde-sistemas/sistema-siope-apresentacao

Diagnostico

Ao longo dos anos, financiamento sempre foi algo tdo complexo e tdo pouco correlacionado
com o processo educacional que, desde 1937, vem sendo tratado com desmazelo. Na histéria da
Educacdo Nacional, apenas na C. F. de 88, foram estabelecidos fundamentos legais para que
deixasse de ser acéo periddica. Como se observa na tabela de vinculagdo, ora ha recursos definidos,
ora sdo retirados, e, apenas a partir de 1983, ocorre a manutencdo da vinculacdo constitucional de
recursos.

Mesmo dentro de toda sua complexidade, ndo discutimos as questes basicas educacionais
se ndo levarmos em conta 0 montante de recursos que se tem para gerir e suprir as caréncias e
demandas da obrigatoriedade publica.

O Municipio é o ente federado mais atuante e menos contemplado com repasse de recursos;
levando-se em consideracdo que é a esfera de poder que esta mais préxima e, por este motivo, a que
absorve todas as demandas locais. Tratando em especifico da area educacional, ao longo dos anos, o
atendimento municipal tem sido além do que estabelece a Constituicdo Federal em seu artigo 211,
como demonstram os percentuais dados pelo SIOPE - Sistema de Informacg6es sobre Orcamentos
Pablicos em Educacéo.

INVESTIMENTO EM EDUCACAO MANGARATIBA - EM PERCENTUAL

Periodo: Anual
UF: Rio de Janeiro

Municipios: Manogaratiba

1 — Indicadores Legais

. Anos
Cédigo Indicador
2009 2010 2011 2012 2013 2014
Percentual de aplicacdo cas receitas de
1 s & transferéncias vinculadas a - =2
p ; 29004% 3264% 27.52% 33,86 % 2804% 0.00°%
educacao em MDE (minimo de 25% para
, DF @ municipios)
1.2 sionais do ©1.18% 96.709% 96949% 100009% 29998°% 0.00°9%

>

as com MDE, que ndo 38,76 % 3.26 % 0,00 % 0.00 % 0,00% 0.009%

remuneragac sténo (maximo de 40%)
FUNDEF cu FUNDEB
0

de 5%)

0.03 % 3.0S5 % 0,00 % 0.02 % 0.00 %%

n3o aplicadas no exercicio (maxim
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2 - Indicadores de Dispéndio Financeiro

Anos

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Percentual dos recursos do FUNDEB aplicados
na educagdo infantil
Percentual dos recursos do FUNDEF ou
2.2 ” Q0 94 % 994 % 96,94 % 14 % 1 o o
FUNDEB aplicados no ensino fundamental 92547 899947 30247 00.d%r 2024070 Q002
Percentual das despesas com educagdo
2.4  infantil em relacdo a despesa total com 0.52 %
educacdo
Percentual das despesas com ensine
2.5 fundamental em relagdo 3 despesa totalcom 90,829% 82.839% 8097 9% 82,19 % 85,699% 0,009%
Ql..__g

2.1 000% 1002% 000%  0.00% 4% 0.00%

educacdo
Percentual das despesas com ensino medio , S ) :
25 em relacdo & despesa total com educacdo L = b 200% 0.00%
Percentual das despesas com educagdo
2.7  superior em relacdo 3 despesa total com 16 % 2.08 % % 383 % 0,00 % %
educacdo
Percentual das despesas em educacdo em

B relacio s despesas de todas as dreas e 1% 2382% 2L77% =
Percentual das despesas com alimentagdo

2.9  escolar em relagdo a daspesa total com 3.23% 000% 0.00% 0,00 % 2.68% 0,00 %
educacdo
Gasto com matenal didatico por aluno da

2.10 educacio basica R§000 R$000 R$0,00 RS 0,00 R$ 000 R$0,00
Percentual de despesas correntes em

2,11 educacdo em relacdo 3 despesa total em 9487 % 9089% 9840% 98.71% 9822% 0.00%
MDE
Percentual de investimentos de capital em

2.12 educagdo em relagdo a despesa total em 73 % 9.11% 1.599 o 1.77% 0.00 %
MDE

3 — Indicadores de Dispéndio com Pessoal

Anos

Indicador

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Percentual das despesas com aposentadonas e
3.1 pensdes da drea educacional em relacdo as 000% 000% 000% 000% 000% 0.00%
oespesas totais com MDE
Percentual das despesas com pessoal & encargos
3.2 socais da drea educacional em relagdo 4 9560% 98369% 98055% 9867% 95.78% 0.00%
gespesa total com MDE
Percentual das despesas com professores em T P = : dis :
A relagdo  despesa total com MDE A5 L0l Ballle JAnn Tailh UMY
Percentual das despesas com profissionais ndo

X "4 4 0..’ o, 0,' 0’.' 0/ °|'.
38 gocentes em relagdo & despesa total com MDE i4.4% 000% 000% 000% Q00% 000%
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4 - Indicadores de Gasto por Aluno

Codigo

4.1

e

4.3

4.4

4.5

4.6
4.7

4.8

4.9

Indicador

Gasto educacional por aluno
da educacao infantil

Gasto educacicnal por aluno
do ensino fundamental
Gasto educacienal por aluno
do ensino médio

Gasto educacional por aluno
da educacdo superior

Gasto educacional por aluno
da educacdo de jovens e
adultos

Gasto educacicnal por aluno
da educacdo especial

Gasto educacienal por aluno
da educacdo profissional
Gasto educacional por aluno
da educacao basica

Gasto educacional por aluno
Despesa com professores
por aluno da educacdo
basica

Despesas com profissionais
ndc docentes da drea
educacional por aluno da
educagdo basica

Percentual de investimento
por aluno da educacdo
superior em relagao ao
investimento por aluno da
educacao basica

Anos
2009 2010 2011 2012 2013 2014

R$ 105,87  R%$1.900,09 | R$ 2.168,24 Rs 2.006,04 R% 1.876,90 | R$ 0,00
R$ 4.350,06 R$ 5.899,53 RS$5.534,17 Rs$ 8.205,45 R$9.346,43 Rs 0,00
R$ 339,55 RS 2.397,31 RS 0,00 R 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
RS 0,00 Rs 0,00 Rs 0,00 Rs 0,00 Rs 0,00 Rs$ 0,00

RS 0,00 R$ 6,00 R$1.765,89 R$1.766,43 R$ 1.943,84 R$ 0,00

R$ 174,40 Rs 243,50 R$2.272,72 R$2.178,84 Rs 2.250,00 Rs 0,00
RS 0,00 Rs 0,00 RS 0,00 R 0,00 R$ 0,00 RS 0,00

R$ 3.248. 87 Rf 4.264,27 BR$4.449.68 R$6.141,06 Rs$ 6.807,25 Rs$ 0,00
R$ 3.32545 R£ 4.362,55 RS$4.598,29 Rs$6.397,89 RS 6.807,25 RS 0,00
R$ 2.136,04 Rf 3.133,86 Rs 3.908,89 R$4.925,88 Rs$ 5.889,73 Rs 0,00
Rs 532,67 Rs 0.00 Rs 0,00 Rs 0,00 Rs 0,00 Rs 0,00
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 %

5 - Indicadores de Desenvolvimento Educacional

Indicador

9.1

5.2

5.3
5.4

6 — Indicadores de Composicdo da Receita

Indice de Desenvolvimento da Educa¢do Basica - IDEB - Sénes

Inioais

Indice de Desenvolvimento da Educacao Basica - IDEB - Sénes

Finals

Taxa de Aprovacao do Ensino Fundamental
Taxa de Aprovacdo do Ensino Médio

0.82

0.73

<
E

Bk B
Ek k

B
B

EE k
EE E

B

EE E
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Anos

2011 2012 2013 2014

Percentual das receitas de transferéncias
6.1 R R RERE IO SRR 182% 1.82% 2.15% 1L77% L1S57% 0.000%
realizadas pelo FNDE em relacdo a recsita total -

Percentual das receitas de impostos em relagdo

6.2 3 recaits bota 22.76% 2L10% 26.09% 2064% 19.86% 0.,009%
recel

- Percentual das receitas de transferéncias =i Ay~ ‘ 2
6.3 4357% 000% 000% 000% 000% 0.00%

constitucionais em relagdo a receita total,

7 — Resultado Financeiro do Exercicio

Codigo Indicador

2010

Superawit/Dehot
do ente

7.1 e REOO00 RE-220103236 RE-26673058F RE-14260811.04 RS 360336650 RS O0.00
axercicio
Saldo financeiro

7.2 do FUNDEB no RE 000 R 970,948,55 R: 2820092 RE 2,044 48 Ri 5.440.70 Ri0.00

exercion atual

E, por este motivo, a conjuncdo de todas essas fontes de recursos - FUNDEB, Salério-
Educacdo, FNDE - ainda ndo séo suficientes, tendo, como complemento municipal, um valor
superior para atender ao minimo de 25% da receita resultante de impostos e transferéncias a fim de
garantir o direito a uma educacéo de qualidade para todos.

Tabela 18 - Investimento Pablico na Educacdo em relacdo ao PIB (Produto Interno Bruto)

Tabela 2.4 - Historico da Estimativa do Percentual do Investimento Pablico Direto em Educagéo por Estudante em
Relagao ao Produto Interno Bruto (PIB) per capita, por Nivel de Ensine - Brasil 2000 - 2011

Percentual do Investimento Plblico Direto por estudante em relacdo ao PIB per capita (%)

Miveis de Ensino
Ano Todos os Niveis } ) Ensino Fundamental }
de Ensino EdL{ce_l;ao Educa;_ao De 1% 3 4° Do 5° 3 &° Ensino Médio Educa_gao
Basica Infantil séries ou anos | séries ou anos Superior
iniciais finais
2000 141 "7 134 115 11,8 11,2 1296
2001 14,4 12,0 120 11,3 127 126 1268
2002 14,5 12,0 114 13,3 12,3 89 1209
2003 14,0 "7 12,6 12,4 "7 949 1021
2004 141 12,0 12,8 12,7 12,8 28 98,6
2005 14,56 12,3 M7 137 131 2.6 a7.0
2006 16,0 13,9 12,0 14,3 15,7 111 926
2007 174 15,3 13,8 16,0 16,7 122 923
2008 18,7 16,5 13,8 17,2 18,4 133 923
2009 20,3 174 137 18,3 201 140 93,7
2010 21,5 18,8 155 203 205 15,6 945
2011 231 201 17,8 204 207 19,8 97,3

Fonte: InepiMEC - Tabela elaborada pela DEEDYInep.
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Motas:

1- Utilizaram-se o= seguintes grupos de Matureza de Despesa: Pessoal Ativa e Encargos Sociais; outras Despesas Carrentes; Investimentas & Inversdes Financeiras;

2 - Mo zeincluem nestas informagdes a5 sequintes despesas: aposentadorias e reformas, pensdes, recursos para bolsa de estuda e financiamento estudantil, despesas com
juros e encargos da divida e amortizagdes da divida da irea educacional @ a modalidade de aplicagdo: Transferéncias Correntes e de Capital ao Setar Privado;

3-PIB fer cani's & amédia por habitante dos valores dos bens e sevigos produzida no pais;

4 . Oz investimentos em Educagio Especial, Educagio de Jovens & Adultas e Educagio Indigena foram distribuldos na Educagio Infantil, no Ensino Fundamental anos iniciais e
anos finais & no Ensino Médio, dependendo da nivel de ensino ao qual Fazem referéncia, Mo Ensing Médio estio computados os valores da Educagio Profissional
[oncomitante, subsequente e integradal;

5 - & Educagio Superior corresponde aos cursos superiores em Tecnaologia, demais cursos de Graduagio [exceto cursos sequenciais] e cursos de pos-graduagio Stricto
Sensu - Mestrada, Mestrado Profissional e Doutorado [excetuanda-se as especializagdes Lata Sensu);

E - Estes dados referem-=e aos investimentos em educagSD consolidados do Governo Federal, dos Estadas e da Oistrito Federal e dos Municipios;

7 -Paraos anos de 2000 a 2003, estio contabilizados na Area educacional, os walores despendidos pelo Gowverna Federal para o Programa Bolsa-Eseola;

2 -Entre os anos de 2000 e 2008: para o5 dados estaduais, Foi utilizada como Fonte de infarmagdes, um trabalha téenico realizado pelo Inep dirstamente dos balangos financeiros
de cada estado; para os dados municipais do mesma periodo, utilizou-se uma metodologia baseada no percentual minimo de aplicag3o de cada municipio, definido pela
legislagaao vigente;

9 - & partir de 2008, utilizaram-ze coma Fontes de dados estaduais e municipais, o Sistema de Infarmagdes sobre Orgamenta Pdblico em Educagia - Siope -, administrado pelo
Funda Macional de Desenvalvimento da Educagio - FMOE;

10 - Oz dados da Unido faram coletados do Sistema Integrado de Administragio Financeira - SiafitSTM - para todos os anos;

11- Fara o cileulo dos walores de Inwestimentos Pblicos em Educagio, utilizaram-se as seguintes Fontes de dados primarios:

- Instituta Macional de Estudos e Pesquizas Educacionais Anizio Teieira - Inep/MEC; - Secretaria do Tesoura Macional [STR); - FMOE; - Balango Geral dos Estados e do
Distrita Federal; - Coordenagia de Aperfeigoamento de Pessoal de Mivel Superiar [Capes]; - Instituto de Pesquiza Econdmica Aplicada [Ipea; - Instituta Brasileiro de Geografia
& Estatistica [[EGE]; - Caita Econdmica Federal [CEF); - Canselha Macional de Desenvolvimenta Cientifico e Tecnaldgica [CHPg)

Vale salientar novamente que o Municipio de Mangaratiba esteve, ao longo desses 20 anos,
respondendo por toda a educacdo basica, somente com recursos préprios, e manteve a oferta
crescente da educacdo infantil e ensino médio, além de oportunizar transporte para os alunos de
ensino superior, e que o valor repassado pela unido para Transporte Escolar corresponde a 1,05%
do valor investido e necessario para o atendimento dos alunos da rede (2014 - 06 barcos, 04 kombis,
01 dobl6, 02 vans e 07 6nibus); e o valor repassado para Alimentacdo Escolar correspondente a
25,82% do valor investido pelo Municipio em Merenda Escolar.

O direcionamento de recursos para viabilizar a manutencdo de toda essa rede teve reflexo
em paulatino crescimento e pouca melhora da infraestrutura fisica; deixando caréncias,
principalmente no atendimento da oferta de educacéo infantil.

Mesmo com o estabelecimento do FUNDEB, ainda hé& deficiéncias no processo de
financiamento da educacdo. Foi iniciado processo onde os Municipios, como dito anteriormente, ao
utilizar seus recursos para manter uma rede maior do que sua capacidade financeira, ndo custearam
acbes complementares e fundamentais no processo aluno - aprendizagem e na formacdo de
cidadania.

Um dos resultados desta acdo é que 50% dos prédios da rede municipal de ensino séo
municipalizados. A Educacdo de Mangaratiba vem atuando em prédios estaduais conveniados a
cada 10 anos desde 1981. Muitos destes impossibilitados pela estrutura fisica de serem adaptados
para atender a demanda de educacdo infantil e de educacao inclusiva, além de ndo possuirem espaco
para ampliacdo e necessitando atualmente de grandes reformas.

O atual recebimento de recurso para todos os segmentos de competéncia (FUNDEB) incide
na obrigacdo legal do atendimento e, nesta prerrogativa, a Educacdo Municipal deve dar inicio
prioritariamente ao processo de construcdo de prédios escolares adequados para atender a
expressiva demanda de educacdo infantil, atendendo aos preceitos basicos desta oferta.

O FUNDEB constitui-se num avango, mas sdo grandes os desafios: a remuneragdo condigna
dos profissionais da Educacgéo; a formacdo continuada e adequada dos trabalhadores em educacao; a
ampliacdo da oferta correspondente a demanda dos niveis de ensino e do transporte escolar; a
correlacdo da relacdo de alunos por sala de aula; além da oferta de insumos, essenciais a uma boa
relacdo de ensino-aprendizagem nas escolas de educacao basica.

Custo X Aluno X Qualidade

Os artigos 206 e 211 da Constituicdo Federal de 1988 e a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional de 1996, em seus artigos 3° e 4°, sinalizam um padréo de qualidade minimo que
deve servir de referéncia para o calculo do custo — aluno — qualidade.

Com base nesses indicadores legais, o0 Conselho Nacional de Educacdo realizou estudo e
emitiu parecer 08/2010 — CNE/CEB que trata do assunto e promove a constru¢do dos padrbes
minimos por segmento e modalidade para que se tenha uma referéncia como custo — aluno —
qualidade — inicial.
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O desafio para construcdo de uma educacdo de qualidade para todos passa pela valorizagdo
da carreira do Magistério, financiamento e gestdo da educacdo e estabelecimento de padrdes
minimos de qualidade para nossas escolas publicas de Educacdo Bésica. De acordo com o Parecer
8/2010 do CNE, uma das grandes dificuldades no crescimento educacional no Brasil.

Tabela 19 — Investimento Publico Direto em educacdo por Estudante/Ano e Nivel de Ensino na
Educacdo Bésica com Valores Corrigidos para 2011 pelo indice Nacional de Preco ao Consumidor
Amplo (IPCA) — no periodo 2000-2011*

Tabela 2.2 - Historico da Estimativa do Investimento Piblico Direte em Educagéao por Estudante, com Valores Atualizados para 2011 pelo
Indice Nacional de Pregos ac Consumidor Amplo (IPCA); e a Proporgao do Investimento Pablico por Estudante da Educagao Superior
sobre o Investimento Pablico por Estudante da Educagao Basica, por Nivel de Ensino - Brasil 2000 - 2011

Investimento Publico Direto por estudante
Miveis de ensino
Ei100
Ensino Fundamental Proporcio da

Ano Todos os Niveis B . . Educacio Superior

de Ensino EgL[cggao Educac3o De 1% a 4° De5%ag® Ensino Médio Educacdo sobre a Educacio

asica Infantil séries ou anos | séries ou anos Superior Basica (Estudante)

iniciais finais

2000 1.962 1.633 1.867 1.606 1.639 1.557 18.050 111
2001 2.031 1.683 1.686 1.587 1.786 1772 17.839 10,5
2002 2.026 1.678 1.588 1.854 1.721 1.247 16.912 101
2003 2.029 1.704 1.827 1.796 1.706 1.432 14818 a7
2004 2147 1.822 1.947 1.928 1.949 1.333 15.001 82
2005 2,282 1.833 1.843 2157 2.054 1.348 15.255 7.8
2006 2.657 2307 1.995 2375 2608 1.844 15.385 6,7
2007 3.074 2695 2435 2833 2.952 21861 16.309 6,1
2008 3.524 3.097 2596 3.248 3.466 2497 17.370 5,6
2009 3.814 3.353 2568 3614 3.769 2635 17.576 52
2010 4.353 3.813 3134 4110 4159 3.153 19.141 50
201 4.916 4 267 3778 4341 4.401 4212 20.690 48

Fonte: InepdMEC - Tabela elaborada pela DEED/Inep.

Mot as:

1- Utilizaram-se a5 seguintes grupos de Matureza de Despesa: Pessoal Ativo e Encargos Sociais; outras Despesas Correntes; Investimentos e Inversdes Financeiras;

2 - Mo se incluem nestas informagdes as seguintes despesas: aposentadorias e reformas, pensées, recursos para bolsa de estudo e financiamento estudantil, despesas com juros e encargos da divida e
amortizagdes da divida da Area educacional @ a modalidade de aplicagio: Transferéncias Correntes e de Capital a0 Setor Privado;

3 -0z investimentos em Educagio Especial, Educagio de Jovens e Adultos e Educagio Indigena foram distribuidos na Educag3o Infantil, no Ensing Fundamental anas iniciais @ anos finais & no Ensing Médio,
dependenda do nivel de enzino ao qual Fazem referéncia. Mo Ensing Médio estio computados os valores da Educagio Profissional [concomitante, subsequents e integrada);

4 - A Educagio Superior corresponde a0s eursos superiores em Tecnologia, demais cursos de Graduag 3o [erceto cursos sequenciais) e cursos de pds-graduago Stricta Sensu - Mestrado, Mestrado
Frofissional e Doutorado [excetuando-se as especializagdes Lato Sensu);

5 - Estes dados referem-se aos investimentos em educag o consolidados do Gowerno Federal, dos Estados e do Distrito Federal e dos Municipios;

E-Para oz anos de 2000 a 2002, estio contabilizados na frea educacional, os valares despendidos pelo Gowverno Federal para o Pragrama Bolsa-Ezcols;

7 - Entre oz anos de 2000 & 2005: para oz dados estaduaiz, Foi utilizada coma fante de informagdes, um trabalha téenico realizada pelo Inep diretamente dos balangos financeiras de cada estado; paraos dados
municipaiz do mesmo periodo, utilizou-se uma metodalogia bazeada no percentual minima de aplicagio de cada municipio, definida pela legislagda vigents;

2 - A partir de 2008, utilizaram-se comeo fontes de dados estaduais e municipaiz, o Sistema de Informagdes sobre Orgamento Piblico em Educagio - Siope -, administrado pelo Fundo Macional de
Desenvalvimento da Educagio - FROE;

9 - Oz dadas daUnido foram coletadas do Sisterna Integrado de Administragio Financeira - SiafitSTH - para todos os anos;

10 - Para o ciloulo dos valores de Investimentos Plblicos em Educagio, utilizaram-se as sequintes fontes de dados primérios:

- Instituto Macional de Estudos & Pesquizas Educacionais Anisio Teiseira - Inep!MED:; - Secretaria do Tesoura Macional (STM); - FMOE; - Balango Geral dos Estados & do Distrita Federal; - Coordenagio de
Aperfeigoamenta de Pessaal de Mivel Superior [Capes); - Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada [Ipea); - Instituta Brasileira de Geografia e Estatistica [IBGE); - Caisa Econdmica Federal [CEF); - Conselha
Macional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico [CHPq).

Para caracterizarmos que investimento somente ndo resolve o problema da qualidade na
educacdo, podemos verificar o desempenho dos paises no PISA.

Tabela 20 — Resultados do Relatério do PISA — 2006 em Ciéncias versus Gastos Anuais por
Estudante, incluindo todos os servicos educacionais (2004)*

Pais Desempenho Médio em Ciéncias Gastos Anuais Médio por aluno nas Etapas do
no PISA 2006 e posi¢cdo mundial Ensino Fundamental 2 e Ensino Médio (US$)
Finlandia 563 7.441
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Japdo 531 7.615
Coréia do Sul 522 6.761
Alemanha 516 7.576*
EUA 489 9.938*
Irlanda 508 7.441
Espanha 488 6.701
Portugal 474 6.168
Chile 438 2.077
México 410 1.922
Brasil 390 1.033

*Fonte: Panorama da Educacdo 2007 — Indicadores da OCDE, Editora Moderna, pagina 192 (2008).
E necessario também que tenhamos uma gestdo eficiente. Essa gestdo eficiente vem da
profissionalizacéo, observando-se critérios como liderancga, formacao e competéncia.
Uma solida formacéo na cultura do planejamento e responsabilizacdo além de transparéncia

social.

Ao estipularmos um CAQI, estamos buscando ndo o custo ideal na qualidade, mas o custo
inicial, necessario ao alcance dos padrdes minimos de qualidade de ensino.

Para isso, é preciso que se definam os padr6es minimos e 0s insumos a esse padrao.

De acordo com a Resolucdo CNE 8/2010, ainda em estudo no MEC/SEB, os custos de
CAQi em 2008 deveriam ser:

Tabela 21 — Comparacdo entre valores estimados pelo CAQIi, para cada uma das etapas da
Educacdo Basica, e os valores aplicados pelo FUNDEB/2008 por aluno/ano.

Valores em Reais (R$)

Etapas da Educacéo Valores previstos pelo .
P Besi ¢ c AQip_ o 200% FUNDEB - 2008 | (CAQi- FUNDEB)
Creche 5.943,60 1.251,00 +4.692,60
Pré-Escola 2.301,24 1.024,00 +1.277,74
EFAI 2.194,56 1.137,00 +1.057,56
EFAF 2.148,84 1.251,00 +933,84
Ensino Médio 2.209,80 1.365,00 +844,80
EFAI - Educagdo do 3.627,12 1.194,00 +2.433,12
Campo
EFAF — Educagdo do 2.773,68 1.308,00 +1.465,68
Campo
*Referéncia 8 (b)

Observa-se a defasagem entre 0 CAQIi esperado e o valor de repasse do FUNDEB em 2008.
Essa suplementacdo deveria ser feita a partir de acOes dos provedores de despesa aos quais 0

segmento € subordinado.
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Em Mangaratiba, as situagdes diversas que temos nos coloca num quadro de variagdo como constatado a seguir:

Tabela Financgas

Tabela 22 — Custo — aluno por ano

PER

MATERIAL | MATERIAL | TRANSPORTE QUANTIDADE
ANO | MERENDA DIDATICO | DELIMPEZA | ESCOLAR TOTAL DEALUNOs | SAPITA
ANUAL
2012 | R$2.039.62610 | R$546.149,15 | R$411.86890 | R$1899.37540 | R$4.897.019,55 7625 RS 642,23
2013 | R$222521833 | R$561.187,88 | R$508.889,23 | R$2590.487,60 | R$5.885.783,04 7018 RS 838,67
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GESTAO

A Constituicdo Federal de 1988 em seu artigo 206, inciso V, fala que a gestdo deve ser
democratica e esse € um principio do ensino publico que também é citado na LDBEN em seu artigo
3° inciso VIII onde encontramos que os sistemas de ensino devem definir as normas de gestdo
democréatica da Educacdo Baésica, garantindo a participacdo dos profissionais da educacdo no
projeto pedagogico das unidades escolares, assim como da comunidade escolar e local nos seus
conselhos escolares (art. 14 incisos | e 1I).

Entretanto percebe-se que as propostas de descentralizacdo de gestdo e financiamento ainda
mostram muitos empecilhos, de ordem pratica, tedrica e politica.

E preciso que, para além das resolucdes, crie-se uma cultura democratica de gestdo e essa
cultura deve comecar nas escolas. A criagdo dos Conselhos Escolares j& se constitui em um dos
patamares para essa acdo, entretanto a acdo desses conselhos precisa ser efetiva na sua inferéncia
pedagogica, administrativa e financeira para que se possa constituir de fato a democracia. A
regulamentacdo dessas acOes para além da escola também precisa ser melhor exercida e
normatizada na representatividade desses 6rgdos colegiados nos conselhos de controle social como
0 Conselho Municipal de Educacéo, o Conselho do Fundo de Desenvolvimento da Educacao Bésica
e do Conselho de Alimentacédo Escolar.

Através de uma gestdo democratica e participativa € que conseguiremos desenvolver uma
politica educacional de qualidade, assegurando a transparéncia do gerenciamento dos recursos,
assim como o exercicio do controle social e o fortalecimento do principio de autonomia.

Devemos atentar para que as mudangas necessarias quanto ao quadro de gestdo sejam
equilibradas garantindo o cumprimento da CF/1988, a LDBEN/1996 e o PNE/Lei 13.005/2014.
Para tanto, é preciso que sejam normatizadas algumas acdes como: ampliacdo progressiva da
descentralizacdo financeira, democratizacdo da gestdo administrativa e pedagogica, criacdo de
canais de participacdo livres e representativos, objetivando maior autonomia e controle social,
visando ao fortalecimento do principio da autonomia.
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METAS E ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE MANGARATIBA

META
NACIONAL

META
MUNICIPAL

ESTRATEGIAS

RESPONSABILIDADE
GOVERNAMENTAL

PERIODO

1-universalizar, até
2016, a educacao
infantil na pré-
escola para as
criangas de 4
(quatro) a 5 (cinco)
anos de idade e
ampliar a oferta de
educacéo infantil
em creches de
forma a atender, no
minimo, 50%
(cinquenta por
cento) das criangas
de até 3 (trés) anos
até o final da

vigéncia deste PNE.

1-Universalizar, até
2016, a educacéo
infantil de forma
que todas as
criancas de 4 a5
anos de idade
devem estar
matriculadas na pré-
escola. A meta
estabelece, também,
que a oferta de
Educacdo Infantil
em creches deve ser
ampliada de forma a
atender, no minimo,
50% (cinquenta por
cento) das criangas
de até 3 (trés) anos
até o final da
vigéncia deste PME.

1.1) Garantir a matricula de todas as criangas de 4 (quatro) a 5(cinco) anos de idade
na Educacéo Infantil.

1.2) Ampliar o atendimento para as criancas de até 3 (trés) anos com aquisigdo e/ou
construcdo de prédios préprios que atendam aos padrdes de qualidade e normas de
seguranca especificas para a faixa etaria.

1.3) Garantir a todos os alunos da Educacdo Infantil, material didatico necessario a
pratica pedagdgica.

1.4) Realizar, periodicamente, levantamento da demanda por creche para a
populacdo de até 3(trés) anos, com o objetivo de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda.

1.5) Implantar, até o segundo ano de vigéncia do Plano, avaliagdo da educagdo
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois ) anos, baseando-se nos pardmetros nacionais
de qualidade.

1.6) Acompanhar e monitorar mensalmente o acesso e a permanéncia das criangas
na educagdo infantil.

1.7) Garantir a quantidade maxima de alunos por turma, de acordo com as normas
do Plano Nacional de Educacdo, obedecida a relacdo espaco/lotacdo das salas de
aula, conforme legislacéo vigente.

1.8) Garantir a oferta de horario parcial para todos os alunos em obrigatoriedade
escolar em todos os distritos.

1.9) Garantir a permanéncia de professores para atuacdo na Educacdo Infantil,
visando a continuidade do trabalho pedagdgico.

1.10) Assegurar a, a cada dois anos, a releitura de curriculos e propostas pedagogicas
que incorporem os avancos das ciéncias e teorias educacionais.

1.11) Assegurar espago adequado e equipado para os docentes realizarem trabalho
pedagogico de estudo, avaliacdo e planejamento.

Poder Executivo/ SME

A partir da
publicacdo deste
plano
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1.12) Proporcionar Atendimento Educacional Especializado ao publico alvo da
Educacdo Especial, assegurando transversalidade na Educacdo Infantil, respeitando
a legislacdo vigente.

1.13) Estabelecer que bercaristas e auxiliares de creche e pré-escola devem ter
formacdo minima de Professor, mesmo para aqueles que ja exercam a funcdo de
acordo com planejamento de otimizacdo de carga horaria.

1.14) Garantir um tergo da carga hordria semanal dos docentes, de acordo com 0
Plano Nacional de Educacdo, para trabalho pedagdgico na unidade escolar,
especificamente dedicado a planejamento, estudo e avaliacdo e fora do espaco
escolar para estudo.

1.15) Garantir um professor, preferencialmente, com formacgdo superior em
Pedagogia, para atuar na fungdo de Coordenador Pedagdgico.

1.16) Garantir formacéo continuada para professores e coordenador pedagogico,
pessoas de apoio e bercaristas.

1.17) Garantir a instalagdo de salas de leitura, em espacos apropriados, que atendam
as fungBes primordiais do trabalho com a leitura, em todas as unidades escolares, no
prazo méaximo de 3 (trés) anos.

1.18) Garantir alimentagdo de qualidade, em niveis caloricos e proteicos, registrando
nos cardapios o que diz a resolucédo do PNAE em vigor, para atendimento aos alunos
da rede publica municipal de ensino, suplementando, quando necessario, 0S recursos
repassados pela Unido e / ou Estado, respeitando também as especificidades da
comunidade quilombola.

2- Universalizar o
ensino fundamental
de 9 (nove) anos
para toda a
populacédo de 6
(seis) a 14
(quatorze) anos e
garantir que pelo
menos 95%
(noventa e cinco por
cento) dos alunos
concluam essa etapa
na idade

2- Universalizar o
ensino fundamental
de 9 (nove) anos
para toda a
populacdo de 6
(seis) a 14
(quatorze) anos e
garantir que pelo
menos 95%
(noventa e cinco por
cento) dos alunos
concluam essa etapa
na idade

2.1) Ampliar a rede escolar municipal em prédios proprios, e com defini¢des claras
de padrdes de iluminacdo, ventilacdo, rede elétrica e sanitaria, instalacdes para o
servico de preparo, armazenamento e manipulacdo de alimentos, espagos de transito
e repouso, atividades recreativas e de educacéo fisica de acordo com a faixa etaria a
ser atendida e as normas da ABNT de acessibilidade no prazo de 7 anos da
publicacdo deste plano de acordo com a demanda.

2.2) Reestruturar as atuais unidades escolares de acordo com os padrdes de
qualidade de atendimento, considerando o periodo de permanéncia do aluno e o
trabalho necessario para a garantia de desenvolvimento pleno do individuo.

2.3) Garantir o acesso e a permanéncia do aluno no Ensino Fundamental
obrigatdrio com duracdo de 9 anos, iniciando-se essa etapa aos 6 anos de idade.

Poder Executivo/ SME

A partir da
publicacdo deste
plano
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recomendada, até o
Gltimo ano de
vigéncia deste PNE.

recomendada, até o
Gltimo ano de
vigéncia deste PME.

2.4) Estruturar o Sistema Municipal de Educacdo, observando as orientacGes da
LDBEN (Lei 9394/96) e os documentos municipais quanto ao atendimento ao
educando em turnos, nimero de alunos por turmas e lotacdo docente e de
profissionais de educacdo tendo em vista o periodo de permanéncia do aluno na
Unidade e a proposta pedagdgica pertinente.

2.5) Implantar programa de formacdo continuada de professores do Ensino
Fundamental — Classe de Alfabetizagdo, Ensino Fundamental — Anos Iniciais,
Ensino Fundamental — Anos Finais, Educacdo de Jovens e Adultos e Educacdo
Especial quanto a especificidade e quanto aos processos pedagdgicos de ensino-
aprendizagem.

2.6) Incentivar a adesdo aos programas de formacao ofertados pelos 6rgéos federais
e estaduais para docentes e outros profissionais de educa¢do com vistas & melhoria
da qualidade de ensino-aprendizagem.

2.7) Assegurar espaco adequado e equipado para os docentes realizarem trabalho
pedagdgico de estudo, avaliacao e planejamento.

2.8) Estabelecer a quantidade maxima de alunos por turma, de acordo com as
normas do Plano Nacional de Educacdo, obedecida a relagdo espaco/lotacdo das
salas de aula.

2.9) Estabelecer que, em todos os segmentos de ensino, seja dada énfase ao estudo
regional e a articulacdo entre eles e o mundo, além da énfase na cultura afro-
brasileira e indigena como bases da formacéo da populacdo regional e brasileira,
destacando também a Educacdo Ambiental como resgate da qualidade de vida.

2.10) Oferecer cursos de formagdo continuada aos docentes com curriculo voltado a
histéria e cultura do municipio, cultura afro-brasileira e indigena e especializa¢éo
aos professores de campo.

2.11) Viabilizar, através da construcdo prioritariamente para uso exclusivo das
Unidades Escolares ou planejamento de utilizacdo de areas publicas, que a préatica
das atividades de Educacédo Fisica sejam executadas em quadras cobertas ampliando
em 20% anualmente.

2.12) Garantir a oferta de horéario parcial para todos os alunos em obrigatoriedade
escolar em todos os distritos.
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2.13)Proporcionar Atendimento Educacional Especializado ao publico alvo da
Educacdo Especial assegurando transversalidade no Ensino Fundamental,
respeitando a legislacdo vigente.

2.14) Capacitar, no prazo de 2 (dois) anos, a partir da publicacdo desse plano, e a
cada dois anos a partir de entdo, os responsaveis por bens patrimoniais das unidades
gue constituem a Secretaria Municipal de Educacdo de modo a otimizar a utilizacéo
dos bens, resguarda-los e dar-lIhes destinacao especifica quando em disponibilidade.

2.15) Instituir critérios para atendimento dos alunos das zonas rurais e insulares
guanto a seguranca e propriedade em relacdo a idade, percurso e as demais normas
de seguranca de transito terrestre e naval e aplica-los no prazo maximo de 3 anos.

2.16) Viabilizar a instalagdo de vias de comunicagdo, tais como telefone e acesso a
internet, em todas as unidades escolares, no prazo maximo de 3 anos, apo6s a
publicacdo desse plano.

2.17) Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educagéo do
campo na faixa etdria da educacdo escolar obrigatdria, mediante renovacdo e
padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo com especificacfes definidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e
financiamento compartilnado, com participagdo da Unido proporcional as
necessidades dos entes federados, visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo
médio de deslocamento a partir de cada situacéo local.

2.18) Garantir alimentagdo de qualidade, em niveis caldricos e proteicos, registrando
nos cardapios o que diz a resolucédo do PNAE em vigor, para atendimento aos alunos
da rede publica municipal de ensino, suplementando, quando necessario, 0s recursos
repassados pela Unido e / ou Estado, respeitando também as especificidades da
comunidade quilombola.

2.19) Garantir um ter¢o da carga horaria semanal dos docentes, de acordo com o
Plano Nacional de Educacdo, para trabalho pedag6gico na unidade escolar,
especificamente dedicado a planejamento, estudo e avaliacdo, e fora do espaco
escolar para estudo.

2.20)Garantir um professor, preferencialmente com formacdo superior em
Pedagogia, para atuar na fungdo de Coordenador Pedagdgico.

2.21) Garantir formagao continuada para professores e coordenador pedagdgico.
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2.22) Garantir a instalacdo de salas de leitura, em espacos apropriados, que atendam
as funcBes primordiais do trabalho com a leitura, em todas as unidades escolares, no
prazo maximo de 3 (trés) anos.

3 - Universalizar,
até 2016, o
atendimento escolar
para toda a
populacédo de 15
(quinze) a 17

3 - Universalizar,
até 2016, o
atendimento escolar
para toda a
populacédo de 15
(quinze) a 17

3.1) Oferecer cursos que atendam as demandas e caréncias profissionais do
municipio em todas as escolas que oferecem o Ensino Médio.

3.2) Garantir ampla divulgacao dos cursos (Ensino Fundamental 11 e Ensino Médio)
oferecidos pelo CEM/CES.

(dezessete) anos e (dezessete) anos e | 3.3) Estabelecer parcerias com o sistema “S”(SENAI, SENAC, etc.) e empresas que A partir da
elevar, até o final do | elevar, até o final do possam participar, junto com Prefeitura Municipal, de mecanismos que Poder Executivo publicagéo deste
periodo de vigéncia | periodo de vigéncia permitam a profissionalizacdo de jovens e adultos, principalmente nas areas de plano

deste PNE, a taxa deste PME, a taxa turismo e meio ambiente.

liquida de liquida de
matriculas no ensino | matriculas no ensino | 3.4) Disponibilizar o espago das escolas municipais para estagiarios(as) do curso de
médio para 85% médio para 85% formacédo de professor (Ensino Normal) no 3° ano do curso, para melhoria da

(oitenta e cinco por | (oitenta e cinco por qualidade de ensino e maior integracdo do aluno com a realidade das propostas

cento). cento). pedagogicas do municipio.
4- Universalizar 4- Universalizar 4.1) Reestruturar as escolas, respeitando as normas de acessibilidade, e adquirir
para a populagdo de | para a populacéo de equipamentos para garantir a melhoria da rede fisica das escolas de educacédo
4 (quatro) a 17 4 (quatro) a 17 basica.
(dezessete) anos (dezessete) anos

com deficiéncia, com deficiéncia, 4.2) Garantir a organizacdo das escolas com condicGes necessarias para uma
transtornos globais | transtornos globais educacdo de qualidade aos alunos com deficiéncia.
do desenvolvimento | do desenvolvimento

e altas habilidades e altas habilidades | 4.3) Reavaliar anualmente e quando necessario 0s equipamentos, materiais e

ou superdotacéo ou superdotacéo profissionais da Unidade Escolar de Educacdo Especial com o objetivo de
deve ter acesso a deve ter acesso a atender com qualidade os alunos matriculados na modalidade Substitutiva.
educacdo basica e educagdo basica e A partir da
ao atendimento ao atendimento 4.4) Garantir a aquisicdo de materiais e equipamentos necessarios para atender as | Poder Executivo/ SME publicacdo deste
educacional educacional necessidades dos alunos matriculados na Unidade Escolar de Educacdo Especial plano

especializado,
preferencialmente
na rede regular de
ensino, com a
garantia de sistema
educacional
inclusivo, de salas
de recursos
multifuncionais,
classes, escolas ou

especializado,
preferencialmente
na rede regular de
ensino, coma
garantia de sistema
educacional
inclusivo, de salas
de recursos
multifuncionais,
classes, escolas ou

— Modalidade Substitutiva.

4.5) Adaptar, dentro das possibilidades, as atuais unidades escolares aos padrdes de
qualidade de atendimento listados em tela, assim como estabelecé-los como
condicdo para autorizacdo de funcionamento as escolas privadas e publicas,
estabelecendo prazo de 5 anos para adequacgéo ap6s a publicacdo desse plano.

4.6) Garantir, no prazo de 1 ano, transporte adequado de acordo com especificacbes
definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia -
INMETRO a alunos com deficiéncia.
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Servicos
especializados,
publicos ou
conveniados.

servicos
especializados,
publicos ou
conveniados.

4.7) Promover flexibilizagGes curriculares, orientagdes, procedimentos e estratégias
para elaborar planos de desenvolvimento individual que permitam satisfazer
adequadamente os principais tipos de necessidades especificas dos alunos.

4.8) Garantir a permanéncia de professores para atuacdo na Educacdo Especial,
visando a continuidade do trabalho pedagdgico.

4.9) Atender as necessidades de materiais especificos para alunos com surdez,
baixa visdo e deficiéncias de mobilidade, tais como computadores adaptados,
livros, material de construgdo da linguagem Braille e softwares especificos, no
prazo maximo de 2 (dois) anos a partir da implantacao do plano.

4.10) Respeitar limite maximo de 3 (trés) alunos com deficiéncia em classe regular,
garantindo que, nas turmas onde forem alocados, seja feita avaliagdo pela
equipe multidisciplinar e coordenacdo de educagéo inclusiva da SME sobre a
necessidade de lotacdo de um professor mediador de acordo com cada
deficiéncia.

4.11) Garantir espago fisico de Sala de Recursos Multifuncionais em todas as

Unidades Escolares, bem como professor para o atendimento.

4.12) Garantir formagdo continuada para professores, visando ao Atendimento
Educacional Especializado, e para 0s demais profissionais da educacdo escolar.

4.13) Garantir o cumprimento da Resolugdo n°® 4/CNE, de 2 de outubro de 2009,
art.12, onde ha exigéncia do profissional com formagdo que o habilite para o
exercicio da docéncia e formacéo especifica para a Educacao Especial.

4.14) Garantir instrutor, tradutor/intérprete de LIBRAS e guia-intérprete de acordo
com as especificidades dos alunos da inclusdo.

5- Alfabetizar todas
as criancas, no
maximo, até o final
do 3° ano do Ensino
Fundamental.

5- Alfabetizar todas
as criancas, no
maximo, até o final
do 3° ano do Ensino
Fundamental.

5.1) Garantir a atualizagcdo da Proposta Curricular Municipal através da constante
avaliacdo da mesma com base nas orientacBes das Diretrizes Curriculares nacionais
e estaduais.

5.2) Garantir a permanéncia de professores para atuacdo no Ciclo de Alfabetizacao,
preferencialmente acompanhando a turma do 1° ao 3° ano, visando a continuidade
do trabalho pedagdgico.

5.3) Garantir a todos os alunos do Ciclo de Alfabetizagdo material didatico
necessario a pratica pedagogica.

Poder Executivo/ SME

A partir da
publicacdo deste
plano
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5.4) Garantir a instalacdo de salas de leitura, em espacos apropriados, que atendam
as funcBes primordiais do trabalho com a leitura, em todas as unidades escolares, no
prazo maximo de 3 anos.

5.5) Garantir a utilizacdo de 2 (dois) professores em turmas de Ciclo de
Alfabetizacdo (1° ao 3° ano) do Ensino Fundamental como mecanismo de melhoria
da qualidade de ensino, considerando o baixo rendimento e parecer avaliativo da
equipe técnico-pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacéo.

5.6) Garantir um tergo da carga horaria semanal dos docentes, de acordo com o
Plano Nacional de Educacdo, para trabalho pedagdgico na unidade escolar,
especificamente dedicado a planejamento, estudo e avaliacdo e fora do espaco
escolar para estudo.

5.7) Garantir um professor, preferencialmente com formacdo superior em
Pedagogia, para atuar na fungdo de Coordenador Pedagdgico.

5.8) Garantir formacdo continuada em alfabetizagdo para professores do ciclo e
coordenador pedagdgico.

6- Oferecer
Educacéo em tempo
integral em, no
minimo, 50% das
escolas publicas, de
forma a atender,
pelo menos, 25%
dos (as) alunos (as)

da Educacdo Bésica.

6- Ampliar a oferta
de educacdo em
tempo integral em,
no minimo 10%
(dez por cento) das
escolas publicas, de
forma a atender os
alunos da educacéo
bésica, tendo em
vista 0 municipio ja
ter alcancado a
Meta 6 do PNE.

6.1) Ampliar o atendimento na rede publica com a aquisi¢do e/ou construgdo de
prédios proprios com padrdes arquitetdnicos, mobilidrios, materiais e equipamentos
didaticos acessiveis, atendendo as especificidades das etapas, modalidades e
diversidades, tendo em vista a implementacédo e consolidagdo das Escolas em Tempo
Integral. Garantir a melhoria do processo pedagdgico ampliando a jornada escolar
municipal com o desenvolvimento de atividades ludicas, culturais, esportivas,
psicomotoras, de lazer, que envolvam a preservagdo ambiental, o incentivo a saude,
a afirmacdo e reflexdo dos direitos humanos, o acompanhamento pedagogico, o
aprimoramento da aprendizagem reorganizando o tempo e 0s espacos escolares.

6.2) Garantir a melhoria do processo pedagdgico ampliando a jornada escolar
municipal com o desenvolvimento de atividades lddicas, culturais, esportivas,
psicomotoras, de lazer, que envolvam a preservacdo ambiental, o incentivo a salde,
a afirmacédo e reflexdo dos direitos humanos, o acompanhamento pedagdgico e o
aprimoramento da aprendizagem, reorganizando o tempo e 0s espagos escolares.

6.3) Ampliar 45% (quarenta e cinco por cento) do atendimento em tempo integral
nas unidades escolares de campo.

6.4) Estender progressivamente o horéario integral, a partir da demanda criada ou
adquirida apds a aprovacdo do plano ou em atendimento a solicitacdo da

Poder Executivo/ SME

A partir da
publicacdo deste
plano
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comunidade, na ordem de 10% (dez por cento) da rede em diferentes distritos,
iniciando-se pelos anos iniciais.

6.5) Garantir aos alunos em horario integral (9h para os CEIMSs) 5 (cinco) refei¢cdes
diérias (desjejum, colacdo, almoco, lanche e jantar); aos alunos em horério integral
(7h) 4 (quatro) refeicBes diarias (desjejum, colacdo, almoco e lanche); aos alunos
com horério parcial 2 (duas) refeicdes diarias (desjejum, almogo ou jantar).

6.6) Manter a oferta de horério integral nos CEIMs e estender o atendimento nas
unidades de pré-escola em 20% (vinte por cento).

6.7) Garantir que, dentro da carga horaria de planejamento, seja discutida e
aprofundada a gestdo de conhecimento apropriado para esta modalidade de ensino,
assim como a formacédo continuada para professores, coordenadores e diretores.

7- Fomentar a
qualidade da
educacdo basica em
todas etapas e
modalidades, com
melhoria do fluxo
escolar e da
aprendizagem de
modo a atingir as
seguintes médias
nacionais para o
IDEB: 6,0 nos anos
iniciais do ensino
fundamental; 5,5
nos anos finais do
ensino fundamental;
5,2 no ensino
médio.

7- Assegurar o
crescimento
progressivo dos
indices do IDEB nas
unidades escolares,
resultando na
manutengdo do
indice municipal.

7.1) Garantir transporte publico e gratuito para os alunos da rede municipal, dentro
dos limites do Municipio, suplementando, quando necessario, 0s repasses de
verba da Uniéo e/ou Estado.

7.2) Estabelecer a quantidade maxima de alunos por turma, de acordo com as
normas do Plano Nacional de Educacdo, obedecida a relacdo espago/lotagdo das
salas de aula.

7.3) Garantir a atualizagdo da Proposta Curricular Municipal através da constante
avaliacdo da mesma com base nas orientacbes das Diretrizes Curriculares dos
niveis federal e estadual e resguardando as peculiaridades locais.

7.4) Estabelecer mecanismos que levem a reducao da distorcéo idade/ano e a evasdo
na rede municipal.

7.5) Instituir Forum de Educacdo Béasica com objetivo de divulgar e fortalecer a
Educacdo Basica, contribuindo assim para a qualidade do ensino.

7.6) Conservar, a cada 3 (trés) anos, ap6s a implantacdo do plano, Colegiado de
Educacdo Basica com a intengdo de referendar documento base da proposta
curricular do municipio, examinando os resultados alcancados nas avaliagdes
internas e externas e na evolucao do desenvolvimento da regido.

7.7) Criar, no 1° (primeiro) ano de vigéncia deste plano, comissdo multidisciplinar
na Secretaria Municipal de Educacdo que estabelega critérios de avaliacdo do
desempenho das unidades escolares, no final de cada ano letivo. As instituicdes
deverdo receber apoio técnico e pedagdgico sempre que nao se aproximarem de

Poder Executivo/ SME

A partir da
publicacdo deste
plano
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suas metas.

7.8) Tracar acBGes a partir dos resultados alcancados nas avaliagBes internas e
externas como: Provinha Brasil, Avaliacdo Nacional da Alfabetizacdo-ANA,
Prova Brasil, Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica, AvaliacBes de Leitura,
indices de evasdo e repeténcia.

7.9) Instituir acdo intersetorial coordenada pela Secretaria Municipal de Educacdo
que leve a construgdo de um plano de atendimento ao educando quanto a
atengdo primaria a salde e a educagdo para saude.

7.10) Garantir a participagdo dos professores regentes, através da criagdo dos
colegiados pedagdgicos, na avaliacdo e construgdo das propostas do Ensino
Fundamental.

7.11) Garantir que a Secretaria de Educacdo mantenha equipes de apoio
pedagdgico, de supervisdo, de orientacdo e de educacéo inclusiva para melhoria
na qualidade da educacéo e na articulagdo entre os outros entes federados, as
instituicdes e as unidades escolares.

7.12) Garantir a instalacdo de salas de leitura, em espacos apropriados, que atendam
as fungdes primordiais do trabalho com a leitura, em todas as unidades
escolares, no prazo maximo de 3 (trés) anos.

8- Elevar a
escolaridade média
da populacéo de 18
(dezoito) a 29 (vinte

e nove) anos, de
modo a alcangar no
minimo 12 (doze)
anos de estudo no
Gltimo ano, para as
populacbes do
campo, da regido de
menor escolaridade
no Pais e dos 25%
(vinte e cinco por
cento) mais pobres,

e igualar a
escolaridade média

entre negros e ndo

8- Elevar a
escolaridade média
da populacéo de 18
(dezoito) a 29 (vinte

e nove) anos, de
modo a alcangar no
minimo 12 anos de

estudo no dltimo
ano de vigéncia
deste plano, para as
populacdes do
campo, insulares e
das regifes de
menor escolaridade
no municipio.

8.1) Garantir o acesso dos alunos as diferentes formas de tecnologia de
comunicacdo e informacdo gradativamente a partir da publicacéo deste plano.

8.2) Garantir a adaptac8o das propostas curriculares para regides rurais, atendendo
suas especificidades.

8.3) Implementar as a¢Bes do Departamento de Assisténcia Integrada ao Educando
- DAIE em agdes intersetoriais com 6rgdos parceiros como Ministério Publico,
Conselho Tutelar, Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Conselho Escolar na
definicdo de mecanismos de reducéo de evasao.

8.4) Assegurar a todos os alunos da Educacdo Infantil, Ensino Fundamental regular
e das modalidades Educacdo de Jovens e Adultos e Educagdo Especial material
didatico necessario a pratica pedagogica através dos programas federais e com
suprimento proprio, N0s casos Necessarios.

Poder Executivo/ SME

A partir da
publicacdo deste
plano
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negros declarados a
Fundacéo Instituto
Brasileiro de
Geografia e
Estatistica —IBGE.

9- Elevar a taxa de
alfabetizacdo da
populagdo com 15
anos ou mais para

9- Elevar
progressivamente a
taxa de
alfabetizacdo da
populacdo com 15

9.1) Estabelecer mecanismos que levem a reducdo da distorcdo idade/ano e a
evasdo na rede municipal, garantindo o fluxo regular de nove anos do Ensino
Fundamental.

9.2) Estabelecer, de acordo com as caracteristicas das unidades escolares, metas de

93,5% até 2015 e, (quinze) anos ou reducdo das taxas de repeténcia e evasdo nos 9 (nove) anos de Ensino Fundamental e
até o final da mais, com vistasa | na Educacéo de Jovens e Adultos. A partir da
vigéncia do PNE, erradicacédo do Poder Executivo/ SME publicagdo deste
erradicar o analfabetismo 9.3) Estabelecer metas que permitam uma reducdo, em 10(dez) anos, de 50% plano
analfabetismo absoluto e a reducdo | (cinquenta por cento) das taxas de repeténcia e de evasdo. Tais metas e taxas devem
absoluto e reduzir em 15% do ser registradas nos projetos pedagdgicos das unidades escolares.
em 50% a taxa de analfabetismo
analfabetismo funcional, de modo | 9.4) Garantir a instalacdo de salas de leitura, em espacos apropriados, que atendam
funcional. aatenderameta9 | as funcdes primordiais do trabalho com a leitura, em todas as unidades escolares, no
do PNE. prazo maximo de 3(trés) anos.
10- Oferecer, no 10- Oferecer, no
minimo, 25% (vinte | minimo, 25% (vinte
e cinco por cento) e cinco por cento)
das mzzltrlcul_as de das mémcu'.as de 10.1) Estabelecer parcerias com o sistema “S”(SENAI, SENAC, etc.) e empresas que .
educacdo de jovens | educacdo de jovens . . ; N ; ; A partir da
possam participar, junto com Prefeitura Municipal, de mecanismos que permitam a . L
e adultos, nos e adultos, nos rofissionalizacdo de jovens e adultos, principalmente nas areas de turismo e meio Poder Executivo/ SME publicagdo deste
ensinos fundamental | ensinos fundamental | PO ¢ ] P P plano
4 1 ambiente.
e médio, na forma e medio, na forma
integrada a integrada a
educacdo educacéo
profissional profissional.
11- Triplicar as 11- Oferecer, 11.1) Garantir, em parceria com o sistema estadual, a informag&o e encaminhamento,
matriculas da através de através da SME, da demanda de vagas no Ensino Médio presencial, assim como
Educacédo convénios estabelecer, dentro das possibilidades de recursos, parceria para transporte de alunos
Profissional Técnica matriculas da dentro do municipio. .
. (o N A partir da
de nivel médio, Educacdo . L
. . . . o ox . . - Poder Executivo/ SME publicacdo deste
assegurando a Profissional Técnica | 11.2) Incentivar, junto aos 6rgdos estaduais e federais, a ampliacdo da rede de plano

qualidade da oferta

e pelo menos 50%
da expanséo no

segmento publico.

de nivel médio,

assegurando a
qualidade da oferta

e a expansdo no

atendimento ao Ensino Médio e a implantacdo de uma escola de ensino médio
profissional.

11.3) Estabelecer parcerias com o sistema “S”(SENAI, SENAC, etc.) e empresas que
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segmento publico.

possam participar, junto com Prefeitura Municipal, de mecanismos que permitam a
profissionalizacdo de jovens e adultos, principalmente nas areas de turismo e meio
ambiente.

12- Elevar a taxa
bruta de matricula
na Educacéo
Superior para 50% e
a taxa liquida para
33% da populacédo
de 18 a 24 anos,
assegurada a
qualidade da oferta
e expansao para,
pelo menos, 40%
das novas
matriculas, no
segmento publico

12- Incentivar a
matricula da
Educacdo Superior,
buscando convénios
e parcerias, visando
a implantagéo de
instituicGes de
ensino ou
garantindo o acesso
do aluno a estas
instituicdes através
de transporte.

12.1) Promover convénios e/ou parcerias com instituicbes de Ensino Superior, de
notério saber, para desenvolvimento de cursos a distancia com o objetivo de atender
a demanda de docentes e profissionais de apoio que ndo podem se deslocar do
municipio.

12.2) Garantir transporte gratuito e de qualidade, atendendo as exigéncias do
INMETRO, para todos(as) os(as) estudantes da educacéo superior.

12.3) Verificar e avaliar a demanda, para que, nos proximos 7 (sete) anos, a partir
da publicacdo deste plano, seja implantado um Polo Universitério.

Poder Executivo/ SME

A partir da
publicacdo deste
plano

13- Elevar a
qualidade da
Educacéo Superior
pela ampliacéo da
proporc¢do de
mestres e doutores
do corpo docente
em efetivo exercicio
no conjunto do
sistema de
Educacéo Superior
para 75%, sendo, do
total, no minimo,
35% doutores.

14- Elevar
gradualmente o
ndmero de
matriculas na pés-
graduacao stricto
sensu, de modo a
atingir a titulago
anual de 60 mil
mestres e 25 mil

14- Incentivar a
matricula na pds-
graduacao stricto
sensu, buscando a

implantacédo de

instituicBes de
ensino ou
garantindo 0 acesso
do aluno as

14.1) Promover convénios e/ou parcerias com instituicGes de Ensino Superior, de
notorio saber, para desenvolvimento de cursos a distancia com objetivo de atender a
demanda de docentes e profissionais de apoio que ndo podem se deslocar do
municipio.

14.2) Garantir transporte gratuito e de qualidade, atendendo as exigéncias do
INMETRO, para todos(as) os(as) estudantes de pds-graduacao.

14.3) Verificar e avaliar a demanda, para que, nos proximos 7 (sete) anos, a partir

Poder Executivo/ SME

A partir da
publicacdo deste
plano
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doutores.

instituices, através
de transporte.

da publicacdo desse plano, seja implantado um Polo Universitario.

15 - Garantir, em
regime de
colaboracdo entre a
Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os
Municipios, no
prazo de 1 (um) ano
de vigéncia deste
PNE, politica
nacional de
formacéo dos
profissionais da
educacéo de que

15- Garantir, em
regime de
colaboracéo entre a
Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os
Municipios, no
prazo de 1 ano de
vigéncia do PME,
politica nacional de
formagéo dos

15.1)Promover convénios e/ou parcerias com instituicdes de Ensino Superior, de
notorio saber, para desenvolvimento de cursos a distancia com objetivo de atender a
demanda de docentes e profissionais de apoio que ndo podem se deslocar do
municipio.

tratam os A )
incisos I 11 e 111 do profissionais da _ _ _ _ _ A_partlrda
canut do’ art. 61 da educacéo, 15.2) Garantir formacdo continuada para professores, visando ao Atendimento | Poder Executivo/ SME publicacdo deste
P ' assegurando que Educacional Especializado, e para os demais profissionais da educacéo escolar. plano
Lei no 9.394, de 20
de dezembro de todos os professores . _ i
e as professoras da | 15.3)Garantir o cumprimento da Resolucdo n® 4/CNE, de 2 de outubro de 2009,
1996, assegurado q 50 basi 5 onde ha exigéncia d fissional ; N habili
Ue todos os educagéo basica art.1 , onde ha exigéncia do profissional com formagéo que o ha ilite para o
g possuam formacdo | exercicio da docéncia e formacdo especifica para a Educacgéo Especial.
professores e as s .
especifica de nivel
professoras da . :
. superior, obtida em
educagao basica curso de licenciatura
possuam formacéo .
e . na area de
especifica de nivel -
: : conhecimento em
superior, obtida em
. . gue atuam.
curso de licenciatura
na area de
conhecimento em
que atuam.
16 - Formar, em 16- Incentivar a
nivel de p6s- formacdo em nivel | 16.1) Promover convénios e/ou parcerias com instituicdes de Ensino Superior, de
graduacdo, 50% de p6s-graduacdo de |notdrio saber, para desenvolvimento de cursos a distancia com objetivo de atender a
(cinquenta por 50% (cinquenta por |demanda de docentes e profissionais de apoio que ndo podem se deslocar do A partir da
cento) dos cento) dos municipio. Poder Executivo/ SME publicacdo deste
professores da professores da plano

educacdo basica, até
0 Ultimo ano de
vigéncia deste PNE,

educagdo basica, até
0 Gltimo ano de
vigéncia do PME, e

16.2) Garantir licenca remunerada para o profissional de educacdo realizar
formacg&o de mestrado e doutorado.
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e garantir a todos
(as) os (as)
profissionais da
educacao bhasica
formacéo
continuada em sua
area de atuacao,
considerando as
necessidades,
demandas e
contextualizacGes
dos sistemas de
ensino.

garantir a todos
os(as) profissionais
da educacdo basica
formagéo
continuada em sua
area de atuacdo,
considerando as
necessidades,
demandas e
contextualizagdes
dos sistemas de
ensino.

17- Valorizar os (as)
profissionais do
magistério das redes
publicas da
educagdo basica, de
forma a equiparar
seu rendimento
médio ao dos(as)
demais profissionais
com escolaridade
equivalente, até o
final do sexto ano
de vigéncia deste
PNE.

17 e 18 — Valorizar
os profissionais do
magistério das redes
publicas de
educacdo basica,
propondo uma
releitura do Plano
de Cargos e
Carreiras, de forma
a atualizar e
equiparar, se
necessario, 0s
vencimentos destes
profissionais.

17 e 18.1) Garantir o ingresso no magistério publico através de concurso publico
como mecanismo de garantir a qualidade ao quadro funcional, em pelo menos 90%
(noventa por cento) de professores e 50% (cinquenta por cento) de profissionais da
educacéo efetivos.

17 e 18.2) Garantir 1 (um) terco da carga horéria semanal dos docentes, de acordo
com o Plano Nacional de Educagdo, para trabalho pedagdgico na unidade escolar,
especificamente dedicado a planejamento, estudo e avaliacdo e fora do espaco
escolar para estudo.

17 e 18.3) Garantir concurso de remogdo na rede municipal de ensino, anualmente,
para todos os profissionais da educagdo, desde que tenham permanéncia minima de
dois anos na unidade escolar.

17 e 18.4) Garantir a revisao e atualizacdo do Estatuto do Magistério e os direitos e
deveres previstos no Estatuto e no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos
Profissionais de Educacdo, através de um forum de representantes dos diversos
profissionais de educagéo.

17 e 18.5) Instituir critérios de qualificagdo minimos para docentes, nos casos de
contratagdo provisOria para suprimento de cargos, de acordo com a legislacdo
vigente.

17 e 18.6) Garantir um prazo de 90 dias para o efetivo enquadramento por formag&o
dos professores e funcionarios da Educagdo que derem entrada no processo de
enquadramento por formacéo, em acordo com Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
do professor e do funcionalismo.

Poder Executivo/ SME

A partir da
publicacdo deste
plano

18- Assegurar, no
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prazo de 2 (dois)
anos, a existéncia de
planos de Carreira
para os (as)
profissionais da
educacdo basica e
superior publica de
todos os sistemas de
ensino e, para o
plano de Carreira
dos(as) profissionais
da educacéo basica
publica, tomar como
referéncia o piso
salarial nacional
profissional,
definido em Lei
Federal, nos termos
do inciso VIII do
art. 206 da
Constituicéo
Federal.

19- Assegurar
condi¢des, no prazo
de dois anos, para a
efetivacdo da gestdo

democratica da
Educacdo, associada
a critérios técnicos

de mérito e
desempenho e &
consulta publica a
comunidade escolar,
no dmbito das
escolas publicas,
prevendo recursos e
apoio técnico da
Unido para tanto

19- Assegurar
condices, no prazo
de dois anos, para a
efetivacdo da gestdo

democrética da
Educacdo, associada
a critérios técnicos
de mérito e
desempenho e &
consulta publica a
comunidade escolar,
no ambito das
escolas publicas,
prevendo recursos e
apoio técnico da
Unido para tanto

19.1) Garantir, a todas as unidades escolares, autonomia para a construcdo de seu
projeto pedagogico, observados os documentos legais das esferas federal, estadual e
municipal, inclusive este plano e as propostas curriculares municipais.

19.2) Apresentar a Secretaria Municipal de Educacéo o Projeto Politico Pedagdgico
da escola, anualmente, no prazo maximo de 2 (dois) meses ap6s o inicio do ano
letivo.

19.3) Registrar, no projeto pedagdgico os indicadores, as metas e as acdes de
responsabilidade de gestores, docentes e da comunidade.

19.4) Estabelecer a revisdo dos projetos pedagdgicos, na sua integra, anualmente
com a participacdo dos Conselhos Escolares e dos Grémios Estudantis.

19.5)Elaborar o Regimento Interno da Unidade Escolar com a participacdo do
Conselho Escolar e considerando suas particularidades, tendo como base o
Regimento Basico Municipal.

Poder Executivo/ SME

A partir da
publicacdo deste
plano
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19.6) Revisar e atualizar, a cada 5 (cinco) anos, o regimento interno das escolas
publicas municipais em funcdo da nova realidade de gestdo educacional, com a
participacdo dos Conselhos Escolares, e submeté-lo a forum.

19.7) Garantir, no corpo do regimento, espaco para representatividade estudantil nos
modelos de grémios ou colegiados estudantis.

19.8) Incentivar debates, nas unidades de ensino, promovidos pelos Conselhos
Escolares e auxiliados pela Secretaria Municipal de Educacéo.

19.9) Garantir que, a partir da publicacdo desse plano, as unidades escolares
publiquem seus balancetes, que deverdo ser fixados em locais de grande vinculacéo,
assim como nos sitios eletrdnicos oficiais da Secretaria Municipal de Educacéo.

19.10) Oferecer formacdo continuada aos gestores com vistas a otimizagdo de
acOes de gestdo de pessoas, gestdo de recursos e gestdo de ensino-aprendizagem,
através de convénios ou pelos técnicos da SME.

19.11) Estabelecer Plano de Gestdo de acordo com as prioridades e necessidades
de cada unidade, concomitante com a Gestéo Municipal.

a) Os planos de gestdo deverdo ser construidos de acordo com os principios
de gestdo democratica tendo a participacao efetiva dos Conselhos Escolares

b) Cabera aos Conselhos Escolares avaliar anualmente os planos de gestéo
e relatar parecer avaliativo quanto ao desenvolvimento e/ou evolucdo do diretor
escolar nas a¢des propostas ao final do periodo letivo.

c) Garantir, aos gestores das unidades, formacdo continuada com nocées
administrativa, pedagogica e financeira que permita a construcéo e gestdo de planos
de trabalho.

d) Instituir, na Secretaria Municipal de Educagdo, comissdo responsavel
pelo monitoramento dos planos de gestdo, tendo representacdo pedagdgica,
normativa, de infraestrutura e financeira e do Conselho Municipal de Educac&o.

19.12) Garantir ao Conselho do Fundo de Desenvolvimento da Educagdo Bésica
— FUNDEB, Conselho de Alimentagdo Escolar — CAE e Conselho Municipal de
Educacdo — CME sede prépria com espago fisico adequado para as reunides,
equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar e recursos de diarias
para participacdo em foruns/cursos fora do municipio, com vistas ao bom
desempenho de suas funcdes.

19.13) Estabelecer que o Conselho Municipal de Educacéo, como 6rgéo colegiado,
seja responsavel pelo referendo de monitoramento da gestdo municipal quanto ao
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processo orgamentario/financeiro, desde a previsdo da receita até a execucdo da
despesa, a fim de assegurar nas receitas ndo vinculadas (livres de aplicacdo do gestor
publico) e vinculadas (arrecadadas com finalidade especifica) transparéncia e
controle das fontes de financiamento das despesas ordindrias e vinculadas, de forma
a garantir as despesas essenciais de entes, 6rgaos, entidades, fundos ou destacar
recursos de convénios, contratos de repasses e financiamentos.

19.14) Garantir capacitacdo anual, a partir da publicacdo deste plano, aos
integrantes do Conselho Municipal de Educa¢do - CME, do Conselho do Fundo de
Desenvolvimento da Educagdo Bésica — FUNDEB, do Conselho de Alimentacéo
Escolar — CAE, gestores de recursos e membros dos conselhos escolares nas areas
administrativas, financeira contabil e juridica para que tenham melhores condicdes
de exercer as fungbes de acompanhamento e controle dos recursos publicos
destinados a educacdo municipal.

19.15) Assegurar condi¢Bes de funcionamento auténomo ao Conselho Municipal
de Educagéo — CME, tendo como objetivo o fortalecimento do mesmo.

19.16) Convocar, a partir de 2 (dois) anos da publicacdo desse plano, Féruns
Municipais de Educagdo, repetidos a cada 2 (dois) anos a partir da primeira, que
possam avaliar, monitorar e sugerir alteragdes ao processo de educacdo publica no
municipio de Mangaratiba.

19.17) Estabelecer e divulgar critérios técnicos, de mérito e desempenho para a
nomeacdo de diretores de escola e que a escolha dos dirigentes escolares seja
validada por meio de consulta a comunidade escolar em assembleia com quérum
minimo e com a presenca dos quatro (4) segmentos: professores, alunos,
funcionérios da Educacdo e pais de aluno.E que os critérios sobre a escolha do
diretor seja definido pela comunidade escolar e divulgado pela SME no prazo de
seis meses.

19.18) Garantir que a nomeagao/exoneragdo do diretor seja pautada também na
aprovacao da comunidade escolar.

19.19) Garantir avaliagdo, a cada dois anos, do desempenho do diretor escolar.

20- Ampliar o
investimento
publico em
educagdo publica de
forma a atingir, no
minimo, o0 patamar

20- Ampliar o
investimento
publico em
educacdo publica de
forma a atingir, no
minimo, o patamar

20.1) Fortalecer os mecanismos € 0s instrumentos que assegurem a transparéncia e o
controle social na utilizagdo dos recursos aplicados em educacdo, especialmente a
realizacdo de audiéncias publicas e a ampliagdo da divulgacdo dos portais de
transparéncia.

20.2) Garantir que os recursos vinculados constitucionalmente sejam aplicados, de

Poder Executivo/ SME

A partir da
publicacdo deste
plano
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de 7% (sete por
cento) do Produto
Interno Bruto (PIB)
do Pais no 5°
(quinto) desta Lei e,
no minimo, o
equivalente a 10%
(dez por cento) do
PIB ao final do
decénio.

de 7% (sete por
cento) do Produto
Interno Bruto (PIB)
do Pais no 5°
(quinto) ano de
vigéncia da Lei do
PME e, no minimo,
0 equivalente a 10%
(dez por cento) do
PIB ao final do
decénio.

acordo com sua finalidade, para a manutencdo e desenvolvimento do ensino
municipal.

20.3) Vincular recursos a serem investidos na capacitacdo dos Profissionais da
Educacéo.

a) Capacitacdo de Profissionais de Educacdo em novas tecnologias para
adequar a metodologia de ensino a realidade tecnologica atual;

b) Permitir a capacitacéo de Profissionais da Educacdo, através da busca de
parcerias com instituicGes publicas e sociedade civil, de modo que se possam captar
recursos para formagéo para o mercado de trabalho da populagéo, preferencialmente
voltados para o turismo e meio ambiente, ja que sdo areas de destaque no municipio.

c) Permitir que a capacitacéo de Profissionais da Educacédo tenha condi¢Bes
de ser executada com infraestrutura rodoviaria através do Poder Executivo.

d) Oferecer formacdo continuada aos integrantes da Secretaria Municipal
de Educacdo, através de convénios e/ou cursos de atualizacdo em instituicBes de
notério saber, garantindo que 0s técnicos mantenham situacdo de competéncia e
atualidade na orientaco e execucdo do acompanhamento das unidades escolares.

20.4) Garantir que, no prazo de 6 (seis) meses a contar da data da publicagédo deste
PME, seja inserida uma planilha orcamentaria detalhada com as acdes a serem
executadas constantes na Lei Orgamentéria Municipal.

SME- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DGA — DIRETORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
DGP — DIRETORIA DE GESTAO PEDAGOGICA
DGF- DIRETORIA DE GESTAO FINANCEIRA

SMOUSPT — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO, SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE

SMCT- SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA

SMASDH- SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
CME - CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

CE- CONSELHO ESCOLAR




ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO

O Plano Municipal de Educacéo, com adequacOes a luz dos PNE e PEE, sera apresentado a
Céamara Municipal em 2015. O texto-base com a Minuta do Plano Municipal de Educacéo,
resultante dos debates dos encontros e forum, estd sendo apresentado ao seu Exmo. Sr. Prefeito
Municipal para encaminhamento ao Poder Legislativo a fim de sofrer o tramite legal e, apds
aprovacao, devera seguir o0 cronograma a seguir:

1. Distribuigdo do PME para todas as Unidades Escolares a fim de que seja feita sua
divulgacéo para conhecimento de toda comunidade escolar;

2. Distribuicdo do PME para as instituicbes da sociedade civil e divulgacdo em todas as
midias.

3. Acompanhamento pela Comissdo de Educacdo da Camara Legislativa Municipal do
cumprimento dos objetivos e metas do PME, nos devidos prazos estabelecidos.

4. Realizacdo pela Comissdo de Educacdo da Camara Municipal de 1 (uma) audiéncia
publica por ano para apresentacdo ao Poder Executivo do planejamento para o cumprimento dos
objetivos e metas do PME, com a presenca da SME e demais segmentos envolvidos no processo do
cumprimento do Plano.

5. Observacao dos prazos e datas a partir da publicacdo deste plano para a realizagdo dos
Foruns Municipais de Educacdo com vista a revisdo do Plano Municipal de Educacéo.

6. Criagdo de uma Comissdo Permanente de avaliagdo e acompanhamento do cumprimento
das metas do PME, até o periodo da publicacdo do Plano Municipal.

7. Acompanhamento do Plano Municipal de Educacdo no periodo de vigéncia do mesmo,
com reunides semestrais da Comisséo Permanente.
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