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APRESENTACAO

O Plano Decenal Municipal de Educacao de Sdo Jose de Ub3, ndo é um plano de
governo, mas um plano de Estado. Ele transcende pelo menos, dois periodos
governamentais. Mesmo mudando o governo e alternando-se os partidos politicos no
poder, o plano continua, porque ele vem responder a um ditame superior —
constitucional e legal — de uma década.

Mesmo que sejam feitos ajustes pelas diferentes formas de ver o
encaminhamento das questdes, o plano deve manter-se na sua esséncia, pois, seus
compromissos sao legitimados pela sociedade.

Sendo assim é um plano global, de toda a educagdao do municipio, e ndo um
plano da Secretaria Municipal de Educagdo, por ser uma proposta articulada com as
diversas forgcas governamentais e sociais.

Sua aprovagdo por lei, determinada pela Constituicao Federal (art. 214), lhe
assegura maior for¢a e garantia de execucdo, porque o Poder Legislativo é a instancia
do debate democratico da sociedade e porque a obrigatoriedade da lei é o melhor
argumento para a defesa de seus objetivos e metas.

Este plano, elaborado / adequado pela Comissdo de Elaboragdo, em consulta
democratica e sistemdtica com a Sociedade Civil, abrange todos os niveis de ensino e
suas modalidades.

I - INTRODUCAO

A Lei 10.172, sancionada em 9 de janeiro de 2001, determina em seu art. 29,
gue os Estados, o Distrito Federal e os Municipios elaborem, em consonancia com o
Plano Nacional de Educacdo — PNE, seus planos estaduais e municipais
correspondentes.

O Plano Municipal de Sdo Jose de Uba iniciou sua adequacdo a partir da Lei N°
13.005 de 25 de junho de 2014.

Por meio de diversas fontes de pesquisas, que tracam o perfil de cada
municipio, despertou-se a consciéncia da realidade educacional e da necessidade de
planejamento e organizacdo das acOes da Secretaria Municipal de Educacdo em
parceria com o Conselho Municipal de Educacdo para a construcdo de sua identidade
como Sistema de Ensino.

A idéia foi se concretizando a partir da criacdo da comissdo do PME, tomou
forma por intermédio da realizacdo das oficinas de orientacdo, realizadas nas
comunidades escolares de todo o municipio, e se tornou uma realidade histérica,
guando estudantes, educadores, pais representantes da sociedade civil organizada e
dos poderes Executivo e Legislativo debateram os rumos da educag¢dao no municipio.
Em uma plenaria composta por diversos representantes destes segmentos, foram
apreciados e aprovados os Metas e Estratégias do PME, para a década de 2015 e 2025.

A partir de sua | Conferéncia Municipal de Educacao, Sdo Jose de Uba comeca a
escrever democraticamente sua histéria educacional, pelas maos de seus cidadados e
educadores.

Os desafios sdo muitos, mas o esforco da sociedade em vencé-los, fortalecerd
as ac¢oes, na luta pela construcdo de uma educacdo capaz de superar os diversos
obstaculos e fomentar uma inclusao qualificada.

Pode-se destacar que Secretaria Municipal de Educagdo juntamente com o
Conselho Municipal de Educacdo, desperta para a importancia de um amplo acordo
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social para definir uma Politica Educacional que realmente legitime as aspiracdes da
maioria, pois, os desafios da educacdo na era do conhecimento e da informacao sdo de
tal ordem, que nenhum governo sozinho consegue atender a demanda de uma
educacdo de qualidade, ndo se admitindo, portanto, politicas educacionais
excludentes, produzidas em gabinete, para atender aos interesses de uma minoria.

Vale salientar que a educagdo é uma responsabilidade compartilhada entre
Unido, Estados e Municipios e requer uma parcela de contribuicao de todos os setores
da sociedade civil para garantir sua qualidade e capacidade de desenvolver no
estudante as competéncias necessarias para desempenhar um papel ativo e cidadao
na comunidade onde estd inserido.

Ao garantir a participa¢ao de todos esses segmentos, a Secretaria Municipal de
Educacao e o Conselho Municipal de Educagao de sdo Jose de Uba, cumpre o seu papel
de reunir forgas sociais capazes de acelerar o processo de construgao de uma escola de
qualidade e uma sociedade de paz.

Il - MISSAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

A Secretaria Municipal de Educacdo de S3o José de Uba, visa buscar
continuamente a exceléncia na formacao e educacgdo das criangas, oferecendo-lhes um
ensino de qualidade, em ambiente acolhedor e prazeroso, que lhes possibilite
desenvolver as competéncias e habilidades necessarias para gerir sua propria vida e
atuar como cidadaos comprometidos com a promog¢ao do bem comum.

Il - HISTORIA DO MUNCICIiPIO

A origem do municipio de S3o José de Uba encontra-se ligada a de
Cambuci, municipio ao qual pertencia quando foi emancipado, face a edicdao da Lei
Estadual n.2 2.495, de 28 de dezembro de 1995, e instalado em 12 de janeiro de 1997.

Ocupada inicialmente pelos indios puris, a regido teve suas terras
devassadas em principios do século XIX, com as denominagdes de Bom Jesus do Monte
Verde e, depois, de S3o José de Uba.

A municipalidade teve sua origem vinculada a expansao cafeeira e a
construcdao da antiga ferrovia serrana "Estrada de Ferro Santo Antonio de Padua".
tinha o seu ponto final em Ipuca, localidade em frente a sede municipal Sdo Fidélis. Os
passageiros chegavam a S3o Fidélis vindo desde Paraoquena, na divisa com Minas
Gerais, passando por Padua, Funil, Trés Irmdos e a atual Cambuci. Junto a estacdo
ferrovidria foi construido engenho para beneficiar a producdo cafeeira das dareas
vizinhas, cujas instala¢des constituiram o nucleo inicial daguele municipio.

Em 1861, a localidade foi elevada a categoria de freguesia. Em virtude
do desenvolvimento da area, a localidade foi emancipada, com a criacdo do municipio
de Monte Verde, pelo Decreto n.2 222, de 06 de maio de 1891, tendo por sede a
povoagdo de mesmo nome, com territério desmembrado dos municipios de Séao
Fidélis e Itaperuna, o qual Cambuci era distrito. Em 1929, a vila de Cambuci recebe
foros de cidade, constituindo-se em sede do municipio.

A decadéncia do café como produto basico da economia regional levou
a estagnacdo relativa da sede municipal, criando um vazio econémico critico, e cada
area do municipio passou a se relacionar com as sedes municipais vizinhas, deixando a
regido a margem do processo de integracdo municipal.



Denominado como sesmaria, provavelmente desbravada por
bandeirantes e conhecida como “Rancho dos Ubds”pois, havia plantacdes nativas de
uba (planta herbacea da familia das anondceas de que se fazem balaios e cestos)e
ainda, abrigava tropeiros vindos, na maioria das Minas Gerais.

Dentre os proprietarios de terras do rancho dos ubds, destaca-se o
Senhor Jose Bastos Neto, que doou parte de suas terras ao santo padroeiro, sdo Jose.

Em 1960, o desenvolvimento destas terras se deu pelo cultivo de
variados produtos como o café, cana-de-agucar, feijao, algodao e milho.

Entretanto, a partir desta data, iniciou o cultivo do tomate, que se
expandiu e transformou na economia ubaense.

Paralelo ao avango econémico, despertou o povo ubaense e desejo de
conquistar a emancipa¢dao politico-administrativo, ja que era o quarto distrito de
Cambuci-RJ.

Em 1993 o projeto de criagdo do municipio foi aprovado por
unanimidade na Assembléia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro.

Consultados, os cidaddaos ubaenses aprovaram em novembro de 1995, e
o entdo Exmo. Sr. Governador Marcelo Alencar, através da Lei n? 2495 criou o
Municipio de Sao Jose de Uba.

IV — APRESENTACAO DO MUNICIPIO

O municipio de Sdo José de Uba tem uma drea total de 251,6 kmy,
correspondentes a 0,6% do Estado do Rio de Janeiro. Entre 1994 e 2001, houve
reducdo de vegetacdo secunddria para apenas 5% do territério municipal, contra
aumento de campo/pastagem para 90% e de adrea degradada, de zero para 2%.
Observe-se a inexisténcia de formacdes florestais e pioneiras. De acordo com estudos
realizados para recomposicio da biodiversidade, seria necessario implantar 1,9
hectares de corredores ecoldgicos no territério municipal.

A densidade demografica de seus 7.175 habitantes em 2014 é de 27,9
pessoas por kmz, contra 59 habitantes por km? de sua regido. De acordo com o Censo
2000, a taxa de urbanizacdo alcanca 46,7% de sua populacdo, distribuidas em 2.750
domicilios, dos quais 35,7% tém acesso a rede geral de abastecimento de agua, 28,2%
estdo ligados a rede geral de esgoto sanitario, e 40,2% tém coleta regular de lixo.

Quanto mais préximo de 1 for o indice de Desenvolvimento Humano
(IDH), maior o nivel de desenvolvimento humano apurado. S3o José de Uba
apresentou indice 0,720 em 2000. Em 2004, a taxa de alfabetizacdo das pessoas com
15 anos ou mais chegou a 81,8%.

Vale destacar que no ano de 2014 o municipio atendeu em 11
instituicdes de ensino 1514 alunos, sendo divididos em 1 creche municipal, 09 escolas
municipais que oferecem da pré-escola ao ensino fundamental (até o 52 ano de
escolaridade) e 1 escola estadual que oferece ensino fundamental (a partir do 62 ano
de escolaridade) e ensino médio.

4.1 - CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

O municipio de S3o José de Uba pertence a Regidao Noroeste Fluminense,
gue também abrange os municipios de Aperibé, Bom Jesus de Itabapoana, Cambuci,
Italva, Itaocara, Itaperuna, Laje do Muriaé, Miracema, Natividade, Porcilncula, Santo
Antonio de Padua e Varre-Sai.
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De notar-se, que Sdo Jose de Ub& tem um Unico distrito-sede,
ocupando uma &rea total * de 251,6 quilémetros quadrados, correspondentes a
4,7% da area da Regido Noroeste Fluminense.

O municipio € servido pela RJ-186, que acessa Santo Antdnio de
Padua, a sudoeste, e Itaperuna, a noroeste. Em leito natural, a RJ-198 segue
rumo norte para Itaperuna, e rumo sul para Cambuci.
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Em 2014, de acordo com o Censo 3, S3o José de Uba tinha uma populacdo
de 7.175 habitantes, correspondente a 2,2% do contingente da Regido Noroeste
Fluminense, com uma propor¢cdo de 99,8 homens para cada 100 mulheres. A
densidade demografica era de 27,9 habitantes por km?, contra 59 habitantes por km?
de sua regido. A taxa de urbanizacdo correspondia a 44% da populacdo. Em
comparacdo com a década anterior, a populacdo do municipio aumentou 9,2%, o 529
maior crescimento no estado.

Sao José de Uba tem um contingente de 6.945 eleitores?, correspondentes
a 100% do total da populagdao. O municipio tem um numero total de 2.750 domicilios®,

! |BGE/CIDE - 2002.
2 TSE - Dados de Junho 2005.
 IBGE - Censo 2010.
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com uma taxa de ocupacdo de 4%. Dos 393 domicilios ndo ocupados, 25% tém uso
ocasional. A distribuicdo da populacdo na regido do municipio e no Estado, de acordo

com o Censo 2010, dava-se conforme graficos a seguir:

Distribuicéo da populacéo

Regi3o Serrana Regifo das Baixadas __Regifo do Médio Paraiba
5 0% Litoraneas |'I 53%
Regido Morte Fluminense 5.1% | Regiio Cantro-Sul
5.3% / I|II — Fluminenss
Regido Noroeste | .'II 1.7%
Fluminense

2.0%

Capital
0.5% RM sem a capital

34.5%

Regido da Costa Verde
1.5%

A populagdo residente, por grupos de idade, apresenta o quadro abaixo,

em comparagao com a regidao do municipio e o Estado:

Mais de 100 anos | 0,0% | 0,0%
55 299 ancs e Do% || 0.1%
20 a 84 anos 5 0.1% I 0.1%
£5 2 89 ancs 1% o2 I oo
80 a 84 anos a5 o= [ 0,5%
75 279 anaos =0 oo N oA
70 274 ancs o0 1,29 _ { 2%
65 a 89 ancs 121 ey 00 | 1,0%
60 a 64 anos 147 z1% | 2,5%
55 a 59 anos 189 Z,7% _ Z.2%
£0 a 54 anos 207 3.0% _ 3.0%
45 349 ancs 287 zz% | 343
40 a4d anos a: <3 [ 3,55
35 239 anos beL-) =7 4,0%
30 a 34 anos 284 22+ 448
25 a 28 ancs 20z <2% [ 4%
20 324 anos el 175 2,8%
16 219 anos 270 22 £ F3
10 a 14 anos 282 2.7H _ 2.8%
S5a3anos 215 2,1% _ 2,406
0 a4anos z20 2,1% _ 5%
Hzmans - Mulherss

21

42

£4
127
103
165
208
241
247
282
08
277
2687
212
o84
237
200

Pode-se perceber que a faixa etaria predominante encontrasse entre os 10
e 44 anos, e que idosos representam 10% da populacdao do municipio, contra 16% de

criangas entre 0 e 9 anos.

Apresentamos, a seguir, as distribuicdes de cor ou raca da populagdo do

municipio, assim como por religido:
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S50 Jose de Uba 530 José de Uba

Indigena
0.0%

', Ewvangélicas
‘\"‘j ! 27%
Sem declaragio i
0,20 Catnl_ica
Apostolica
Romana
B1%

Sem
religidio
- 16%
/ _Branca
., £ 51,1%
A / Cutras
S - 1%

Percebe-se que ha uma predominancia de pessoas que se declaram
brancas, representando 51,2% da populacdo, contra 48,6% de afro-descendentes e
gue o nimero de catdlicos, 61%, é superior a soma dos praticantes de outras religides.

O municipio de S3o José de Ubd possui uma agéncia de correios ‘e
nenhum estabelecimento hoteleiro, mas tem 2 agéncias bancérias®. Quanto aos
equipamentos culturais®, o municipio n3o dispde de 1 cinema mdvel, mas tem 1 centro
cultural, 1 espaco cultural “Arte em Toda Parte” e 1 biblioteca.

4.2- ASPECTOS TURISTICOS

O turismo proporciona diversos beneficios para a comunidade, tais como
geracao de empregos, producdo de bens e servicos e melhoria da qualidade de vida da
populacdo. Incentiva, também, a compreensao dos impactos sobre o meio ambiente.

Assegura uma distribuicdo equilibrada de custos e beneficios, estimulando
a diversificagdo da economia local. Traz melhoria nos sistemas de transporte, nas
comunicacbes e em outros aspectos infra-estruturais. Ajuda, ainda, a custear a
preservacao dos sitios arqueoldgicos, dos bairros e edificios histéricos, melhorando a
auto-estima da comunidade local e trazendo uma maior compreensao das pessoas de
diversas origens.

A Companhia de Turismo do Estado do Rio de Janeiro, a Turismo,
apresenta os potenciais turisticos do Estado divididos em treze regides distintas,
conforme suas caracteristicas individuais, ressaltando que Sao José de Uba pertence a
regido turistica Noroeste das Aguas.

No calendario de eventos de S3o José de Uba, destacam-se a festa da
exposicdao agro pecudria em 19 de margo, a festa do Santo Padroeiro Sdo José
Operario, em 12 de maio, a festa do Reencontro que acontece na ultima semana julho,
a festa do Tomate que acontece na ultima semana de agosto e o aniversario do
municipio no dia 28 de dezembro.

4.3- USO DO SOLO

4ECT - 2005.
S BACEN - 2003
® SEBRAE - 2000
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Em maio de 2003, a Fundagdo Centro de Informagdes e Dados do Rio de
Janeiro — CIDE publicou o IQM — Verde I, seqliéncia do primeiro estudo, lancado em
julho de 2001.

Ambos comparam as areas cobertas pelos remanescentes da cobertura
vegetal com as ocupadas pelos diversos tipos de uso do solo, criando, desta forma, o
indice de Qualidade de Uso do Solo e da Cobertura Vegetal (IQUS). O monitoramento
dos diferentes ambientes fitoecoldgicos pode servir de guia para o estabelecimento de
politicas publicas confidveis. As informacdes do mapeamento digital tém base em
dados coletados em 1994 (primeiro IQM) e em 2001 (segundo estudo).

De notar-se que quarenta e oito municipios fluminenses tinham mais de
50% de sua area ocupada por campo/pastagem, destacando-se o municipio de Sdo
José de Ub3, com média de 90%.

Sdo José de Uba, com base no levantamento de 1994, tinha sua area
distribuida da seguinte maneira: 10% de vegetagdo secundaria, 86% de pastagens e 4%
de afloramento rochoso e campos de altitude. O municipio se encaixava no cluster Al -
RODEIO, agrupamento com predominio de pastagens, com presenca de vegetacao
secunddria.

Ja em 2001, ocorreu redugdo de vegetacao secundaria para apenas 5% do
territério municipal, contra aumento de campo/pastagem para 90% e de area
degradada, de zero para 2%. Observe-se a inexisténcia de formagdes florestais e
pioneiras. O segundo estudo classificou-o como pertencente ao cluster A2 - RODEIO,
caracterizado por predominancia da classe campo/pastagem, média de 84% do
territério, seguida por vegetacdo secundaria, com area média de 13%. Dentre as
localidades deste agrupamento, constam dez municipios da Regido Noroeste - além de
Sao José de Uba.

O IQM Verde identifica, ainda, os Corredores Prioritdrios para a
Interligacdo de Fragmentos Florestais (CPIF), ou Corredores Ecolédgicos, como foram
denominados mais recentemente, para escolha de areas de reflorestamento. Devido
as atividades do homem, a tendéncia dos ecossistemas florestais continuos, como as
florestas da costa atlantica brasileira, é de fragmentacdo. O processo de fragmentacao
florestal rompe com os mecanismos naturais de auto-regulacdo de abundancia e
raridade de espécies e leva a insularizacdo de populacdes de plantas e animais. Num
ambiente ilhado, ocorre maior pressao sobre os recursos existentes, afetando a
capacidade de suporte dos ambientes impactados, aumentando-se o risco de extin¢ao
de espécimes da flora e da fauna.

A reversio da fragmentacdo apodia-se, fundamentalmente, no
reflorestamento dos segmentos que unam as bordas dos fragmentos de floresta,
vegetacdao secundaria e savana estépica. Esses eixos conectores sao denominados
corredores.

S30 José de Uba necessitaria implantar 486 hectares’ de corredores
ecolégicos, o que representa 1,9% da area total do municipio.

4.4 - Outros aspectos ambientais

A 34gua é um valioso elemento promotor do desenvolvimento e do
progresso. Ela se presta a multiplas utilizacdes da maior importancia econémica e
social: abastecimento das populagdes e das industrias; irrigacdo das culturas, meio de

7 LA
Cada hectare corresponde a 10.000 metros quadrados, ou 0,01 quildmetro quadrado.
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transporte; produgdao de energia; fator de alimentagdao, com o desenvolvimento da
pesca; ambiente para o esporte, o turismo e o lazer. Também é um recurso finito. Para
gue o mundo continue tendo dgua potavel, é necessario que os mananciais sejam
preservados. Isso depende tanto da acdo

individual quanto da acdo do governo, com a criacdo de leis e programas.

De acordo com a Agéncia Nacional de Agua, em 2002, a agricultura foi
responsavel por 59% do consumo de dgua no pais; a industria, por 19%; e o
abastecimento responde por 22%. A mesma fonte aponta que 80% dos municipios
brasileiros tém rede de abastecimento de agua, contra apenas 46% que possuem rede
de coleta de esgotos, dos quais somente 15% sao tratados.

A Organizagcdao Mundial de Saude - OMS - define o saneamento como o
controle de todos os fatores do meio fisico do homem que exercem, ou podem
exercer, efeitos nocivos sobre a saude, incluidas as medidas que visam a prevenir e
controlar doengas, sejam elas transmissiveis ou ndao. A mesma OMS apurou,
recentemente, que 65% dos leitos dos hospitais do pais sdo ocupados por pacientes
com problemas de salude relacionados a falta de saneamento. Sistemas de
abastecimento de dgua, de esgotos sanitdrios, de coleta e destina¢cdo adequada de
residuos sélidos urbanos, especiais e das areas rurais estdo, por conseguinte,
diretamente ligados a qualidade de vida da populagao.

O tratamento do esgoto sanitario constitui uma das mais importantes
medidas preventivas de enfermidades. Apesar das empresas de saneamento basico
exercerem atividades consideradas nobres, elas sdo responsdveis por impactos
ambientais significativos, sentidos ndo sé nas obras de implantacdo de tais sistemas,
mas, principalmente, na operacao destes.

A solucdo para os esgotos sanitdrios de comunidades menores, quando
ndo ha rede coletora de esgotos, é a utilizacdo de fossas sépticas, cuja obrigatoriedade
deve ser exigida pela Administracdo local. J& os esgotos domésticos coletados
precisam ser tratados para estabilizacdo de sua matéria organica, tornando-a estavel e
indcua, sendo obrigacdo das concessiondrias ou do poder publico o seu tratamento.

Dados apurados no ano 2000® apresentam o seguinte panorama do
municipio:

ERINo tocante ao abastecimento de agua, Sdo José de Uba tem 35,7% dos
domicilios com acesso a rede de distribuicdo, 57,4% com acesso a agua através de
poco ou nascente e 6,9% tém outra forma de acesso a mesma. O total distribuido
alcanca 596 metros cubicos por dia, dos quais a totalidade passa por tratamento
convencional.

BBIA rede coletora de esgoto sanitdrio chega a 28,2% dos domicilios do
municipio; outros 9,7% tém fossa séptica, 11,5% utilizam fossa rudimentar, 47,5%
estdo ligados a uma vala, e 2,6% sdo langados diretamente em um corpo receptor (rio,
lagoa ou mar). O esgoto coletado ndo passa por tratamento e é lancado no rio.

BRIS3o José de Uba tem 40,2% dos domicilios com coleta regular de lixo,
outros4,3% tém seu lixo jogado em terreno baldio ou logradouro, e 52,5% o queimam.
O total de residuos sdlidos coletados somava 14 toneladas por dia, cujo destino era 1
vazadouro a céu aberto (lixdo).

Faz-se urgente que a gestdo dos recursos hidricos se efetue de forma mais
competente e eficaz do que vem sendo feita até hoje. E necessdrio administrar a
abertura e bombeamento de pocgos, monitorar o rebaixamento do lencol freatico, o

8 Sistema Nacional de Indicadores Urbanos — SNIU do Ministério das Cidades — dados coletados nos dias 3 e 4 de
junho de 2003 referentes ao ano 2000 e IBGE — Pesquisa Nacional de Saneamento Basico 2000
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aterramento de brejais, lagoas e lotes ou a obstrugao parcial da drenagem superficial e
subsuperficial, bem como a abertura e limpeza de fossas, a contaminacado do fredtico,
as zonas de despejo de esgoto e lixo etc. A realizacdo de investimentos e acbes de
desenvolvimento tecnolégico, resultara na implantacdo de projetos mais eficientes e
menos impactantes na qualidade dos corpos hidricos, e na reutilizacdo dos
subprodutos dos tratamentos de dgua, esgoto e lixo.

V- EDUCACAO

O que a sociedade espera da educacdo de S3o Jose de Ub3, é que ela
responda as necessidades de um novo perfil de qualificacdo, no qual ndo sé a aquisicao
do conhecimento seja importante, mas também a sua melhor utilizagdo, ja que ela
deve, ainda, instrumentalizar todos a lidar com os novos parametros de difusdo de
informacdes gerados pela informatica e pelos meios de comunicacdo de massa.

Por essas e outras razdes, a educa¢cdao em S3o José de Ub3a é considerada
uma das melhores iniciativas para diminuir as desigualdades, ao trazer oportunidades
de melhor qualificagdo do conjunto da populacgao.

A reducdo das desigualdades cria condi¢des favoraveis para um aumento
significativo do investimento no capital humano. As condi¢des basicas minimas, que
poderado definir a possibilidade de oportunidades que cada um tera, nao se restringem
apenas a questdo da renda e suas consequiéncias econbmicas. Mas, também, nas
capacidades necessdrias para se alcancar os estados nutricionais adequados, um bom
padrdo de saude, o direito a moradia a possibilidade de acesso e permanéncia na
escola.

A elaboracdo do Plano Municipal de Educacdo de Sdo José de Uba3,
portanto, deve contribuir para recuperar e construir a dimensdo social e ética do
desenvolvimento econémico e capacitar para o exercicio da cidadania.

Proporcionar uma educacdo cidada é levar a todos a possibilidade de
aquisicdo continua de conhecimentos, a formacdo de habitos de convivéncia num
mundo plural, a compreensdo de idéias e valores, e a conscientizacdo dos seus direitos
e deveres na sociedade em que vivem. Vale lembrar, ainda, que a educacdo significa,
também, maior conquista da liberdade interior, adquirida a medida em que o
individuo vai desenvolvendo sua capacidade de discernir, avaliar e decidir.
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Destaca-se, a seguir, os indicadores disponiveis do municipio em estudo’.
Sao José de Ubd apresenta o seguinte quadro relativo a escolaridade da populagao, em
comparagdo com o Estado:

IBGE - Censo 2000

@ Estado O Sao José de Uba
Mo determinados %
15 anos ou mais

11a 14 anos

5a 10 anos

4a7 anocs

T1a2anos ||

Sem instrugdo ]
= menos de 1 ano I | |

0.0% 5.0% 10.0% 15.0% 20.0% 25.0% 20.0% 35.0% 40.0% 45.0%

Os dados dos levantamentos censitarios das ultimas décadas apresentam
forte reducdo na taxa de analfabetismo da populagao brasileira. Em 2000, o pais ainda
tinha 14% de analfabetos na populagdo com 15 anos ou mais. No Estado do Rio, a
média cai para 7% e, em S3o José de Ubd e seu municipio de origem, Cambuci,
apresentou a seguinte evolucao:

Evolugédo do percentual da populagdo analfabeta acima de 15 anos

B Sao José de Uba

1970 1980 1991 2000
Censo IBGE - Compilagao: Ministério das Cidades/SNIU

O numero total de matriculas nos ensinos infantil, fundamental e médio
de S3o José de Uba, em 2009, foi de 1.542 alunos, tendo evoluido para 1.519 em 2010,
apresentando aumento (1,5%) no nimero de estudantes.

® Nameros de matriculas, professores e escolas de 1998 a 2001 — SEE/CIDE. Dados de 2002 e 2003
foram tabulados a partir do Sistema de Estatisticas Educacionais Edudatabrasil, do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep/MEC). Dados de 2004 obtidos diretamente do
Inep/MEC.
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Em um maior nivel de detalhamento, apresentamos o quadro dos
estabelecimentos de ensino infantil'°, gue engloba creche e pré-escola:

A tabela a seguir apresenta a evolucdo do nimero de creches, professores
e matriculas, além do rateio de alunos por professor. A rede municipal responde por
100% das matriculas na creche em 2010.

) N° de ) Rateio alunos/ Rateio alunos/
N? de Unidades N° de matriculas professor no professor no
Ano professores municipio Estado
05 1 4 24 6,0 16,4
06 1 4 25 6,3 15,8
07 1 2 22 11,0 19,6
08 2 5 62 12,4 s
09 2 4 62 15,5 17,2
10 B 4 80 20,0 14,5

O servigo de creche foi implantado em 2003, pelo municipio, com pequeno
contingente de alunos e professores.

Com relacdo a pré-escola, o quadro que se apresenta é o seguinte, sendo
gue a rede municipal é responsavel por 100% das matriculas em 2010.

, N? de ) Rateio alunos/ Rateio alunos/
N° de Unidades N° de matriculas professor no professor no
professores et
municipio Estado
- 11 15 216 14 4 16.8
o8 il 16 224 14.0 16.7
- 11 12 238 198 180
- 10 13 170 13.1 16.6
= 11 10 174 174 16.9
- i 13 164 12,6 12,6

Houve variacdo de -24% na quantidade de alunos matriculados no periodo,
contra mudanca de -13% no quadro de professores.

Com relacdo a qualificacdo do corpo docente do ensino infantil, os graficos
abaixo ilustram a qualificacdo dos professores da rede publica:

Creche - Rede municipal Pré-escola - Rede municipal

1= grau mi*grau

Oz° grau Dz*grau

3 grau B3 grau

Sao José de Ubd apresenta o panorama abaixo para o ensino fundamental:

10 Ensino Infantil: Trata-se da primeira etapa da educacdo basica e tem como finalidade o

desenvolvimento integral da crianca até seis anos de idade, em seus aspectos fisico, psicologico,
intelectual e social, complementando a a¢do da familia e da comunidade.
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N° de Rateio alunos/ Rateio alunos/
N° de Unidades N° de matriculas professor no professor no
professores .
municipio Estado

05 13 79 1.253 15,9 17,8
06 12 7 1.219 15,8 17,6
07 12 75 1232 16,4 213
08 12 81 1.161 14,3 191
09 12 7 1.098 14,3 21,0
10 12 75 1.049 14,0 211

O nuimero de matriculas oscilou em -16% no periodo, com variacdo de -5%
no quadro de docentes, influenciando proporcionalmente no rateio de alunos por
professor.

Especificamente em relacdo a rede estadual, os alunos matriculados em
2010, o quadro que se apresenta é o seguinte:

Rateio alunos/

Rateio alunos/

N® de Unidades N®de N° de matriculas professor no Pt
professores municipio rede estadual no
Estado
05 2 38 689 18,1 16,9
06 1 34 640 18,8 16,3
o7 1 31 635 205 20,2
08 1 35 602 17,2 16,9
09 1 35 586 16,7 18,3
10 1 36 566 15,7 16,3

Mais de dois tercos dos municipios teve reduzida a quantidade de
estabelecimentos da rede estadual, cujo nUmero de matriculas, em S3o José de Uba3,
teve variagao de -18%, acompanhado por -5% de docentes.

Ja na rede municipal, com 46% do volume de matriculas em 2010, os
dados seguem na tabela:

Rateio alunos/

Rateio alunos/

1]
N? de Unidades e N® de matriculas professor no professc!r _da
Ano professores . . rede municipal
municipio
no Estado
05 11 41 564 13,8 21,0
06 11 43 579 13,5 20,5
07 11 44 597 13,6 24 2
08 11 46 559 12,2 233
09 11 42 512 12,2 257
10 11 41 483 11,8 245

Houve, no periodo, variagao de -14% no numero de alunos sem variagao no
guadro de docentes da rede municipal do Ensino Fundamental, propiciando melhora
do rateio de alunos por professor.

O indicador de distor¢do de idade por série permite verificar o percentual de
estudantes com idade acima do adequado para o ano em estudo. O grafico a seguir
apresenta o nivel médio de distorcao por série entre 2007 e 2012.
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Mesmo que haja uma tendéncia de reducdo de distor¢do série-idade, se ocorre
gueda desse indicador entre uma série e a seguinte no decorrer dos anos, isso
representa evasao escolar.

A decorréncia principal da distorcao série-idade é um elevado nimero de
alunos matriculados que tém acima de 14 anos ja a partir da 52 série antiga (atual 62
ano), como ilustra o grafico a seguir, referente a 2010:

| S3oJosedeUbda DEicano  O2°ano B3 ano O4°ano @S ane O&ane BT ano EEfano D8 ano |

T

&

o
(=]

‘?“

Percentual dos alunos

(%]
(=]
Il

10 4

2005 2006 20a7 2008 2008 2010

As redes estadual e municipal se alternam entre as maiores taxas no
sequencial das séries do primeiro segmento. A rede estadual é a Unica disponivel para
o segundo segmento. Ndo ha escola particular no municipio.

A decorréncia principal da distorcdo série-idade é um elevado nimero de
alunos matriculados que tém acima de 14 anos, como ilustra o grafico a seguir:
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. O gréfico seguinte apresenta o niumero de alunos que concluiram o curso.
Os
formandos foram em nimero de 53 em 1998, passando para 66 em 2012, com
variagcao
de 25% no periodo de quinze anos.
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Com relacdo ao ensino médio, a rede estadual responde por 100% das
matriculas. Sdo José de Uba apresenta o panorama abaixo:
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Rateio alunos/ Rateio alunos/

o
N° de Unidades pro:lesgires N° de matriculas profes_spr_ [1 1] professor no
municipio Estado
05 1 14 236 16,9 13,3
06 1 17 221 13,0 13,2
07 1 21 228 10,9 15,8
08 1 28 208 7.4 12,8
09 1 24 208 8,7 13,9
10 1 22 226 10,3 13,9

Por causa do atraso escolar, muitos jovens nessa faixa etdria, que deveriam
estar cursando o ensino médio, ainda estdao no ensino fundamental, criando situa¢des
de inchago no sistema escolar e exigindo maiores investimentos das organizagdes
governamentais.

Observa-se, no periodo, aumento no nimero de alunos do ensino médio
em escolas do Estado, acompanhado por diminuicdo no quadro de docentes, com
piora do rateio de alunos por professor, superior ao observado no Estado. A rede
estadual tem, em média, 38,5 alunos por sala de aula no ensino médio.

O grafico a seguir apresenta o nivel médio de distor¢ao por série entre
2000 e 2005:

Pode-se observar que as taxas ndao apresentaram diminuicao ou alteragao
significativa entre 2000 e 2005.

O grafico seguinte apresenta o nimero de alunos que concluiram o curso,
no periodo de 2004 a 2010:

|I:I2[:'EI¢ m 2005 m2007 O 2008 o025 m 2010

A formacdo especifica do corpo docente da rede publica é de 100% dos
professores com ensino superior.

Quanto ao ensino especial, 3 alunos estavam matriculados em 2005,
distribuidos em 1 estabelecimento.

No Ensino de Jovens e Adultos, Sdo José de Uba teve um total de 16 alunos
matriculados em 2009, todos na rede estadual.

O municipio de Sdo José de Ub3a n3o tem instituicdo de ensino superior.

VI - SAUDE

A Saude é direito de todo cidadao e cabe ao Poder Publico a garantia de
um atendimento de qualidade. Um grande numero de doengas que acometem os
individuos é evitavel por acdes preventivas jd conhecidas e comprovadamente
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eficazes. E, portanto, fundamental que todos os cidad3os tenham acesso a prevencio
destas doencas, por meio de acdes bdsicas de salde.

S3o José de Uba tem Gestdo Plena da Atencdo Bdsica, ndo dispondo de
hospitais conveniados ao SUS. O municipio tem suas unidades ambulatoriais
distribuidas da seguinte forma:

Centro de saude

Policlinica

Pronto socorro geral

Unidade de saude da familia

N N N

Unidade de vigilancia sanitaria

Apresentamos no grafico a seguir a evolucdo dos recursos repassados pelo
SUS.

Os repasses do SUS para o municipio podem estar sendo contabilizados
diretamente no fundo municipal especifico, ndo aparecendo nas finangas municipais
da administracdo direta, objeto do capitulo Indicadores Financeiros.

Recursos repassados pelo SUS (R$ mil)
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VIl - TRABALHO E RENDA

Insta salientar que o municipio de Sdo Jose de Ubd, com base no Atlas de
Desenvolvimento Humano apresenta as seguintes evolucdes, entre os dois ultimos
censos:

A renda per capita média do municipio em 2010 ficou entre R$375,49 e
R$440,84.
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A desigualdade diminuiu: o Indice de Gini passou de 0,5969 em 2000 para
0,4652 em 2010.

Porcentagem da Renda Apropriada por Extratos da Populacao, 1991 e 2000

1991 2000
20% mais pobres 2,2 3,0
40% mais pobres 7,4 9,6
60% mais pobres 16,3 21,0
80% mais pobres 311 40,8
20% mais ricos 69,0 59,2

XIll- INDICADORES ECONOMICOS

A composi¢do do PIB do municipio, em 2004, corresponde ao gréfico a
seguir:

Outros senicos
15,8%

Agropecuaria
Aluguéis 16,8%
26, 5%

Ind.extrativa

/ 0.0%
Ind_transformac o

7.9%
Com.atacadista
0, 1%
Com vargjista
T 1.6%

—

Adm.publica
16,3%
Inst financeiras

e

) Construgdo civl
4,8% Comunicacdes | 3,3%

1.4% 0,2% 2, 1%

A tabela a seguir apresenta a producdo por setor econémico em S3o José
de Ubd no ano 2004 e sua posicao em relagdo aos demais 92 municipios do Estado.
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Setor Produgao | oo ing 2004
(mil reais)

Agropecuaria 5.480 43°
Extracéo de outros minerais 2 60°
Industria de transformacéo 24578 70°
Comeércio atacadista 27 84°
Comércio varejista 528 89°
Construcéo civil 1.072 89 °
Servicos industriais de utilidade publica 1.652 89°
Transportes 73 92°
Comunicacfes 463 02°
Instituictes financeiras 1.578 66°
Administracdo pablica 5.320 88°
Aluguéis 8.644 91°
Outros servicos 5143 70°

Total dos setores 32.560

Imputacio de intermediacéo financeira -764
PIB a precos basicos 31.796 91°

IX- INDICADORES FINANCEIROS

O presente capitulo atém-se tdo-somente a andlise do desempenho
econdmico financeiro da administracao direta do municipio, com base em numeros
fornecidos pelo préprio nas prestacdes de contas de administracdo financeira
encaminhada ao Tribunal de Contas para emissdo de parecer prévio, ndo abordando
guestoes de legalidade, legitimidade e economicidade, objeto de avaliacdo pelo Corpo
Deliberativo do TCE-RJ.

A administracdo direta pode ndo contemplar todas as receitas recebidas
por outros 6rgaos municipais diretamente fundo a fundo ou via receita propria de
entidades da administracao indireta.

A evolucdo e a composicdo das receitas e despesas no periodo de 2000
2005 sdao demonstradas nos graficos abaixo, lembrando que as cifras apresentadas
neste capitulo sdo em valores correntes.
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A receita realizada aumentou 81%, enquanto que a despesa cresceu 84%

entre 2005 e 2010.

Com relagdo a composicdo das receitas correntes, os graficos a seguir

apresentam sua evolucdo no periodo de 6 anos:
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Pode-se observar predominancia das transferéncias correntes e dos

royalties, ja que a receita tributaria representa 2,3% do total no ano 2010.
O montante total transferido pela Unido e pelo estado ao municipio
(excluidos os repasses de participacGes governamentais ligadas a petréleo e gas) teve
um aumento de 103% entre 2005 e 2010:

Mil reais

O] T = —— = = m e m e m e -

18.000

16.000

14.000

12.000

10.000

2005

2008

2007

2008 2000 2010

|!Correntﬁ e de capital BE18

10,075

11.746

13.668 14.270 17.487




27

A receita tributaria, por sua vez, teve um crescimento de 33% no mesmo periodo.
A evolugdo desta rubrica foi beneficiada pelo aumento de 53% na arrecadagdo de ISS.
Também houve acréscimo de 19% na receita de IPTU, de 9% no ITBI e de 104% nas taxas.
O Imposto de Renda retido na fonte teve queda de 37%.
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De acordo com o grafico acima, o municipio apresentou uma evolucdo na
receita tributdria beneficiada pelo aumento de 101% na arrecadagdo de ISS.
Também houve acréscimo de 73% na receita de IPTU, de 217% no ITBl e de
887% nas taxas.

Evolucao e Composicao das Receitas Tributarias
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A evolucdo das transferéncias correntes do estado foi de 64% no periodo,
tendo contribuido para tanto um aumento de 54% no repasse do ICMS e o
crescimento de 130% do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valorizacdo do Magistério — FUNDEF, ora FUNDEB.



28

MU Reaks

L 1 T e e e e e
10,000 1 B
5000 4
6.000

4.000 4

2000 4

o 4

[micms

[miFva

"= [

QFUNDEF 5% £E7 533 1.093 1168 1374
O Cutras 42 451 445 = 1.020 27
oot 5275 7216 780 5729 6744 10274

A evolugdo das transferéncias correntes do Estado foi de 54% no periodo,
tendo contribuido para tanto um aumento de 64% no repasse do ICMS e o expressivo
crescimento de 130% do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valorizacdo do Magistério - FUNDEF.

X - OBJETIVOS DA EDUCACAO

10.1 Objetivos Gerais

Os objetivos gerais da educagdo de Sao Jose de Uba sdo:

a) Erradicacdo do analfabetismo;

b) Universalizacdo do atendimento escolar;

¢) Melhoria da qualidade de ensino;

d) Formacdo para o trabalho;

e) Promocdo humanistica, cientifica e tecnolégica do Pais;

f) Elevacao global de escolaridade da populagao;

g) Reducdo das desigualdades sociais e regionais quanto ao acesso e sucesso;

h) Democratiza¢do da gestdo do ensino publico;

i) Garantia de Ensino Fundamental obrigatdério de nove anos;

j) Garantia de Ensino Fundamental a todos os que ndo o concluiram na idade
prépria;

k) Ampliacdo do atendimento nos demais niveis de ensino;

[) Valorizacdo dos profissionais da educacao;

m) Desenvolvimento de sistemas de informacdo e avaliacdo em todos os niveis.

10.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Além disso, na perspectiva do compromisso com a construcao da cidadania, o

Plano Decenal Municipal de Educacdo devera, também, estar voltado para o
atendimento dos seguintes objetivos:
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a) Construir uma cultura escolar humanizadora e transformadora. O
compromisso devera ser com a formagado do ser humano em todas as suas dimensdes;

b) Educar para e pela cidadania;

c) Descentralizar o Sistema e democratizar a gestdo;

d) Fortalecer as escolas enquanto unidades auténomas (administrativa,
financeira e pedagogicamente);

e) Mudar a ldgica convencional de organiza¢do da escola que classifica, seleciona
e exclui, pela légica que acolhe, produz a superacao e inclui;

f) Repensar o tempo e o espago escolar e adequd-los a uma escola de
compromissos ampliados.

g) Aumentar a equidade.

A construcdo desses objetivos na construcdo do PME, significa que eles
pressupde a adogdo de uma metodologia decorrente de uma determinada filosofia de
trabalho.

Xl — METAS DE TRABALHO

11.1 Metas de Desempenho: s3ao associadas a resultados mensurdveis,
relacionados com o desempenho quantitativo ou qualitativo do Sistema de Ensino:

a) Assegurar, no Ensino Fundamental, atendimento prioritario a alunos de 06
(seis) a 14 (quatorze) anos no turno diurno;

b) Implementar programas de alfabetizacdo para todos os alunos que se
encontram ao longo dos anos do Ensino Fundamental e para adultos;

c) Regularizar o fluxo escolar do Ensino Fundamental;

d) Reduzir o abandono escolar;

e) Eliminar os niveis cronicos de elevada repeténcia, diminuindo a reprovacdo a
nineis despreziveis ou instituindo o Regime de Progressao Continuada;

f) Construir, reformar e ampliar as escolas;

g) Conseguir uma significativa participacdo dos alunos, dos professores e demais
servidores e dos pais e comunidade em todas as atividades da escola;

h) Assegurar que os alunos da rede municipal alcancem o nivel de desempenho
médio nas avaliaces internas e externas;

i) Garantir a ampliacdo dos compromissos educativos em 100% das escolas, para
além dos conteudos disciplinares, através da revisdo e ressignificacdo das Propostas
Curriculares e Pedagogicas.

11.2 Metas Gerenciais: S3o0 os meios para atingir os resultados, mas ndo podem
substituir as metas de desempenho. Por exemplo:
a) Criar proposta metodoldgica adequada as necessidades das escolas rurais;
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b) Implementar novos mecanismos de supervisdo de escolas;

c) Assegurar o repasse de recursos, de forma equanime, para todas as escolas
municipais;

d) Alterar, se necessario, o provimento do cargo de direcado de escola;

e) Fortalecer os érgdos colegiados das escolas e do Sistema como um todo;

f) Criar programas de educac¢do continuada;

g) Valorizar o profissional da educacao;

h) Criar mecanismos de divulgacdo dos trabalhos realizados pela rede municipal e
de subsidios aos trabalhos pedagdgicos;

i) Criar os mecanismos legais (normatiza¢ao) para que as escolas possam exercer
com respaldo legal a sua autonomia.

XIl -EDUCAGAO INFANTIL

A Educagao Infantil, embora tenha mais de um século de histéria como
cuidado e educacdo extra-domiciliar, somente nos ultimos anos foi reconhecida como
direito da crianga, das familias, como dever do Estado e como primeira etapa da
educacdo Basica.

O Preambulo da Declaracao dos Direitos da Crianga, das Nag¢des Unidas,
afirma que a humanidade deve as crian¢as o melhor dos seus esfor¢os. A Constituicao
Federal, em seu art. 227, determina:

E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar & crianga e

ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude,

a alimentagdo, a educagdo, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura,

a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitdria,
além de colocd-los a salvo de toda forma de negligéncia,

discriminagdo, exploragdo, violéncia, crueldade e opressdo.

A “educacdo infantil, primeira etapa da educacdo basica tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianca até seis anos de idade, em seus
aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e
da comunidade. A educacdo infantil sera oferecida em: creches, ou entidades
equivalentes, para criancas de até trés anos de idade; pré-escolas, para criancas de
guatro a seis anos de idade.” [LDB art. 29 e 30]

Em razdo de sua importancia no processo de constituicdao do sujeito, a
Educacdo Infantil em creches ou entidades equivalentes (criancas de 0 a 3 anos) e em
pré-escolas (criancas de 4 a 6 anos) tem adquirido, atualmente, reconhecida
importancia como etapa inicial da Educacdo Basica e integrante dos sistemas de
ensino.

Tradicionalmente, na educacao de criancas de 0 a 3 anos predominam


http://www.presidencia.gov.br/legislacao/leis/
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os cuidados em relacdo a saude, a higiene e a alimentacdo, enquanto a educacdo das
criancas de 4 a 6 anos tem sido concebida e tratada como antecipadora/preparatdria
para o Ensino Fundamental.

Esses fatos, somados ao modelo de “educacao escolar”, explicam, em
parte, algumas das dificuldades atuais em lidar com a Educacdo Infantil na perspectiva
da integracao de cuidados e educacdo em instituicdes de Educacdo Infantil e também
na continuidade com os anos iniciais do Ensino Fundamental.

Nessa contextualizacdo da Educacdo Infantil no municipio de Sdo Jose de
Uba, é essencial que se destaquem as competéncias da Creche Municipal Tia Filomena
Rosa de Souza, e da Escola Municipal Professora Maria de Lourdes Antunes Campos,
nado se perdendo de vista o cumprimento do regime de colaboragdao que deve orientar
as a¢Oes educacionais voltadas para a infancia.

Como decorréncia desta responsabilidade constitucional, o aumento da
matricula de criangas de 0 a 5 anos na rede publica de ensino deu-se em fung¢do do
compromisso e da vontade politica de gestores publicos municipais que, apesar das
restricdes orcamentdrias, procuraram garantir maior e melhor oferta para a Educacgao
Infantil.

Vale ressaltar, que a Educagdo Infantil, constituindo um capitulo desse
plano, tem seu horizonte de expansao e melhoria definido como obrigacao do sistema
de ensino municipal.

Xill- ENSINO FUNDAMENTAL

A LDB em seu Art.52 afirma que "o acesso ao ensino fundamental é direito
publico subjetivo, podendo qualquer cidaddo, grupo de cidadaos, associacdo
comunitaria, organizagao sindical, entidade de classe ou outra legalmente constituida,
e, ainda, o Ministério Publico, acionar o Poder Publico para exigi-lo".

Ja o Art. 32 afirma que "o ensino fundamental obrigatério, com duracdo de
9 (nove) anos, gratuito na escola publica, iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, tera
por objetivo a formacdo basica do cidaddo, mediante: | - o desenvolvimento da
capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da
escrita e do calculo; Il - a compreensdao do ambiente natural e social, do sistema
politico, da tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade; IlI -
o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de
conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores; IV - o fortalecimento
dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e de tolerancia reciproca
em que se assenta a vida social." (Redacdo dada pela Lei n2 11.274, de 2006).

A gestdo democratica da escola, os materiais didatico-pedagogicos e a
formacdo do professor sdo fatores determinantes para a qualidade social da educacao,
gue forma individuos criticos e criativos, preparados para o pleno exercicio da
cidadania. E com esse objetivo que o municipio de S3o José de Ub4, formula politicas
educacionais, propde e coordena suas agoes.

A Secretaria Municipal de Educacdo de S3o Jose de Ubd, busca a melhoria
da qualidade da educacdo a partir dos principios da autonomia, da colaboracao, da
participacdo, da igualdade de oportunidades e da inclusao social. A formula¢do dessas
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politicas publicas educacionais é feita com a participagao democratica dos sistemas de
ensino, em parceria com orgaos governamentais e organiza¢des nao governamentais.

XIV- EDUCAGAO INCLUSIVA

Em consonancia com os pressupostos legais e conceituais de uma
educacdo de qualidade para todo o municipio de Sdo Jose de Ub3, zela pela Educacdo
inclusiva visando o direito a diversidade.Tem o objetivo de disseminar a politica de
educacdo inclusiva nos municipios brasileiros e apoiar a formacdo de gestores e
educadores para efetivar a transformacdo dos sistemas educacionais em sistemas
educacionais inclusivos, adotando como principio, a garantia do direito dos alunos com
necessidades educacionais especiais de acesso e permanéncia, com qualidade, nas
escolas da rede regular de ensino.

Ainda na perspectiva de apoiar a implementa¢dao da educagao inclusiva
nas escolas ubaenses, a Secretaria Municipal de Educacdo, através do Plano Municipal
de Educacdo, pretende desenvolver até 2025, projetos que tem como objetivo formar
e acompanhar docentes do municipio, desenvolvendo praticas educacionais inclusivas
nas salas de aula. Na medida que até 2025 as a¢des do projeto atinjam em torno de
100% da demanda apresentada.

Todavia, a Secretaria Municipal de Educacdo, por meio de suas acoes, tem
proporcionado melhores condicbes de acesso e permanéncia na escolarizacdo para
alunos com necessidades educacionais especiais nas escolas e classes comuns do
sistema regular de ensino.

A partir da garantia do acesso a educacdo previsto na legislacao, o sistema
municipal de ensino vem procurando se estruturar para ampliar a inclusdo de alunos
com necessidades educacionais especiais em classes comuns do ensino regular.
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Meta 1: Nacional

Meta 1: Estadual

Meta Universalizar, até 2015:
Municipal

Meta 1: Universalizar, até 2016,
a educacdo infantil na pré-
escola para as criancas de (04)
quatro a (05)cinco anos de idade
e ampliar a oferta de educacéo
infantil em creches de forma a
atender, no minimo, 50% (
cinquenta por cento) das criangas
de até (03) trés anos até o final
da vigéncia deste PNE.

Meta 1: Universalizar, até 2016, a
educacdo infantil na pre- escola para
as criancas de (04) quatro a (05)cinco
anos de idade e ampliar a oferta de
educacéo infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (
cinquenta por cento) das criancas de
até (03) trés anos até o final da
vigéncia deste PEE.

Meta 1: Universalizar, até 2016, a
educacdo infantil na pré - escola para
as criancas de (04) quatro a (05)cinco
anos de idade e ampliar a oferta de
educacéo infantil em creches de forma
a atender, no minimo, 50% ( cinquenta
por cento) das criangas de até (03) trés
anos ate o final da vigéncia deste
PME.

Modalidade
de ensino 1.

Infantil,

Ccurso

Médio Prazo (em até 05 anos)
Construcdo de uma creche, utilizando
recurso proprio ou em parceria com o
FNDE, PAR, com instalacGes exclusivas,
de acordo com as normas
especificamente para atender criangas
de (0) zero a (03) anos e (11) onze
meses de idade) .

2. Construcdo de uma escola. utilizando
recurso proprio ou em parceria com o
FNDE, PAR, com instalacGes exclusivas,
de acordo com as normas
especificamente para atender criancgas
de 04 (quatro) anos a 05 (cinco) anos e
11 meses de idade.

3. Criar uma equipe multidisciplinar
exclusiva, com fonoaudidloga, técnico
de enfermagem, psicologo,

psicopedagogo, assistente social para
atender a Creche educacgado infantil do
municipio.

Estabelecer
profissionais que trabalham com a
parte pedagdgica,
possuam graduacdo em
curso superior, professor com nivel
médio em formacao de professor ou
superior
cuidador com ensino médio e 0s que
se dedicam aos
criangas,
ensino fundamental completo

legais,

legais,

que, todos os

na Educacao
em educacao,

cuidados das
tenham no minimo o

Longo Prazo (em até 10 anos)
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tratégias
para
Creche e
Educacao
infantil

10.

Construcao de uma creche, utilizando
recurso préprio ou em parceria com o
FNDE, PAR, com instalacbes exclusivas,
de acordo com as normas legais,
especificamente para atender criancas
de (0) zero a (03) anos e (11) onze
meses de idade) .

Construgao de uma escola. utilizando
recurso préprio ou em parceria com o
FNDE, PAR, com instalacGes exclusivas,
de acordo com as normas legais,
especificamente para atender criangas
de 04 (quatro) anos a 05 (cinco) anos e
11 meses de idade.

Criar uma equipe multidisciplinar
exclusiva, com fonoaudidloga, técnico
de enfermagem, psicdlogo,
psicopedagogo, assistente social para
atender a Creche educacdo infantil do
municipio.

Estabelecer que, todos os profissionais
gue trabalham com a parte pedagégica,
na Educacdo Infantil, possuam
graduagdo em curso superior, professor
com nivel médio em formacao de
professor ou curso superior em
educacado, cuidador com ensino médio
e os que se dedicam aos cuidados das
criangas, tenham no minimo o ensino
fundamental completo;

Estabelecer parcerias com a
Secretaria de Saude e Secretaria de
Assisténcia Social de forma a
oferecer atendimento sistematico
aos alunos das creches e educagao
infantil, possibilitando exames,
consultas e acompanhamento, bem
como socorro imediato em caso de
acidentes ou outras emergéncias;
Garantir aquisicdo constante de
obras literarias como forma de
encontrar o prazer da leitura;
Garantir uma alimentacao
adequada, de acordo com a faixa
etaria:

Atendimento em tempo integral de
criangas de (0) zero a (05) cinco anos e 11
meses de idade, ampliando o
atendimento a todas as criancgas;
Implementar, o transporte escolar
adequado para a creche e educacao
infantil;

Garantir transporte para a equipe
multidisciplinar.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Garantir material escolar, livro-
didatico e uniforme escolar de
acordo com a faixa etaria;

Capacitar continuamente os
profissionais de educacao, em
parceria com Universidades publicas
ou privadas;

Valorizagdo dos Professores com o
PSC (Plano de Cargo de Salario) e a
formalizacdo do Plano de Carreira;

A partir do primeiro ano deste
plano, somente autorizar
construcdao e funcionamento de
creches e escolas de educagao
infantil publicas e particulares que
atendam as normas legais em vigor;
Assegurar, que a partir do primeiro
ano de vigéncia deste Plano, todas
as instituicdes de Educacgao Infantil,
inclusive as particulares, tenham
formulado os seus Projetos Politico-
Pedagdgicos (PPP);

Estabelecer, a partir do primeiro
ano de vigéncia deste Plano,
parametros de qualidade dos
servicos de Educacdo Infantil, como
referéncia para orientacao,
acompanhamento e  avaliacdo
processual e continua.

Garantir a seguranca dos educandos
e educadores com recursos
adequados.
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Meta 2: Nacional

Meta 2: Estadual

Meta 2: Municipal

Universalizar 0 ensino
fundamental de 9 (nove) anos
para toda a populacéo de 6 (seis)
a 14 (quatorze) anos e garantir
que pelo menos 95% (noventa e
cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade
recomendada, até o ultimo ano de
vigéncia deste PNE.

Universalizar o ensino fundamental de
9 (nove) anos para toda popula¢do de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir
pelo menos 80% (oitenta por cento )dos
alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o Ultimo ano de
vigéncia deste PEE

Universalizar o ensino fundamental de 9
(nove) anos para toda populacdo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir
pelo menos 80% (oitenta por cento )dos
alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o Ultimo ano de
vigéncia deste PEE

Modalidade Médio Prazo (em até 05 anos) Longo Prazo (em até 10 anos)
de ensino
1. Viabilizar medidas para ampliar a oferta 1. Construcdo e reforma de quadras de
diurna e noturna para garantir o esportes, com acessibilidade, nas escolas

atendimento dos alunos que trabalham,
inclusive os que ndo tiveram a
oportunidade na idade adequada,
proporcionando a esse publico um
curriculo diferenciado que lhe assegure
a melhoria na acdo profissional, com

Ensino
Fundamental

um olhar mais empreendedor;

2. Investir na capacitacao profissional, 3.
realizando cursos de capacitacdo para o
desenvolvimento de projetos sobre
temas transversais na escola e outros
de acordo com a comunidade escolar; 4,

3. Reduzir ao maximo, a distor¢do
idade/série do aluno;

4, Diminuir, progressivamente, as taxas de 5.
repeténcia e evasao escolar através de
projetos desenvolvidos na rede
municipal e estadual de ensino;

5. Garantir uma alimentacdo adequada;

6. Garantir material escolar, livro-didatico
e uniforme escolar;

7. Reforma e manutencao dos prédios
escolares, municipal e estadual;

8. Atualizar e fazer manutencdo Biblioteca

Municipal com: Livros, Obras Literarias,
Computadores e Internet;

9. Informatizagdo das escolas municipais,
inclusive, as escolas rurais com
programas especificos;

10. Implementagdo de laboratérios de
Informatica e de Ciéncias nas escolas
municipais e estadual;

que necessitarem de forma incentivar o
prazer pelo esporte;

Criar uma equipe multidisciplinar
exclusiva, com fonoaudidloga, técnico de
enfermagem, psicélogo, psicopedagogo,
assistente social para atender o Ensino
Fundamental do municipio.
Atendimento em Tempo Integral no
Ensino Fundamental de 9 (hove) anos
para toda populacdo de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos;

Garantir a segurang¢a dos educandos e
educadores com recursos adequados
(cameras e guardas).

Construir escolas para o Ensino
Fundamental: 1° e 2° ciclo, 32 e 49 ciclo.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Climatizacdo das salas de aula, para
proporcionando melhor ambiente de
trabalho;

Elaborar em cooperagcdo mutua com o
Estado, padrdes necessarios de infra-
estrutura e de funcionamento para as
escolas municipais e estaduais de
Ensino Fundamental compativeis com a
realidade do municipio, incluindo:
espacos adequados para praticas
esportivas;
sala ambientada para ensino da
Lingua Estrangeira;
materiais e equipamentos
necessarios de acordo com a faixa
etaria e especificidades dos alunos;
laboratério de Ciéncias e Informatica
devidamente equipados com acesso a
Internet banda larga;
Capacitar continuamente os
profissionais de educacdo, em
parceria com Universidades publicas
ou privadas;
Valorizagdo dos Professores com o PCS
(Plano de Cargo de Salario) e a
formalizagdo do Plano de Carreira;
A partir da aprovacdo do PME (Plano
Municipal de Educagdo), somente
autorizar a construgdo e funcionamento
de escolas de ensino fundamental
publica e privada, que atendam os
requisitos de infra-estrutura definidos
nas normas legais;
Incluir na grade curricular nas séries
iniciais do ensino fundamental, o ensino
da lingua estrangeira;
Garantir transporte escolar adequado.
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Meta 3: Nacional

Meta 3: Estadual

Meta 3: Municipal

Universalizar, até 2016, o
atendimento escolar para toda a
populacéo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o
final do periodo de vigéncia
deste PNE, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para
85% (oitenta e cinco por cento).

Universalizar, até 2016, 0
atendimento escolar para toda a
populagdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o final
do periodo de vigéncia deste PNE, a
taxa liquida de matriculas no ensino
médio para 85% (oitenta e cinco por
cento).

Universalizar, até 2016, o atendimento
escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e
elevar, até o final do periodo de
vigéncia deste PNE, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85%
(oitenta e cinco por cento).

Modalidade Médio Prazo (em até 05 anos) Longo Prazo (em até 10 anos)
de ensino
1. Implementar um banco de dados, a 1. Implantar em parceria com o Estado
partir do primeiro ano de vigéncia e/ou com Instituicdes Publicas e Privadas
deste PME, para identificar o melhor de Ensino Superior, a partir do primeiro
curso de formacao especifica e ano de aprovacdo deste PME, um
oferecer o mesmo para a populagdo Programa de Formacdo Continuada
em parceria com o estado e uniao; destinado a todos os profissionais em
2. Assegurar, a partir da aprovacdo deste exercicio do Magistério Basico das Redes
PME, a qualificacdo profissional dos Publicas, para que tenham qualificacdo
servidores que exercem func¢Oes de adequada e atualizagdo necessdria a sua
apoio ndo pedagdgicas; area de conhecimento, incluindo: Ensino
Ensino 3. Observar as metas pertinentes a Fundamental e Meédio, Educacao
Médio Formacao dos Profissionais e Especial, Ensino Profissionalizante,
Valorizacao do Magistério, Gestdo Escolar, Educacdo de Jovens e
proporcionando incentivo financeiro Adultos e a Educacado Infantil;
e/ou licenca remunerada para 2. Valorizagdo dos Professores com o PSC

proposta

formagao de profissionais em cursos de
pds-graduagdo, mestrado, doutorado e
pods-doutorado, obedecendo critérios 3.
estabelecidos em lei e observando os
recursos financeiros disponiveis;

4. Promogao
administrativa, financeira e pedagdgica
da escola,
repasse de recursos financeiros do
municipio,
municipais, para pequenas despesas de
manutencao e cumprimento de sua

melhoria do setor educacional.

da autonomia
inclusive por meio do

diretamente as escolas

pedagégicas, visando a

(Plano de Cargo de Salario)
formalizagdo do Plano de Carreira;
Garantir, em todo o territério municipal
e para as cidades vizinhas o transporte
escolar para os educandos que estdo
cursando os cursos nao existentes no
territério municipal.

e a
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Meta 4: Nacional

Meta 4: Estadual

Meta 4: Municipal

Universalizar, para a populacéo
de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, o
acesso a educacdo basica e ao
atendimento educacional
especializado, preferencialmente
na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas
ou  servigos  especializados,
publicos ou conveniados.

Universalizar, para a populacéo de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao, 0 acesso a educagdo
basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na
rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou
servicos especializados, publicos ou
conveniados.

Universalizar, para a populacdo de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, 0 acesso a educacao
basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na
rede regular de ensino, com a garantia
de sistema educacional inclusivo, de

salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas  ou  servicos
especializados, publicos ou

conveniados.

Modalidade Médio Prazo (em até 05 anos) Longo Prazo (em até 10 anos)
de ensino
1. Implantar gradativamente, a partir do 1.  Garantir no municipio, através de
primeiro ano deste plano, programas parcerias com entidades devidamente
de atendimento aos alunos com altas habilitadas, um Centro de Referéncia
habilidades nas areas artistica, e Atendimento ao Portador de
intelectual e/ou psicomotora; Necessidades Educacionais Especiais,
com proposta de atendimento a
2. A partir do 1° ano de vigéncia desse criancas e adolescentes, dando
plano, organizar no municipio suporte  técnico as escolas e
programas destinados a oferta da orientacio as familias em parceria
estimulagéo precoce para as criangas com O Estado’ as Organizagf’)es da
com NEE, em instituicoes sociedade civil, areas de salde e
Inclusdo especializadas ou regulares de assisténcia social:
educacdo infantil, especialmente 2 Implantar, na rede Municipal de
creches; _ _ Ensino, o ensino da Lingua Brasileira
3. Garantir a generaliza¢do da aplicagdo

de testes de acuidade visual e auditiva
em todas as instituicdes de Educagao
Infantil e do Ensino Fundamental;

4. Disponibilizar drteses e préteses para
todos os educandos com deficiéncias,
assim como atendimento especializado
de saude, quando for o caso.

5. Proporcionar cursos de
aperfeicoamento em Educagdo
Especial para os profissionais da rede
municipal de ensino em parceria com
universidades publicas ou privadas,
reservando em sua carga horaria
tempo suficiente para estudo,
planejamento e avaliacdo da proposta
pedagdgica em execucdo a fim de que

de Sinais para os alunos surdos e,
sempre que possivel, para seus
familiares e para o pessoal da unidade
escolar, mediante um programa de
formacdo de monitores, parceria com
organizagdes ndo-governamentais;
Em coeréncia com as metas da
educacédo infantil e metas do ensino
fundamental:

Estabelecer, no primeiro ano de
vigéncia deste plano, os padrbes
necessarios de infra-estrutura das
escolas para o recebimento dos alunos
especiais;

. A partir da vigéncia dos novos

padrbes, somente autorizar a
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no final da vigéncia desse plano, todos
os profissionais na drea de educacao
estejam aptos a trabalhar com
educacdo inclusiva;

6. Garantir vagas em concurso publico
para professores com formacao em
Educacdo Especial (libras e braile).

7. Garantir transporte escolar adequado.

construcao de prédios escolares,
publicos ou privados, em
conformidade aos ja definidos
requisitos de infra-estrutura para
atendimento aos alunos especiais;

. Adaptar, até o final da vigéncia desse

plano, os prédios escolares existentes,
segundo os padrdes por lei.
Valorizagdo dos Professores com o PSC
(Plano de Cargo de Saldrio) e a
formalizacdo do Plano de Carreira;

Criar uma equipe multidisciplinar
exclusiva, com fonoaudidloga, técnico de
enfermagem, psicélogo, psicopedagogo,
assistente social para atender o Ensino
Fundamental do municipio.
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Meta 5: Nacional

Alfabetizar todas as criangas, no
maximo, até o final do 3° (terceiro)
ano do ensino fundamental.

Meta 5: Estadual

Alfabetizar todas as criangas, no
maximo, até o final do 3° (terceiro)
ano do ensino fundamental.

Meta 5: Municipal

Alfabetizar todas as criangas, no
maximo, até o final do 3° (terceiro)
ano do ensino fundamental.

Modalidade de
ensino

Médio Prazo (em até 05 anos)

Longo Prazo (em até 10 anos)

Alfabetizacédo
na Idade Certa

1.

2.

3.

4.

Estruturar os processos pedagdgicos de
alfabetizacdo, nos anos iniciais do 1.
ensino fundamental, articulando-os
com as estratégias desenvolvidas na
pré-escola, com qualificacdo e
valorizacdo dos (as) professores (as)
alfabetizadores e com apoio
pedagdgico especifico, a fim de
garantir a alfabetizacdo plena de todas
as criangas;

Instituir instrumentos de avaliacao
nacional periddicos e especificos para 2.
aferir a alfabetizacdo das criangas,
aplicados a cada ano, bem como
estimular os sistemas de ensino e as
escolas a criarem os respectivos
instrumentos de avaliacdo e
monitoramento, implementando
medidas pedagdgicas para alfabetizar
todos os alunos e alunas até o final do
terceiro ano do ensino fundamental;

Fomentar o desenvolvimento de 3.
tecnologias educacionais e de praticas
pedagdgicas inovadoras que
assegurem a alfabetizacdo e favoregam
a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos (as) alunos (as),
consideradas as diversas abordagens
metodoldgicas e sua efetividade;

Apoiar a alfabetiza¢do de criancas do
campo e de populagdes itinerantes,
com a produgdo de materiais didaticos
especificos;

Selecionar, certificar e divulgar
tecnologias educacionais para a
alfabetizacao de criancas, assegurada a
diversidade de métodos e propostas
pedagégicas, bem como o
acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem
aplicadas, devendo ser disponibilizadas,
preferencialmente, como recursos
educacionais abertos;

Promover e estimular a formacao
inicial e continuada de professores (as)
para a alfabetizacdo de criangas, com o
conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas
inovadoras, estimulando a articulacdo
entre programas de pds-graduacao
stricto sensu e acGes de formacao
continuada de professores (as) para a
alfabetizacao;

Apoiar a alfabetizagdo das pessoas com
deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a
alfabetizacdo bilingue de pessoas
surdas, sem estabelecimento de
terminalidade temporal.
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Meta 6:

oferecer educacdo em tempo
integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas
publicas, de forma a atender, pelo
menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos (as) alunos (as) da

Meta 6:

oferecer educacdo em tempo
integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas
publicas, de forma a atender, pelo
menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos (as) alunos (as) da

educacao basica.

educacao basica.

Meta 6:

oferecer educagéo em tempo integral
em, no minimo, 58% (cinquenta e oito
por cento) das escolas publicas, de
forma a atender, pelo menos, 15%
(quinze por cento) dos (as) alunos
(as) da educacdo basica.

Modalidade
de ensino

Médio Prazo (em até 05 anos)

Longo Prazo (em até 10 anos)

Instituir, em regime de colaboragdo,
programa de construcdo de escolas
com padrdo arquitetbnico e de
mobiliario adequado para atendimento
em tempo integral, prioritariamente
em comunidades pobres ou com
criancgas em situacdo de
vulnerabilidade social;

Institucionalizar e manter, em regime
de colaboracgdo, programa nacional de
ampliacdo e reestruturacao das escolas
publicas, por meio da instalacdo de
quadras poliesportivas, laboratdrios,
inclusive de informatica, espacos para
atividades culturais, bibliotecas,
auditérios, cozinhas, refeitérios,
banheiros e outros equipamentos, bem
como da produgao de material didatico
e da formagdo de recursos humanos
para a educagao em tempo integral;

Fomentar a articulacdo da escola com
os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com
equipamentos publicos, como centros
comunitarios, bibliotecas, pragas,
parques, museus, teatros, cinemas e
planetarios;

Orientar a aplicacdo da gratuidade de
que trata o art. 13 da Lei n® 12.101, de

27 de novembro de 2009, em
atividades de ampliacdo da jornada
escolar de alunos (as) das escolas da
rede publica de educagdo basica, de
forma concomitante e em articulagdo
com a rede publica de ensino;

Promover, com o apoio da Unido, a
oferta de educacgdo basica publica em
tempo integral, por meio de atividades
de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na
escola, ou sob sua responsabilidade,
passe a ser igual ou superior a 7 (sete)
horas diarias durante todo o ano letivo,
com a ampliacdo progressiva da jornada
de professores em uma Unica escola;

Estimular a oferta de atividades voltadas
a ampliacdo da jornada escolar de alunos
(as) matriculados nas escolas da rede
publica de educacdo basica por parte das
entidades privadas de servico social
vinculadas ao sistema sindical, de forma
concomitante e em articulagcdo com a
rede publica de ensino;

Atender as escolas do campo na oferta
de educagdao em tempo integral, com
base em consulta prévia e informada,
considerando-se as peculiaridades locais;

Garantir a educagao em tempo integral
para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotagdo na
faixa etaria de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, assegurando
atendimento educacional especializado
complementar e suplementar ofertado
em salas de recursos multifuncionais da
propria escola ou em instituicGes
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Adotar medidas para otimizar o tempo
de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada
para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas,
esportivas e culturais.

especializadas;
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Meta 7:

Fomentar a qualidade da educagéo
basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do
fluxo escolar e da aprendizagem de
modo a atingir as seguintes médias

nacionais para o Ideb

Meta 7:

nacionais para o Ideb

Fomentar a qualidade da educagéo
basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do
fluxo escolar e da aprendizagem de
modo a atingir as seguintes médias

Meta 7:

Fomentar a qualidade da educagéo
basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem de modo
a atingir as seguintes médias
nacionais para o ldeb

Médio Prazo (em até 05 anos)

Longo Prazo (em até 10 anos)

Modalidade

de ensino
1.
2.
3.
4.

Implementar processo continuo de
auto-avalia¢do das escolas de
educacdo bdsica, por meio da
constituicdo de instrumentos de
avaliagdo que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas, destacando-se a
elaboracdo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formacado
continuada dos (as) profissionais da
educacdo e o aprimoramento da
gestdo democratica;

Formalizar e executar os planos de
acoOes articuladas dando cumprimento
as metas de qualidade estabelecidas
para a educacdo bdsica publica e as
estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da
gestdo educacional, a formagdo de
professores e professoras e
profissionais de servigos e apoio
escolares, a ampliagdo e ao
desenvolvimento de recursos
pedagdgicos e a melhoria e expansdo
da infraestrutura fisica da rede escolar;

Associar a prestagdo de assisténcia
técnica financeira a fixagdo de metas
intermediarias, nos termos
estabelecidos conforme pactuagdo
voluntdria entre os entes, priorizando
sistemas e redes de ensino com ldeb
abaixo da média nacional;

Aprimorar continuamente os
instrumentos de avaliagdo da
qualidade do ensino fundamental e
médio, de forma a englobar o ensino
de ciéncias nos exames aplicados nos
anos finais do ensino fundamental, e
incorporar o Exame Nacional do Ensino

Incentivar o desenvolvimento,
selecionar, certificar e divulgar
tecnologias  educacionais para a
educacao infantil, o ensino fundamental
e o ensino médio e incentivar praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem
a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade
de métodos e propostas pedagodgicas,
com preferéncia para softwares livres e
recursos educacionais abertos, bem
como o acompanhamento dos
resultados nos sistemas de ensino em
que forem aplicadas;

Garantir transporte gratuito para
todos (as) os (as) estudantes da
educacdo do campo na faixa etaria da
educacdo escolar obrigatdria, mediante
renova¢do e padronizagdo integral da
frota de veiculos, de acordo com
especificagdes definidas pelo Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia - INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participacdo da
Unido proporcional as necessidades dos
entes federados, visando a reduzir a
evasdo escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada situacdo
local;

Assegurar que no ultimo ano de
vigéncia deste PME, todos os (as)
estudantes do ensino fundamental e do
ensino médio tenham alcangado nivel
suficiente de aprendizado em relacdo
aos direitos e objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento de seu ano de
estudo, e 60% (sessenta por cento), pelo
menos, o nivel desejavel;
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Médio, assegurada a sua
universalizacdo, ao sistema de
avaliacdo da educacao basica, bem
como apoiar o uso dos resultados das
avaliagdes nacionais pelas escolas e
redes de ensino para a melhoria de
seus processos e praticas pedagdgicas;

Desenvolver indicadores especificos de
avalia¢do da qualidade da educacao
especial, bem como da qualidade da
educacao bilingue para surdos;

Orientar as politicas das redes e
sistemas de ensino, de forma a buscar
atingir as metas do ldeb, diminuindo a
diferenca entre as escolas com os
menores indices e a média nacional,
garantindo equidade da aprendizagem
e reduzindo pela metade, até o ultimo
ano de vigéncia deste PME, as
diferencas entre as médias dos indices
das escolas do Territério Municipal;

Fixar, acompanhar e divulgar
bienalmente os resultados pedagégicos
dos indicadores do sistema municipal
de avaliacdo da educacgdo basica e do
Ideb, relativos as escolas, as redes
publicas de educagdo basica e aos
sistemas municipal, assegurando a
contextualizacdo desses resultados,
com relacdo a indicadores sociais
relevantes, como os de nivel
socioecondmico das familias dos (as)
alunos (as), e a transparéncia e o
acesso publico as informagdes técnicas
de concepgdo e operagao do sistema
de avaliagdo;

Universalizar, até o quinto ano de
vigéncia deste PME, o acesso a rede
mundial de computadores em banda
larga de alta velocidade e triplicar, até
o final da década, a relagao
computador/aluno (a) nas escolas da
rede publica de educagdo basica,
promovendo a utilizagdo pedagdgica
das tecnologias da informacdo e da
comunicagao;
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10.

11.

12.

13.

Apoiar técnica e financeiramente a
gestdo escolar mediante transferéncia
direta de recursos financeiros a escola,
garantindo a participagdo da
comunidade escolar no planejamento e
na aplicagdo dos recursos, visando a
ampliacdo da transparéncia e ao
efetivo desenvolvimento da gestdo
democrética;

Ampliar programas e aprofundar a¢des
de atendimento ao (a) aluno (a), em
todas as etapas da educacdo basica,
por meio de programas suplementares
de material didatico-escolar,
transporte, alimentacdo e assisténcia a
saude;

Assegurar a todas as escolas
Municipais e Estadual de educagao
basica o acesso a energia elétrica,
abastecimento de 4gua tratada,
esgotamento sanitario e manejo dos
residuos sélidos, garantir o acesso dos
alunos a espacos para a pratica
esportiva, a bens culturais e artisticos e
a equipamentos e laboratdrios de
ciéncias e, em cada edificio escolar,
garantir a acessibilidade as pessoas
com deficiéncia;

Institucionalizar e manter, em regime
de colaboracdo, programa nacional de
reestruturacao e aquisicao de
equipamentos para escolas publicas,
visando a equalizacdo regional das
oportunidades educacionais;

Prover equipamentos e recursos
tecnoldgicos digitais para a utilizagao
pedagdgica no ambiente escolar a
todas as escolas publicas da educacédo
basica, criando, inclusive, mecanismos
para implementacao das condicdes
necessdrias para a universalizagcdo das
bibliotecas nas instituicdes
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14.

15.

16.

17.

educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores, inclusive a
internet;

Informatizar integralmente a gestado
das escolas publicas e das secretarias
de educacgdo do Municipio, bem como
manter programa nacional de
formacao inicial e continuada para o
pessoal técnico das secretarias de
educacdo;

Garantir politicas de combate a
violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de a¢des destinadas
a capacitacdo de educadores para
deteccgdo dos sinais de suas causas,
como a violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adocdo das providéncias
adequadas para promover a
construcdo da cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de seguranca
para a comunidade;

Implementar politicas de inclusdo e
permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que se
encontram em regime de liberdade
assistida e em situagao de rua,
assegurando os principios da Lei

n® 8.069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Garantir nos curriculos escolares
conteudos sobre a histéria e as
culturas afro-brasileira e indigenas e
implementar a¢Ges educacionais, nos
termos das Leis n® 10.639, de 9 de
janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de
marco de 2008, assegurando-se a
implementacao das respectivas
diretrizes curriculares nacionais, por
meio de ag¢bes colaborativas com
foruns de educacgdo para a diversidade
étnico-racial, conselhos escolares,
equipes pedagdgicas e a sociedade
civil;
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18.

19.

20.

21.

22.

Mobilizar as familias e setores da
sociedade civil, articulando a educacao
formal com experiéncias de educacao
popular e cidada, com os propdsitos de
gue a educacdo seja assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar
o controle social sobre o cumprimento
das politicas publicas educacionais;

Promover a articulagdo dos programas
da drea da educacdo, de ambito local e
nacional, com os de outras areas, como
saude, trabalho e emprego, assisténcia
social, esporte e cultura, possibilitando
a criacdo de rede de apoio integral as
familias, como condicdo para a
melhoria da qualidade educacional;

Universalizar, mediante articulacdo
entre os drgdos responsaveis pelas
areas da saude e da educagdo, o
atendimento aos (as) estudantes da
rede escolar publica de educacao
basica por meio de a¢des de
prevencao, promocao e atencao a
saude;

Estabelecer acbes efetivas
especificamente voltadas para a
promocgao, prevenc¢ao, atencao e
atendimento a saude e a integridade
fisica, mental e emocional dos (das)
profissionais da educag¢do, como
condigdo para a melhoria da qualidade
educacional;

Fortalecer, com a colaboracdo técnica
e financeira da Unido, em articulagédo
com o sistema nacional de avaliagao,
os sistemas estaduais de avaliacdo da
educacdo bdasica, com participac¢do, por
adesdo, das redes municipais de
ensino, para orientar as politicas
publicas e as praticas pedagdgicas, com
o fornecimento das informacgdes as
escolas e a sociedade;
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23.

24,

25.

26.

Promover, com especial énfase, em
consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a
formacdo de leitores e leitoras e a
capacitacdo de professores e
professoras, bibliotecarios e
bibliotecdrias e agentes da
comunidade para atuar como
mediadores e mediadoras da leitura,
de acordo com a especificidade das
diferentes etapas do desenvolvimento
e da aprendizagem;

Instituir, em articulacdo com os
Estados e a Unido, programa nacional
de formacdo de professores e
professoras e de alunos e alunas para
promover e consolidar politica de
preservacao da memdria nacional;

Promover a regulacdo da oferta da
educacdo bdsica pela iniciativa privada,
de forma a garantir a qualidade e o
cumprimento da fungdo social da
educacao;

Estabelecer politicas de estimulo as
escolas que melhorarem o
desempenho no Ideb, de modo a
valorizar o mérito do corpo docente.
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Meta 8:

Elevar a escolaridade média da
populacédo de 18 (dezoito) a 29
(vinte e nove) anos, de modo a
alcancar, no minimo, 12 (doze)
anos de estudo no ultimo ano de
vigéncia deste Plano, para as
populagdes do campo, da regido de
menor escolaridade no Pais e dos
25% (vinte e cinco por cento) mais
pobres, e igualar a escolaridade
média entre negros e N&o negros
declarados a Fundacgéo Instituto
Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

Meta 8:

Elevar a escolaridade média da
populacédo de 18 (dezoito) a 29
(vinte e nove) anos, de modo a
alcancar, no minimo, 12 (doze)
anos de estudo no ultimo ano de
vigéncia deste Plano, para as
populagdes do campo, da regido de
menor escolaridade no Pais e dos
25% (vinte e cinco por cento) mais
pobres, e igualar a escolaridade
média entre negros e Ndo negros
declarados a Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

Meta 8:

Elevar a escolaridade média da
populacédo de 18 (dezoito) a 29 (vinte
e nove) anos, de modo a alcangar, no
minimo, 12 (doze) anos de estudo no
altimo ano de vigéncia deste Plano,
para as populacGes do campo, da
regido de menor escolaridade no Pais
e dos 25% (vinte e cinco por cento)
mais pobres, e igualar a escolaridade
média entre negros e ndo negros
declarados a Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.

Modalidade
de ensino

Médio Prazo (em até 05 anos)

Longo Prazo (em até 10 anos)

1. Institucionalizar

programas e

desenvolver tecnologias para correcao
de fluxo, para acompanhamento
pedagdégico individualizado e para
recuperacao e progressao parcial, bem
como  priorizar estudantes com
rendimento escolar defasado,
considerando as especificidades dos
segmentos populacionais
considerados;

Implementar programas de educacdo
de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que
estejam fora da escola e com
defasagem idade-série, associados a
outras estratégias que garantam a
continuidade da escolarizagdo, apds a
alfabetizagdo inicial;

Garantir acesso gratuito a exames de
certificacdo da conclusdo dos ensinos
fundamental e médio;
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Promover, em parceria com as areas de
saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento
do acesso a escola especificos para os
segmentos populacionais
considerados, identificar motivos de
absenteismo e colaborar com o
Municipios para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de
maneira a estimular a ampliacdo do
atendimento desses (as) estudantes na
rede publica regular de ensino;

Promover busca ativa de jovens fora da
escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em
parceria com as areas de assisténcia
social, saude e protecdo a juventude.
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Meta 9:

Elevar a taxa de alfabetizacdo da
populacdo com 15 (quinze) anos
ou mais para 93,5% (noventa e trés
inteiros e cinco décimos por cento)
até 2015 e, até o final da vigéncia
deste PNE, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir
em 50% (cinquenta por cento) a
taxa de analfabetismo funcional.

Meta 9:

Elevar a taxa de alfabetizacdo da
populacdo com 15 (quinze) anos ou
mais para 93,5% (noventa e trés
inteiros e cinco décimos por cento)
até 2015 e, até o final da vigéncia
deste PNE, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir
em 50% (cinquenta por cento) a
taxa de analfabetismo funcional.

Meta 9:

Elevar a taxa de alfabetizacéo da
populacdo com 15 (quinze) anos ou
mais para 85,5% (oitenta e cinco
inteiros e cinco décimos por cento) até
2015 e, até o final da vigéncia deste
PNE, erradicar o analfabetismo
absoluto e reduzir em 50% (cinquenta
por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

Modalidade

Médio Prazo (em até 05 anos)

de ensino

Longo Prazo (em até 10 anos)

Assegurar a oferta gratuita da
educacdo de jovens e adultos a todos
0s que nao tiveram acesso a educacdo
basica na idade propria;

Realizar diagndstico dos jovens e
adultos com ensino fundamental e
médio incompletos, para identificar a
demanda ativa por vagas na educacao
de jovens e adultos;

Implementar acGes de alfabetizacdo de
jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizagdo basica;

Criar beneficio adicional no programa
nacional de transferéncia de renda
para  jovens e adultos que
frequentarem cursos de alfabetizagdo;

Realizar chamadas publicas regulares
para educacdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime
de colaboragdo entre entes federados
e em parceria com organiza¢gbes da
sociedade civil;

Realizar avaliagdo, por meio de exames
especificos, que permita aferir o grau
de alfabetizagdo de jovens e adultos
com mais de 15 (quinze) anos de idade;

Apoiar técnica e financeiramente
projetos inovadores na educacdo de
jovens e adultos que visem ao
desenvolvimento de modelos adequados
as necessidades especificas desses (as)
alunos (as);

Estabelecer mecanismos e incentivos
que integrem os segmentos
empregadores, publicos e privados, e os
sistemas de ensino, para promover a
compatibilizacdo da jornada de trabalho
dos empregados e das empregadas com
a oferta das acdes de alfabetizacdo e de
educacao de jovens e adultos;

Implementar programas de capacitagdo
tecnolégica da populagdo jovem e
adulta, direcionados para os segmentos
com baixos niveis de escolarizacdo
formal e para os (as) alunos (as) com
deficiéncia, articulando os sistemas de
ensino, a Rede Federal de Educagdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as
universidades, as cooperativas e as
associagbes, por meio de agdes de
extensdo desenvolvidas em centros
vocacionais tecnoldgicos, com
tecnologias assistivas que favoregcam a
efetiva inclusdo social e produtiva dessa
populagao;
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Executar acbes de atendimento ao (a)
estudante da educacdo de jovens e
adultos por meio de programas

suplementares de transporte,
alimentacdo e saulde, inclusive
atendimento oftalmolégico e

fornecimento gratuito de dculos, em
articulacdo com a area da saude;

.Considerar, nas politicas publicas de
jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promocdo de
politicas de erradicacdo do
analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionais e atividades recreativas,
culturais e esportivas, a
implementacdo de programas de
valorizacdo e compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos
idosos e a inclusdo dos temas do
envelhecimento e da velhice nas
escolas.
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Meta 10:

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e
cinco por cento) das matriculas de
educacéo de jovens e adultos, nos
ensinos fundamental e médio, na
forma integrada a educacao

Meta 10:

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e
cinco por cento) das matriculas de
educacéo de jovens e adultos, nos
ensinos fundamental e médio, na
forma integrada a educacao

Meta 10:

Oferecer, no minimo, 5% ( cinco por
cento) das matriculas de educacéo de
jovens e adultos, nos ensinos
fundamental e médio, na forma
integrada a educacdo profissional.

profissional. profissional.
Modalidade Médio Prazo (em até 05 anos) Longo Prazo (em até 10 anos)
de ensino

Manter  programa  nacional de
educacdo de jovens e adultos voltado a
conclusdo do ensino fundamental e a
formacgdo profissional inicial, de forma
a estimular a conclusdao da educacao
basica;

Ampliar as oportunidades profissionais
dos jovens e adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade, por meio
do acesso a educacdo de jovens e
adultos  articulada a educacado
profissional;

Implantar  programa nacional de
reestruturacdo e  aquisicdo de
equipamentos voltados a expansdo e a
melhoria da rede fisica de escolas
publicas que atuam na educacdo de
jovens e adultos integrada a educagao
profissional, garantindo acessibilidade
a pessoa com deficiéncia;

Estimular a diversificagdo curricular da
educagdo de jovens e adultos,
articulando a formagdo basica e a
preparacdo para o mundo do trabalho
e estabelecendo inter-relacGes entre
teoria e pratica, nos eixos da ciéncia,
do trabalho, da tecnologia e da cultura
e cidadania, de forma a organizar o
tempo e o0 espagco pedagdgicos
adequados as caracteristicas desses
alunos e alunas;

Orientar a expansdao da oferta de
educacdo de jovens e adultos articulada
a educacao profissional, de modo a
atender as pessoas privadas de liberdade
nos estabelecimentos penais,
assegurando-se formacdo especifica dos
professores e das professoras e
implementacdo de diretrizes nacionais
em regime de colaboracao;

Expandir as matriculas na educagdo de
jovens e adultos, de modo a articular a
formagao inicial e continuada de
trabalhadores com a educacdo
profissional, objetivando a elevacao do
nivel de escolaridade do trabalhador e
da trabalhadora;

Incentivar a integracdo da educagao de
jovens e adultos com a educagdo
profissional, em cursos planejados, de
acordo com as caracteristicas do publico
da educagdo de jovens e adultos e
considerando as especificidades das
populagdes itinerantes e do campo e ,
inclusive na modalidade de educacdo a
distancia.
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Fomentar a producdo de material
didatico, o desenvolvimento de
curriculos e metodologias especificas,
os instrumentos de avaliacdo, o acesso
a equipamentos e laboratdrios e a
formacdo continuada de docentes das
redes publicas que atuam na educacgao
de jovens e adultos, articulada a
educacado profissional.
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Meta 11:

Triplicar as matriculas da
educacdo profissional técnica de
nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo menos
50% (cinquenta por cento) da
expansdo no segmento publico.

Meta 11:

Triplicar as matriculas da educagéo
profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e
pelo menos 50% (cinquenta por
cento) da expansdo no segmento
publico.

Meta 11:

Triplicar as matriculas da educagéo
profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e
pelo menos 50% (cinquenta por cento)
da expansdo no segmento publico.

Modalidade

Médio Prazo (em até 05 anos)

de ensino

Longo Prazo (em até 10 anos)

Fazer uma pesquisa de campo para
sondagem de cursos técnicos que
melhor se adaptam a a realidade do
nosso territério municipal;

Criar a expansdo da oferta de educacao
profissional técnica de nivel médio nas
redes publicas estaduais de ensino;

Implementar parcerias de estdgio na
educacdo profissional técnica de nivel
médio e do ensino médio regular,
preservando-se seu carater pedagdgico
integrado ao itinerario formativo do
aluno, visando a formacdo de
qualificagbes proprias da atividade
profissional, a contextualizacao
curricular e ao desenvolvimento da
juventude;

Implementar a oferta de programas de
reconhecimento de saberes para fins
de certificagdo profissional em nivel
técnico.

Implementar a oferta de matriculas
gratuitas de educagcdo profissional
técnica de nivel médio pelas entidades
privadas de formacdo profissional
vinculadas ao sistema sindical e
entidades sem fins lucrativos de
atendimento a pessoa com deficiéncia,
com atuacgdo exclusiva na modalidade;

Criar a oferta de financiamento
estudantil a educagdo profissional
técnica de nivel médio oferecida em
instituicdes privadas de educacdo
superior;

Institucionalizar sistema de avaliacdo da
qualidade da educagdo profissional
técnica de nivel médio das redes
escolares publicas e privadas;

Expandir o atendimento do ensino
médio gratuito integrado a formagao
profissional para as populagées do
campo e para as comunidades indigenas
e quilombolas, de acordo com os seus
interesses e necessidades;

Expandir a oferta de educacdo
profissional técnica de nivel médio para
as pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacgao;

Investir em programas de assisténcia
estudantil e mecanismos de mobilidade
académica, visando a garantir as
condicbes necessdrias a permanéncia
dos (as) estudantes e a conclusdo dos
cursos técnicos de nivel médio;




57

Estruturar  sistema  nacional de
informacdo profissional, articulando a
oferta de formacdo das instituicGes
especializadas em educacao
profissional aos dados do mercado de
trabalho e a consultas promovidas em
entidades empresariais e de
trabalhadores.




58

Meta 12:

Elevar a taxa bruta de matricula na
educacdo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa
liquida para 33% (trinta e trés por
cento) da populacéo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro)
anos, assegurada a qualidade da
oferta e expansdo para, pelo
menos, 40% (quarenta por cento)
das novas matriculas, no segmento

Meta 12:

Elevar a taxa bruta de matricula na
educacéo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa
liquida para 33% (trinta e trés por
cento) da populagéo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro)
anos, assegurada a qualidade da
oferta e expansao para, pelo menos,
40% (quarenta por cento) das
novas matriculas, no segmento

Meta 12:

Elevar a taxa bruta de matricula na
educacdo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida
para 33% (trinta e trés por cento) da
populagéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte
e quatro) anos, assegurada a qualidade
da oferta e expansao para, pelo menos,
40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento publico.

publico. publico.
Modalidade Médio Prazo (em até 05 anos) Longo Prazo (em até 10 anos)
de ensino
1. Manter e ampliar a oferta de 1. Implantar o Polo da FAETEC com

2.

transporte universitario para absorcdo
de toda a demanda do ensino superior
do municipio;

Manter e ampliar os programas de
bolsas para universitdrios como forma
de incentivo ao ingresso no ensino
superior;

formacaode nivel superior.
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Meta 13:

Elevar a qualidade da educagéo
superior e ampliar a proporcao de
mestres e doutores do corpo
docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de educagéo
superior para 75% (Setenta e cinco
por cento), sendo, do total, no
minimo, 35% (trinta e cinco por
cento) doutores.

Meta 13:

Elevar a qualidade da educacéo
superior e ampliar a proporcao de
mestres e doutores do corpo
docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de educacgéo
superior para 75% (setenta e cinco
por cento), sendo, do total, no
minimo, 35% (trinta e cinco por
cento) doutores.

Meta 13:

Elevar a qualidade da educacao
superior e ampliar a proporc¢éo de
mestres e doutores do corpo docente
em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educacao superior para
75% (setenta e cinco por cento),
sendo, do total, no minimo, 35%
(trinta e cinco por cento) doutores.

Modalidade
de ensino

Médio Prazo (em até 05 anos)

Longo Prazo (em até 10 anos)

Ampliar até o 5° ano de vigéncia deste
PME as gratificacbes por titulacdo no
Plano de cargos, carreiras e
vencimentos.
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Meta 14:

Elevar gradualmente o nimero
de matriculas na pos-
graduacéo stricto sensu, de modo a
atingir a titulacdo anual de 60.000
(sessenta mil) mestres e 25.000
(vinte e cinco mil) doutores.

Meta 14:

de matriculas na pos-

Meta 14:

Elevar gradualmente o nimero Elevar gradualmente o nimero de

matriculas na pos-graduacéo stricto

graduacéo stricto sensu, de modo a | sensu, de modo a atingir a titulacéo
atingir a titulacdo anual de 60.000 | anual de 60.000 (sessenta mil) mestres
(sessenta mil) mestres e 25.000 e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.
(vinte e cinco mil) doutores.

Modalidade
de ensino

Médio Prazo (em até 05 anos)

Longo Prazo (em até 10 anos)

Andlise e aprovacdao do Plano de
Carreira dos profissionais em Educacao
do municipio de S3o José de Ub3;

Ampliar até o 5° ano de vigéncia deste
PME as gratificacbes por titulacdo no
Plano de cargos, carreiras e
vencimentos;

Fomentar através de bolsas o ingresso
em cursos de pés-graduacdo stricto-
sensu;

Facilitar os mecanismos para obtencao
de licenca com vencimentos para
profissionais da rede educacional que
estejam em um curso de pos-
graduacao stricto-sensu, estabelecendo
percentual de licengas concedidas em
legislagdo pertinente.
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Meta 15:

Garantir, em regime de
colaboracéo entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 (um)
ano de vigéncia deste PNE,
politica nacional de formacao dos
profissionais da educacéo de que
tratam os incisos I, 1l e 111

do caput do art. 61 da Lei n® 9.394,

de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos 0s
professores e as professoras da
educacdo basica possuam
formacdo especifica de nivel
superior, obtida em curso de
licenciatura na éarea de
conhecimento em que atuam.

Meta 15:

Garantir, em regime de
colaboracéo entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 (um)
ano de vigéncia deste PNE, politica
nacional de formacéo dos
profissionais da educacéo de que
tratam os incisos I, 11 e 111

do caput do art. 61 da Lei n® 9.394,

Meta 15:

Garantir, em regime de colaboragéo
entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1
(um) ano de vigéncia deste PNE,
politica nacional de formacéo dos
profissionais da educacéo de que
tratam os incisos I, 11 e 111

do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, assegurado

de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos 0s
professores e as professoras da
educacdo basica possuam formacéo
especifica de nivel superior, obtida
em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

que todos os professores e as
professoras da educacéo basica
possuam formacdo especifica de nivel
superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento
em que atuam.

Modalidade
de ensino

Médio Prazo (em até 05 anos)

Longo Prazo (em até 10 anos)

1. Implantar, no prazo de 1 (um) ano de

vigéncia desta Lei, politica nacional de
formacdo continuada para os (as)
profissionais da educagdo de outros
segmentos que ndo os do magistério,
construida em regime de colaboracao
entre os entes federados;

Atuar, conjuntamente, com base em
plano estratégico que apresente
diagndstico das necessidades de
formacdo de profissionais da educacdo
e da capacidade de atendimento, por
parte de instituicGes publicas e
comunitarias de educag¢do superior
existentes nos Estados, Distrito Federal
e Municipios, e defina obrigacdes
reciprocas entre os participes;

Consolidar o financiamento estudantil
a estudantes matriculados em cursos
de licenciatura com avaliagdo positiva
pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da
Educagao Superior - SINAES, na forma
dalei n? 10.861, de 14 de abril de
2004, inclusive a amortizagdo do saldo
devedor pela docéncia efetiva na rede
publica de educagdo basica;

Ampliar programa permanente de
iniciacdo a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura,
a fim de aprimorar a formagdo de
profissionais para atuar no magistério
da educacdo basica;

Consolidar e ampliar plataforma
eletrénica para organizar a oferta e as
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10.

matriculas em cursos de formacao
inicial e continuada de profissionais da
educacdo, bem como para divulgar e
atualizar seus curriculos eletronicos;

Implementar programas especificos
para formacdo de profissionais da
educacdo para as escolas do campo e
de comunidades indigenas e
quilombolas e para a educagdo
especial;

Promover a reforma curricular dos
cursos de licenciatura e estimular a
renovacdo pedagdgica, de forma a
assegurar o foco no aprendizado do (a)
aluno (a), dividindo a carga horaria em
formacdo geral, formacdo na area do
saber e didatica especifica e
incorporando as modernas tecnologias
de informacdo e comunicacdo, em
articulacgdo com a base nacional
comum dos curriculos da educagdo
basica, de que tratam as estratégias
2.1,2.2,3.2 e 3.3 deste PNE;

Valorizar as praticas de ensino e os
estdgios nos cursos de formacdo de
nivel médio e superior dos profissionais
da educacdo, visando ao trabalho
sistemdtico de articulacdo entre a
formacdo académica e as demandas da
educacdo bdsica;

Implementar cursos e programas
especiais para assegurar formagdo
especifica na educacdo superior, nas
respectivas areas de atuacdo, aos
docentes com formacgdo de nivel médio
na modalidade normal, ndo licenciados
ou licenciados em drea diversa da de
atuacdo docente, em efetivo exercicio;

Fomentar a oferta de cursos técnicos
de nivel médio e tecnolégicos de nivel
superior destinados a formacdo, nas
respectivas areas de atuacgdo, dos (as)
profissionais da educa¢do de outros
segmentos que ndo os do magistério;

Instituir programa de concessdo de
bolsas de estudos para que os
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11.

professores de idiomas das escolas
publicas de educacdo bdasica realizem
estudos de imersao e aperfeicoamento
nos paises que tenham como idioma
nativo as linguas que lecionem;

Desenvolver modelos de formacao
docente para a educacdo profissional
que valorizem a experiéncia pratica,
por meio da oferta, nas redes federal e
estaduais de educacdo profissional, de
cursos voltados a complementagdo e
certificagdo didatico-pedagdgica de
profissionais experientes.
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Meta 16:

Formar, em nivel de pos-
graduacdo, 50% (cinquenta por
cento) dos professores da
educacdo basica, até o ultimo ano
de vigéncia deste PNE, e garantir a
todos (as) os (as) profissionais da
educacéo basica formacao
continuada em sua area de
atuacdo, considerando as
necessidades, demandas e
contextualizacdes dos sistemas de
ensino.

Meta 16:

Formar, em nivel de pos-
graduacdo, 50% (cinquenta por
cento) dos professores da educacéo
bésica, até o dltimo ano de
vigéncia deste PNE, e garantir a
todos (as) os (as) profissionais da
educacdo basica formacéo
continuada em sua area de atuacao,
considerando as necessidades,
demandas e contextualiza¢bes dos
sistemas de ensino.

Meta 16:

Formar, em nivel de p6s-graduacéo,
50% (cingquenta por cento) dos
professores da educacéo basica, até o
ualtimo ano de vigéncia deste PNE, e
garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educacéo basica
formacdo continuada em sua &rea de
atuacdo, considerando as
necessidades, demandas e
contextualizagdes dos sistemas de
ensino.

Modalidade
de ensino

Médio Prazo (em até 05 anos)

Longo Prazo (em até 10 anos)

Ampliar até o 5° ano de vigéncia deste
PME as gratificacdes por titulacdo no
Plano de cargos, carreiras e
vencimentos;

Realizar o planejamento estratégico
para dimensionamento da demanda

por formacao continuada;

Estabelecer até o fim da vigéncia deste
PME convénios com as esferas federal,
estadual e privada, assegurando aos
professores da educagdo basica sem
formagao em pds-graduacgao, formagao
continuada em pds-graduagao

privilegiando o sistema de bolsas;

Implementar em parceria com a
secretaria municipal de cultura,
programa de levantamento e
composicdo de acervo de obras
didaticas, paradidaticas e de literatura
e de dicionarios e programa especifico
de acesso a bens culturais, incluindo
obras e materiais produzidos em
LIBRAS e Braille, sem prejuizo de
outros, a serem disponibilizados para o
magistério da rede publica de

educacdo basica, favorecendo a
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construcdo do conhecimento e a

valorizacdo da cultura da investigacao;
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Meta 17:

Valorizar os profissionais do
magistério das redes publicas de
educacéo basica de forma a
equiparar seu rendimento médio
ao dos demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o
final do sexto ano de vigéncia

Meta 17:

Valorizar os profissionais do
magistério das redes publicas de
educacao basica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao
dos demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o
final do sexto ano de vigéncia deste

Meta 17:

.Valorizar os profissionais do
magistério das redes pablicas de
educacdo basica de forma a equiparar
seu rendimento medio ao dos demais
profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano
de vigéncia deste PNE.

deste PNE.

PNE.

Médio Prazo (em até 05 anos)

Longo Prazo (em até 10 anos)

Modalidade

de ensino
1.
2.
3.

Criar e delegar ao férum municipal o
acompanhamento da atualizacado
progressiva do piso salarial nacional
para os profissionais do magistério
publico da educacao bdsica;

Incluir na revisdo do Plano de cargos,
carreiras e vencimentos a equivaléncia
salarial com os demais profissionais
com o mesmo nivel de formacdo até o

final do 62 ano de vigéncia deste PME;

Manter a data base dos profissionais da
educacdo associada a ganho salarial

real;
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Meta 18:
Assegurar, no prazo de 2 anos, a

existéncia de planos de carreira
para os profissionais da educacao
bésica e superior publica de todos
0s sistemas de ensino e, para o
plano de carreira dos profissionais
da educacéo basica publica, tomar
como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em
lei federal, nos termos do inciso
VIII dos art. 206 da constituicdo
federal.

Meta 18:
Assegurar, no prazo de 2 anos, a

existéncia de planos de carreira para
os profissionais da educacgdo bésica e
superior publica de todos os sistemas
de ensino e, para o plano de carreira
dos profissionais da educacéo basica
publica, tomar como referéncia o
piso salarial nacional profissional,
definido em lei federal, nos termos
do inciso VIII dos art. 206 da
constituicdo federal.

Meta 18:

Assegurar, no prazo de 5 anos, a
existéncia de planos de carreira para
os profissionais da educacdo bésica e
superior publica de todos os sistemas
de ensino e, para o plano de carreira
dos profissionais da educacgéo bésica
publica, tomar como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido
em lei federal, nos termos do inciso
VI dos art. 206 da constituigcdo
federal.

Modalidade
de ensino

Médio Prazo (em até 05 anos)

Longo Prazo (em até 10 anos)

1. Estruturar a rede publica municipal de
modo que, até o inicio do terceiro ano de
vigéncia deste PME, 100% dos
respectivos profissionais da educacao
sejam ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estejam em
exercicio nas redes escolares a que se
encontrem vinculados;

2. Prever no plano de Carreira dos
profissionais da educa¢do do municipio,
licengas remuneradas e incentivos para
qualificagdo profissional, em nivel de
pds-graduacao stricto sensu;

3. Estimular a existéncia de comissoes
permanentes de profissionais da
educacdo do sistema municipal de ensino
para subsidiar os rgdos competentes na
elaboracdo, reestruturacdo e
implementacdo do plano de Carreira;

4. Qualificar o tempo destinado a hora aula,
de modo a otimizar o tempo de
planejamento;

5. Qualificar e intensificar de forma
obrigatdria os gestores escolares;
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Reavaliar e reformular, se necessario o
sistema de avaliagao de desempenho
para todos os profissionais da educacao,
no prazo de 5 (cinco) anos apds a
aprovacao do PME;

Criar e implementar em até 2 anos da
aprovacdo do PME Programas de Saude
e Bem-Estar dos Profissionais da
Educacdo em toda a rede;

Implantar e implementar atividades
voltadas a recuperacao funcional dos
profissionais readaptados da rede
municipal promovendo sua
reintegracgao.
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Meta 19:

Assegurar condigdes, no prazo
de 2 (dois) anos, para a
efetivagdo da gestdo democrética
da educacéo, associada a
critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica

Meta 19:

Assegurar condigdes, no prazo de 2
(dois) anos, para a efetivacao da
gestdo democratica da educacao,
associada a critérios técnicos de
mérito e desempenho e a consulta
publica a comunidade escolar, no

a comunidade escolar, no &mbito
das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da

Unido para tanto.

ambito das escolas publicas,

Unido para tanto.

prevendo recursos e apoio técnico da

Meta 19:

Assegurar condigdes, no prazo de 2
(dois) anos, para a efetivacdo da
gestdo democrética da educacéo,
associada a critérios técnicos de
mérito e desempenho e a consulta
publica a comunidade escolar, no
ambito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Unido para
tanto.

Médio Prazo (em até 05 anos)

Longo Prazo (em até 10 anos)

Modalidade
de ensino
1.
eletivo;
2.
3.

Garantir no prazo de 2 (dois) anos a
partir da aprovacao deste PME, o
processo de legitimagdo da direcdo das
unidades educativas da rede municipal
de ensino considerando para a
nomeacao dos diretores e diretoras de
escola critérios técnicos de mérito e
desempenho, bem como a participacao
da comunidade escolar em processo

Ampliar os programas de apoio e
formacao aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e
controle social do Fundeb, dos
conselhos de alimentagdo escolar, e de
outros e também aos (as)
representantes educacionais em
demais conselhos de acompanhamento
de politicas publicas, garantindo a
esses colegiados recursos financeiros,
espaco fisico adequado, equipamentos
e meios de transporte para visitas a
rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas funcgées;

Manter e incentivar o Férum
Permanente de Educag¢do, com o
intuito de coordenar as conferéncias
municipais bem como efetuar o
acompanhamento da execuc¢do deste
PME e dos seus planos de educagao;
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10.

Implementar e garantir ao gestor
escolar dedicacdo exclusiva na unidade
escolar com provimentos baseados no
guantitativos de alunos;

Estimular, na rede municipal, a
constituicao e o fortalecimento de
grémios estudantis e associa¢des de
pais, assegurando-lhes, inclusive,
espacos adequados e condicbes de
funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulacdo organica
com os conselhos escolares, por meio
das respectivas representagoes;

Estimular no prazode 1anoa
constituicao e o fortalecimento de
conselhos escolares e conselho
municipal de educag¢do, como
instrumentos de participacao e
fiscalizacdo na gestdo escolar e
educacional, inclusive por meio de
programas de formacao de
conselheiros, assegurando-se
condicbes de funcionamento
autbnomo;

Estimular a participacdo e a consulta de
profissionais da educacédo, alunos (as) e
seus familiares na formulagao dos
projetos politico-pedagdgicos,
curriculos escolares, planos de gestdo
escolar e regimentos escolares,
assegurando a participacao dos pais na
avaliacdo de docentes e gestores
escolares;

Favorecer processos de autonomia
pedagdgica, administrativa e de gestdo
financeira nos estabelecimentos de
ensino;

Consolidar programas de
informatizacdo da rede municipal de
ensino;

Garantir, na forma da lei, o Conselho
Municipal de Educacdo como érgao
autébnomo com gratificacdo Jeton (é o
pagamento que, no Brasil, se faz a
parlamentares, nos niveis municipal,
estadual e federal por sessoes
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11.

12.

13.

14.

extraordinarias), plural ( constituido de
forma paritdria, com ampla
representacdo social) e com fungGes
deliberativas, normativas e
fiscalizadoras com espacos fisico
adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas as instituicdes
de ensino do sistema municipal de sdo
José de Uba, no prazo de 2 (dois) anos
na publicacao dessa lei;

Divulgar as discussdes a respeito do
Conselho Municipal de Educacgado e suas
fungdes junto a comunidade escolar,
para que todos tomem conhecimento a
respeito do seu papel e
responsabilidade;

Garantir que a Secretaria Municipal de
Educacdo seja constituida como
unidade orcamentaria, art 69 (LDB), e
seu dirigente municipal seja o
ordenador de despesas e gestor pleno
de recursos educacionais, com o
devido acompanhamento,controle e
fiscalizacdo de suas acdes pelos
respectivos conselhos Municipais de
Educacdo e FUNDEB, Tribunal de
Contas e demais 6rgaos fiscalizadores;

Criar um banco de Dados Educacionais
gue permita a identificacdo das
demandas e a avaliacdo da medida de
alcance das metas e estratégias
estabelecidas no presente plano,
atualizado anualmente;

Fornecer informacGes ao FME para
acompanhamento, avaliacdo,
elaboracdo de relatérios do presente
plano , mediante analise comparativa
dos resultados educacionais obtidos no
biénio, objetivando avaliacdo da
medida de alcance das metas
propostas para 0 mesmo e a
proposicdo de novas estratégias de
acao quando necessaria.
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Meta 20:

Ampliar o investimento publico
em educacdo publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de
7% (sete por cento) do Produto
Interno Bruto - PIB do Pais no
5° (quinto) ano de vigéncia desta
Lei e, no minimo, o equivalente
a 10% (dez por cento) do PIB ao
final do decénio.

Meta 20:

Ampliar o investimento publico em
educacdo publica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% (sete
por cento) do Produto Interno Bruto -
PIB do Pais no 5° (quinto) ano de
vigéncia desta Lei €, no minimo, o
equivalente a 10% (dez por cento) do
PIB ao final do decénio.

Meta 20:

Ampliar o investimento publico em
educacdo publica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% (sete por
cento) do Produto Interno Bruto - PIB
do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia
desta Lei e, no minimo, o equivalente
a 10% (dez por cento) do PIB ao final
do decénio.

Modalidade Médio Prazo (em até 05 anos)

de ensino

Longo Prazo (em até 10 anos)

de

Garantir fontes de financiamento
permanentes e sustentdveis para todos
os niveis, etapas e modalidades da
educacdo basica, observando-se as
politicas de colaboragdo entre os entes
federados, em especial as decorrentes

capacidade de atendimento e do
esforco fiscal de cada ente federado,
com vistas a atender suas demandas
educacionais ‘a luz do padrao de
qualidade nacional;

2. Divulgar os mecanismos de
acompanhamento da arrecadacdo da
contribuicdo social do saldrio
educacao;

Destinar a manutencgdo e
desenvolvimento do ensino, em
acréscimo aos recursos vinculados no
termos do

na forma da lei especifica, a
parcela da participacdo no resultado ou
da compensacdo financeira pela
exploracdo do Petrdleo e Gas Natural e
outros recursos , com a finalidade de
cumprimento da meta prevista no

que tratam da
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Integrar a¢Oes e recursos técnicos
administrativos e financeiros, entre as
diversas secretarias, que compoe a
estrutura da administragdo Municipal,
gue atuam em areas comuns, para
otimizar os recursos e investimentos na
area educacional.

Destinar os 10% do PIB do Pré-sal para
educacao.




