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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE
|

Educagdo para 0 periodo de 2015-2025 e da
| outras providéncias.
A CA‘MARA MUNICIPAL DE TRES RIOS DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUIN:TE LEIL:

vigéncia 3por 10 (dez) anos, a contar da publicagdo desta Lei, na forma do Anexo,

com vistlas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicao Federal e art. 8°

Art. 19 - Cria o Plano Municipal de Educacao - PME, com

da Lei 1§005/2014.
|
| Art. 29- S3o principios de elaboracdo do Plano Municipal

|
de Educhéo de Trés Rios:
| 1. Democratizagdo do ensino: a educacdo ¢ direito de
|
todos, bevendo haver igualdade de condicbes para O acesso € permanéncia na

|
escola. ;Para tanto, o PME precisa prever a ampliacdo da rede de ensino, de forma a

atender a todos os que tém direito a matricula, primordialmente no ensino

fundamental e a universalizagao da educacdo infantil. Incluem-se ainda, neste
- | 4 .‘ ~ . { ~ ’ .
principio, as concepgoes dos pressupostos de ideias € de concepgoes pedagogicas €
|

a gestdo democratica do ensino publico.

} II. Qualidade do ensino: além de assegurar vaga para

todos Tas escolas, é preciso ainda, que 0 ensino seja de qualidade. Também, o PME

precisq garantir a expansdo das oportunidades educacionais, acessibilidade e cuidar
b .
do aprimoramento do trabalho realizado nas escolas, prevendo as providéncias

\
cabiveis para este fim.
\
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III. Avaliacdo: é necessario redefinir novos pressupostos
filosoficos dos processos de avaliagdo e por em funcionamento um sistema de
informag3o e de avaliagdo externa nos diferentes niveis e modalidades de ensino.

IV. Valorizagdo do magistério: os profissionais do ensino
precisam de incentivos para a realizagdo de um trabalho de qualidade,
entendendo-se que a valorizagdo ndo ocorre tdo somente com melhoria e garantias
salariais, mas também por niveis de formagdo, recursos pedagdgicos e direitos de
classe.

V. Organizagdo administrativa e gestao da escola: para
que a educagdo escolar acontega de modo a atender a todos em igualdade de
condigdes e com qualidade, é necessario cuidar da estrutura administrativa existente,
de seu fpncionamento, dos recursos humanos e materiais, da qualidade de
informagdes disponiveis para subsidiar o processo decisorio e da qualidade da
comunicagdo interna com as escolas e com outras entidades. Na esfera escolar,
considerar as condicdes de autonomia administrativa, financeira, sua interagao com a
comunidade e as formas de participagdo democratica desta, na gestao escolar.

VI. Recursos e viabilidade financeira: cabe ao Municipio
planejar, por intermédio dos seus 6rgdos proprios, seus gastos com educagao,
racionalizando-os, para o aproveitamento mais adequado e eficiente dos recursos

disponiveis, bem como dar transparéncia ao processo.

Art. 39 - Com fundamento na Constituicdao Federal, na
LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional n® 9394/96 e na Lei n° 13.005,
de 25 de junho de 2014, sdo as DIRETRIZES EDUCACIONAIS do Plano Municipal de
Educacdo de Trés Rios:

L Erradicagdo do analfabetismo;

II.  Universalizagdo do atendimento escolar;
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III. Superacdo das desigualdades educacionais, com
énfase na promogdao da cidadania e na erradicagao de todas as formas de
discriminagao;

IV. Melhoria da qualidade da educagao;

V. Formagao para o trabalho e para a cidadania;

VI. Promoc¢do do principio da gestdo democratica da
educacdo publica;

VII. Promogdo humanistica, cientifica, cultural e
tecnoldgica;

VIII. Valorizagdo dos profissionais da educagao;

IX. Promocdo dos principios do respeito aos direitos
humanos, a diversidade, e a sustentabilidade socioambiental.

X. Otimizagao dos recursos financeiros destinados ao

investimento, manutencdo e custeio da educagao.

Art. 49 - As metas previstas no anexo desta Lei serdo
cumpridas no prazo de vigéncia deste PME, desde que ndo haja prazo inferior

definido para metas e estratégias especificas.

Art. 59 - As metas previstas no anexo desta Lei possuem
como referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo
demografico e os censos nacionais da educagdo basica e superior mais atualizados,
disponiveis na data da publicacdo desta Lei.

Paragrafo Unico - O poder publico buscarad ampliar o
escopo das pesquisas com fins estatisticos de forma a incluir informagao detalhada

sobre o perfil das populacdes de 04 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia.
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Art. 69 - A execugao do PME em consonancia com a Lei
13.005/2014 e o cumprimento de suas metas serdao objeto de monitoramento

continuo, corroboracdo e de avaliagdes periddicas, realizados pelas seguintes

instancias:

I. Ministério da Educagao - MEC;

II. Comissdo de Educacdo da Camara Municipal de Trés
Rios;

III. Conselho Municipal de Educagdo - CME;

IV. Secretaria Municipal de Educagao;

V. UNDIME (Unidgo dos Dirigentes Municipais de
Educacdo);

VI. Secretaria de Estado de Educagao.

§ 10- Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I. divulgar os resultados do monitoramento e das
avaliagOes nos respectivos sitios institucionais da internet;

I1. analisar e propor politicas publicas para assegurar a
implementacao das estratégias e o cumprimento das metas;

III. analisar e propor a revisao do percentual de

investimento publico em educagao.

§ 29 - A cada 02 (dois) anos, ao longo do periodo de
vigéncia deste PME, a Secretaria Municipal de Educacao publicara estudos para aferir
a evolugao no cumprimento das metas estabelecidas no anexo desta Lei, com
informagOes organizadas tendo como referéncia os estudos e as pesquisas de que

trata o art. 4°, sem prejuizo de outras fontes e informagoes relevantes.
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§ 39 - A meta progressiva do investimento publico em
educacdo sera avaliada no quarto ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por
meio de lei para atender as necessidades financeiras do cumprimento das demais

metas de acordo com os novos indices a ser divulgado pelo Poder Publico Federal.

§ 49 - O investimento publico em educacdo a que se
referem o inciso VI do art. 214 da Constituicdo Federal e a meta 20 do anexo desta
Lei, engloba os recursos aplicados na forma do art. 212 da Constituigdo Federal e do
art. 60 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias, bem como 0s recursos
aplicados nos programas de financiamento da educacdo estabelecidos pelo Ministério

da Educagao.

§ 59 - De conformidade com a Lei 13.005/2014 sera
destinada a manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituigdo Federal, além de outros
recursos previstos em lei, a parcela da participagdo no resultado ou da compensagao
financeira pela exploragdo de petrdleo e de gas natural, na forma de lei especifica,
com a finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista no inciso VI do art.

214 da Constituicdo Federal.

Art. 79 - O Municipio promovera a realizagdo de pelo
menos 02 (duas) conferéncias municipais de educagdo até o final do decénio,
precedidas de conferéncias regionais ou polos regionais.

§ 19 - A Conferéncia Municipal de Educagdo, além da
atribuicdo referida no caput:

I. acompanhara a execugdo do PME e o cumprimento de

suas metas;
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II. promovera a articulagdo dos encontros intitulados

pré-conferéncia de educagdo na municipalidade.

§ 29- As conferéncias municipais de educagao realizar-se-
30 com intervalo de até 04 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a
execucdo deste PME e subsidiar a elaboragdo do plano municipal de educagdo para o

decénio subsequente.

Art. 8° - De conformidade com a Lei 13.005/2014, a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios atuardo em regime de
colaboragdo, visando ao alcance das metas e a implementagdo das estratégias objeto

deste Plano.

§ 19 - Caberd aos gestores municipais a adogao das

medidas governamentais necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 29 - As estratégias definidas no anexo desta Lei ndo
elidem a adocdo de medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos
que formalizem a cooperagdo entre os entes federados, podendo ser
complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenagdo e colaboragao

reciproca.

§ 39 - O sistema de ensino do Municipio criara

mecanismos para o acompanhamento local da consecugdo das metas deste PME.

il d‘:ﬂ,-)
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§ 49 - De conformidade com a Lei 13.005/2014 havera
regime de colaboragdo especifico para a implementagdo de modalidades de educagao
escolar que necessitem considerar territorios étnico-educacionais e a utilizagao de
estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e
linguisticas de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada

a essa comunidade.

§ 59 - De conformidade com a Lei 13005/2014 sera
assegurado a participagdo do municipio em uma instancia permanente de negociagao

e cooperagao entre o Estado e a Uniao.

§ 6° - De conformidade com a Lei 13005/2014, o
fortalecimento do regime de colaboragdo entre os Estados e respectivos Municipios
incluird a instituicdo de instdncias permanentes de negociagdo, cooperagdo e

pactuacdao em cada Estado.

§ 79 - O fortalecimento do regime de colaboragao entre
os Municipios dar-se-a, inclusive, mediante a adogdo de arranjos de desenvolvimento

da educagao.

Art. 99 - De conformidade com a Lei 13005/2014 o
municipio devera aprovar leis especificas para 0s seus sistemas de ensino,
disciplinando a gestdo democratica da educagdo publica nos respectivos ambitos de
atuacdo, no prazo de 02 (dois) anos contado da publicagdo desta Lei, adequando,

quando for o caso, a legislagdo local ja adotada com essa finalidade.

Art. 10 - O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e
os orcamentos anuais do Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a
consignacdo de dotagGes orgamentarias compativeis com as diretrizes, metas e

estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena execugao.

e AT i e e
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Art. 11 - De conformidade com a Lei 13005/2014 o
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Basica, coordenado pela Unido, em
colaboragao com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, constituira fonte de
informagao para a avaliagdo da qualidade da educac&o basica e para a orientagdo das

politicas publicas desse nivel de ensino.

§ 19 - O sistema de avaliagdao a que se refere o caput
produzira, no maximo a cada 02 (dois) anos:

I. indicadores de rendimento escolar, referentes ao
desempenho dos estudantes apurado em exames nacionais de avaliagdo, com
participacao de pelo menos 80% (oitenta por cento) dos alunos de cada ano escolar
periodicamente avaliado em cada escola, e aos dados pertinentes apurados pelo
censo escolar da educacao basica;

II. indicadores de avaliagao institucional, relativos a
caracteristicas como o perfil do alunado e do corpo dos profissionais da educacdo, as
relagdes entre dimensao do corpo docente, do corpo técnico e do corpo discente, a
infraestrutura das escolas, os recursos pedagdgicos disponiveis e os processos da

gestao, entre outras relevantes.

§ 29 - A elaboragao e a divulgacdo de indices para
avaliacdo da qualidade, como o Indice de Desenvolvimento da Educacao Basica -
IDEB, que agreguem os indicadores mencionados no inciso I do § 1° ndo elidem a

obrigatoriedade de divulgagao, em separado, de cada um deles.
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§ 39 - Os indicadores mencionados no § 1° serao
estimados por etapa, estabelecimento de ensino, rede escolar, unidade da Federagao
e em nivel agregado nacional, sendo amplamente divulgados, ressalvada a
publicagdo de resultados individuais e indicadores por turma, que fica admitida
exclusivamente para a comunidade do respectivo estabelecimento e para o érgao

gestor da respectiva rede.

& 49 - Cabem ao Inep a elaboragao e o calculo do Ideb e

dos indicadores referidos no § 19.

§ 59 - A avaliagdo de desempenho dos estudantes em
exames, referida no inciso I do § 19, podera ser diretamente realizada pela Unido ou,
mediante acordo de cooperagao, pelos Estados e pelo Distrito Federal, nos
respectivos sistemas de ensino e de seus Municipios, caso mantenham sistemas
proprios de avaliagdo do rendimento escolar, assegurada a compatibilidade
metodoldgica entre esses sistemas e o nacional, especialmente no que se refere as

escalas de proficiéncia e ao calendario de aplicagdo.

Art. 12 - No prazo a ser estipulado pelo proximo Plano
Nacional de Educagdo, o Poder Executivo encaminhard ao Poder Legislativo
Municipal, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, o projeto de lei referente ao
Plano Municipal de Educagao a vigorar no periodo subsequente, que incluira

diagndstico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 14 - Revogam as disposiGes em-contrarie.

g
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ANEXO

A partir das diretrizes e considerando o diagnéstico realizado da educagdo no Municipio de
Trés Rios, que possibilitou ndo sé compreender como os diferentes niveis de ensino se
encontram estruturados e oferecidos na cidade, mas também apontou os avancos
empreendidos pelas diferentes instancias administrativas do ensino e as demandas a serem
atendidas em cada nivel, etapa e modalidade da educagdo, constardo em ANEXO as METAS
E ESTRATEGIAS deste Plano Municipal de Educagao de conformidade com as Metas do Plano
Nacional de Educacao, Lei 13005/2014.

Meta 01 PNE- Lei 13005/2014:

escola para as criangas de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de

universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-

educagdo infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento)

das criangas de até 03 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

Meta 01
PME

Manter a universalizacao da educacao infantil na pré-escola para as
criangas de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a
oferta de educacdo infantil em creches de forma a atender, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 03 (trés)
anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégia
01

Construir unidades de educagdo infantil em regime de colaboragdo com a
Unido por meio de Programas Federais, que visem a ampliacdo da rede
publica de educagao infantil, de acordo com padrdo nacional de qualidade.

Estratégia
02

Realizar, periodicamente e preferencialmente durante a matricula para
ingresso na rede, em regime de colaboragdo, levantamento da demanda por
creche para a populagao de até 03 (trés) anos, como forma de planejar a
oferta e verificar 0 atendimento da demanda manifesta.

Estratégia
03

Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, outras normas,
procedimentos e prazos para definigdo de mecanismos de consulta publica da
demanda das familias por creches.

Estratégia
04

Realizar e publicar, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por
educagao infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e
verificar o atendimento.

Estratégia
05

Manter e propor a ampliagdo, em regime de colaboracdo e respeitadas as
normas de acessibilidade, do programa nacional de construcdo e
reestruturagao de escolas, bem como de aquisicao de equipamentos, visando
a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educagdo
infantil.

Estratégia
06

Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagdo municipal da
educagdo infantil, a ser realizada a cada 02 (dois) anos, com base em
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parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o
quadro de pessoal, as condigdes de gestdo, os recursos pedagdgicos e a
situagdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes.

Estratégia
07

Promover a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como
entidades beneficentes de assisténcia social na area de educagdo com a
expansao da oferta na rede escolar publica.

Estratégia
08

Assegurar a formagdo inicial e continuada dos profissionais da educacdo
infantil ingressados na rede por meio de concurso, garantindo,
progressivamente nos exames de acesso, o atendimento por profissionais
com formacdo superior.

Estratégia
09

Estimular a participagao dos docentes da educagdo infantil em cursos de pds-
graduagdo, nlcleos de pesquisa e cursos de formacdo para profissionais da
educagdo, de modo a garantir a elaboragdo de curriculos e propostas
pedagdgicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de
ensino/aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populagdo
de 0 (zero) a 05 (cinco) anos.

Estratégia
10

Fomentar o atendimento das populagdes do campo na educagado infantil nas
respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da distribuicdo
territorial da oferta, limitando a nucleacdo de escolas e o deslocamento de
criangas, de forma a atender as especificidades dessas comunidades,
garantindo consulta prévia e informada.

Estratégia
11

Priorizar no processo de matricula da rede municipal, o acesso a educacdo
infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional especializado
complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a
educagdo bilingue para criangas surdas e a transversalidade da educacdo
especial nessa etapa da educacdo basica.

Estratégia
12

Promover a busca ativa de criangas fora da escola, em idade correspondente
a educagdo infantil, em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social,
salde e protegdo a infancia por meio de cadastro Unico, preservando o
direito de opgao da familia em relagdo as criancas de até 03 (trés) anos.

Estratégia
13

Definir em cardter complementar, programas de orientacdo e apoio as
familias, por meio da articulagdo das areas de educagdo, salde e assisténcia
social, com foco no desenvolvimento integral das criangas de até 03 (trés)
anos de idade.

Estratégia
14

Preservar, por meio de regimento interno, as especificidades da educacdo
infantil na organizagdo das redes escolares, garantindo o atendimento da
crianga de 0 (zero) a 05 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam a
parametros nacionais de qualidade, e a articulagio com a etapa escolar
seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 (seis) anos de idade no ensino
fundamental.

Estratégia

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
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permanéncia das criangas na educagdo infantil, em especial dos beneficiarios
de programas de transferéncia de renda, em colaboragdo com as familias e
com os 6rgdos publicos de assisténcia social, satide e protegdo a infancia por
meio de instrumentos legais.

Estratégia
16

Estimular o acesso a educagdo infantil em tempo integral, para todas as
criancas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil, preservando o direito de
opgdo da familia ao regime parcial, respeitada a oferta da unidade escolar,
em relagdo as criancas de 0 (zero) e 05 (cinco) anos, por meio de divulgagao
e campanhas educativas.

Meta 02 PNE- Lei 13005/2014: universalizar o ensino fundamental de 09 (nove) anos

para toda a populagdo de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%

(noventa e cinco por cento) dos alunos conclua essa etapa na idade recomendada, até o

Gltimo ano de vigéncia deste.

Universalizar o ensino fundamental de 09 (nove) anos para toda a
populacdo de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo
menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos conclua essa
etapa na idade recomendada, respeitadas as especificidades, até o
ultimo ano de vigéncia deste.

Meta 02
PME
Estratégia
01

O Municipio realizard e publicard, a cada ano, levantamento da demanda
manifesta, como forma de planejar e verificar o atendimento ao Ensino
Fundamental.

Estratégia
02

Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos alunos do
ensino fundamental, que garantam o seu acesso, permanéncia e éxito da vida
escolar.

Estratégia
03

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia
e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia
de renda, bem como das situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias
na escola, visando ao estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso
escolar dos alunos, em colaboragdo com as familias e com 6rgdos publicos de
assisténcia social, salide e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude.

Estratégia
04

Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria
com 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e protegdo a infancia,
adolescéncia e juventude.

Estratégia
05

Desenvolver acdes e tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira
articulada, a organizagdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e
o ambiente comunitario, considerando as especificidades da educagao especial
e das escolas do campo.
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Estratégia
06

Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacdo flexivel do
trabalho pedagdgico, incluindo adequagdo do calendario escolar de acordo
com a realidade local, a identidade cultural e as condigdes climaticas da
regido.

Estratégia
07

Promover programas entre as escolas, instituigdes e movimentos culturais, a
fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos
alunos dentro e fora dos espagos escolares, assegurando ainda que as escolas
se tornem polos de criacdo e difusdo cultural.

Estratégia
08

Incentivar a participagao dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio de projeto politico pedagdgico,
programas institucionais, calendario de reuniGes, calendario de festividades,
por meio do conselho escolar e as relagdes entre as escolas e as familias, em
conformidade com o ECA.

Estratégia
09

Criar e ampliar a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais,
para as populagdes do campo, nas prdprias comunidades, respeitando suas
particularidades.

Estratégia
10

Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades
de carater itinerante.

Estratégia
11

Oferecer atividades extracurriculares e programas de incentivo aos estudantes
e de estimulo a habilidades, por meio de iniciativa prdpria e em regimes de
colaboragdo, visando novos certames e concursos para continuidade da
formagdo, preferencialmente aos alunos concluintes do nono ano de
escolaridade.

Estratégia
12

Promover em parceria com programas publicos e iniciativa privada, atividades
de desenvolvimento e estimulo as habilidades esportivas nas escolas,
interligadas a um plano de disseminagdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo.

Estratégia
13

Garantir programas e agdes de corregdo de fluxo do ensino fundamental, por
meio do acompanhamento individualizado dos alunos com rendimento escolar
defasado e pela adogao de prdticas como aulas de reforco no turno
complementar, estudos de recuperagdo e progressdo parcial, entre outras, de
forma a reposiciona-los no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade.

Meta 03 PNE - Lei 13005/2014: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda

a populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de

vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco

por cento).
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Meta 03
PME

Promover o atendimento para a populagdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos na rede municipal de ensino, em corroboracdo com
a Secretaria de Estado de Educagao, por meio de uma unidade
escolar existente.

Estratégia
01

Promover, com base na institucionalizacgdo do Programa Nacional de
Renovagao do Ensino Médio, o incentivo de praticas pedagdgicas com
abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacdo entre teoria e pratica,
por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e
diversificada, conteludos obrigatdrios e eletivos articulados em dimensdes
como: ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte; garantindo-
se a aquisicdo de equipamentos e laboratdrios, a producdo de material
didatico especifico, a formagdo continuada de professores e a articulagdo com
instituicdes académicas, esportivas e culturais.

Estratégia
02

Implementar programas e agdes de corregao de fluxo do ensino fundamental,
por meio do acompanhamento individualizado do aluno com rendimento
escolar defasado e pela adogdo de praticas como aulas de reforco no turno
complementar, estudos de recuperacdo e progressdao parcial, de forma a
reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade.

Estratégia
03

Realizar, fundamentado em matriz de referéncia do conteudo curricular do
ensino médio e em técnicas estatisticas e psicométricas que permitam
comparabilidade de resultados, o Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM —
articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Basica — SAEB
— e promover sua utilizagdo como instrumento de avaliagdo sistémica, para
subsidiar politicas publicas para a educacdo basica, de avaliagdo certificadora,
possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e
fora da escola, e de avaliacdo classificatoria, como critério de acesso a
educacdo superior.

Estratégia
04

Fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educagao profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes do
campo e das pessoas com deficiéncia.

Estratégia
05

Ofertar, estruturar, fortalecer, acompanhar e monitorar, na unidade escolar de
ensino médio da rede municipal, o acesso e permanéncia dos jovens
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, no ensino médio,
quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo,
bem como das situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias, praticas
irregulares de exploragdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce,
em colaboracao com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social,
saude e protecao a adolescéncia e juventude.

Estratégia
06

Promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos
fora da escola, em articulagdo com os servigos de assisténcia social, salide e
protecdo a adolescéncia e a juventude.

Estratégia
07

Fomentar programas de educagdo e de cultura para a populag@o urbana e do
campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de
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adultos, com qualificagdo social e profissional para aqueles que estejam fora
da escola e com defasagem no fluxo escolar.

Estratégia
08

Implementar politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminagdo, criando rede de protecdo contra formas
associadas de exclusdo.

Estratégia
09

Estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e
cientificas.

Meta 04- Lei 13005/2014:

universalizar, para a populacdo de 04 (quatro) a 17

(dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades

ou superdotagdo, o acesso a educagdo basica e ao atendimento educacional especializado,

preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional

inclusivo, de salas de recurso multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados,

publicos ou conveniados.

Meta 04
PME

Universalizar, para a populacdao de 04 (quatro) a 17 (dezessete)
anos, o atendimento escolar aos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagcao na rede regular de ensino, ressalvados os casos
especificos atestados por laudo médico competente, validado pelos
sistemas de ensino.

Estratégia
01

Contabilizar criteriosamente no Censo Escolar, visando o repasse do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo — FUNDEB — as matriculas dos (as) estudantes da
educagdo regular da rede publica que recebam atendimento educacional
especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do computo dessas
matriculas na educagdo basica regular, e as matriculas efetivadas, na
educagao especial oferecida em instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com
atuacdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei no 11.494, de 20 de
junho de 2007.

Estratégia
02

Garantir e propiciar a oferta para matricula na educacdo inclusiva durante o
processo de matricula da rede municipal de ensino, vedada a exclusdo do
ensino regular sob alegacdo de deficiéncia e promovida a articulagdo
pedagdgica entre o ensino regular e o atendimento educacional especializado.

Estratégia
03

Garantir progressivamente até o término da vigéncia deste PME, no sistema
municipal publico educacional inclusivo, as salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

Estratégia
04

Promover durante o prazo de vigéncia deste PME, a universalizagdo do
atendimento escolar @ demanda manifesta pelas familias de criancas de 0
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(zero) a 03 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, observado o que dispde
a Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e
bases da educacdo nacional.

Estratégia
05

Garantir e manter atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos os alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, matriculados na rede publica de educagdo basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliagdo, ouvidos a familia e o aluno.

Estratégia
06

Estabelecer padrdo arquitetonico proprio nas novas edificagdes de unidades
escolares que garantam a acessibilidade nas instituigdes publicas, assim como
promover em parceria com a unido a garantia do acesso e a permanéncia dos
(as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequagdo arquitetonica, da
oferta de transporte acessivel e da disponibilizagdo de material didatico proprio
e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar,
em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificagao dos alunos
com altas habilidades ou superdotagao.

Estratégia
07

Garantir a oferta de educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais —
LIBRAS — como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa
como segunda lingua, aos alunos surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero)
a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas,
nos termos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos
arts. 24 e 30 da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
bem como a adocdo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdo-cegos.

Estratégia
08

Promover o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagdes
de discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condigdes adequadas para o sucesso educacional, em colaboragdo com as
familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, salide e protegdo a
infancia, a adolescéncia e a juventude.

Estratégia
09

Buscar a articulacdo intersetorial entre érgdos e politicas publicas de salde,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim
de garantir e desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do
atendimento escolar, na educagdo de jovens e adultos, das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a
faixa etaria de escolarizacdo obrigatdria, de forma a assegurar a atengao
integral ao longo da vida.

Estratégia
10

Promover gradativa ampliagdo das equipes de profissionais da educagao,
durante o periodo de vigéncia do PME, para atender a demanda do processo

B
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de escolarizagdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, garantindo a oferta de
professores do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio
ou auxiliares, tradutores e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-
cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

Estratégia
11

Construir parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar as condigdes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo matriculadas nas redes publicas de ensino;

Estratégia
12

Instituir programas de pesquisas voltadas para o desenvolvimento de
metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia
assistiva, com vistas @ promogao do ensino e da aprendizagem, bem como das
condigdes de acessibilidade dos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo e favorecer a
participagao das familias e sociedade na construcdo do sistema educacional
inclusivo;

Estratégia
13

Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar a oferta de formagdo continuada e a producdo e oferta de material
didatico acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necessarios ao
pleno acesso, participagdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo
matriculados na rede publica de ensino.

Estratégia
14

Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar as condigbes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo matriculadas nas redes publicas de ensino.

Estratégia
15

Estimular e viabilizar a criagdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa
e assessoria articuladas com instituigdes académicas e integrados com as
areas de saude (priorizando-se a psicologia, fonoaudiologia, fisioterapia e
terapia educacional), assisténcia social, pedagogia e psicopedagogia para
apoiar os trabalhos dos professores da educacdo basica, identificando os
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao.

Meta 05 PNE- Lei 13005/2014: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o
final do 32 (terceiro) ano do ensino fundamental.

Meta 05
PME

Alfabetizar todas as criangas matriculadas no ensino regular,
respeitando suas especificidades, no maximo, até os oito anos de
idade, durante os primeiros cinco anos de vigéncia do plano.
Alfabetizar no maximo até os sete anos de idade, do sexto ao nono
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ano de vigéncia do plano. Alfabetizar até o final dos seis anos de
idade, a partir do décimo ano de vigéncia do plano.

Estratégia
01

Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-
escola, com qualificagdo e valorizagdo dos professores alfabetizadores e com
apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizagdo plena de todas
as criangas.

Estratégia
02

Promover e estimular a formacdo inicial e continuada de professores para a
alfabetizagiio de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulagao
entre programas de pds-graduagdo stricto sensue acoes de formagao
continuada de professores (as) para a alfabetizacdo.

Estratégia
03

Apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

Estratégia
04

Instituir avaliacdes periddicas e especificas para aferir a alfabetizagdo das
criangas, aplicados a cada ano, bem como as escolas a criarem os respectivos
instrumentos de avaliagio e monitoramento, implementando medidas
pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano do
ensino fundamental.

Estratégia
05

Implantar programa de seleggo e valorizagdo de professores alfabetizadores.

Estratégia
06

Implantar programa de desenvolvimento e dinamizagao da leitura.

Estratégia
07

Criar tecnologias educacionais e grupo de trabalho para promover a
alfabetizacdo de criangas, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagdgicas, bem como acompanhamento dos resultados no sistema de
ensino, por iniciativa propria e em regime de colaboragdo com o governo
federal.

Meta 06 PNE- Lei 13005/2014: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo,

50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25%

(vinte e cinco por cento) dos alunos da educagao basica.

Meta 06
PME

Oferecer educacdo em tempo integral em 25% (vinte e cinco por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 15%
(quinze por cento) dos alunos da educagdo basica no prazo de 05
(cinco) anos da vigéncia desse plano e completar até 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender pelo
menos 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos até o final da
vigéncia desse plano.




19

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
TRES RIOS - RJ

Estratégia
01

Implantar ou promover, por iniciativa prépria e/fou com o apoio da Unido, a
oferta de educagao basica publica em tempo integral, por meio de atividades
de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na escola, ou
sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 07 (sete) horas
diarias durante todo o ano letivo, de acordo com o calendario escolar.

Estratégia
02

Participar, em regime de colaboragdo, dos programas de construcdo de
escolas com padrdo arquitetonico e de mobilidrio adequado para atendimento
em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas
em situacao de vulnerabilidade social.

Estratégia
03

Criar projeto arquitetdnico préprio de unidades escolares de educacdo integral,
garantindo suas especificidades complementares, a serem utilizados em caso
de ampliagdo da rede fisica escolar com recursos dos cofres municipais,
estaduais e federais.

Estratégia
04

Atender e manter, em regime de colaboragdo, o programa nacional de
ampliagdo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de
quadras poliesportivas, laboratdrios, inclusive de informatica, espagos para
atividades culturais, bibliotecas, auditdrios, cozinhas, refeitdrios, banheiros e
outros equipamentos, bem como da produgdo de material didatico e da
formagao de recursos humanos para a educagdo em tempo integral.

Estratégia
05

Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros
comunitarios, bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e
planetarios.

Estratégia
06

Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de
alunos matriculados nas escolas da rede publica de educagao basica por parte
das entidades privadas de servigo social vinculadas ao sistema sindical, de
forma concomitante e em articulacdo com a rede publica de ensino.

Estratégia
07

Atender as escolas do campo na oferta de educacdo em tempo integral, com
base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades
locais.

Estratégia
08

Garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo,
assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prdpria escola
ou em instituicdes especializadas.

Estratégia
09

Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas, esportivas, culturais e de atengdo a
saude.

Estratégia
10

Assegurar nas escolas de tempo integral, a partir da publicagdo do PME, a
oferta de 04 (quatro) refeigdes didrias, com niveis caldricos e proteicos
necessarios as faixas etarias.

—

—
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fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as

etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir

as seguintes médias nacionais para o IDEB.

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 5,2 5,5 b7 6,0
Anos finais do ensino fundamental 4,7 5,0 5,2 5,5
Ensino Médio 4.3 4,7 5,0 5,2

Meta 07
PME

Garantir a qualidade da educagdao basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de
modo a atingir a média municipal do IDEB projetada pelo MEC.

Estratégia
01

Estabelecer e implantar, mediante pactuacdo interfederativa, diretrizes
pedagdgicas para a educagdo basica e a base nacional comum dos curriculos,
com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos alunos para
cada ano do ensino fundamental e médio, respeitadas as diversidades
regional, estadual e local.

Estratégia
02

Promover com ampla participacdo dos profissionais da educacdo, a pesquisa e
a publicacdo dos Pressupostos Filosoficos e Pedagdgicos da Rede Municipal de
Ensino.

Estratégia
03

Assegurar que no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70%
(setenta por cento) dos alunos da educagdo basica tenham alcangado nivel
suficiente de aprendizado em relagao aos direitos e objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo
menos, 0 nivel minimo desejavel.

Estratégia
04

Assegurar que no Ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes da
educagdo basica tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagao
aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel minimo desejavel.

Estratégia
05

Promover por meio de processo continuo de autoavaliagcdo das escolas de
educagdo basica, instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensfes a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico,
a melhoria continua da qualidade educacional, a formacdo continuada dos
profissionais da educacdo e o aprimoramento da gestao democratica.

Estratégia
06

Formalizar e executar os planos de agdes articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educacao basica publica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestao
educacional, a formagdo de professores e profissionais de servigos e apoio
escolares, a ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a
melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar.

Estratégia

Buscar a prestacdo de assisténcia técnica financeira a fixagdo de metas




21

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE
TRES RIOS - RJ

07

intermedidrias, nos termos estabelecidos conforme pactuagdo voluntaria entre
os entes, priorizando sistemas e redes de ensino com Ideb abaixo da média
nacional.

Estratégia
08

Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade do ensino
fundamental e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames
aplicados nos anos finais do ensino fundamental, e incorporar o Exame
Nacional do Ensino Médio, assegurada a sua universalizagdo, ao sistema de
avaliacdo da educagdo basica, bem como apoiar o uso dos resultados das
avaliagGes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus
processos e praticas pedagdgicas.

Estratégia
09

Desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educagao
especial, bem como da qualidade da educacdo bilingue para surdos.

Estratégia
10

Promover politicas educacionais de forma a buscar atingir as metas do Ideb,
diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores indices e a média
nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até
o Ultimo ano de vigéncia deste PME, as diferengas entre as médias dos indices
dos Estados, inclusive do Distrito Federal e dos Municipios.

Estratégia
11

Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educagdo do campo
na faixa etaria da educacdo escolar obrigatdria, mediante renovagdo e
padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo com especificagoes
definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia —
INMETRO - e financiamento compartilhado, com participagdo da Unido
proporcional as necessidades dos entes federados, visando reduzir a evasao
escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagdo local.

Estratégia
12

Desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a
populacdo do campo que considerem as especificidades locais e as boas
praticas nacionais e internacionais.

Estratégia
13

Oferecer por meio de programa de formagao de gestores a orientagdo para o
uso dos recursos técnicos e financeiros da transferéncia direta de recursos a
escola, garantindo a participagao da comunidade escolar no planejamento e na
aplicacdo dos recursos, visando a ampliagdo da transparéncia e ao efetivo
desenvolvimento da gestdo democratica.

Estratégia
14

Participar de programas e aprofundar agdes de atendimento ao aluno em
todas as etapas da educagdo basica, por meio de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia a saude.

Estratégia
15

Assegurar, em parceria com a Unido, em todas as escolas publicas de
educacdo basica o acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada,
esgotamento sanitario e manejo dos residuos sdlidos, garantir o acesso dos
alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratdrios de ciéncias e nos edificios escolares, garantir a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia, visando a equalizagao regional das
oportunidades educacionais.
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Estratégia
16

Promover politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de agdes destinadas a capacitagdo de educadores para
detecgdo dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adogdo das providéncias adequadas para promover a
construgdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca

para a comunidade.

Estratégia
17

Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes
e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagdo de
rua, assegurando os principios da Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Estratégia
18

Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a histdria e as culturas afro-
brasileira e indigena e implementar agbes educacionais, nos termos das Leis
n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008,
assegurando-se a implementagdo das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de agdes colaborativas com féruns de educagao para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a
sociedade civil.

Estratégia
19

Consolidar a educagao escolar no campo de populagdes tradicionais e de
populagdes itinerantes, respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares
e comunitarios e garantindo o desenvolvimento sustentavel e preservacdo da
identidade cultural; a participagao da comunidade na definicdo do modelo de
organizagao pedagdgica e de gestdo das instituigdes, consideradas as praticas
socioculturais e as formas particulares de organizagdo do tempo; a
reestruturagao e a aquisigdo de equipamentos; a oferta de programa para a
formagao inicial e continuada de profissionais da educacdo; e o atendimento
em educacdo especial.

Estratégia
20

Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacdo
formal com experiéncias de educagdo popular e cidadd, com os propdsitos de
que a educagao seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o
controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

Estratégia
21

Universalizar, mediante articulagdo entre os 6rgdos responsaveis pelas areas
da salde e da educagdo, o atendimento aos estudantes da rede escolar
publica de educagdo bésica por meio de agdes de prevencdo, promogdo e
atencdo a saude.

Estratégia
22

Estabelecer e garantir agbes efetivas especificamente voltadas para a
promogdo, prevengdo, atengdo e atendimento a salde e a integridade fisica,
mental e emocional dos profissionais do magistério e demais funcionarios da
educagao, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional.

Estratégia
23

Promover a regulagdo da oferta da educagao basica pela iniciativa privada, de
forma a garantir a qualidade e o cumprimento da funcdo social da educacdo.

Estratégia
24

Incentivar o desenvolvimento, selecionar e divulgar tecnologias educacionais
para a educagdo basica e incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que
assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, bem como a
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diversidade de métodos e propostas pedagogicas, com preferéncia de
softwares livres e recursos educacionais abertos e acompanhamento dos
resultados no sistema de ensino.

Meta 08 - Lei 13005/2014: elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a

29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar no minimo 12 (doze) anos de estudo no Ultimo

ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor escolaridade

no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média

entre negros e ndo negros declarados ao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —

IBGE.
Meta 08 | Contribuir para a elevacdo da escolaridade média da populagdo de
PME 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar no minimo

12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano,
para as populagbées do campo, da regido de menor escolaridade no
municipio e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar
a escolaridade média entre negros e nao negros declarados ao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Estratégia
01

Desenvolver e implantar parceria para construgdo de programas e desenvolver
tecnologias para correcdo de fluxo, para acompanhamento pedagdgico
individualizado e para recuperagdo e progressao parcial, bem como priorizar
estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades
dos segmentos populacionais considerados.

Estratégia
02

Garantir o acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusao do ensino
fundamental.

Estratégia
03

Participar dos programas federais/estaduais de oferta gratuita de educagao
profissional técnica por parte das entidades privadas de servigo social e de
formagdo profissional, vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante
ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os segmentos populacionais
considerados.

Estratégia
04

Desenvolver e instalar em parceria com as areas de salde e assisténcia social,
o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especifico para os
segmentos populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e
colaborar para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a
estimular a ampliacdo do atendimento desses estudantes na rede publica
regular de ensino.

Estratégia
05

Participar de programas de educagao de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados que estejam fora da escola e com defasagem
idade-série associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
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| escolarizacdio apds a alfabetizaco inicial.

Meta 09 - Lei 13005/2014:

elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15

(quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés virgula cinco por cento) até 2015 e, até o

final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta

por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Meta 09
PME

Elevar a taxa de alfabetizacao da populagao com 15 (quinze) anos ou
mais para 93,5% (noventa e trés virgula cinco por cento) até 2015 e,
até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto
e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

Estratégia
01

Assegurar a oferta gratuita da educagdo de jovens e adultos a todos os que
ndo tiveram acesso a educacdo basica na idade prdpria.

Estratégia
02

Garantir a ampla divulgagdo da oferta de vagas para jovens e adultos nas
modalidades de ensino, assim como o processo de matricula para ingresso na
rede.

Estratégia
03

Realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educagao de
jovens e adultos.

Estratégia
04

Implementar agles de alfabetizagdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacdo basica.

Estratégia
05

Realizar chamadas publicas regulares para educagdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragdo e em parceria com
outras Secretarias Municipais, Estadual e organizacoes da sociedade civil.

Estratégia
06

Executar agdes de atendimento ao estudante da educagdo de jovens e adultos
por meio de programas suplementares de transporte, alimentacdo e salde,
inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de Aculos, em
articulagdo com a area da salde.

Estratégia
07

Buscar apoio técnico, financeiro e projetos inovadores na educacdo de jovens
e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as
necessidades especificas desses alunos.

Estratégia
08

Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem o0s segmentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a
compatibilizagdo da jornada de trabalho dos empregados com a oferta das
agdes de alfabetizacdo e de educacdo de jovens e adultos.

Estratégia
09

Fomentar nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promogdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo,
ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e
esportivas, a implementagéo de programas de valorizacdo e compartilhamento
dos conhecimentos e experiéncias dos idosos e a inclusdo dos temas do
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| envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagdo

de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagao

profissional,
Meta 10 | Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas
PME de educacdo de jovens e adultos, na forma integrada a educagao

profissional, no ensino fundamental.

Estratégia
01

Manter programas de educacdo de jovens e adultos voltado a conclusdo do
ensino fundamental e a formagdo profissional inicial, de forma a estimular a
conclusdo da educacdo basica.

Estratégia
02

Expandir as matriculas na educagao de jovens e adultos, de modo a articular a
formagdo inicial e continuada de trabalhadores com a educagao profissional,
objetivando a elevagdo do nivel de escolaridade do trabalhador e da
trabalhadora.

Estratégia
03

Fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educagdo
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do
publico da educagdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das
populacBes itinerantes e do campo, inclusive na modalidade de educagdo a
disténcia.

Estratégia
04

Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagdo de jovens e
adultos articulada a educacdo profissional.

Estratégia
05

Promover a diversificacdo curricular da educagdo de jovens e adultos,
articulando a formagdo basica e a preparagdao para o mundo, estabelecendo
inter-relagbes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, da tecnologia e da
cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espago pedagdgicos
adequados as caracteristicas desses alunos e alunas.

Estratégia
06

Fomentar a oferta publica de formagdo inicial e continuada para trabalhadores
articulada a educagdo de jovens e adultos, em regime de colaboragdo e com
apoio de entidades privadas de formagao profissional vinculadas ao sistema
sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuacdo exclusiva na modalidade.

Estratégia
07

Participar de programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo
acdes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que
contribuam para garantir 0 acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a
conclusdo com éxito da educagdo de jovens e adultos articulada a educagdo
profissional.




Meta 11 - Lei 13005/2014:
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triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de

nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) de

gratuidade na expansdo no segmento publico.

Meta
PME

11

Acompanhar, promover acoes e parcerias para incentivar o alcance
da meta nacional: triplicar as matriculas da educacgao profissional
técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo
menos 50% (cinquenta por cento) de gratuidade na expansdo no
segmento publico.

Estratégia
01

Divulgar e acompanhar a expansdo das matriculas de educagdo profissional
técnica de nivel médio na Rede Federal de Educacgdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, levando em consideragdo a responsabilidade dos Institutos na
ordenagdo territorial, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e
culturais locais e regionais, bem como a interiorizagdo da educagao
profissional.

Estratégia
02

Divulgar a expansao da oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio
nas redes publicas estaduais de ensino.

Estratégia
03

Divulgar e acompanhar a expansdo da oferta de educagdo profissional técnica
de nivel médio na modalidade de educagdo a distancia, com a finalidade de
ampliar a oferta e democratizar o acesso a educagao profissional publica e
gratuita, assegurado padrdo de qualidade.

Estratégia
04

Divulgar e acompanhar a expansao do estagio na educagdo profissional
técnica de nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater
pedagdgico integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a formagao de
qualificagbes préprias da atividade profissional, a contextualizagdo curricular e
ao desenvolvimento da juventude.

Estratégia
05

Divulgar, fomentar e acompanhar a ampliagdo das ofertas de programas de
reconhecimento de saberes para fins de certificagdo profissional em nivel
técnico.

Estratégia
06

Divulgar, fomentar e acompanhar os meios e a ampliagdo da oferta de
matriculas gratuitas de educagdo profissional técnica de nivel médio pelas
entidades privadas de formacdo profissional vinculadas ao sistema sindical e
entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com
atuacao exclusiva na modalidade.

Estratégia
07

Divulgar e acompanhar a expansdo da oferta de financiamento estudantil a
educagao profissional técnica de nivel médio oferecida em instituicdes privadas
de educacdo superior.

Estratégia
08

Acompanhar o processo de institucionalizagdo do sistema de avaliagdo da
qualidade da educacdo profissional técnica de nivel médio das redes escolares
publicas e privadas.

Estratégia
09

Acompanhar a expansdo do atendimento do ensino médio gratuito integrado a
formacao profissional para as populacdes do campo e para as comunidades
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indigenas e quilombolas, de acordo com os seus interesses e necessidades.

Estratégia | Acompanhar e divulgar a expansdo da oferta de educacgdo profissional técnica
10 de nivel médio para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo.

Estratégia | Acompanhar a elevagao gradual da taxa de conclusdo média dos cursos
11 técnicos de nivel médio na Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica para 90% (noventa por cento) e elevar, nos cursos presenciais, a
relacdo de alunos (as) por professor para 20 (vinte) alunos.

Estratégia | Acompanhar a elevagdo gradual do investimento em programas de assisténcia
12 estudantil e mecanismos de mobilidade académica, visando garantir as
condigdes necessarias a permanéncia dos (as) estudantes e a conclusdo dos
cursos técnicos de nivel médio.

Estratégia | Acompanhar e fomentar parcerias para o processo de redugao das
13 desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na educagdo
profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogdo de politicas
afirmativas, na forma da lei.

Estratégia | Acompanhar o processo de estruturagdo do sistema nacional de informagao
14 profissional, articulando a oferta de formagdo das instituices especializadas
em educacdo profissional aos dados do mercado de trabalho e a consultas
promovidas em entidades empresariais e de trabalhadores.

Meta 12 - Lei 13005/2014: elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para
50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo
de 18 a 24 anos, assegurando a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40%
(quarenta  por cento) das novas matriculas no  segmento  publico.

Meta 12 | Acompanhar, promover agdes e parcerias para incentivar o alcance
PME da meta nacional: Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo
superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33%
(trinta e trés por cento) da populacdo de 18 a 24 anos, assegurando
a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta
por cento) das novas matriculas no segmento pblico.

Estratégia | Acompanhar a otimizacdo da capacidade instalada da estrutura fisica e de

01 recursos humanos das instituigdes publicas de educagdo superior, mediante
agOes planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a
graduacao.

Estratégia | Acompanhar a ampliacdo da oferta de vagas, por meio da expansdo e

02 interiorizagdo das redes federal, estadual e privada de educagao superior, das

Redes Federal, Estadual e Privada de Educagao Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica e do sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a
densidade populacional, a oferta de vagas publicas em relagao a populagdo na
idade de referéncia e observadas as caracteristicas regionais das micro e
mesorregides definidas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
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IBGE, uniformizando a expansdo no territdrio nacional.

Estratégia
03

Acompanhar e divulgar a elevagdo gradual da taxa de conclusdo média dos
cursos de graduacdo presenciais nas universidades publicas. Ofertar, no
minimo, um terco das vagas em cursos noturnos e elevar a relagdo de
estudantes por professor (a) para 18 (dezoito) por um, mediante estratégias
de aproveitamento de créditos e inovagdes académicas que valorizem a
aquisicdo de competéncias de nivel superior.

Estratégia
04

Divulgar a oferta de educagao superior publica e gratuita prioritariamente para
a formacgdo de professores e professoras para a educagdo basica, sobretudo
nas areas de ciéncias e matematica, bem como para atender ao déficit de
profissionais em areas especificas.

Estratégia
05

Acompanhar e divulgar a ampliagdo das politicas de inclusdo e de assisténcia
estudantil dirigidas aos (as) estudantes de instituigdes publicas, bolsistas de
instituicdes privadas de educagdo superior e beneficidrios do Fundo de
Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei n? 10.260, de 12 de julho
de 2001, na educacdo superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-
raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na educagao superior de
estudantes egressos da escola puUblica, afrodescendentes e indigenas e de
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, de forma a apoiar seu sucesso académico.

Estratégia
06

Acompanhar e garantir a implantagdo do financiamento estudantil por meio do
Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei n° 10.260, de 12
de julho de 2001, com a constituigdo de fundo garantidor do financiamento,
de forma a dispensar progressivamente a exigéncia de fiador.

Estratégia
07

Acompanhar e fiscalizar para que, no minimo, 10% (dez por cento) do total de
créditos curriculares exigidos para a graduagdo seja em programas € projetos
de extens3o universitaria, orientando sua agdo, prioritariamente, para areas de
grande pertinéncia social.

Estratégia
08

Acompanhar a expansdo da oferta de estdgio como parte da formagdo na
educagdo superior. Bem como, disponibilizar essas ofertas também em
ambiente publico municipal.

Estratégia
09

Acompanhar a ampliagdo da participagdo proporcional de grupos
historicamente desfavorecidos na educagdo superior, inclusive mediante a
adocdo de politicas afirmativas, na forma da lei.

Estratégia
10

Acompanhar, fiscalizar e prover meios em se tratando de ambiente publico
para que sejam asseguradas as condigdes de acessibilidade nas instituicdes de
educacao superior, na forma da legislagao.

Estratégia
11

Acompanhar e colaborar com estudos e pesquisas que analisem a necessidade
de articulagdo entre formagdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho,
considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais do pais.

Estratégia
12

Colaborar para que se consolidem e ampliem programas e agdes de incentivo
a mobilidade estudantil e docente em cursos de graduagdo e pds-graduagao,
em ambito nacional e internacional, tendo em vista o enriquecimento da

—
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formacao de nivel superior.

Estratégia
13

Acompanhar a expansao do atendimento especifico a populagdes do campo e
comunidades indigenas e quilombolas, em relagdo a acesso, permanéncia,
conclusdo e formacdo de profissionais para atuacdo nessas populagoes.

Estratégia
14

Mapear a demanda da oferta de formagdo de pessoal de nivel superior,
destacadamente a que se refere a formagdo nas areas de ciéncias,
matematica, educacdo e tecnologia, considerando as necessidades do
desenvolvimento do Pais, a inovagao tecnoldgica e a melhoria da qualidade da
educacdo basica.

Estratégia
15

Acompanhar, fiscalizar e prover meios a institucionalizagdo de programa de
composicdo de acervo digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para
os cursos de graduacdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia.

Estratégia
16

Acompanhar e divulgar a consolidagdo de processos seletivos nacionais e
regionais para acesso a educagao superior como forma de superar exames
vestibulares isolados.

Estratégia
17

Acompanhar os mecanismos de ocupagdo de vagas ociosas em cada periodo
letivo na educagado superior publica.

Estratégia
18

Acompanhar e divulgar a expansdo e reestruturagdo das instituigdes de
educacdo superior estaduais e municipais cujo ensino seja gratuito, por meio
de apoio técnico e financeiro do Governo Federal, mediante termo de adesdo a
programa de reestruturagdo, na forma de regulamento, que considere a sua
contribuicdo para a ampliagdo de vagas, a capacidade fiscal e as necessidades
dos sistemas de ensino dos entes mantenedores na oferta e qualidade da
educacao basica.

Estratégia
19

Acompanhar e fiscalizar a reestruturagdo, com énfase na melhoria de prazos e
qualidade da decisdo, no prazo de 2 (dois) anos, os procedimentos adotados
na area de avaliagdo, regulacdo e supervisdo, em relagdo aos processos de
autorizacdo de cursos e instituigdes, de reconhecimento ou renovagdo de
reconhecimento de cursos superiores e de credenciamento ou
recredenciamento de instituicbes publicas e privadas, no ambito do sistema
federal de ensino.

Estratégia
20

Acompanhar e assegurar a ampliagdo, no ambito do Fundo de Financiamento
ao Estudante do Ensino Superior - FIES, de que trata a Lei n® 10.260, de 12
de julho de 2001, e do Programa Universidade para Todos - PROUNI, de que
trata a Lei n° 11.096, de 13 de janeiro de 2005, dos beneficios destinados a
concessdo de financiamento a estudantes regularmente matriculados em
cursos superiores presenciais ou a distancia, com avaliagdo positiva, de acordo
com regulamentacdo prdpria, nos processos conduzidos pelo Ministério da
Educacao.

Estratégia
21

Acompanhar e assegurar o fortalecimento das redes fisicas de laboratdrios
multifuncionais das IES e ICTs nas areas estratégicas definidas pela politica e
estratégias nacionais de ciéncia, tecnologia e inovagao.
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Meta 13- Lei 13005/2014: elevar a qualidade da educagao superior e ampliar a

proporcdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do

sistema de educago superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, 35%

(trinta e cinco por cento) doutores.

Meta
PME

13

Acompanhar, promover agdes e parcerias para incentivar o alcance
da meta nacional: Elevar a qualidade da educacao superior e ampliar
a propor¢io de mestres e doutores do corpo docente em efetivo
exercicio no conjunto do sistema de educagdo superior para 75%
(setenta e cinco por cento), sendo, do total, 35% (trinta e cinco por
cento) doutores.

Estratégia
01

Acompanhar o aperfeicoamento do Sistema Nacional de Avaliagdo da
Educacdo Superior - SINAES, de que trata a Lei n° 10.861, de 14 de abril de
2004, fortalecendo as acBes de avaliagdo, regulagdo e supervisdo.

Estratégia
02

Acompanhar a ampliagdo da cobertura do Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes - ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de estudantes e de
areas avaliadas no que diz respeito a aprendizagem resultante da graduagao.

Estratégia
03

Acompanhar e fomentar a implementagdo de processo continuo de
autoavaliagdo das instituigdes de educagdo superior, publicas e privadas
fortalecendo a participagdo das comissdes proprias de avaliagdo, bem como a
aplicaco de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a qualificagdo e a dedicagdo do corpo docente.

Estratégia
04

Acompanhar e fomentar a promogdo da melhoria da qualidade dos cursos de
pedagogia e licenciaturas, por meio da aplicagao de instrumento proprio de
avaliagio aprovado pela Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educagao Superior
- CONAES, integrando-os as demandas e necessidades das redes de educagao
bésica, de modo a permitir aos graduandos a aquisigdo das qualificagdes
necessarias a conduzir o processo pedagdgico de seus futuros alunos (as),
combinando formagdo geral e especifica com a pratica didatica, além da
educacdo para as relagdes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das
pessoas com deficiéncia.

Estratégia
05

Acompanhar a elevacdo do padrdo de qualidade das universidades,
direcionando sua atividade, de modo que realizem, efetivamente, pesquisa
institucionalizada, articulada a programas de pds-graduagao stricto sensu.

Estratégia
06

Acompanhar as discussGes sobre a substituigdio do Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes - ENADE aplicado ao final do primeiro ano do
curso de graduacdo pelo Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, a fim de
apurar o valor agregado dos cursos de graduagao.

Estratégia
07

Apoiar a formacdo de consorcios entre instituigdes publicas de educagdo
superior, com vistas a potencializar a atuagdo regional, inclusive por meio de
plano de desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior
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visibilidade nacional e internacional as atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

Estratégia
08

Acompanhar a elevagdo gradual da taxa de conclusdo meédia dos cursos de
graduacgo presenciais nas universidades publicas e privadas.

Estratégia
09

Incentivar a formacdo inicial e continuada dos (as) profissionais técnico-
administrativos da educagao superior.

Meta 14 -

Lei 13005/2014: elevar gradualmente o numero de matriculas na pds-

graduacdo stricto sensu de modo a atingir a titulagdo anual de 60 mil mestres e 25 mil

doutores.

Meta
PME

14

Acompanhar, promover agdes e parcerias para incentivar o alcance
da meta nacional: elevar gradualmente o nimero de matriculas na
poés-graduacdo stricto sensu de modo a atingir a titulagao anual de
60 mil mestres e 25 mil doutores.

Estratégia
01

Acompanhar a expansdo do financiamento da pds-graduagao stricto
sensupor meio das agéncias oficiais de fomento, garantindo o
incentivo para a frequéncia dos servidores publicos.

Estratégia
02

Acompanhar a integracdo e a atuagdo articulada entre a Coordenagao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais
de fomento a pesquisa.

Estratégia
03

Acompanhar a expansdo do financiamento estudantil por meio do Fies a pos-
graduacao stricto sensu.

Estratégia
04

Acompanhar a expansdo da oferta de cursos de pds-graduagdo stricto sensu,
utilizando inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educagdo a
distancia.

Estratégia
05

Acompanhar e divulgar a implementagdo de agBes para reduzir as
desigualdades étnico-raciais e regionais e para favorecer o acesso das
populagdes do campo e das comunidades indigenas e quilombolas a
programas de mestrado e doutorado.

Estratégia
06

Acompanhar e divulgar a expansdo da oferta de programas de pos-
graduacdo stricto sensu, especialmente os de doutorado, nos campi novos
abertos em decorréncia dos programas de expansdo e interiorizagdo das
instituicdes superiores publicas e privadas.

Estratégia
07

Acompanhar, incentivar e prover meios a permanéncia e expansao do
programa de acervo digital de referéncias bibliograficas para os cursos de pos-
graduacdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

Estratégia
08

Divulgar e estimular a participagdo das mulheres nos cursos de pos-
graduagdo stricto sensu, em particular aqueles ligados as areas de Engenharia,
Matemética, Fisica, Quimica, Informéatica e outros no campo das ciéncias.

Estratégia

Acompanhar a consolidagdo de programas, projetos e agdes que objetivem a
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09

internacionalizacdo da pesquisa e da pds-graduagdo brasileiras, incentivando a
atuacdo em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa.

Estratégia
10

Divulgar e acompanhar a promogdo do intercambio cientifico e tecnolégico,
nacional e internacional, entre as instituicdes de ensino, pesquisa e extensdo.

Estratégia
11

Acompanhar a ampliagdo do investimento em pesquisas com foco em
desenvolvimento e estimulo a inovacdo, bem como incrementar a formagdo de
recursos humanos para a inovagdo, de modo a buscar o aumento da
competitividade das empresas de base tecnoldgica.

Estratégia
12

Acompanhar a expansao do investimento na formagao de doutores de modo a
atingir a proporcdo de 4 (quatro) doutores por 1.000 (mil) habitantes.

Estratégia
13

Acompanhar o aumento qualitativo e quantitativo do desempenho cientifico e
tecnoldgico do Pais e a competitividade internacional da pesquisa brasileira,
ampliando a cooperacdo cientifica com empresas, Instituigdes de Educagdo
Superior - IES e demais Instituicdes Cientificas e Tecnoldgicas — ICTs.

Estratégia
14

Divulgar e estimular a pesquisa cientifica e de inovagdo e promover a
formacdo de recursos humanos que valorize a diversidade regional e a
biodiversidade da regido amazonica e do cerrado, bem como a gestao de
recursos hidricos no semidrido para mitigagdo dos efeitos da seca e geragao
de emprego e renda na regido.

Estratégia
15

Divulgar e estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES e das ICTs, de
modo a incrementar a inovagao e a producdo e registro de patentes.

Meta 15- Lei 13005/2014:

garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os

Estados, o Distrito Federal e os municipios, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia deste PNE,

politica nacional de formagdo dos profissionais da educagao de que tratam os incisos I, II e
I1I do caput do art. 61 da lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos

os professores da educagdo basica possuam formagao especifica de nivel superior, obtida em

curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Meta
PME

15

Promover e fomentar meios, incentivos, associagoes e parcerias para
que todos os professores da educagdo basica possuam formacado
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area
de conhecimento em que atuam, até o fim da vigéncia deste PME.

Estratégia
01

Apresentar até 2017 as necessidades de formagdo e quantidade de
profissionais da educagdo que necessitem de formagao em curso superior,
assim como a capacidade de atendimento, por parte de instituigdes publicas e
comunitdrias de educacdo superior existentes no Municipio.

Estratégia
02

Divulgar e associar-se as plataformas eletronicas em parcerias com o Estado e
Unido para organizar a oferta e as matriculas em cursos de formagdo inicial e
continuada de profissionais da educacdo, bem como para divulgar e atualizar
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seus curriculos eletrénicos.

Estratégia
03

Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formacdo de nivel
médio e superior dos profissionais da educagdo, visando ao trabalho
sistematico de articulagdo entre a formagdo académica e as demandas da
educacdo basica.

Estratégia
04

Promover no prazo de 02 (dois) anos de vigéncia desta Lei, politica local de
formagao continuada para os (as) profissionais da educacdo de outros
segmentos que ndo os do magistério, construida em regime de colaboracdo
entre os entes federados.

Estratégia
05

Participar de programas especificos do MEC para formagdo dos profissionais
da Educagdo, para as escolas de campo.

Estratégia
06

Incentivar a continuidade da formagao académica em nivel de pds-graduacdo
lato e stricto sensu.

Meta 16 - Lei 13005/2014: formar, em nivel de pds-graduagdo, 50% (cinquenta por

cento) dos professores da educagao basica, até o Ultimo ano de vigéncia deste PNE, e

garantir a todos os profissionais da educagao basica formacdo continuada em sua area de

atuagdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de

ensino.
Meta 16 | Garantir formas de custeio e parceria para formar, em nivel de pés-
PME graduacao, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacio

basica, até o Gltimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos os
profissionais da educagdo basica formacdo continuada em sua area
de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizacoes dos sistemas de ensino.

Estratégia
01

Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagdo continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte das instituicdes publicas de ensino superior, de
forma organica e articulada as politicas de formacdo do MEC.

Estratégia
02

Consolidar no @mbito da rede municipal de ensino, a politica nacional de
formagdo de professores da educagdo bésica, definindo diretrizes municipais,
areas prioritdrias e possiveis parcerias para certificacdo.

Estratégia
03

Divulgar o portal eletrénico do MEC para subsidiar a atuacdo dos professores
da educacdo basica.

Estratégia
04

Expandir o programa de composicdo de acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios e programa especifico de acesso
a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille,
sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores da rede
publica de educagdo basica, favorecendo a construcdo do conhecimento e




34

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
TRES RIOS - RJ

| valorizacdo da cultura da investigacgo.

Meta 17- Lei 13005/2014: valorizar os profissionais do magistério das redes publicas da

educagdo basica de forma a equiparar o seu rendimento médio ao dos profissionais com

escolaridade equivalente, até o final do sexto ano desse PNE.

Meta 17 | Valorizar o magistério da rede publica da Educacgdo Basica.

PME

Estratégia | Revisar e revalidar, no prazo de até 03 (trés) anos, a existéncia de planos de
01 carreira para os profissionais do magistério (docentes) garantindo os aspectos

de progressao por formacdo e por tempo de servico.

Estratégia
02

Garantir a aplicagdo de assisténcia financeira especifica provida pela Unido
para implementagdo de politicas de valorizagdo dos profissionais do
magistério, em particular do piso salarial nacional do profissional docente.

Estratégia
03

Estabelecer no prazo de até 02 (dois) anos, o0 més da data base de reajuste do
magistério publico de conformidade com a legislagdo nacional que trata do
piso salarial e os respectivos indices para seu reajuste anualmente.

Estratégia
04

Prever, na revisao ou revalidagdo do Plano de Carreira para os profissionais do
magistério das redes publicas de educagao basica, observados os critérios
estabelecidos na Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, a implantagao gradual
do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar.

Meta 18- Lei 13005/2014: assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de planos de

carreira para os profissionais de educagdo basica e superior publica de todos os sistemas de

ensino e, para o Plano de Carreira dos Profissionais de Educagdo Basica Publica, tomar como

referéncia o Piso salarial nacional profissional, definida em Lei federal nos termos do inciso
VIII do artigo 206 da CF.

Meta 18
PME

Assegurar, no prazo de até (02) dois anos, a existéncia de planos de
carreira para os profissionais da educacdo basica, docentes e ndo
docentes, prevendo as licencas remuneradas e incentivos para
qualificacdo profissional em nivel de strictu sensu (Mestrado e
Doutorado).

Estratégia
01

Organizar a rede publica municipal de educagdo basica de modo que, até o
inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 40% (quarenta por cento), no
minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 30% (trinta por cento),
no minimo, dos respectivos profissionais da educagdo ndo docentes sejam
ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio pleno e
encontrem-se vinculados.
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Estratégia | Promover na rede publica municipal de educagdo basica a avaliagdo do estagio
02 probatério com o acompanhamento dos profissionais iniciantes,
supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de
fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivagdo
apds o estagio probatério e oferecer, durante esse periodo, curso de
aprofundamento de estudos na area de atuagdo do professor, com destaque
para os conteldos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada

disciplina.
Estratégia | Assegurar o ingresso dos novos profissionais da educagdo basica, docentes e
03 ndo docentes, por admissao em concurso publico a contar do primeiro ano de

vigéncia deste plano.

Estratégia | Participar do censo promovido pelo MEC relativo aos profissionais da educagdo

04 basica de outros segmentos que ndo do magistério.

Estratégia | Considerar as especificidades socioculturais das escolas de campo no

05 provimento de cargos efetivos para as escolas.

Estratégia | Garantir que nos planos de carreira para os profissionais de educagao basica e

06 dos Profissionais de Educacdo Basica Publica, tenha como referéncia o Piso
salarial nacional profissional, definida em Lei federal nos termos do inciso VIII
do artigo 206 da CF.

Meta 19 - Lei 13005/2014: assegurar condigdes no prazo de dois anos para efetivagao
da gestdo democratica da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho
e a consulta publica a Comunidade Escolar no ambito das escolas publicas, prevendo

recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Meta 19 | Assegurar condicdes no prazo de dois anos e as formas para
PME efetivacdo da gestdo democratica da educacgdo, associada a critérios
técnicos de mérito e desempenho e a consulta ptblica a Comunidade
Escolar no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio
técnico da Unido para tanto e implementa-las no prazo de cinco

anos.
Estratégia | Organizar legislacdo municipal especifica que regulamente a matéria na area
01 de sua abrangéncia, respeitando-se a legislagdo nacional, até o segundo ano

deste plano e que considere, conjuntamente, para a nomeagao dos diretores
de escola, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a
participacao da comunidade escolar.

Estratégia | Aderir aos programas de apoio e formagao aos conselheiros dos conselhos de
02 acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentagao
escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos representantes
educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espago fisico adequado,

——
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equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao
bom desempenho de suas funcoes.

Estratégia
03

Garantir a criagdo no prazo de dois anos de grémios estudantis, assegurando-
Ihes, inclusive, espagos adequados e condigGes de funcionamento nas escolas
e fomentando a sua articulagdo organica com os conselhos escolares, por meio
das respectivas representacoes.

Estratégia
04

Estimular e garantir a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares
no prazo de 02 (dois) anos de vigéncia deste Plano, assim como fortalecer o
conselho municipal de educagdo, como instrumentos de participagdo e
fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas
de formagao de conselheiros, assegurando as condigdes de funcionamento
auténomo.

Estratégia
05

Garantir a participagao e a consulta de profissionais da educagdo, alunos e
seus familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar, avaliagdes institucionais e regimentos
escolares.

Estratégia
06

Estabelecer Programa Institucional de Formagdo, Acompanhamento e
Avaliacao de Desempenho da Gestdo Escolar.

Estratégia
07

Participar de programas de formagao de diretores e gestores escolares, bem
como aderir a programas de avaliacdo especifica, a fim de subsidiar a
definigao de critérios objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados
possam ser utilizados por adesdo.

Estratégia
08

Garantir, acompanhar e fiscalizar processos de autonomia pedagdgica,
administrativa e de gestdo financeira nos estabelecimentos de ensino publico
municipal.

Meta 20 - Lei 13005/2014:

ampliar o investimento publico em educagdo publica de

forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto

(PIB) do pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta lei € no minimo, o equivalente a 10%

(dez por cento) do PIB no final do Decénio.

Meta 20
PME

Promover o controle, transparéncia e publicidade do uso do
orcamento publico, no financiamento da educacdo para verificar o
investimento da Unido em educacao publica até atingir, no minimo, o
patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto (PIB) do
pais no 59 (quinto) ano de vigéncia desta Lei, e no minimo o
equivalente a 10% (dez por cento) do PIB no final do Decénio.

Estratégia
01

Aperfeigoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento e controle social do
uso de verbas publicas.
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Estratégia
02

Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos
do paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000, a transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos
aplicados em educagao, especialmente a realizagdo de audiéncias publicas, a
criagdo de portais eletronicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros
de conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, com a
colaboragdo entre o Ministério da Educagdo, Secretarias de Educagdo do
Estado e do Municipio e Tribunais de Contas da Unido e do Estado.

Estratégia
03

Garantir o Custo Aluno Qualidade - CAQ como paréametro para o financiamento
da educagdo de todas as etapas e modalidades da educacdo basica, a partir
do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos
educacionais com investimentos em qualificacdo e remuneragdo do pessoal
docente e dos demais profissionais da educagdo publica, em aquisigdo,
manutengdo, construgdo e conservagdo de instalagdes e equipamentos
necessarios ao ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar, alimentac&o
e transporte escolar.

Estratégia
04

Garantir durante a vigéncia deste plano, adequagdes para atender a Lei de
Responsabilidade Educacional, assegurando padrdo de qualidade na educagao
basica, no sistema de ensino publico municipal, existentes no processo de
metas de qualidade aferidas por institutos oficiais de avaliacdo educacionais.

Estratégia
05

Atender, quando necessario, aos chamados e critérios para recebimento dos
recursos adicionais dirigidos a educagdo ao longo do decénio, que considerem
a equalizagdo das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade
socioecondmica e 0 compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino, a
serem pactuados na instancia prevista no § 5° do art. 7° da Lei 13.005 de 25
de junho de 2014.




