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RESOLUGAO GPGJ n° 2.471 DE 30 DE MAIO DE 2022.

Ver Resumo e Detalhes do Ato Normativo.

Altera a Resolugdo GPGJ n° 1.612, de
15 de setembro de 2010, e da outras
providéncias.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 33-B, § 1° da Lei 5.891, de 14 de janeiro de 2011 *;

CONSIDERANDO a necessidade de constante aprimoramento da gestdo de pessoas no
ambito desta Instituicéo;

CONSIDERANDO, por fim, 0 que consta no Procedimento SEI n® 20.22.0001.0014134.2022-
96,

RESOLVE

Art. 1°- O § 3° do art. 4° da Resolucdo GPGJ n° 1.612, de 15 de setembro de 2010, passa a
ter a sequinte redagéo:

‘Art. 4° (...) § 3° - Os periodos de férias de cada servidor, conforme
previsdo em escala anual, somente poderao ser transferidos por interesse
particular, uma tnica vez, mediante autorizagdo da chefia imediata.”

Art. 2° - Fica acrescido a Resolucdo GPGJ n° 1.612, de 15 de setembro de 2010, o art. 4° - A,
com a seguinte redagao:

“Art.4°-A - Anualmente, por ocasido da elaboragdo da escala de férias, o
servidor podera manifestar interesse na indenizagdo de 10 (dez) dias de
férias.

§ 1°- As disposi¢bes deste artigo ndo se aplicam aos servidores cedidos
ao Ministério Pablico do Estado do Rio de Janeiro.

T Lei Estadual n° 5.891 /2011: “Art. 33-B. As férias anuais remuneradas e a licenga de que trata o art. 33-A poderdo ser fruidas a
qualquer tempo, observados os critérios estabelecidos em regulamento.

§ 1° As férias anuais remuneradas e a licenga de que trata o art.33-A poderdo ser convertidas em pectnia indenizatéria, a
requerimento do servidor, se ndo puderem ser concedidas por necessidade de servigo.

§ 2° As férias e licengas ndo gozadas até a data da exoneragdo, aposentadoria ou falecimento do servidor serdo indenizadas.”
(Incluido pela Lei Estadual n® 9.533/2021).



http://www3.alerj.rj.gov.br/lotus_notes/default.asp?id=2&URL=L0NPTlRMRUkuTlNGL2M4YWEwOTAwMDI1ZmVlZjYwMzI1NjRlYzAwNjBkZmZmLzcwYTAwMGFhMTJlMWEyNTA4MzI1NzgzZTAwNWE1NDI1P09wZW5Eb2N1bWVudA==&amp%5Ch
https://www.mprj.mp.br/documents/20184/418891/consolidado_1612.pdf
https://www.mprj.mp.br/documents/20184/418891/consolidado_1612.pdf
http://www3.alerj.rj.gov.br/lotus_notes/default.asp?id=2&URL=L0NPTlRMRUkuTlNGL2M4YWEwOTAwMDI1ZmVlZjYwMzI1NjRlYzAwNjBkZmZmLzcwYTAwMGFhMTJlMWEyNTA4MzI1NzgzZTAwNWE1NDI1P09wZW5Eb2N1bWVudA==&amp%5Ch

MNP | MINISTERIO PUBLICO
5;3‘: DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

§ 2°- A indenizagéo corresponderé a fragéo correspondente a 10/30 (dez
trinta avos) do valor da remuneragéo total percebida pelo servidor no més
do pagamento, acrescido do respectivo tergo constitucional.

§ 3° - Ndo serdo computados no calculo da indenizagdo os valores
relativos a parcelas estipendiais pagas em atraso.

§ 4° - O pagamento da indenizagéo prevista no caput deste artigo esta
condicionado a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira.”

Art. 3° - As férias relativas a exercicio findo poderao ser objeto de indenizagao, observado o
que segue:

| - manifestacdo de interesse do servidor;

Il - possuir o servidor saldo de férias, relativas a exercicios findos, de pelo menos 10 (dez)
dias;

Il - ter fruido, pelo menos, 15 dias de férias ou de licenca de carater ndo compulsorio no
exercicio anterior ao do pagamento da indenizagéo;
Inciso Il alterado pela Res. GPGJ n° 2.737 /2025.

IV - existéncia de disponibilidade or¢amentéria e financeira.

§ 1° - As disposicdes deste artigo ndo se aplicam aos servidores cedidos ao Ministério Publico
do Estado do Rio de Janeiro.

§ 2° - Aindenizagao correspondera ao valor total da remuneragao percebida pelo servidor no
més de seu pagamento, acrescida do respectivo ter¢o constitucional.

§ 3° - N&o serdo computados no calculo da indenizagdo os valores relativos a parcelas
estipendiais pagas em atraso.

Art. 4° - O disposto no inciso Ill do artigo anterior ndo se aplica as férias relativas a exercicio
findo indenizadas em 2022.

Art. 5° - Fica revogado o § 4° do art. 4° da Resolucdo GPGJ n°® 1.612, de 15 de setembro de
2010.

Art. 6° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio de Janeiro, 30 de maio de 2022.
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