PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
RESOLUCAO CONJUNTA GPGJ/CGMP ne 42, DE 28 DE MAIO DE 2021.

Prorroga a vigéncia da Resolugéo Conjunta GPGJ/CGMP n? 38, de 04 de abril de 2021, e altera a Resolugéo Conjunta
GPGJ/CGMP n¢ 31, de 22 de junho de 2020.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO e a CORREGEDORA-GERAL DO MINISTERIO
PUBLICO, no uso de suas atribuices legais,

CONSIDERANDO o carater dinamico e evolutivo das medidas relacionadas ao enfrentamento a emergéncia de salde
publica de importancia internacional decorrente da COVID-19;

CONSIDERANDO as conclusdes do grupo de trabalho instituido pela Secretaria-Geral, no ambito da Coordenagdo
Executiva do Eixo Administrativo do Gabinete de Enfrentamento de Crise (GABMPRJ/COVID-19), para
acompanhamento do Plano de Retomada das Atividades Presenciais no ambito do Ministério Publico do Estado do
Rio de Janeiro (Plano RAP/MPRJ);

CONSIDERANDO que a edigdo recente do Guia de Vigilancia Epidemioldgica do Ministério da Saude excluiu do grupo
de risco para o agravamento da COVID-19 as criangas menores de 5 (cinco) anos, os individuos com idade inferior a
19 (dezenove) anos em uso prolongado de acido acetilsalicilico e os pacientes com tuberculose de todas as formas;

CONSIDERANDO, por fim, o que consta nos Procedimentos SEI n?2 20.22.0001.0010183.2020-79 e n?
20.22.0001.0017849.2021-92,

RESOLVEM

Art. 12 - Fica prorrogada a vigéncia da Resolugdo Conjunta GPGJ/CGMP n? 38, de 04 de abril de 2021, pelo prazo de
14 (quatorze) dias, com a consequente extensdo da Etapa de Controle Emergencial no ambito do Ministério Publico
do Estado do Rio de Janeiro até o dia 13 de junho de 2021, ressalvado o seguinte:

| - a conjugacdo do Regime Diferenciado de Teletrabalho (RDT/MPRJ) com o Regime Presencial Diferenciado
(RPD/MPRJ), de que trata o Art. 42, §12, b, da Resolugdo Conjunta GPGJ n2 38, de 04 de abril de 2021, podera importar
numero maior de comparecimentos presenciais, com vistas ao funcionamento ordindrio e eficiente dos érgaos do
MPRJ, na forma do disposto no Art. 29, §19, g, da Resolu¢do Conjunta GPGJ/CGMP n2 33, de 30 de julho de 2020;

Il - as atividades de membros e servidores do MPRJ que importem visitas, inspegoes e fiscalizagdes de ambientes com
aglomeragdo de pessoas, a exemplo de unidades policiais, prisionais, de satde, de longa permanéncia de idosos, de
acolhimento e de cumprimento de medidas socioeducativas, somente serdo permitidas nos casos de impossibilidade
de efetivagdo remota e justificada urgéncia.

Paragrafo tnico — O disposto no inciso | ndo se aplica aos 6rgdaos em que for possivel a adogdo exclusiva do trabalho
remoto.

Art. 22 - Os 6rgdos deverdao encaminhar, para homologagdo, no prazo de 2 (dois) dias, as informagdes sobre o(s)
regime(s) e horarios de trabalho que serdo adotados no periodo, por mensagem eletrénica:

| - a Secretaria-Geral do Ministério Publico, nas hipoteses de drgaos administrativos;

Il - as CoordenagGes de Centros de Apoio Administrativo e Institucional, as Coordenagdes dos Nucleos de Investigagdo
das Promotorias de Justica de Investigacdo Penal ou a Coordenagdo-Geral de Atuagdo Coletiva Especializada, nos
demais casos.

Paragrafo unico - Caso a organiza¢do dos trabalhos importe a ndo realizacdo de atividades presenciais em
determinados dias, os d6rgdos deverdo informar, quando da comunicagdo prevista no caput, também as datas
previstas para o funcionamento exclusivo em regime remoto.

Art. 32 - O artigo 15 da Resolugdo Conjunta GPGJ/CGMP n.2 31, de 22 de junho de 2020, passa a ter a seguinte redagio:
“Art. 15 - Serd prioritariamente adotado o RDT/MPRJ para os membros e servidores:

I - com doengas cardiovasculares (incluindo hipertensdo arterial sistémica), doengas pulmonares crénicas graves ou
descompensadas (asma moderada/grave, doenca pulmonar obstrutiva crénica), doengas hematoldgicas (em especial
talassemia e anemia falciforme), diabetes mellitus (conforme juizo clinico), obesidade (especialmente aqueles com
indice de Massa Corpdrea igual ou superior a 40), doenga cerebrovascular;



I - imunodeprimidos, incluindo os oncoldgicos, nefropatas, hepatopatas, transplantados, portadores de HIV/AIDS e
em uso de medicamentos imunossupressores;

Ill - gravidas em qualquer idade gestacional e puérperas até 2 (duas) semanas apds o parto (incluindo as que tiveram
aborto ou perda fetal);

IV - pessoas com deficiéncia, nos termos do artigo 22 da Lei n® 13.146/2015, o que pressupbe opg¢do do interessado e
aprovagdo por equipe multidisciplinar do Nucleo de Saude Ocupacional, conforme avaliagdo biopsicossocial,
consideradas as barreiras eventualmente existentes;

V - com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos.

§12 - As condigcGes descritas nos incisos I, Il, Ill e IV deverdo ser reportadas ao Nucleo de Saude Ocupacional e
comprovadas mediante documentagdo dirigida ao rgdo;

§22 - A situagdo mencionada no inciso V deverd ser reportada a chefia imediata.”

Art. 42 - Esta Resolugdo entra em vigor no dia 31 de maio de 2021, ressalvado o artigo 32, que entrara em vigor no
prazo de 30 (trinta) dias contados da data da publicagdo.

Rio de Janeiro, 28 de maio de 2021.
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