Pareceres

PARECER

Consultoria Juridica da Procuradoria-Geral de Justica
SEln°20.22.0010040.2023-51

Origem: Geréncia de Estagio

Ref.: Residente juridica desligamento 17, inciso Xlll, da Resolu¢do GPGJ n.© 2.440/2022

EXMO. SR. PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA,

Trata-se de expediente instaurado a partir do recebimento da mensagem
eletronica n.2 2175903, por meio do qual a residente juridica Vera Regina Dias dos
Santos e Silva, matricula n.2 40000492, informa sobre a necessidade de se afastar do
exercicio de suas atividades, em razao da possibilidade de nascimento da sua filha,
previsto para ocorrer a partir do dia 1° de mar¢o de 2023, conforme atestado médico
anexado no documento n.° 2176006, no qual informa a necessidade do afastamento
por 15 dias, a partir do dia 06 de mar¢o, inicialmente por motivo de saude.

Apds a tramitagdo de praxe, que contou com a manifestacao da chefia mediata
da referida residente, na qual solicitou a substituicdo da aluna, a partir de 06/03/2023
(2180168), bem como manifestacdo do Nucleo de Saude Ocupacional, o qual, apos
a realizacdo de pericia médica, apresentou a Avaliacdo Médica-Pericial indexada no
documento 221695, no qual concluiu que a Residente juridica faz jus a licenga-maternidade
a partir de 03/03/2023.

Os autos foram encaminhados a Geréncia de Estagio, que remeteu o
feito a considerag¢do do Exmo. Senhor Secretario-Geral para informar sobre os
numeros dos expedientes que tratam da temdtica, a fim de relaciond-los ao presente
procedimento (2234365).

Em sua manifestacao, o ilustre Secretario-Geral informou, em sintese, que:
(i) atualmente, temos 3 (trés) procedimentos com similaridade de objeto com o
presente: 20.22.0001.0002549.2023-63 (que se encontra relacionado ao presente,
conforme Informagdo n.°2184697) e 20.22.0001.0044472.2022-38; (ii) no procedimento
20.22.0001.0044472.2022-38, que trata do caso da aluna Luiza Corréa da Silva Mello,
matricula n.° 1013508, inicialmente, houve a decisdo de desligamento da residente
juridica, lastreada no parecer da Assessoria Juridica, contudo, a estudante, em seu
recurso, postulou a reintegracao ao programa, em manifesta intencao de permanecer
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no MPRJ, exercendo as atividades préprias da residéncia juridica. Como a andlise do
pleito se deu apds 120 (cento e vinte) dias do nascimento do filho da aluna-residente,
a decisao de desligamento foi reconsiderada e a residente foi designada para a 82
Promotoria de Justica da Infancia e da Juventude da Capital, com eficacia a contar de
28/02/2023, e (iii) o procedimento n.c 20.22.0001.0002549.2023-63 foi instaurado a
partir do recebimento de mensagem eletrdnica, na qual a residente juridica Mara Talita
Ribeiro dos Santos, matricula n. 40000327, encaminhou a certiddo de nascimento de
sua filha e uma declaracdo médica comunicando que a aluna-residente deveria iniciar
licenca-maternidade de 120 (cento e vinte) dias, a partir do dia 11 de janeiro de 2023.
Em cumprimento ao Despacho da Secretaria-Geral, a Geréncia de Estagio (GESTAG)
cientificou a aluna acerca da decisdo de desligamento do Programa MPRJ-Residente,
exarada pelo Excelentissimo Senhor Procurador-Geral de Justica, com fundamento
no art. 17, inciso XlII, da Resolucao GPGJ n.° 2.440/202, sendo-lhe facultada a op¢ao
de imediato retorno ao trabalho. Em 06/03/2023, a estudante Mara Talita Ribeiro dos
Santos informou que retornaria, imediatamente, ao trabalho, sendo encaminhada
mensagem eletrénica cientificando a 22 Promotoria de Justica Criminal de Volta
Redonda e a Coordenacao do CRAAI Volta Redonda sobre o retorno as atividades
da residente juridica.

Por derradeiro, determinou o retorno dos autos a douta Assessoria Executiva, com
sugestdo de indeferimento do pedido de licenca-maternidade e seu consequente
desligamento do programa, com sugestdo de que os autos, posteriormente, sejam remetidos
d Geréncia de Estdgio, para que, acolhida a sugestédo acima, o érgdo cientifique a aluna-
residente da deciséo do Excelentissimo Senhor Procurador-Geral de Justica, devendo-lhe
ser facultada a op¢éo de imediato retorno ao trabalho, apés a comunicacéo efetivada.

Por determinacdo de Vossa Exceléncia, os autos vieram a esta Consultoria
Juridica para manifestacdo (2235888).

Inicialmente, é importante destacar que esta Consultoria Juridica foi instada a se
manifestar no expediente SEI n°20.22.0001.0002549.2023-63, relacionado a este feito.

Na oportunidade, em razdo da manifestacdo apresentada pelo ilustre
Secretario-Geral, na qual concluiu “que sem embargo de possivel alteracédo da Resolugdo
GPGJNn°2.440, de 22 de novembro de 2021, com a criag¢do de nova modalidade de suspenséo
voluntdria nela prevista, a andlise do caso concreto impéde a aprecia¢do imediata da
matéria, razéo pela qual, em razdo dos motivos aqui expostos e diante da lacuna normativa
existente, determino, simultaneamente, a remessa do feito: a) a Assessoria Executiva,
para aprecia¢do do Excelentissimo Senhor Procurador-Geral de Justica, com sugestdo de
acolhimento do pedido inaugural com relagcdo a manutengdo do vinculo de estdgio da
aluna-residente Mara Talita Ribeiro dos Santos com o MPRJ, pelo prazo de 120 (cento e
vinte) dias, a contar de 11 de janeiro de 2023; b) a Geréncia de Estdgio, para ciéncia”, esta
Consultoria Juridica apresentou o parecer indexado no documento 2155769, no qual,
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considerando a complexidade da matéria, entendeu que (a) esta inserido no juizo de
conveniéncia da Chefia Institucional o acolhimento da sugestdo apresentada pelo
Exmo. Senhor Secretario-Geral, referente a manutenc¢ao do vinculo de estagio da
aluna-residente Mara Talita Ribeiro dos Santos com o Ministério Publico do Estado do
Rio de Janeiro, pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar de 11 de janeiro de 2023,
data de nascimento de sua filha, sem prejuizo da bolsa-auxilio a que faz jus; (b) caso
seja acolhido o pleito formulado, é de todo conveniente a ado¢ao de um referencial
de isonomia em relacdo a pleitos futuros, dai decorrendo a adogdo de uma politica
institucional nessa drea tematica, considerando que caso semelhante foi devidamente
analisado pela douta Assessoria Juridica da Secretaria-Geral, a qual, na oportunidade,
concluiu pelo desligamento da aluna-residente com fundamento no artigo 17, inciso
XIll, da Resolugdo GPGJ n.° 2.440/2021; (c) a douta Secretaria-Geral deve ser instada
a realizar uma anélise mais ampla da matéria, considerando que a possibilidade de
previsdo de afastamento andlogo a licenga-gestante acarreta desdobramentos outros,
nao limitados a simples concessao de licenca de 120 (cento e vinte) dias a estagiaria
ou residente puérpera, de modo a apresentar possiveis propostas de alteracado das
normas regulamentares existentes e a subsidiar o juizo de valor da Chefia Institucional
na formulacdo de uma politica institucional sobre a matéria.

Voltando o olhar ao objeto do presente feito, é intuitiva a conclusao de que, em
que pese as sugestoes alvitradas no expediente SEI n° 20.22.0001.0002549.2023-63, a
douta Secretaria-Geral encampou o entendimento exarado pela sua douta Assessoria
Juridica, no sentido de, considerando ser silente a Resolu¢do GPGJ n.2 2.440/2021 acerca
da previsao de licenca-maternidade as alunas-residentes, é imperativo a aplicacao
do disposto no art. art. 17, inciso XllI, da Resolu¢do GPGJ n.° 2.440/2021, que prevé
o desligamento do aluno-residente por interesse e conveniéncia do Ministério Publico.

Diante desta perspectiva, parece oportuno tecermos consideracoes
complementares em relacdo aos expedientes aqui mencionados.

E importante reforcarmos a observacéo feita por esta Consultoria Juridica
no expediente SEI n° 20.22.0001.0002549.2023-63, quando destacamos que, ao
reconhecermos que a licenca a gestante é direcionada a protecao dos direitos da
mulher e da crianga, naturalmente alcancaremos a conclusao de que o fato de a
gravidez ou mesmo o parto ser anterior ao surgimento do vinculo juridico com o
Ministério Publico ndo configura ébice a sua fruicdo. Trata-se de uma ldgica cartesiana:
se a existéncia da gestacdo ou da crianca recém-nascida nao configuraimpedimento
ao surgimento do vinculo juridico e, uma vez surgido esse vinculo, a estagiaria ou a
aluna-residente nao pode exercer suas atividades regulares em razdo do imperativo
constitucional que impde o dever de protecao a crianca, é evidente que ela deverd
ser beneficiada pela licenga-gestante, isto, repita-se, se a Instituicdo passar a adota-la
em relacdo as estagidrias e alunas-residentes. A ndo ser assim, a solucdo serd desligar
a aluna-residente “por interesse e conveniéncia do Ministério Publico”, conforme
preconiza o art. 17, Xlll, da Resolu¢do GPGJ n. 2.440/2021. A questdo a ser respondida
é se o desligamento da aluna-residente, com uma crianca sob sua responsabilidade,
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é 0 que satisfaz o interesse e a conveniéncia do Ministério Publico? Nao se ignora, é
certo, que o interesse publico muitas vezes se distanciara do interesse privado, mas,
neste caso, efetivamente estamos perante esse distanciamento?

Reiterando a complexidade da matéria aqui tratada, em uma perspectiva ndo
sé institucional como, principalmente, social, é aconselhavel que a sua discussao seja
realizada no ambito de um grupo de trabalho instituido para tal finalidade, com vistas a
uma analise mais ampla acerca da tematica, de modo a apresentar possiveis propostas
de alteracdo das normas regulamentares existentes, subsidiando, de tal modo, o juizo
de valor da Chefia Institucional na formulagdo de uma politica institucional sobre a
matéria. A guisa de ilustracéo, vale lembrar que a Defensoria Publica do Estado do
Rio de Janeiro, em recente alteracao promovida na Resolu¢dao DPGERJ n. 1.083/2021,
que rege o programa dos residentes, admitiu o afastamento por até 120 dias, a partir
do parto, sem prejuizo da bolsa-auxilio.

Diante do exposto, sugere esta Consultoria Juridica o retorno dos autos a
douta Secretaria-Geral, com sugestao de criacdo de grupo de trabalho para discussao
acerca da temadtica.

A titulo de colaboracao, esta Consultoria Juridica apresenta em anexo,
copia da Resolucao DPGERJ ne 1.187, de 13 de outubro de 2022, que prevé o gozo
delicenca-maternidade, bem como de licenca-paternidade, aos alunos-residentes
da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro.

Rio de Janeiro, 4 de abril de 2023.

EMERSON GARCIA

Consultor Juridico
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