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PORTARIA CGMP 160/2022

Estabelece o Regimento Interno da Corregedoria-Geral do
Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro.

A CORREGEDORA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO,
no exercicio de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a relevancia de compilar as normas que regem a atividade da
Corregedoria-Geral do Ministério Publico, a fim de dar ampla publicidade aos membros
da Instituicao e demais interessados,

CONSDIERANDO, ainda, os principios da eficiéncia e da publicidade elencados no artigo
37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

EDITA o presente ato normativo, nos seguintes termos:

REGIMENTO INTERNO DA CORREGEDORIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PARTE GERAL
CAPITULO | - DA COMPOSICAO DA CORREGEDORIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 12 — A Corregedoria-Geral do Ministério Publico é o d6rgao da Administracdo Superior
incumbido da orientacdo, fiscalizacdo e disciplina das atividades funcionais e da conduta dos
membros do Ministério Publico.

Art. 22 — A Corregedoria-Geral do Ministério Publico compreende:
| — o Corregedor-Geral;

Il — 02 (dois) Subcorregedores-Gerais;

Il - os membros Assessores;

IV — a Diretoria Administrativa.

Capitulo Il — DO CORREGEDOR-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO
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Art. 32 — O Corregedor-Geral do Ministério Publico serd eleito pelo Colégio de Procuradores de
Justica, dentre os Procuradores de Justica, para mandato de dois anos, permitida uma
reconducdo, observado o mesmo procedimento.

Paragrafo Unico. Vagando, no curso do biénio, o cargo de Corregedor-Geral, sera investido
interinamente no cargo o Procurador de Justica indicado no art. 52 deste Regimento,
convocando-se obrigatoriamente nova eleicao nos 15 (quinze) dias subsequentes.

Art. 42 —S3o inelegiveis para o cargo de Corregedor-Geral do Ministério Publico os Procuradores
de Justica que:

| - tenham se afastado do cargo na forma prevista no art. 104 da Lei Complementar estadual n?
106/2003, nos 6 (seis) meses anteriores a data da elei¢do;

Il - ndo apresentarem declaracdo de regularidade dos servicos afetos a seu cargo na data da
inscricdo;

Il — tenham sofrido, em carater definitivo, sancdo disciplinar de suspensdo nos doze meses
anteriores ao término do prazo de inscri¢ao;

IV - estiverem afastados do exercicio do cargo para desempenho de func¢do junto a associacdo
de classe ou que estejam na Presidéncia de entidades privadas vinculadas ao Ministério Publico,
salvo se desincompatibilizarem-se até 60 (sessenta) dias anteriores a data da elei¢do;

V - estiverem inscritos ou integrarem as listas a que se referem os arts. 94, caput, e 104,
paragrafo unico, Il, da Constituicdo da Republica e a lista de que trata o art. 128, § 2.9, I, da
Constituicdo do Estado.

Paragrafo unico. E obrigatéria a desincompatibilizacdo, mediante afastamento, pelo menos 60
(sessenta) dias antes da data da elei¢do, para os membros que:

a) ocuparem cargo eletivo nos drgaos de administracdo do Ministério Publico;

b) ocuparem cargo na Administragdo Superior do Ministério Publico;

c) ocuparem qualquer outro cargo ou func¢do de confianga.

Art. 52 — Nos casos de impedimento, suspei¢ao, afastamento e vacancia, o Corregedor-Geral
serd substituido pelo membro eleito do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica
mais antigo da classe.

Art. 62 — S3o atribuicdes da Corregedoria-Geral do Ministério Publico:

| - realizar correi¢des e inspe¢des nos membros do Ministério Publico e nas Procuradorias e
Promotorias de Justica, bem como nas designag¢des e Grupos de Atuagao Funcional ou similares;
Il - encaminhar ao Procurador-Geral de Justica e ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores
de Justica os relatdrios das correigdes e inspegdes realizadas;

Il - acompanhar o estagio confirmatério dos membros do Ministério Publico;

IV - receber e analisar relatdrios dos drgaos e membros do Ministério Publico;

V - apresentar ao Procurador-Geral de Justica, na primeira quinzena de fevereiro de cada ano,
relatério com dados estatisticos sobre as atividades das Procuradorias de Justica e Promotorias
de Justica, relativas ao ano anterior;

VI - remeter aos demais 6rgdos de Administracdo Superior do Ministério Publico informagGes
necessarias ao desempenho das atribuicGes destes;
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VIl - fazer recomendacdes, sem carater vinculativo, a drgdo de execu¢do ou a membro do
Ministério Publico;
VIl - manter assentamentos funcionais atualizados de cada um dos membros da Instituicdo.

Art. 72 — S3o atribuicdes do Corregedor-Geral do Ministério Publico:

| - instaurar, de oficio ou por provocagao de terceiros, reclamacgao disciplinar, sindicancia ou
processo disciplinar contra membro do Ministério Publico;

Il - aplicar as sangdes disciplinares de sua competéncia ou encaminhar os autos ao Procurador-
Geral de Justica, quando couber a este a decisdo;

Il - prestar ao Conselho Superior do Ministério Publico, para efeito de promoc¢ao ou remocao
por merecimento, as informacdes pertinentes;

IV — presidir a Comissdo de Estagio Confirmatdrio e encaminhar ao Conselho Superior do
Ministério Publico a proposta de vitaliciamento, ou ndo, de Promotor de Justica;

V - formalizar, de oficio ou mediante provocacdao do membro do Ministério Publico interessado,
Acordo de N3do Persecucdo Disciplinar, em casos de infracdo disciplinar com imposi¢do de sangado
de adverténcia ou censura;

VI - exercer outras atribui¢des inerentes a sua fun¢do ou que lhe forem atribuidas ou delegadas
pelo Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

CAPITULO Il - DOS SUBCORREGEDORES-GERAIS

Art. 82 — Os 02 (dois) Subcorregedores-Gerais serdo indicados pelo Corregedor-Geral do
Ministério Publico, dentre os Procuradores de Justica, e nomeados pelo Procurador-Geral de
Justiga.

Paragrafo Unico — O Corregedor-Geral, em suas faltas, férias e licencas, sera substituido pelo
Subcorregedor-Geral que indicar.

Art. 92 —S3o atribuicGes dos Subcorregedores-Gerais:

| - realizar correigdes e inspe¢bes nos Promotores de Justica e nas Promotorias de Justica;

Il - realizar inspec¢Ges nos Procuradores de Justica e nas Procuradorias de Justica;

Il - impulsionar e emitir parecer em sede de procedimento ou de reclamacgao disciplinar (RD),
instaurados no ambito da Corregedoria-Geral do Ministério Publico para averiguar a autoria e
as circunstancias da pratica de infracao disciplinar atribuida a Procurador de Justica;

IV - exercer outras atribuig¢des, incluindo a Presidéncia em Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar, por delega¢do do Corregedor-Geral.

CAPITULO IV — DOS MEMBROS ASSESSORES

Art. 10 — O Corregedor-Geral do Ministério Publico serd assessorado por, no minimo, quatro
Promotores de Justica vitalicios, por ele indicados e designados pelo Procurador-Geral de
Justica.

§ 1.2 — Recusando-se o Procurador-Geral de Justi¢a a designar os Promotores de Justica que |he
forem indicados, o Corregedor-Geral podera submeter a indicacdo a deliberacio do Orgéo
Especial do Colégio de Procuradores de Justica, cuja aprovacdo suprira o ato de designacao.
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§ 2.2 — Caberd ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justiga, por proposta do
Corregedor—Geral do Ministério Publico, estabelecer o nimero de Promotores de Justica para
as fungdes de assessoria, observado o minimo previsto no caput deste artigo.

Art. 11 — S30 atribuicdes dos Membros Assessores:

| - impulsionar e emitir parecer nos expedientes e procedimentos em tramitacdao no ambito da
Corregedoria-Geral do Ministério Publico, inclusive em sede de Noticia de Fato Disciplinar (NFD)
e de Reclamacdo Disciplinar (RD), instauradas para averiguar a autoria e as circunstancias da
pratica de infragdo disciplinar atribuida a Promotor de Justica;

Il - confeccionar minutas de atos da atribuicdo do Corregedor-Geral do Ministério Publico;

Il - atender aos Promotores de Justica e orienta-los no desempenho de suas fungdes;

IV - atender ao publico em geral;

V - assessorar o Corregedor-Geral em inspecdes e correices nos Promotores de Justica e nas
Promotorias de Justica, submetendo os respectivos relatérios a sua apreciacdo;

VI - fiscalizar a regularidade das anotagGes nos assentamentos funcionais dos membros do
Ministério Publico;

VIl - compor, mediante designac¢do do Corregedor-Geral, comissdo de processo administrativo
disciplinar ordinario instaurado em desfavor de Promotor de Justica;

VIl - representar a Corregedoria-Geral nas comissdes institucionais e grupos de trabalho,
qguando indicado pelo Corregedor-Geral;

IX - desempenhar outras atribuicdes compativeis com as suas fungoes.

CAPITULO V - DA DIRETORIA E RESPECTIVAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA
CORREGEDORIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 12 — A Diretoria Administrativa é o érgdo da estrutura interna da Corregedoria-Geral, onde
estdo lotados o Diretor e o Secretdrio do Gabinete do Corregedor-Geral, sendo composta pelas
seguintes Geréncias e Nucleo:

| - Geréncia de Suporte Administrativo - GSA;

Il - Geréncia de Apoio as Atividades Correcionais — GAAC;

Il - Geréncia de Apoio as Atividades Disciplinares -GAAD;

IV - Ndcleo de Estatistica - NUEST.

Art. 13 — Incumbe ao Diretor da Corregedoria-Geral planejar, coordenar, controlar, avaliar e
promover as atividades de suporte administrativo necessarias ao desempenho das func¢des da
Corregedoria-Geral do Ministério Publico, despachando rotineiramente com o Corregedor-Geral
ou seu substituto legal todos os expedientes, procedimentos e processos administrativos da
Corregedoria-Geral.

Art. 14 — A Geréncia de Suporte Administrativo — GSA tem como finalidade promover as
atividades de suporte administrativo necessarias ao desempenho das fungdes da Corregedoria-
Geral do Ministério Publico em relacdo a recebimento, registro, distribuicdo e arquivamento de
seus documentos, procedimentos e atos, as anotagdes ndo correcionais ou disciplinares na Ficha
de Assentamentos Funcionais, a divisdo de trabalho de Promotores de Justica e a Comissao do
Estagio Confirmatdrio - CECON.
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Art. 15 — A Geréncia de Suporte Administrativo — GSA é dividida em:
a) Geréncia Administrativa;

b) Setor de Protocolo e Arquivo;

c) Secretaria.

Art. 16— A Geréncia de Apoio as Atividades Correcionais — GAAC tem como finalidade promover
as atividades de suporte administrativo necessdrias ao desempenho das funcbes da
Corregedoria-Geral do Ministério Publico em relagdo as correi¢cdes extraordindrias, correi¢cdes
ordindrias e inspec¢des nos membros e 6rgdaos do Ministério Publico.

Art. 17 — A Geréncia de Apoio as Atividades Disciplinares -GAAD tem como finalidade promover
as atividades de suporte administrativo necessdrias ao desempenho das func¢des da
Corregedoria-Geral do Ministério Publico em relacdo aos Processos Administrativos
Disciplinares (PADs) Ordinarios e Sumarios, as Reclamacgdes Disciplinares (RDCG e RDCN), as
Noticias de Fato Disciplinares e as Sindicancias contra membros do Ministério Publico, bem
como todos os demais Procedimentos de Gestdao Administrativa (PGEA) de carater disciplinar.

Art. 18 — O Nucleo de Estatistica — NUEST tem como finalidade consolidar informacgGes
referentes as atividades funcionais dos membros e drgdaos do Ministério Publico, bem como
aquelas exigidas pelo Conselho Nacional do Ministério Publico e pela Administracdo Superior do
Ministério Publico mediante o controle das remessas de formuldrios e relatérios exigidos,
atualiza¢do do Sistema de Estatistica da Corregedoria-Geral e produgdo do anuario estatistico.

Art. 19 — Incumbe ao Secretario do Corregedor-Geral promover as atividades de suporte
administrativo necessarias ao desempenho das funcdes da Corregedoria-Geral do Ministério
Publico em relagdo a recepgdo de pessoas, aos contatos telefénicos, aos agendamentos de
reunides, de transportes de veiculos e as programac¢des de deslocamento e passagens que
envolvam a participacdo de integrantes da Corregedoria-Geral no exercicio das suas atribuicoes,
bem como organizar a agenda diaria do Corregedor-Geral.

Art. 20 — A atividade especifica de cada drgdo e as atribui¢cOes de seus servidores se encontram
detalhadas em ato normativo préprio.

PARTE ESPECIAL

CAPITULO | - DOS PROCEDIMENTOS E PROCESSOS DA CORREGEDORIA-GERAL DO MINISTERIO
PUBLICO

Art. 21 — A Corregedoria-Geral fiscalizara e orientara a atividade funcional e a conduta dos
membros do Ministério Publico por intermédio de:

| — correi¢Bes ordinarias e extraordinarias;
Il - visitas de inspecao;

Il - recomendacdes;

IV - orientagGes funcionais individuais;
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V - acompanhamento do estdgio confirmatdrio de membros;

VI - noticia de fato disciplinar (NFD);

VIl - reclamacao disciplinar (RD);

VIII - sindicancia (SIND);

IX - processo disciplinar administrativo (PAD);

X - procedimento de acompanhamento de acordo de ndo persecucao disciplinar;

Xl — procedimento de gestdo administrativa — PGEA.

Art. 22 — Todos os documentos externos recebidos, fisica ou eletronicamente, na Corregedoria-
Geral sofrerdo prévia analise quanto ao ineditismo, informando-se nos autos eventual
correlacdo e, apds, deverdo ser encaminhados ao Corregedor-Geral e na sua falta, ao seu
substituto legal, ou a quem aquele delegar sua competéncia, para ciéncia e despacho.

§ 12— Tratando-se de expediente que faca referéncia a nimero de procedimento ou de processo
administrativo em tramitacdo ou arquivado na Corregedoria, deverd ser juntado aos autos e
remetido ao Corregedor-Geral, ressalvados os casos de respostas que facam referéncia a
procedimentos resguardados por sigilo ou determinagdo em contrario.

§ 22 —Todos os expedientes externos novos deverdo ser protocolizados, classificados e autuados
no sistema SEl, respeitado o sigilo e dada prioridade de tramitacdo aos oriundos do Conselho
Nacional do Ministério Publico - CNMP. Os procedimentos que gerem anotacdes em Fichas de
Assentamentos Funcionais deverdo também ser protocolizados e autuados no MGP (Mdédulo
Gestor de Processos).

§ 32 — Os documentos, procedimentos e processos administrativos encaminhados por outros
orgdos internos do Ministério Publico devem ser recebidos e devolvidos pelo sistema MGP e/ou
SEI.

§ 42 — Os procedimentos administrativos de Correigdes, Inspe¢Ges, Acompanhamentos (geral e
individual) de Estagio Confirmatdrio, Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares
(PAD) deverdo ser instaurados por portaria do Corregedor-Geral ou, na sua falta, do seu
substituto legal.

§ 52 — Os Procedimentos Administrativos de Noticia de Fato Disciplinar, de Reclamagao
Disciplinar do CNMP, e de Sindicancia, bem como os Processos Administrativos Disciplinares
(PAD’s) e suas respectivas correspondéncias terdo sempre carater reservado.

Art. 23 — Os processos administrativos disciplinares e outros procedimentos de natureza
correcional serdao arquivados na Corregedoria-Geral, observados o sigilo, no que couber, e a
tabela de temporalidade.

CAPITULO Il - DOS ASSENTAMENTOS FUNCIONAIS

Art. 24 — A Corregedoria-Geral deve manter atualizados os assentamentos funcionais de cada
um dos membros do Ministério Publico, cujo acesso ao seu conteludo é restrito ao proprio
interessado, ao Corregedor-Geral, aos Subcorregedores-Gerais e aos membros assessores da
Corregedoria-Geral.
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Paragrafo uUnico — O Corregedor-Geral podera autorizar aos servidores da Diretoria
Administrativa da Corregedoria-Geral o acesso aos assentamentos funcionais dos membros do
Ministério Publico.

Art. 25 — Além das informagdes pessoais e de natureza funcional, nos assentamentos funcionais
constardo anotagdes que se encontram detalhadas em ato normativo préprio.

Art. 26 — As anotagGes somente serdo registradas nos assentamentos funcionais apods
apreciacdo do Corregedor-Geral em procedimento préprio, iniciado a partir de requerimento do
interessado ou de comunicacgao de terceiros.

Paragrafo unico — As informacgdes relativas a carreira do membro do Ministério Publico, que
estiverem disponiveis em cadastros eletrénicos da Procuradoria-Geral de Justica, poderao ser
anotadas nos assentamentos funcionais, sem as formalidades contidas no caput.

Art. 27 — As sangdes disciplinares aplicadas ao membro do Ministério Publico somente serdo
registradas nos assentamentos funcionais apds o transito em julgado da decisdo.

Paragrafo Unico — As anotacdes de sancdes serdo canceladas, por despacho do Corregedor-
Geral, no caso de processos de revisdo ou reabilitagdo julgados procedentes pelo Orgdo Especial
do Colégio de Procuradores de Justica, nos termos dos artigos 160 e 161 da Lei Complementar
n2 106, de 03 de janeiro de 2003.

Art. 28 — O acesso aos assentamentos funcionais dos membros do Ministério Publico inscritos
em concursos de promog¢do ou remocdo, bem como dos Promotores de Justica vitaliciandos,
sera disponibilizado aos membros do Conselho Superior do Ministério Publico.

Paragrafo Unico — Poderd também ser autorizado o acesso a outros érgdos da Administracdo
Superior, justificadamente.

Art. 29 — E vedada a manutencdo de qualquer anotagdo em certid3o, assentamento funcional,
ou qualquer outro tipo de registro ou arquivo acessivel ao publico relativa a existéncia de
noticias de fato disciplinar, reclamagdes, sindicancias ou procedimentos administrativos
instaurados em face de membro, que tenham sido arquivados sem sancionamento, apds
transcorrido lapso temporal de 30 (trinta) dias da decisdo definitiva, exceto para instruir
eventual procedimento administrativo no ambito do Ministério Publico do Estado do Rio de
Janeiro ou do Conselho Nacional do Ministério Publico.

CAPITULO IlI - DOS RELATORIOS E INFORMAGOES

Art. 30 — A Corregedoria-Geral recebera, dos Membros do Ministério Publico, os seguintes
relatérios:

| - Estatistico das atividades funcionais, na forma dos atos normativos pertinentes;

Il - De Visita e Inspec¢do exigidos pelo Conselho Nacional do Ministério Publico e/ou pela
Administracdo Superior do Ministério Publico nos modelos, termos e prazos estabelecidos pelas
respectivas disposi¢cdes regulamentares.
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Art. 31 — O membro do Ministério Publico deve comunicar anualmente a Corregedoria-Geral
sobre o exercicio, ou ndo, de docéncia, bem como informar a respeito da residéncia na Comarca
onde exerce suas atividades funcionais.

§12 - A informacdo deve ser prestada por sistema eletrénico, disponivel na intranet, no periodo
de 01 de fevereiro a 31 de marc¢o, e, caso se exerca a docéncia, também deverao ser declarados
o nome da entidade de ensino, sua localiza¢do, o dia ou periodo da semana e o turno das aulas.

8§22 — Eventuais altera¢des das informacbes referidas no paragrafo anterior devem ser
atualizadas pelo membro, ainda que fora do periodo nele estabelecido.

Art. 32 — O membro do Ministério Publico deve, no prazo de 30 (trinta) dias apds o término do
periodo de entrega da declaracdo fiscal a Receita Federal, encaminhar a Corregedoria-Geral
copia da declaracdo anual de bens, com as necessarias atualizacdes, por sistema eletrénico,
disponivel na intranet.

CAPITULO IV - DA ORIENTAGAO DAS ATIVIDADES MINISTERIAIS

Art. 33 — A funcdo de orientagdo de carater geral ou individual deve ser exercida objetivando a
regularidade e o aperfeicoamento dos servicos do Ministério Publico e primordialmente, de
forma preventiva, evitando o erro, a omissdo ou o abuso.

Paragrafo tinico — O Corregedor-Geral pode convocar o membro do Ministério Publico, sempre
gue entender necessdario, para transmitir-lhe orienta¢des visando ao seu aperfeicoamento
funcional, bem como para solicitar-lhe esclarecimentos de fatos ou situa¢des relacionadas com
sua conduta ou o exercicio das fun¢des do cargo.

Art. 34 — A orientacdo de carater geral aos membros do Ministério Publico serd exercida por
meio de recomendagdes de carater geral, de efeito persuasivo, publicadas no Diario Oficial
Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, nos limites das atribuicdes da
Corregedoria-Geral, visando a regularidade e o aperfeicoamento da atuagao funcional dos
Procuradores de Justica e Promotores de Justica.

Art. 35 — A orientagdo de carater individual ao Membro do Ministério Publico serd exercida em
carater reservado e por escrito.

CAPITULO V - DA FISCALIZACAO DA ATIVIDADE FUNCIONAL E DA CONDUTA PESSOAL

Art. 36 — Incumbe ao Corregedor-Geral do Ministério Publico realizar, diretamente ou por
delegacdo, correi¢des e inspe¢des com o objetivo de verificar a regularidade e a eficiéncia do
exercicio funcional e da conduta de membro do Ministério Publico, bem como a ocorréncia de
infracGes disciplinares, adotando ou orientando medidas preventivas ou saneadoras, e
encaminhando providéncias em face de eventuais problemas constatados.

Art. 37 — A Corregedoria-Geral do Ministério Publico deve realizar a cada 3 (trés) anos, pelo
menos, correi¢cdes ordindrias nos membros do Ministério Publico e nas Procuradorias e
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Promotorias de Justica, bem como nas designacdes e Grupos de Atuacao Funcional ou similares,
com posterior remessa ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica e ao
Procurador-Geral de Justica.

Paragrafo unico. Na mesma periodicidade, poderdo ser correcionados os érgdos de apoio
técnico, os servigos auxiliares do Ministério Publico e as estruturas equivalentes.

Art. 38 — As atividades dos Promotores de Justica estao sujeitas a:

| —inspegbes permanentes;

Il - visitas de inspecao;

Il - correigBes ordinarias;

IV - correi¢Oes extraordinarias.

§ 12 — As inspecOes permanentes de atividades dos Promotores de Justica sdo exercidas pelos
Procuradores de Justica nos autos em que oficiem, relatando o que constatarem de relevante a
Corregedoria-Geral.

§ 22 — As visitas de inspecdo sdo realizadas em carater informal, facultada a prévia comunicagao
ao membro interessado, e tém por objetivo a verificacdo especifica do funcionamento eficiente
dos 6rgdos, cargos ou servigos do Ministério Publico, tais como a pontualidade, a eficiéncia, a
dedicacdo, o zelo e a presteza no exercicio das fungGes, além da conduta publica e particular
dos membros do Ministério Publico, havendo indicios de irregularidades.

§ 32 — As reclamacgbes sobre falhas, abusos ou omissdes configuradoras de infragGes
disciplinares podem ser apuradas por meio de visitas de inspecdo, quando convenientes e
oportunas.

§ 42 — A correicdo ordindria visa a verificar a regularidade do servico, a eficiéncia, a pontualidade
e o cumprimento das obriga¢des funcionais e das determinacdes da Administracdo Superior do
Ministério Publico e seu agendamento deve ser publicado no Diario Oficial Eletronico com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 52 — A correigdo extraordindria independe de comunicagdo prévia ao membro interessado e
serd realizada sempre que houver necessidade ou para imediata apuracdo de:

| - falhas, abusos, ou omissdes que incompatibilizem o membro do Ministério Publico para o
exercicio do cargo ou funcdo;

Il - atos que comprometam o prestigio e a dignidade da Instituicdo;

Il - descumprimento de dever funcional ou procedimento reprovavel;

IV - qualquer outro fato que implique infragao disciplinar.

§ 62 — O Corregedor-Geral podera realizar audiéncia publica com o objetivo de ouvir noticias,
sugestdes ou reclamagdes de representantes da comunidade acerca do funcionamento de um
ou mais drgdos de execucdo, visando ao aperfeicoamento dos servicos prestados.

Art. 39 — Nas correicGes ordindarias das Promotorias de Justica serdo observados, dentre outros,
0s seguintes aspectos:

| — descricdo das atribuicées do érgdo de execugdo;

Il —informacgdes referentes ao 6rgdo de execucdo (data da assungdo, residéncia na comarca ou
local onde oficia, participacdo em curso de aperfeicoamento nos ultimos seis meses, exercicio
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do magistério, se responde ou respondeu a procedimento de natureza disciplinar e, se for o
caso, qual a sancgao disciplinar aplicada, se, nos ultimos seis meses, respondeu cumulativamente
por outro 6rgdo; se nos Ultimos seis meses recebeu auxilio e/ou se afastou das atividades);

Il — regularidade no atendimento ao publico, estrutura de pessoal, estrutura fisica e sistema de
arquivo;

IV — sistema de protocolo, registro, distribuicdo e andamento de feitos internos (inquérito civil
publico, noticia de fato, procedimento administrativo, procedimento preparatdrio,
procedimento preparatdrio eleitoral, procedimento investigatdrio criminal, carta precatéria do
Ministério Publico etc.) e de feitos externos (processos judiciais, procedimentos policiais etc.);
V — verificagdo quantitativa da entrada e saida de feitos externos e de movimento dos feitos
internos, individualizado por membro lotado/designado no 6rgdo de execucgdo, no periodo a ser
delimitado pelo Corregedor-Geral, o qual ndo deverd ser inferior a trés meses;

VI — regularidade formal dos feitos internos, em especial a correta utilizacdo das Tabelas
Unificadas do Ministério Publico, o cumprimento dos prazos de conclusdo e prorrogacao
previstos nos atos normativos especificos, a movimentacdo regular, a duragdo da investigacao
e o grau de resolutividade (termos de ajustamento de conduta firmados e a¢es ajuizadas);

VIl — produgdo mensal de cada membro lotado/designado no 6rgdo de execucdo, bem como
saldo remanescente;

VIl — cumprimento dos prazos processuais e extrajudiciais;

IX — verificacdo qualitativa, por amostragem, das manifestagdes do membro correcionado;

X —atendimento ao expediente interno e ao expediente forense, em especial o comparecimento
as audiéncias judiciais;

Xl — comparecimento em reunides de conselhos de controle social;

Xl = cumprimento das resolugdes do Conselho Nacional do Ministério Publico que determinam
a realizacdo de visitas/inspecdes;

XIll — experiéncias inovadoras e atuacdes de destaque;

XIV — avaliagdo do desempenho funcional, verificando-se, inclusive, a participacdo e a
colaboracdo efetiva nas atividades e projetos desenvolvidos no MPRJ;

XV - compatibilidade de atividade docente com o exercicio funcional;

XVI - pastas, livros e registros obrigatdrios;

XVII — organizagdo das rotinas administrativas do érgao de execugdo;

XVIII - divisdo das atribui¢Ges concorrentes entre drgaos;

XIX - divisdo de trabalho em designacGes concorrentes.

§ 12 — As inspecdes e correi¢des podem compreender o exame de processos e procedimentos
sob a responsabilidade do membro, vistoria do mobilidrio e de arquivos eletronicos funcionais.
§ 22 — O membro em exercicio no drgdo visitado ou correcionado deve colocar a disposi¢do da
Corregedoria-Geral todos os livros, pastas, papéis, registros, documentos, procedimentos e
autos de qualquer natureza arquivados ou em tramite na respectiva Promotoria de Justica, para
os exames que forem necessarios, providenciando, quando Ihe for solicitado, local adequado
para o desenvolvimento dos trabalhos.

§ 32 — O exame de feitos que estejam nas dependéncias de Vara ou Cartério Judicial, depende
de prévio contato com o respectivo Juiz de Direito ou com a Corregedoria-Geral da Justica.
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§ 42 — Nas correicOes, o Corregedor-Geral ou a autoridade a quem for delegada o ato mantera
contato com juizes, autoridades locais, representantes da Ordem dos Advogados do Brasil,
ficando, também, a disposicdo de membros do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro,
partes ou outros interessados que pretendam apresentar sugestdes ou formular reclamacgées
acerca dos servicos prestados pelo érgao de execucao.

Art. 40 — Nas inspeg¢des das Procuradorias de Justica sera aplicado, no que couber, o disposto
no artigo anterior.

Art. 41 — O cronograma das correi¢es ordinarias sera divulgado mensalmente, no Didrio Oficial
Eletrénico, na Intranet e na Internet, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data da
realizacdo da atividade no respectivo érgdo do Ministério Publico.

Art. 42 — O edital dando publicidade da data das correicGes ordinarias sera divulgado no Didrio
Oficial Eletronico e na Internet.

8§12 — O membro em exercicio no drgao de execucdo deverd afixar copia do edital, até quarenta
e oito horas da data fixada para o ato, em mural na sede da Promotoria de Justica e do Forum,
em local que possibilite amplo conhecimento do publico.

8§22 — A Corregedoria-Geral do Ministério Publico comunicard a realizacdo da correicdo a
Subsecdo da Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 43 — Quando a correicdo ordinaria ocorrer em comarca que seja sede de Centro Regional
de Apoio Administrativo e Institucional ou de Nucleo de Investigacdo Penal, com excecdo da
Capital, havera prévia comunicacdo da realizacdo do ato ao respectivo Coordenador, cabendo
ao Supervisor permanecer em seu local de trabalho, enquanto durarem as atividades
correcionais.

Art. 44 — Cabe ao Promotor de Justica em exercicio no drgao de execugdo, nas correigoes
ordinarias, sem prejuizo de outras providéncias que se mostrarem necessarias no caso concreto:
| - estar presente durante toda a atividade correcional;

Il - apresentar o questionario encaminhado pela Corregedoria-Geral devidamente preenchido;
Il - fornecer certiddes obtidas junto aos cartdrios judiciais, inclusive o eleitoral, sobre processos
ou procedimentos em poder de membro do Ministério Publico por prazo superior a 40
(quarenta) dias;

IV —apresentar certiddes emitidas pela secretaria da Promotoria de Justica sobre procedimentos
preparatérios, inquéritos civis, inquéritos policiais, pecas de informacdo e procedimentos
investigatdrios criminais e demais procedimentos administrativos e extrajudiciais, quando for o
caso, em poder do membro do Ministério Publico por prazo superior a 40 (quarenta) dias;

V - arquivar em pasta propria no érgado de execucdo copia rubricada do questionario preenchido,
bem como dos documentos que lhe forem enviados pela Corregedoria-Geral decorrentes da
correicao.

§ 12 — Estdo dispensados do disposto no inciso Ill os membros que possuirem atribuicdo
exclusiva em matéria de tutela coletiva, fundacional e de investigacdo penal, bem como os
grupos de atuac¢do ou similares, que deverdo apresentar certiddo emitida por suas secretarias
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qguanto aos feitos judiciais e extrajudiciais em poder do membro do Ministério Publico por prazo
superior a 40 dias.

8§22 — Nas inspec¢des realizadas, os Procuradores de Justica devem adotar as providéncias
previstas nos incisos |, Il e V.

Art. 45 — Aplicam-se as visitas de inspecdo e correicGes extraordinarias, no que couber, as
normas referentes as correi¢cdes ordindrias.

Art. 46 — Para viabilizar os servigcos correcionais, pode o Corregedor-Geral do Ministério Publico
realizar ou ordenar a seus Assessores que realizem visitas prévias de inspecao
independentemente de prévia comunicacdo ao membro interessado.

Art. 47 — As correicdes e inspecdes podem ser suspensas ou interrompidas por motivo
justificavel, facultando-se a publicidade do motivo para conhecimento de terceiros.

Art. 48 — Sempre que conveniente, o Corregedor-Geral transmitird aos demais Orgdos da
Administracdo Superior do Ministério Publico sugestGes para o aprimoramento dos servigos, em
decorréncia do apurado nas correigoes.

Paragrafo Unico — As boas praticas verificadas deverao ser registradas em arquivo préprio e
comunicadas ao Conselho Nacional do Ministério Publico.

Art. 49 — As inspecdes e correicdes serdo registradas em ata ou relatdrio, com ciéncia posterior
ao membro correcionado e, quando for o caso, ao titular do érgdo de execucdo.

Art. 50 — O Corregedor-Geral poderd, por ato fundamentado, determinar a realizacdo de
correicdo virtual em 6rgao de execucdo, sem a necessidade de realizacdo de visita, valendo-se,
dentre outros, dos dados constantes dos sistemas informatizados institucionais, aplicando-se,
no que couber, o disposto nos artigos 39 e 44 deste Regimento Interno.

Art. 51 — O calenddrio de correicdes e inspegdes e os relatérios derivados desses atos serdo
encaminhados a Corregedoria Nacional do Ministério Publico, na forma da Resolu¢gdo CNMP n.2
149, de 26 de julho de 2016 e ulteriores alteragdes.

§ 12 — A Corregedoria-Geral elaborard, até o més de outubro, calenddrio anual de correigdes,
dando ciéncia a Corregedoria Nacional.

§ 22 — A previsdo anual contemplara, no minimo, um terco dos 6rgdos/membros do Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro sujeitos a correi¢do ordinaria.

CAPITULO VI - DO ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO CONFIRMATORIO DE MEMBROS

Art. 52 — Compete a Corregedoria-Geral acompanhar o estagio confirmatdrio dos membros do
Ministério Publico, nos termos do art. 24, I, da Lei Complementar estadual n® 106/2003.

§ 12 — Nesse periodo, correspondente aos dois primeiros anos de exercicio no cargo, sera
apurada a conveniéncia da permanéncia do nomeado na carreira, mediante a verificacdo dos
seguintes requisitos:

| - idoneidade moral;

Il = zelo funcional;
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Il - disciplina;

IV — eficiéncia.

8§22 — O Corregedor-Geral preside a Comissdao de Estagio Confirmatdrio, que encaminhara ao
Conselho Superior do Ministério Publico a proposta de vitaliciamento, ou ndo, de Promotor de
Justica.

Art. 53 — O estagio confirmatério dos membros do Ministério Publico se encontra
regulamentado por ato préprio do Conselho Superior do Ministério Publico.

CAPITULO VII - DOS PROCEDIMENTOS E PROCESSOS DISCIPLINARES
Segdo | — DA NOTICIA DE FATO DISCIPLINAR

Art. 54 — Considera-se Noticia de Fato Disciplinar (NFD) o procedimento facultativo prévio a
instauracdo de Reclamacdo Disciplinar quando conveniente a instrugdo disciplinar futura e para
precisar a identificacdo dos noticiados ou a conduta com potencial imputacado disciplinar, sendo
possivel solicitacdo de informacgdes aos érgdos e membros do Ministério Publico.

§ 12 — Recebida a NFD, serd aberta vista ao Corregedor-Geral para despacho, com informacao
prévia sobre a existéncia ou ndo de procedimento e/ou processo administrativo anterior na
Corregedoria sobre o mesmo fato e/ou os mesmos personagens.

§ 22 — A NFD podera ser indeferida nas seguintes hipdteses:

| —impossibilidade de identificacdo do autor da conduta;

Il — manifesta auséncia de carater disciplinar ao se delimitar a conduta noticiada;

Il — manifesta auséncia de atribuicdo da Corregedoria-Geral;

IV — auséncia de elementos de prova ou de informag¢do minimos para o inicio de uma apuracao;
V — o fato narrado ja for ou tiver sido objeto de investigacdao no ambito do Corregedoria-Geral;

VI —for incompreensivel.

§ 32 — O eventual indeferimento da Noticia de Fato, seja ou ndo disciplinar, ndo obstara o
encaminhamento das pegas as autoridades competentes, a juizo do Corregedor-Geral.

§ 42 — Restando delimitada a conduta e sua autoria, bem como subsistindo indicios minimos de
carater disciplinar, o Corregedor-Geral determinard a conversdo da NFD em Reclamagdo
Disciplinar.

§52— A NFD serd instaurada por despacho do Corregedor-Geral, determinando a sua distribui¢ao
a um dos Subcorregedores-Gerais ou aos Membros Assessores da Corregedoria para analise, no
prazo de 90 (noventa) dias, prorrogdvel, justificadamente, a critério do Corregedor-Geral.

Secdo Il - DA RECLAMAGAO DISCIPLINAR DA CORREGEDORIA-GERAL

Art. 55 — Considera-se Reclamagdo Disciplinar da Corregedoria-Geral (RDCG) o procedimento
administrativo interno, inquisitério e sigiloso destinado a averiguar a procedéncia ou ndo da
noticia de fato contra membro do MPRJ.
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Art. 56 — A RDCG serd instaurada por despacho do Corregedor-Geral, determinando que a
noticia de fato seja protocolada, registrada e autuada e a sua distribuicdo a um dos
Subcorregedores-Gerais ou aos Membros Assessores da Corregedoria para instrugdo, no prazo
de 90 (noventa) dias, prorrogavel, justificadamente, a critério do Corregedor-Geral.

Art. 57 — O membro noticiado sera notificado, por mensagem eletrénica para o seu e-mail
funcional, com prioridade alta e comprovantes de recebimento e de leitura, para ciéncia e
manifestacdo por escrito, com copia digital do procedimento, no prazo de 10 (dez) dias,
prorrogdvel por pedido justificado do interessado, a critério do Corregedor-Geral.

§ 12 — No caso de comprovado o recebimento do e-mail da CG e ndo ser enviada a confirmacao
de leitura, no prazo de 10 (dez) dias da entrega, o membro serd considerado notificado
tacitamente.

§ 22 — O Corregedor-Geral podera determinar a realizagdo de diligéncias externas necessarias e
imprescindiveis a instrucdo da RDCG, antes da notificacdo do membro.

Art. 58 — Recebida a resposta do Reclamado ou decorrido o prazo assinalado, sera aberta vista
dos autos ao Subcorregedor-Geral ou Membro Assessor do caso para diligéncias
complementares especificas e imprescindiveis ou parecer pelo arquivamento, pela instauracao
de Sindicancia ou de Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 59 — Esgotado o prazo de conclusdo da RDCG, caso ndo prorrogado, ou elaborado o parecer
final pelo Subcorregedor-Geral ou Membro Assessor do caso, os autos serdao remetidos ao
Corregedor-Geral para decisdo, dando-se ciéncia ao Reclamado e ao Reclamante, quando
possivel.

Paragrafo Unico — Esgotado o prazo de instrucdo, sem o parecer final do Subcorregedor-Geral
ou do Membro Assessor designado para o caso, o Corregedor-Geral podera avocar os autos para
decisdo, dando-se ciéncia ao Reclamado e ao Reclamante, quando possivel.

Art. 60 — Notificados o Reclamado e o Reclamante, quando possivel, da decisdo de arquivamento
da RDCG, os autos serdo arquivados.

Segdo Il - DA RECLAMAGAO DISCIPLINAR DA CORREGEDORIA NACIONAL

Art. 61 — Recebida a comunica¢do do CNMP de instauracdo de Reclamacgdo Disciplinar pela
Corregedoria Nacional (RDCN) contra membro do MPRJ, devera se proceder da seguinte forma:

| - Inexistindo procedimento ou processo administrativo sobre os mesmos fatos e personagens
na Corregedoria, devera ser instaurada a competente RDCG para apurar a NF contida na RDCN,
comunicando-se ao Corregedor Nacional, no prazo de 10 (dez) dias, com cépia das providéncias
tomadas, nos termos do art. 78, inciso | do RICNMP;

Il - Havendo procedimento ou processo administrativo disciplinar em andamento na
Corregedoria sobre os mesmos fatos e personagens, devera ser informado o seu andamento ao
Corregedor Nacional, com o envio de cépia integral da respectiva NFD, RDCG, Sindicancia ou
Processo Administrativo Disciplinar, no prazo de 5 (cinco) dias, nos termos do art. 78, inciso |l,
do RICNMP;
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Il - No caso de existir NFD, RDCG, Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar ja
arquivado sobre os mesmos fatos e personagens, devera ser justificado ao Corregedor Nacional
a ndo instauracao de novo procedimento, remetendo-se cépia do respectivo procedimento ou
processo, incluindo a decisdo do Corregedor-Geral e o parecer que a embasou, no prazo de 10
(dez) dias, nos termos do art. 78, inciso Ill, do RICNMP.

Art. 62 — A conclusdo da RDCG, da Sindicancia ou do Processo Administrativo Disciplinar sobre
a RDCN devera obedecer ao prazo de sobrestamento assinalado pela Corregedoria Nacional de
até 90 (noventa) dias ou, quando necessario, ser solicitada sua prorrogacao, justificadamente,
ao Corregedor Nacional, nos termos do art. 78, §§ 12 e 22, do RICNMP.

Art. 63 — Concluida a RDCG, a Sindicancia ou o Processo Administrativo Disciplinar sobre a RDCN,
deverd ser imediatamente comunicado ao Corregedor Nacional o seu resultado, com remessa
de cépia da decisdo final do Corregedor-Geral e do parecer que a embasou, bem como cdpia
integral do respectivo procedimento ou processo, caso solicitado.

Secdo IV — DA SINDICANCIA

Art. 64 — Considera-se Sindicancia (SIND) o procedimento administrativo disciplinar interno,
inquisitorio e sigiloso da Corregedoria, instaurado por Portaria do Corregedor-Geral, para
investigar fatos que possam caracterizar eventuais infragGes disciplinares atribuidas a membro
do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, no prazo de 60 (sessenta) dias da sua
abertura, prorrogdvel, justificadamente, por mais 60 dias, nos termos do art. 140, caput e § 39,
da LCE 106/03.

Paragrafo Unico — A portaria de instauracdo de SIND devera conter, no minimo, o nome do
Sindicado, sua matricula, titularidade ou designag¢do e o resumo dos fatos a serem apurados.

Art. 65 — O Corregedor-Geral podera ser o Sindicante ou delegar esta fun¢do a um dos seus
Subcorregedores, o qual presidira a SIND, nos termos do art. 140, § 42, da LCE 106/03.

Art. 66 — O membro Sindicado devera ser ouvido pelo Sindicante, o qual cumprira as diligéncias
constantes da Portaria de instaura¢do, podendo determinar outras provas a serem produzidas
para o esclarecimento dos fatos, nos termos do art. 140, § 29, da LCE 106/03.

Art. 67 — Esgotado o prazo de conclusdo da SIND, caso nao prorrogado, ou elaborado o parecer
final pelo Sindicante, os autos serdo remetidos ao Corregedor-Geral para decisdo, dando-se
ciéncia ao Sindicado e ao Noticiante, quando possivel.

Paragrafo unico — Esgotado o prazo de instrucdo, sem o parecer final do Sindicante, o
Corregedor-Geral podera avocar os autos para decisdo, dando-se ciéncia ao Sindicado e ao
Noticiante, quando possivel.

Art. 68 — Notificados o Sindicado e o Noticiante, quando possivel, da decisdo de arquivamento
da SIND, os autos serdo arquivados.

Se¢dao V— DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
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Art. 69 — Considera-se Processo Administrativo Disciplinar (PAD) o processo administrativo
interno, contraditério e sigiloso da Corregedoria, instaurado por Portaria do Corregedor-Geral,
para apurar as responsabilidades administrativas por infracées disciplinares atribuidas a
membro do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, assegurada a ampla defesa, nos
termos do art. 139 da LCE 106/03.

§ 12 — A Portaria de instauracdo de PAD devera conter, no minimo, o nome e qualificacdo do
membro Indiciado, o resumo dos fatos imputados e a sua capitulacao legal.

§ 22— O PAD podera ser precedido ou ndo de SIND sobre o mesmo fato, dependendo das provas
constantes da RDCG sobre o caso, nos termos do art. 140 da LCE 106/03.

Art. 70 — O PAD serd Ordinario para a aplicacdo das sanc¢des disciplinares de suspensao,
demissdo ou cassacdo da aposentadoria ou da disponibilidade e Sumario para a aplicacdo das
sancdes disciplinares de adverténcia ou censura, nos termos do artigo 139, § 19, incisos | e Il, da
LCE 106/03.

Paragrafo Unico — Compete ao Corregedor-Geral aplicar as san¢Ges disciplinares de adverténcia
e censura aos Promotores de Justica, nos termos do art. 136, inciso |, da LCE 106/03.

Art. 71 — O PAD sera presidido pelo Corregedor-Geral, que podera delegar esta fungdo a um dos
seus Subcorregedores.

Paragrafo Gnico — Quando se tratar de Procurador de Justica, a Presidéncia serd do Corregedor-
Geral, salvo nos casos de impedimento ou suspeicdo, nos termos do art. 144, § 12 da LCE 106/03.

Art. 72 — A citacdo do Indiciado sera realizada preferencialmente por correio eletrénico, por
meio do endereco (e-mail) funcional do membro.

§ 12 — O Indiciado devera confirmar o recebimento da citagcdo, em até 3 (trés) dias Uteis,
contados da data de envio, por meio de resposta ao endereco eletrénico do remetente.

§ 22 — A mensagem eletronica encaminhada ao Indiciado e a respectiva confirmagdo de
recebimento deverdo ser juntadas aos autos.

§ 32 — A auséncia de confirmagdo de recebimento, no prazo previsto no § 12, implicard a
realizacdo da citagdo pessoal do Indiciado, ou por edital, se ndo encontrado.

§ 42 — Na primeira oportunidade de se manifestar nos autos, o Indiciado deverd apresentar
justificativa para a auséncia de confirmacdo do recebimento da citagdo por correio eletrénico e,
se assim o desejar, informar outro enderego eletrénico para receber intimagdes.

§ 52 — A quséncia injustificada de confirmacdo de recebimento da citagdo por correio eletrénico
ensejard a apurag¢do, em procedimento autdénomo, da responsabilidade disciplinar do requerido.
§ 62. — O comparecimento espontaneo do requerido supre a falta ou a nulidade da citagao.

§ 72 — Apds a primeira manifestagdo nos autos, as intimag6es do Indiciado para todos os atos do
processo, serdo realizadas por correio eletrénico encaminhado a este e a seu defensor.

Art. 73 — Aintimacdo das testemunhas sera realizada preferencialmente por correio eletronico.
§ 12 — A mensagem eletronica que encaminhar a intimagdo devera conter instrugdo a
testemunha para confirmar seu recebimento, por meio de resposta ao endereco eletrénico do
remetente.
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§ 22 — A mensagem eletronica encaminhada a testemunha e a respectiva confirmacdo de
recebimento deverao ser juntadas aos autos.

§ 32 — Se o endereco eletronico da testemunha for desconhecido ou se, encaminhada a
intimacdo por correio eletronico, ndo houver confirmacédo dentro do prazo de 3 (trés) dias, a
intimacdo serd realizada por mandado, devendo a segunda via ser juntada aos autos, com o
ciente da testemunha.

Art. 74 — As oitivas e interrogatdrios designados nos feitos de natureza disciplinar podem ser
realizados em ambiente eletrénico, através do dispositivo informatico Teams ou outra
ferramenta disponivel.

§12 — Referidos atos orais virtuais presenciais serdo gravados, precedidos dos devidos alertas, e
disponibilizados no processo SEl! correspondente com informacao contendo link para o arquivo
e o devido gerenciamento de acesso apenas ao membro do Ministério Publico interessado e
seus patronos, aos integrantes da Comissao Disciplinar, ao Presidente do PAD, ao Corregedor-
Geral, ao servidor processante lotado na Corregedoria e, caso o procedimento seja remetido a
outro érgdo, a autoridade responsavel por decidir ou relatar.

§22 — Independente do link para o arquivo em pasta do OneDrive, podera ser feita a reducdo na
qualidade do video da gravagdo para a devida insercdo da midia diretamente no sistema SEI!

Art. 75 — Toda instauracdo de PAD deverd ser comunicada ao Procurador-Geral de Justica para
os efeitos da Resolugdo CNMP 160/17, bem como, quando couber, para os efeitos da Resolugdo
CNMP n2 30/08.

Paragrafo Unico — As decisOes finais em PADS deverdo ser comunicadas ao Procurador-Geral de
Justica para os efeitos da Resolugdo CNMP 160/17, bem como, quando couber, para os efeitos
da Resolugdo CNMP n2 30/08 e da Resolucdo Conjunta GPGJ/CGMP n2 13/13.

Art. 76 — Aplicam-se supletivamente aos procedimentos e processos administrativos
disciplinares o Codigo de Processo Penal e o Cédigo de Processo Civil, nos termos do art. 142 da
LCE 106/03.

Art. 77 — Suspende-se o curso do prazo dos procedimentos e dos processos em tramite nos dias
compreendidos entre 20 de dezembro e 20 de janeiro, inclusive.

Art. 78 — Os procedimentos e processos disciplinares deverdo ser cadastrados no sistema MGP,
os seus dados registrados no Sistema Nacional de Informagdes de Natureza Disciplinar (SNI-ND)
e os resultados, quando condenatdrios, anotados na Ficha de Assentamentos Funcionais (FAF),
apos o transito em julgado.

Art. 79 — As Reclamagdes Disciplinares, Sindicancias, Processos Administrativos Sumario e
Processos Administrativos Ordinarios autuados via SEI devem conter no campo “Observacées
desta Unidade” a indicagcdo dos termos e prazos de prescri¢cdo, conforme determina a Resolugdo
CNMP n.2 68, de 26 de abril de 2011.
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Secdo VI — DO PAD ORDINARIO

Art. 80 — Considera-se Processo Administrativo Disciplinar Ordinario (PADO) o processo
administrativo interno, contraditdrio e sigiloso da Corregedoria, instaurado por Portaria do
Corregedor-Geral, para apurar as responsabilidades administrativas por infra¢des disciplinares
atribuidas a membro do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, puniveis com penas
disciplinares de suspensdo, de demissdo e/ou de cassacdo da aposentadoria ou da
disponibilidade, no prazo de 120 (cento e vinte) dias da citacdo, prorrogavel justificadamente,
por mais 60 (sessenta) dias, a critério do Corregedor-Geral, nos termos dos artigos 143 a 153 da
LCE 106/03.

Art. 81 — A Portaria que instaura o PADO deverd conter o nome, qualificacdo, matricula,
titularidade ou designacdo do membro Indiciado, o resumo dos fatos imputados, sua capitulacdo
legal e a designacdo da Comissdo Processante composta por 3 (trés) membros do Ministério
Publico do Rio de Janeiro, sob Presidéncia do Corregedor-Geral ou de seu substituto legal e
integrada por 2 (dois) outros membros vitalicios do Ministério Publico, da mesma classe,
preferencialmente mais antigos, ou de classe superior a do imputado.

§ 12 - O Presidente designard servidores do Quadro de Servigos Auxiliares do Ministério Publico,
lotados na Corregedoria-Geral, para secretariar o feito, que prestardo compromisso de bem
desempenhar suas funcGes e de observar rigorosamente o sigilo, nos termos do artigo 144, §32
da LCE 106/03.

§ 22 — Um dos membros da Comissao serd designado relator, cabendo-lhe: sugerir as provas e
diligéncias necessdrias a comprovacao dos fatos; emitir parecer sobre os requerimentos
apresentados pelo imputado e elaborar a parte expositiva do relatério final, nos termos do
artigo 144, §22 da LCE 106/03.

Art. 82 — A Comissao Processante decidira sobre data de oitiva do Indiciado, provas, diligéncias,
datas dos depoimentos das testemunhas e casos omissos, nos termos do art. 147 da LCE 106/03.

Art. 83 — A Comissdo Processante podera propor, justificadamente, ao Corregedor-Geral
representar ao Procurador-Geral de Justica pelo afastamento provisério do Indiciado, por 60
(sessenta) dias, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, ou pela suspensdo do seu vitaliciamento,
nos termos do art. 141, §§ 12 e 22, da LCE 106/03.

Art. 84 — O Indiciado sera citado na forma do art. 72 deste regimento, com cdpia da Portaria e
da decisdo da Comissdao Processante, para, sob pena de revelia, apresentar sua defesa
preliminar, com até 8 (oito) testemunhas e demais provas, no prazo de 15 (quinze) dias apos a
data marcada para a sua oitiva, e intimado para prestar depoimento pessoal, no prazo minimo
de 10 (dez) dias apds a citagdo, nos termos dos arts. 147, §§ 12 a 52, e 148, § 29, da LCE 106/03.

Paragrafo tnico — O Indiciado pode optar por sua oitiva ao final da instru¢do do PADO.

Art. 85 — O defensor constituido e o Indiciado serdo intimados dos atos do PADO com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias e as publicagdes no Diario Oficial serdo feitas sem
identificacdo do Indiciado, nos termos do art. 147, §§ 42 e 59, da LCE 106/03.
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Art. 86 — Encerrada a instrugdo processual, o Indiciado apresentard suas razdes finais, no prazo
de 15 (quinze) dias, nos termos do art. 150 da LCE 106/03.

Art. 87 — Apresentadas as razdes finais ou esgotado o prazo para tal, a Comissdo Processante do
PADO elaborara seu relatdrio conclusivo, no prazo de 15 (quinze) dias, opinando pelo
arquivamento ou pela aplicacdo de san¢bes pelo érgao competente da Administracao Superior
do MP correspondentes as infragdes disciplinares caracterizadas, dependendo do tipo de pena
disciplinar a ser aplicada, nos termos do art. 151 da LCE 106/03.

Art. 88 — O 6rgdo competente da Administracdo Superior do MP decidird o PADO no prazo de
60 (sessenta) dias, nos termos do art. 152 da LCE 106/03.

Art. 89 — O Indiciado e seu defensor serdo intimados da decisdo.

Paragrafo Unico — Da ciéncia da decisdo que julgar procedente a portaria, cabera recurso para o
Org3o Especial do Colégio de Procuradores de Justica, no prazo de 15 (quinze) dias, o qual devera
ser julgado no prazo de 60 (sessenta) dias, nos termos do art. 153 e § Unico da LCE 106/03.

Secdo VIl - DO PAD SUMARIO

Art. 90 — Considera-se Processo Administrativo Disciplinar Sumario (PADS) o processo
administrativo interno, contraditério e sigiloso da Corregedoria, instaurado por Portaria do
Corregedor-Geral, para apurar as responsabilidades administrativas por infra¢des disciplinares
atribuidas a membro do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, puniveis com penas
disciplinares de adverténcia e/ou de censura, no prazo de 90 (noventa) dias da citacdo,
prorrogavel justificadamente, por mais 60 (sessenta) dias, a critério do Corregedor-Geral, nos
termos dos artigos 154 e 155, da LCE 106/03.

Art. 91 - O Indiciado serd citado na forma do art. 72 deste regimento, com cépia da portaria, ou
por edital, caso ndo encontrado, para, sob pena de revelia, apresentar sua defesa preliminar,
contendo requerimentos de oitiva de até 3 (trés) testemunhas e de outras provas, no prazo de
5 (cinco) dias, apds a data marcada para sua oitiva, e intimado para prestar depoimento pessoal,
no prazo minimo de 10 (dez) dias apds a sua citagdo, nos termos do art. 155, incisos I, Il e 11, da
LCE 106/03.

Paragrafo tnico — O Indiciado pode optar por sua oitiva ao final da instrucdo do PADS.

Art. 92 — O Presidente do PADS produzira as provas determinadas na portaria de instauragdo e
apreciard as requeridas pelo Indiciado na sua defesa preliminar, podendo determinar outras
diligéncias que entender cabiveis.

Paragrafo Unico — De todos os atos decisérios e das datas de oitivas do PADS serdo intimados o
Indiciado e seu defensor constituido nos autos.

Art. 93 — Encerrada a instrugdo processual, o Indiciado apresentara suas razdes finais, no prazo
de 10 (dez) dias, nos termos do art. 155, inciso |ll, da LCE 106/03.
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Art. 94 — Apresentadas as raz8es finais ou esgotado o prazo para tal, o Presidente do PADS
elaborara seu parecer final, concluindo pelo arquivamento ou pela aplicagdo de san¢des pelas
infragOes disciplinares caracterizadas.

Art. 95 — Apresentado o Parecer Final do Presidente aos autos do PADS contra Promotor de
Justica, serd aberta vista ao Corregedor-Geral para decisdo, no prazo de 15 (quinze) dias, a qual
sera publicada, por extrato e sem identificagdo do Indiciado, no Didrio Oficial, e anotada na Ficha
de Assentamentos Funcionais (FAF) do membro, apds o transito em julgado, se condenatoria.

Paragrafo unico — Tratando-se de PADS contra Procurador de Justica, o Corregedor-Geral
encaminhara os autos com parecer final ao Procurador-Geral de Justica para decisdo, nos termos
dos artigos 11, inciso XX, e 136, inciso I, letra a, da LCE 106/03.

Art. 96 — O Indiciado e seu defensor serdo intimados da decisao.

Paragrafo Unico — Da ciéncia da decisdo que julgar procedente a portaria, caberd, no prazo de
15 (quinze) dias, recurso para o Egrégio Org3o Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 97 — Aplicam-se ao PAD Sumario, no que couber, as regras do PAD Ordindrio, nos termos
do art. 155 da LCE 106/03.

CAPITULO VIII - DO ACORDO DE NAO PERSECUGAO DISCIPLINAR

Art. 98 — A Corregedoria—Geral, de oficio ou mediante provocacdo do membro do Ministério
Publico interessado, podera formalizar Acordo de Ndo Persecucgao Disciplinar, incidentalmente,
no curso de processo administrativo disciplinar sumario, conforme o caso, quando a solugdo
negociada for a mais indicada para o caso.

Paragrafo Unico — A solucdo negociada da situagao constitutiva de infragdo disciplinar serd
formalizada mediante termo préprio, observadas as seguintes diretrizes:

| — recomposi¢do da ordem juridico—administrativa, inclusive com a repara¢do de danos e a
recuperacao dos custos administrativos do controle interno;

Il — sensibilizagdo do membro do Ministério Publico interessado para o eficiente desempenho
de suas atribuicOes, inclusive mediante recomendacgGes ou orientacgdes;

Il — aperfeicoamento do servico publico;
IV — prevencgdo de novas infragdes administrativas;
V — promocdo da cultura da moralidade e da eticidade no servigo publico.

Art. 99 — O Acordo de Nao Persecucdo Disciplinar podera ser formalizado até findo o prazo para
oferecimento de razdes finais pelo membro do Ministério Publico interessado.

§ 12 — N3o existe direito subjetivo a celebracdo do acordo.

8§22 — Para os fins de subscricdo do Acordo de N3o Persecuc¢do Disciplinar, é facultativa a
presenca de advogado do membro do Ministério Publico interessado.

§3° — A aceitacdo do acordo pelo membro do Ministério Publico ndo induz admissdo de culpa.
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Art. 100 — A resolugdo consensual de conflitos, através de Acordo de Nao Persecugao Disciplinar,
se encontra regulamentada por ato préprio da Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 101 — O Corregedor-Geral podera instaurar procedimento administrativo, de cunho
permanente ou ndo, para acompanhamento de fatos, situacbes, atividades e politicas
compreendidos no ambito das atribuicdes da Corregedoria-Geral, que ndo se amoldem aos
demais procedimentos e processos previstos neste Regimento Interno.

Art. 102 - Os prazos a que se refere este Regimento ndo comecardo a correr nos sabados,
domingos, feriados ou em quaisquer outros dias em que ndo houver expediente na
Procuradoria, ndo se incluindo na contagem dos mesmos o dia da intimac¢do, da publicacdo do
aviso ou do ato correspondente, sendo os prazos processuais contados na forma do art. 219 e
seu paragrafo Unico do Cddigo de Processo Civil. (Artigo incluido pela PORTARIA CGMP N2 29,
de 03 de fevereiro de 2023)

Art. 103 — O presente Regimento Interno entrara em vigor na data da sua publicacdo no Diario
Oficial Eletrénico do MPRJ, revogando-se as disposicdes contrdrias, especialmente a Ordem de
Servico CGMP 08, de 24 de agosto de 2017 e alteragdes posteriores. (Numeracgao alterada pela
PORTARIA CGMP N2 29, de 03 de fevereiro de 2023)

Rio de Janeiro, 26 de maio de 2022.

LUCIANA SAPHA SILVEIRA
Corregedora—Geral do Ministério Publico



