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PORTARIA CGMP N2 32, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021.

Altera a PORTARIA CGMP N2 91, DE 22 DE JUNHO DE 2020 para dar nova
denominag¢do ao Acordo de Resolugdo de Conflito Disciplinar no dmbito
da Corregedoria-Geral do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro
em casos de infracdo disciplinar com imposicGo de sangdo de
adverténcia ou censura.

A CORREGEDORA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no
exercicio da atribuicdo conferida pelo art. 25, VI, da Lei Complementar estadual n2 106, de 03
de janeiro de 2003, com a redacdo dada pelo art. 19, da Lei Complementar estadual n? 187, de
23 de dezembro de 2019;

CONSIDERANDO a consensualidade instituida no ambito desta Corregedoria-Geral, pelo
Acordo de Resolucdo de Conflito Disciplinar, através da Portaria CGMP n2 91, de 22 de junho
de 2020;

CONSIDERANDO que, na seara da improbidade administrativa, a consensualidade foi instituida
pelo acordo de ndo persecucgdo civel, através do Artigo 17, §19, da Lei n2 8.429/1992, como a
redacdo dada pela Lei n? 13.964/2019, e, no ambito criminal, pelo acordo de n3o persecucdo
penal, através do Artigo 28-A do Cédigo de Processo Penal, introduzido pela Lei n® 13.964/2019
(Pacote Anticrime);

CONSIDERANDO a boa evolucdo e aceitacao do Instituto, sob a denominacdo de acordo de ndo
persecucao;

RESOLVE instaurar a seguinte Portaria:

Art. 12. Os artigos 19, caput e §§ 12 e 29; 39; 49; caput; art. 52, caput; art. 69, caput; art. 72, §§
19, 32 e 59; art. 89, caput; art. 99, § 29; art. 10; art. 11, caput; art. 12; art. 13, par. Unico; art.
15, caput; art. 16; art. 17 e art. 18, da Portaria CGMP n2 91, de 22 de junho de 2020, passam a
ter a seguinte redacdo:

"Art. 12. Fica instituido, no ambito da Corregedoria-Geral do Ministério Publico do Estado do
Rio de Janeiro, o Acordo de Nao Persecug¢do Disciplinar, que contemplard medidas
alternativas as sangdes disciplinares de adverténcia e de censura aos membros do Ministério
Publico interessados.

"§12. O Acordo de Nao Persecugao Disciplinar podera ser formalizado até findo o prazo para
oferecimento de razdes finais pelo membro do Ministério Publico interessado, no bojo do
processo administrativo disciplinar sumario.

§22. Para os fins de subscricio do Acordo de Nao Persecugao Disciplinar, é facultativa a
presenca de advogado do membro do Ministério Publico interessado".

Av. Marechal Camara, n2 271, 102 andar, Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.020-080
contatos: (21) 2550-9039; 2550-9040, cgmp@mprj.mp.br



Ministerio PusLico po Estapo po Rio be Janero — CorreGepORIA-(GERAL

"Art. 32. Por meio do Acordo de Nao Persecugdo Disciplinar, o membro do Ministério Publico
interessado se compromete a regularizar sua conduta e a observar o regime juridico vigente".

"Art. 42. S3o requisitos para o cabimento do Acordo de Nao Persecugao Disciplinar: (...)"
DO ACORDO DE NAO PERSECUCAO DISCIPLINAR

"Art. 52. A Corregedoria-Geral do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, de oficio ou
mediante provocacdo do membro do Ministério Publico interessado, podera formalizar
Acordo de N3o Persecugdao Disciplinar, incidentalmente, no curso de procedimento ou
processo administrativo disciplinar sumario, conforme o caso, quando a solugao negociada
for a mais indicada para o caso".

"Art. 62. Nas hipoteses do art. 136, alinea "a" do inciso Il, da Lei Complementar Estadual
106/2003, o Acordo de Ndo Persecugdo Disciplinar devera contar com a anuéncia do
Procurador-Geral de Justica que, pode ratifica-lo, propor novas condicionantes ou determinar
o retorno dos autos ao 6rgao de origem para prosseguimento"”.

"Art. 72. Do Acordo de Nao Persecucdo Disciplinar constardo as clausulas necessdrias ao seu
cumprimento, bem como a assinatura do Corregedor-Geral do Ministério Publico do Estado
do Rio de Janeiro e do membro do Ministério Publico interessado a quem se possa atribuir ou
se atribua responsabilidade funcional por ato especifico e concreto.

§12. A anuéncia referida no art. 62, desta Portaria, devera constar dos autos do procedimento
ou do processo administrativo disciplinar, podendo figurar no préprio termo do Acordo de
N3o Persecugdo Disciplinar.

(...)

§32. Observados os requisitos do art. 42, desta Portaria, a Corregedoria-Geral do Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro deixara de formular proposta de Acordo de Nao
Persecucao Disciplinar, motivadamente, quando a conduta funcional, a personalidade do
membro do Ministério Publico interessado, os motivos, as circunstancias e consequéncias do
fato indicarem a insuficiéncia ou a inadequagdo da medida, tendo em vista as diretrizes
previstas no art. 52, paragrafo Unico, desta Portaria.

(...)

§52. E obrigatéria a fixagdo das seguintes condi¢des no Acordo de Ndo Persecugdo Disciplinar:

(...)"

"Art. 82. O termo do Acordo de Ndo Persecugdo Disciplinar devera conter clausula em que
seja fixada a data inicial na qual as condi¢des e demais clausulas passam a ser exigiveis".

"Art. 92. Prorroga-se automaticamente o periodo de provas fixado no Acordo de Nao
Persecucao Disciplinar, em casos de licengas e de férias do membro do Ministério Publico
interessado.

(...)

§22, Caso verifique o atuar abusivo na fruicao de férias ou licengas, por parte do membro do
Ministério Publico interessado, que possa vir a frustrar as finalidades apontadas no paragrafo
unico do art. 52 da presente portaria ou o cumprimento integral do Acordo de Nao Persecugdo
Disciplinar, o Corregedor-Geral do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro poder3,
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ouvido previamente o interessado, em decisao motivada, revogar a avenca e determinar o
curso do procedimento ou do processo administrativo disciplinar sumario".

"Art. 10. A formalizagao e o transcurso do acompanhamento das clausulas do Acordo de Nao
Persecugado Disciplinar ndao Impedem, por si s6, a remog¢ao ou promog¢iao do membro do
Ministério Publico interessado".

"Art. 11. Compete a Corregedoria-Geral do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro o
acompanhamento fiscalizatdrio das cldusulas fixadas no termo de Acordo de Nao Persecugao
Disciplinar, inclusive nos casos do artigo 52, desta Portaria".

"Art. 12. O acompanhamento fiscalizatdrio das clausulas fixadas no termo de Acordo de Nao
Persecucao Disciplinar devera ser feito em autos préprios e anexos ao procedimento ou
processo administrativo disciplinar sumario principal.

Paragrafo unico. Uma cdpia do termo de Acordo de Nao Persecugao Disciplinar devera
constar nos autos de acompanhamento fiscalizatdrio das clausulas".

"Art. 13. (...).

Paragrafo unico. Considerar-se-a cumprido o Acordo de Nao Persecugdo Disciplinar apenas a
partir da decisao do Corregedor-Geral do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro".

"Art. 15. Descumprida qualquer condi¢dao ou clausula fixada no Acordo de Nao Persecug¢do
Disciplinar, cujo 6nus seja do membro do Ministério Publico interessado, o Corregedor-Geral,
no procedimento anexo de acompanhamento, notificara o membro do Ministério Publico
interessado, para apresentar justificacdo".

"Art. 16. O Acordo de Nao Persecucdo Disciplinar devera constar em espag¢o proprio nos
assentamentos funcionais do membro do Ministério Publico, doravante denominado
Relatério de Acordos de Nao Persecugao Disciplinar e devera conter a referéncia ao
procedimento ou processo administrativo disciplinar originario e a infracdo imputada, a data
da celebragdo, o periodo de prova, a data do cumprimento, a data da extingao".

"Art. 17. Aplicam-se as normas relativas ao Acordo de Nao Persecugdao Disciplinar as
reclamacgoes disciplinares, as sindicancias e aos processos administrativos disciplinares
sumdrios em curso cujo prazo para oferecimento de razées finais ndo estiver findo, se o
préprio membro do Ministério Publico interessado o requerer, desde que satisfeitos todos os
requisitos regulamentares".

"Art. 18. Os Acordos de Nao Persecucdo Disciplinar subscritos anteriormente a entrada em
vigor desta Portaria mantém-se integros e seus acompanhamentos devem ser realizados em
conformidade com as respectivas avencgas".

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Rio de Janeiro, 25 de fevereiro de 2021.
LUCIANA SAPHA SILVEIRA

Corregedora-Geral do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro




