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1. Despertar nos estudantes a autorresponsabilidade, o 

protagonismo, a empatia e o altruísmo, promovendo 

reflexões sobre como se constroem e se mantêm os 

ciclos da corrupção na sociedade e oportunizando 

vivências construtivas e impactantes, nas quais são 

levados a entender que:
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• as pequenas atitudes cotidianas são decisivas na 

manutenção do ciclo da corrupção ou no seu 

rompimento;

• todos nós somos parte tanto do problema como da 

solução;

• a mudança começa individualmente, nas escolhas 

diárias;

• não há lógica em culpar o outro e não fazer a sua parte;

• omissão é permissão;

• é possível deixar a posição de mero expectador das 

circunstâncias e assumir o protagonismo para 

transformar o mundo num local onde ele queira viver, 

onde seus descendentes desfrutarão de mais justiça e 

igualdade;

• A honestidade e o respeito são revolucionários.



2. Criar na escola um ecossistema de integridade, 

de modo que os estudantes vivenciem uma nova 

realidade, que é construída por suas ações e seus 

esforços como embaixadores, influenciadores e 

como restauradores dos danos provocados pela falta 

de integridade.
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3. Criar uma “fotografia do futuro”, isto é, a partir da 

experiência na escola, vivendo as missões do 

NaMoral, o jovem visualiza um mundo possível, no 

qual ele deixou a posição de quem “espera alguém 

fazer alguma coisa” para assumir o protagonismo da 

transformação.
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• Gamificação

• Rodas de Conversa

• Missões



8

Gamificação
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Rodas de conversa

Não há “exposições teóricas”. O conhecimento é construído de modo coletivo, a partir de 

realização de dinâmicas e de apresentação de vídeos que funcionam como uma “provocação” para 

o tema que será discutido. O objetivo é despertar a consciência e o senso crítico dos estudantes. 

As rodas de conversa também promovem a escuta e o fortalecimento de vínculos, edificando uma 

cultura de atenção e de respeito.
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Missões

São a parte vivencial do jogo e são apresentadas de maneira escalonada, começando por 

objetivos simples até se tornarem ferramentas para solução de problemas complexos. 

Foram criadas como uma proposta para desafiar os estudantes a alcançar metas objetivas, deste 

modo desenvolvendo a confiança no próprio poder e na junção das  habilidades individuais para 

atuar em prol do coletivo, e metas subjetivas. 

As metas subjetivas se relacionam com a transformação da comunidade escolar a partir das 

ações dos estudantes do projeto e são alcançadas por meio da realização das missões, que 

exigem que os estudantes extrapolem os limites da sala de aula e envolvam outros agentes na 

escola — professores, alunos, servidores — e fora dela.
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Para construir a nova mentalidade, o 

projeto NaMoral aborda a integridade 

em 3 pilares, que são construídos em 

sucessão, ao longo das rodas:

Integridade Individual

Integridade Coletiva

Integridade Altruísta
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Integridade individual: o estudante reflete sobre as próprias atitudes e aprende a 

identificar as suas principais habilidades e talentos, ao tempo em que reconhece como as 

tem aproveitado e de que modo contribui para praticar e defender as escolhas íntegras, 

tornando-se um Embaixador da Integridade.

Integridade coletiva: nesta etapa o jovem compreendeu  a relação entre pequenos atos cotidianos, como colar na prova ou furar filas,  e 

as injustiças que vê ao seu redor, percebendo como as suas escolhas individuais contribuem para manter ou romper o ciclo da corrupção. É 

quando aprende a olhar para fora, para o ambiente em que vive, e se dispõe a assumir o papel de Influenciador da Integridade, deixando 

de se omitir diante das injustiças e atuando pelo bem coletivo.

Integridade altruísta: a esta altura o jovem está apto a compreender que a empatia, o altruísmo e a solidariedade 

são essenciais para a construção de uma sociedade que prioriza o bem-estar coletivo, em deterimento da satisfação 

dos seus desejos imediatos. Para além disso, também já aprendeu a se ver como parte do problema e, portanto, 

parte inseparável da solução, o que o motiva a assumir o protagonismo e devolver à sociedade o que foi perdido, 

assumindo o papel de  Restaurador dos danos provocados pela corrupção .



Vídeo CEF 03 de Brasília 
É possível mudar o futuro
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Vídeo Um por todos, todos pelo bem comum
(Matéria do DFTV)

Apresentação com mídia com preenchimento sólido

https://www.youtube.com/watch?v=IsfWeKlXjIo
https://youtu.be/1lC6542EREI
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São a construção mais emblemática e simbólica do projeto. A 
primeira missão do NaMoral é a criação coletiva do herói da 
escola ou turma, que vai representar aquele time durante 
todo o jogo.

Os estudantes se inspiram em pessoas reais da sua 
convivência, que possuem qualidades admiráveis e cujas 
trajetórias podem inspirar outras pessoas. A partir daí, criam 
um conjunto de virtudes, gostos e características desse herói 
ou heroína e escrevem sua biografia.

Também criam um avatar, uma representação “física” desse 
personagem, e publicam um perfil público no Instagram onde 
contam a história do herói e publicam a realização das 
missões. 

Importante: a ideia não é de SUPER HERÓI, com super 
poderes. É a inspiração nas virtudes e forças de caráter 
humanas, usadas no cotidiano para promover o BEM e a 
JUSTIÇA.
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A equipe NaMoral, com apoio de voluntários especialistas, 

desenvolveu materiais exclusivos para apoiar os 

educadores no processo:

• Postais NaMoral

• Baralho da Integridade

• Quebra-cabeças NaMoral

• Baralho Mindfullness

• Caixa de Ferramentas (valores e virtudes)

• Adesivos e buttons
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